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Introduccion

Este trabajo presenta los resultados de un estpgiocomenzé dos afos atras, en
torno del andlisis de las estrategias de manuterit®@dos hogares, mediante la utilizacion de
la informacion provista por la Encuesta Anual degétes de la Ciudad de Buenos Aires
(EAH)*

El estudio recoge los aportes de distintas invasiibges ampliamente desarrolladas en
Latinoamérica, sobre la reproduccién de las unislatteamésticas y cuyos analisis se han
llevado adelante ya sea como estrategias de viglasugervivencia, de reproduccién o
estrategias familiares de vida (ver Acosta, 20QheR, 1997, Arteaga, 2007). EI documento
aqui presentado se centra en el abordaje de lasegshs de vida a través de un componente
de las mismas referido a las estrategias de mariatede las unidades domésticas.

Partiendo de una somera revisién de los antecesleateeptuales mas relevantes en
torno al tratamiento de las estrategias de vidan&que metodoldgico y analitico adoptado
para su estudio delimita las unidades de anatisisensiones y variables mas significativas
qgue posibilitan el abordaje de las estrategias deubtencién y permite clasificarlas, segun
ordenadores conceptuales mas amplios, en unadipolo

Se analiza el comportamiento de los hogares deuda@ de Buenos Aires (CABA),-
utilizando la informacién procedente del bloquedéco especifico contenido en la EAH-,
en funcion de la tipologia elaborada y en su réfagon algunas variables sociales y

demograficas seleccionadas.

'Esta encuesta asume el marco teérico metodolégimmeyacional de la Encuesta Permanente de Hogates d
INDEC de Argentina, la cual incorpor6 en su refoiaoién metodolégica de 2003 la medicion de lasatsgias
de manutencion.
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Breve resefia de la perspectiva conceptual adoptada

Los estudios sobre las estrategias de vida recanaca larga tradicion en América
Latina, reflejados en desarrollos conceptuales tpduddgicos que consideran a las unidades
domésticas como objeto de estudio y unidad de simdle la investigacion social en ese
marco.

A partir de las investigaciones desarrolladas pegu2 y Pastrana (1973) y mas tarde
por Raczinsky (1979), el concepto referido a laddimtias actividades que desarrollan los
hogares para hacer posible su reproduccion coéidyageneracional, en su relacién con la
estructura social, se convirti6 en una base tedpaea aproximarse al estudio de la
participacion econémica familiar.

En una perspectiva similar, los trabajos de Torrét@/8) y Przeworski (1982)
significaron un avance sustancial para el estudidad estrategias familiares de vida. El
desarrollo de la primera propone una aproximacarceptual y metodoldgica que vincula el
analisis entre las formas de vida de los hogateppsicion en la estructura econémico-social
y el andlisis demografico, incorporando a la faandomo objeto de estudio, como unidad de
analisis y como instancia mediadora en la invesitgasocio demografica. Esto supone que,
como resultado de la existencia de estrategiasiglengvencia propias de cada clase social,
se asocian a éstas formas tipicas de estructuriafafforrado, 1981).

Se reconoce asi una gran variedad de estrategipkedadas por las unidades que dan
cuenta de su participacion, haciendo eje en lo @oa@o: la insercion laboral de sus
miembros, la restructuracién de la division debaéja, la ampliacién de las redes sociales, los
cambios en el tamafio y composicion del hogar, igsationes, las modificaciones en pautas
de consumo, entre otras (Arteaga, 2007: 145).

Por su parte, Przeworski (1982) reivindica el pamtivo de los individuos y de las
familias en la articulacion de sus estrategias coaspuesta a distintos condicionantes
asociados a procesos e instituciones sociales.ddnos aportes destacados del autor es el
reconocimiento de una estructura de opciones @liomtde las relaciones sociales que pueden
transformarlas, dentro de ciertos limites impueptwmsla situacion de clase, y determinar las
condiciones de vida de los individuos y los hogapesintegran (Acosta, 2003: 16).

En investigaciones realizadas en México en la deadel los 80 se utiliza, en

contraposicion al concepto de supervivencia, etsteategias de reproduccion de los grupos
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domésticos y se las define como “el conjunto déoaes, orientadas por motivos conscientes
0 no, desplegadas por las familias para garargizaupervivencia” (Oliveira y Salles, 1989).
Estos trabajos cuestionan el caracter racional gn@uico de los comportamientos
individuales y familiares otorgandole relevancika @structura de opciones y a las practicas
sociales realizadas por los sujetos para cambi@rdgener su posicion social.

Finalmente, en una perspectiva antropolégica, faisajos de Gonzalez de la Rocha
(Acosta, 2003:20, Gonzélez de la Rocha, 1986 y J1paffundizan en el analisis del papel
que juegan las redes de relaciones sociales emslagtegias de sobrevivencia de esas
unidades, reconociendo la existencia de violermaflicto y division interna del trabajo
doméstico y extra doméstico al interior de las adés$.

Mas recientemente, en la misma linea, Lo Vuolol.e{1899) plantean que para el
estudio del abanico posible de estrategias a sspletmdas por los individuos para su
reproduccién cotidiana y generacional, es necesamnier en cuenta la posicion que cada uno
asume al interior de un colectivo mas amplio que dontiene y determina, ya que las
personas no deciden ni eligen de manera indivisimal que lo hacen en relacién con otros.
Esta definicion es convergente con el conceptogiepb doméstico” referido, -tanto en su
forma familiar como no familiar-, a un ambito deoguccion y reproduccidon de relaciones
econdémicas estratégicas (solidarias o de conflidae operan como estructura de
oportunidades para los individuos, o para la sobeecia y reproduccion social del grupo
(Salvia, 1995).

Recogiendo la sintesis de estas tradiciones, Ispeetiva aqui adoptada reconoce
como uno de los componentes significativos de $astegias de vida a la forma en que cada
unidad organiza y moviliza sus recursos para laodrgcién y/u optimizacién de sus
condiciones materiales y no materiales de existerizichos recursos incluyen tanto los de
indole material como la multiplicidad de redesmteraccion social que resultan significativas
para la ejecucion de las estrategias. Para ldegatién de sus necesidades las unidades deben
contemplar, por un lado los factores contextuaédsrdio en que esté inserta y, por el otro,
los requerimientos derivados de sus propias carsiitas enddégenas.

El conjunto de estos factores exdgenos y endoggmiciden de manera diferencial

para cada unidad, son procesados por ella segupantieular sintesis que se manifiesta en

2 La unidad doméstica es concebida como una unatad tle consumo como de produccién, con relacidees
solidaridad y conflicto y jerarquias para el ejeicdel poder.
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un conjunto de emergentes. Estos emergentes @msext conductas adaptativas, -
individuales y colectivas-, que operan a modo dpuesta a las exigencias del medio y a su
vez se constituyen en modificadoras del mismo. gstapectiva conlleva, como definicion
geneérica de unidad domeéstica, la conformacion detaheo basico de convivencia, como
conjunto de individuos ligados entre si, que recomen un pasado comun, comparten una
cotidianeidad presente, articulan sus recursos mateles e inmateriales para su
reproduccion cotidiana y generacional, dan lugar ala puesta en practica de una
determinada estrategia que asigna y reconoce la panipacion de cada uno de sus
integrantes y se proyectan conjuntamente hacia alituro®.

La mirada, en este trabajo, se centra en las egi@atde manutencion de los hogares
referidas éstas a los diferentes tipos de pracscasles especificas que desarrollan las
unidades domeésticas para satisfacer sus necesigag@antizar su reproduccion cotidiana,

social y generacional.

Desarrollo metodoldgico

La fuente de informacion

Para el andlisis de las estrategias de manutemnt@élos hogares de la Ciudad de
Buenos Aires se utilizd, como fuente estadistiéacjal, a la Encuesta Anual de Hogares
(EAH). La EAH es un programa local de producci®@tesnatica y permanente de indicadores
sociales que lleva a cabo la Direccion General siadistica y Censos de la Ciudad de
Buenos Aires (GCBA) para relevar informacion solag caracteristicas demograficas y
socio-econdmicas de la poblacién. Este prograndesarrolla una vez al afio -desde el afio
2002-, durante los meses de octubre a diciembreyga muestra total de alrededor de 9.000
viviendas y cerca de 6.700 hogares efectivamertgestados

Sus objetivos generales remiten a aquellos asunpido$a Encuesta Permanente de
Hogares de Argentifiacentrandose en la caracterizacion de la poblagitérminos de su
insercidon socioecondmica, teniendo peso signifioapara su determinacion los aspectos

socio-laborales. La EAH da cuenta de la situac®iod individuos y de los hogares -nucleos

% Pok, C. y Moreno, M. (1985). Las estrategias @k wi su articulacién con la estratificacion sogmbpuesta
metodologica.

“La expresion operacional de la unidad doméstical @sgar, entendido como la persona o grupo deopass
parientes o no, que viven bajo un mismo techo ypeoten los gastos de alimentacion.

*Para la realizacién de este trabajo se ha utilifasidases de micro-datos del afio 2011. Ver Basarid EAH
2011, Sintesis Metodoldgica.

® Ver Elizalde, Villarreal, Botta y Pok (1974) yle& y Lorenzetti, A. (2004).
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bésicos de convivencia en los cuales estos seaasagiendiendo a los marcos analiticos
propios de la tematica de las estrategias de watduyendo las estrategias laborales y las
estrategias de satisfaccion de necesidades), ebreferido a la estructura social (a partir
de las formas de insercién en la produccion deeignservicios y de la participacion en la
distribucion del producto social).

En tal sentido, contiene un conjunto de dimensidrésicas que responden a estos
mismos ejes conceptuales, indagando sobre casditi@si demograficas, ocupacionales,
migratorias, de salud, habitacionales, educacispat®dalidades de manutencion y fuentes
de ingreso de la poblacion y los hogares de lad&ciukk Buenos Aires.

La EAH, desde su formulacién inicfaiincorporé la dimensién referida a las
modalidades de manutencion de los hogares comaeiteas tematicas que remite al marco
tedrico de las estrategias de vida. Incluye unarf@atle dieciocho preguntas, posibles de ser
medidas en campo, aplicadas en el cuestionario lparahogares, con una ventana de
observacion de los Gltimos tres meses para su ai@ptaDichas preguntas aluden a las
estrategias de manutencion utilizadas por los lesgprovenientes de su relacién con el

mercado de trabajo asi como con el Estado, otoggrhs y organizaciones de la comunidad.

Metodologia de clasificacion de las estrategiashdrutencion.

Con el objetivo de conformar una tipologia que denta de la dimension referida a las
modalidades de manutencién de los hogares se r@eomo los siguientes ejes conceptuales
ordenadores de las estrategias de manutenciGradilé por los hogares:

a) estrategias asociadas a la obtencion de un inglakoral, relacionadas con la forma

en que los distintos miembros del hogar se inseetarel mercado de trabajo y
obtienen un ingreso.

En el universo de estas estrategias se distingoehijgbs:

a.l) del trabajo presente: relativas a la inserciénos miembros del hogar en el
mercado de trabajo, e incluyen actividades labsraesarrolladas como
contraprestacion de planes de empleo.

a.2) del trabajo pasado: derivan de una insercidimordl pasada e incluye

indemnizaciones por despido, seguros de desemplas jubilaciones o pensiones.

" La primera EAH se llevé a cabo entre los mesesctiebre y diciembre del afio 2002.
8 La formulacién de la pregunta aplicada, y los damue sufri6 en el tiempo, pueden verse en ekéne
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b) estrategias relacionadas con la existencia de ueata o un ahorrp incluye,
basicamente, los recursos obtenidos a traves tietaésformas de acumulacion,

C) estrategias que suponen la obtencion de un biearndcso con pagos diferidogn
este caso se trata de estrategias que trasladfutued la utilizacion de recursos
monetarios, como por ejemplo el uso del créditoéstamos.

d) estrategias que se centran en las transferenciagtas hogaresse trata de recursos
monetarios y/o no monetarios, que provienen taat@drsonas ajenas al hogar (otros
hogares) como de instituciones, organizaciones ndarias, del estado (en sus
diversos niveles), etc.

En este universo se distinguen los siguientes tipasstrategias:

d.1) de ayudas monetarias y no monetarias institates: incluye planes sociales
nacionales o locales, planes de empleo sin coestgmion laboral, donaciones de
iglesias, organizaciones de la sociedad civil, etc.

d.2) de ayudas monetarias y no monetarias de maeamde otros hogares: incluye
cuotas de alimentos, ayudas en dinero, mercaderd@a provenientes de personas
ajenas al hogar.

e) otras modalidades de subsistenciste eje funciona como categoria residual.

Andlisis de incidencia y evolucion de las estrategg de manutencion para la
conformacion de la tipologia

Con miras a la conformacion de la tipologia, y aseba estos cinco ejes establecidos,
se analizé por separado la evolucion de cada utesdsstrategias de manutencién utilizadas
por los hogares, a lo largo de un periodo de 8 €#084/2011). Ese analisis permitio
identificar el peso relativo de cada una de lasatsjias, captando el porcentaje de hogares
que las utilizan, independientemente de su comiiinaon otras (Tabla 1).

La primera constatacion fue la importante magndedogares que se mantienen con
los ingresos provenientes del trabajo: 8 de cadatilifan los ingresos derivados del trabajo
de alguno/s de sus miembros, combinado eventuatmeom otras modalidades, para
satisfacer sus necesidades. Por otro lado, urotdecios hogares de la Ciudad, utilizan los
ingresos derivados de una jubilacion o pensién cestiategia de manutencion. Los hogares
gue utilizan estrategias que suponen el diferimietd pagos (a través del crédito o de
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préstamos) suman el 13,1% en 2011, fluctuando emti®0% y el 13,7% entre los afios
analizados.

Por otra parte se observa que, en 2011, alrededl@i®6l de los hogares han utilizado,
como estrategia, recursos acumulados (gastandaoahor vendiendo pertenencias). Se
distinguen también los que viven de algun tipoat#a, con cerca del 5%.

Tabla 1: Hogares clasificados por tipo de estrategide manutencion utilizada. Incidencia porcentual.
Ciudad de Buenos Aires. Afios 2004/2011.

Estrategias demanutencién 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Total 1.149.000  1.144000 1186000  1.217.000 1P  1.198.000  1.243.000  1.221.000
3; fo‘;l;(: ggr:la?r;%zjr;uembros 77.5% 79,5% 79,3% 81,2% 80,7% 80,7% 79,3% 80,1%
s:t;:]ag(rjgp(ijénﬁéggcin;ercadena 2.2% 2,0% 1,6% 1,0% 1,5% 1,7% 1,0% 2.1%
De jubilacién o pension 29,9% 27,6% 29,9% 33,0% 34,6% 35,1% 34,8% 35,1%
ggsg?qzrlzguaaon 0 seguro de 1,0% 0,5% 0,3% 0,6% 0,5% 0,5% 0,7% 0,7%
De cobro de alquileres, rentas, 4.2% 3,5% 41% 4,8% 4,9% 4,5% 4,4% 4,7%
intereses o dividendos

De cuotas por alimento 2,4% 2,3% 2,4% 2,4% 2,4% 2,6% 2,6% 3,2%
De ayudas en dinero de

personas que no viven en el 13,5% 11,1% 11,4% 10,7% 10,8% 10,0% 10,1% 10,9%
hogar

De lo que recibe del Programa

de Ciudadania Portefia a través - - 4,0% 3,7% 3,3% 3,8% 3,2% 3,7%
de la tarjeta Compra Cabal

Con subsidio o planes sociales 3,2% 2,6% 3,2% 2,2% 1,8% 2,5% 3,0% 37%
(en dinero) del gobierno

De beca de estudio 0,1% 0,1% 0,2% 0,9% 0,9% 0,9% 1,2% 2,1%

Con mercaderia, ropa,

alimentos, dinero entregados 0,9% 0,6% 0,8% 0,9% 0.7% 0,4% 0,2% 0,2%
por iglesias, escuela, otras

personas, etc.

De dinero entregado por
alguna iglesia, escuela, - - - - - - 0,1% 0,0%
organizacion comunitaria, etc.

Con mercaderia, ropa,

alimentos entregados por el 3,4% 2,6% 0,4% 0,0% 0,0% 0,0% - -
gobierno

Cajas de a_hmentos entregados i i 1,0% 0.4% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1%
por el Gobierno

Comprando al fiado o en

cuotas (libreta, tarjeta de 12,9% 10,9% 11,5% 12,2% 13,7% 7,0% 8,0% 13,1%
crédito)

Gastando lo que tenia ahorrado  13,5% 9,1% 7,3% 7,1% 6,6% 3,7% 4,3% 6,0%
De la venta de pertenencias 3,0% 1,4% 1,4% 1,1% 1,2% 0,4% 0,7% 0,8%
De alguna otra forma 0,2% 0,1% 0,1% 0,1% 0,2% 0,3% 0,2% 0,2%
NS/NC - Sin dato 0,2% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Nota: las celdas en las que se observan porcentajes pnagden presentar coeficientes de variacionadsygor lo cual deben considerarse
de caracter indicativo.

Fuente Elaboracion propia sobre la base de datos dec@ie General de Estadistica y Censos (GCBA). Estauadnual de Hogares
2004/2011.
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Las estrategias que suponen transferencias hazi@dgares -relacionadas con el
cuarto eje conceptual- aluden a los hogares quenant ayudas en dinero que provienen de
otros hogares (representando alrededor del 10%))os que reciben cuotas de alimentos
(3%). Por otro lado, se capta un universo de hggasistidos a través de transferencias
(subsidios en dinero) provenientes de organismdergamentales tanto a nivel nacional
como local. Este conjunto de hogares asistidos\amfre un 3,2% en 2004 y un 3,7%, en
2011. Dentro de las ayudas gubernamentales setaeseguellas relacionadas con el
otorgamiento de algun tipo de beca, las cualesdtapaen el 2,1% de los hogares en el afio
2011.

En un segundo paso, se procedi6 a diferencianypdéado, al conjunto de los hogares
gue utilizan una sola fuente de manera excluser@endo en cuenta aquellas modalidades
que presentaban mayor relevancia cuantitativa rygpotro, a aquellos que combinan dos o

mas tipos de estrategias (ver Tabla 2).

Tabla 2. Hogares clasificados por tipo de estrategide manutencién utilizada de manera exclusiva y
combinada. Composicién porcentual. Ciudad de Buenosires. Afios 2004/2011.

Tipo de estrategia 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Del uso de una estrategia de manera exclusiva 542 612 584 562 543 586 587 530

Solo del trabajo presente 40,2 47,3 445 430 412 445 44,1 39,5
Solo del trabajo pasado 109 104 108 11,1 112 118 123 11,6

Solo del cobro de alquileres, rentas, intereses,
beneficios o dividendos 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,1

So6lo de ayudas monetarias y no monetarias
institucionales gubernamentales 0,2 0,2 0,4 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1

Sélo de ayudas monetarias y no monetarias no
institucionales 24 2,8 2,2 1,6 14 1,7 1,7 1,6

Sélo de crédito o pagos diferidos - 0,0 0,0 - 0,0 - - -
Solo gastando ahorros propios 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1

De otras estrategias (exclusivamente de una) 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 - - 0,0

De la combinacion de mas de una estrategia 456 38,7 416 439 458 415 414 470
Combina mas de una estrategia laboral 36,6 29,3 31,6 320 331 26,4 27,9 34,2

Combina mas de una estrategia laboral y no laboral 8,0 8,6 9,3 11,4 12,1 14,6 13,1 12,1

Combina mas de una estrategia no laboral 1,1 0,8 0,7 0,5 0,6 0,5 0,5 0,6

Ns/nr - Sin dato 0,2 0,1 - -

Nota: las celdas en las que se observan porcentajes fpagden presentar coeficientes de vanauondxhsv@or lo cual deben considerarse
de caracter indicativo.

Fuente Elaboracion propia sobre la base de datos dec@ie General de Estadistica y Censos (GCBA). Estauaénual de Hogares
2004/2011.

Los hallazgos mas importantes de este analisistiugws: en primer lugar el peso que

adquieren entre los hogares portefios las estaatdgibase laboral exclusivas (cerca del 40%
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de los hogares viven solo del trabajo presentaudarsembros y 11,6% solo de los ingresos
provenientes de un trabajo pasado) y, en segungkr, el predominio de hogares que
recurren a la combinacion de estrategias (47%)in#srior de los hogares que combinan
modalidades de manutencion, también son prepondsramuellos que articulan distintas
estrategias de tipo laboral (34,2%), ya sea deaditse presente o pasada, es decir los que
viven “de lo que ganan en su trabajo”, “retirandieoedo o0 mercaderia del propio negocio”,
“de una jubilacion o pension”, “de un subsidio masempleo” o de “indemnizacion por
despido”.

Los hogares que combinan estrategias laboraleslgbooales ascienden al 12,1% en
2011, seguidos de los hogares que tienen como éstcaegia de manutencion los ingresos
provenientes de una jubilacién o pension (11,6%).

Especial atencion requieren aquellos que solo sgiem&n con recursos provenientes
de otros hogares o de fuentes institucionales.i&i minoritarios cuantitativamente, sus
estrategias suponen un nivel de dependencia dealigistancia institucional o societaria,
representando casi el 2% del total en el afio 2011.

La tipologia resultante

En base al analisis efectuado, se clasificaron dssategias de manutencion,
atendiendo tanto a su relevancia conceptual cosuop@rtinencia cuantitativa.

Los tipos resultantes distinguen dos grandes bkq(e lasestrategias de base
laboral y (b) lasestrategias de base no labgralmbos con sus categorias asociadas.

Las primeras suponen la presencia del componegib@jtr (presente y/o pasado) y
pueden darse tanto de manera exclusiva; es deuair, estrategias alternativas de
complementacion, o recurriendo a estrategias déatm@rales para incrementar sus recursos.
En las segundas, se diferenciaron tres agruparsiegofuncion de su presencia cuantitativa
en el total de combinaciones.

La tipologia de estrategias de manutencion queesepta a continuacion, despliega

el abanico de categorias que la componen.
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Tipologia de estrategias de manutencién de los haga

1. De base laboral
1.1 S6lo del trabajo presente
1.2.S6lo del trabajo pasado
1.3 Del trabajo presente y pasado
1.4 Trabajo y créditos o pagos diferidos
1.5 Trabajo y gastando ahorros propios
1.6 Trabajo y ayudas extra familiares no institnales
1.7 Trabajo y ayudas extra familiares instituciesal
1.8 Trabajo y rentas
1.9 Trabajo y otras combinatorias
2. Debasenolaboral
2.1 Sélo ayudas extra familiares institucionaldsegnamentales
2.2 So6lo ayudas extra familiares no institucionales
2.3 Otras estrategias no laborales

Estrategias de manutencién: analisis del comportaranto y perfil de los hogares

La potencialidad analitica de esta metodologialasficacion, cobra sentido cuando
permite asociar su categorizacion con el posicioeam de los hogares en la estructura social
y otras caracteristicas demograficas y socioecarasle los mismos.

Un primer abordaje se realiza en términos de ldsategias diferenciales que
desarrollan los hogares, teniendo en cuenta sucasta. Asi, se distinguen segun su caracter
conyugal/no conyugal, unipersonal/multipersonalag hrticulaciones resultantes de estos
atributos con el sexo del jefe.

Entre los hogares conyugales (que, en la Ciuda@wos Aires, representan el
62,3%), seis de cada diez despliegan estrategiasadatencion centradas unicamente en lo
laboral. Especial relevancia adquieren, con urv%?2Jos hogares conyugales que recurren al
trabajo presente de manera exclusiva. En este gadsmas, un 36,6% combina estrategias
de base laboral con otras no laborales: con créglito pagos diferidos, el 9,8%; con ayudas
institucionales, el 8,2%; y con ayudas extra faar#lé provenientes de otros hogares el 5,8%,

entre otras.
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Tabla 3. Hogares clasificados por tipologia de esttegia de manutencion segun tipo de hogar.
Composicién porcentual. Ciudad de Buenos Aires. AfiB011

Tipo de hogar

] ] . No conyugal
Tipo de estrategias de manutencion Total -
Conyugal Multipersonal
Unipersonal  (famy no
fam)

Total 100,0 100,0 100,0 100,0

Subtotal de estrategias de base laboral 97,4 99,3 95,1 91,8

Solo del trabajo 63,2 62,6 67,5 51,8

Soélo del trabajo presente 39,5 42,7 37,1 23,5

Sélo del trabajo pasado 11,6 6,6 23,9 5,1°

Solo del trabajo pasado y presente 12,1 13,4 6,6 23,2

Trabajo y combinaciones con no laborales 34,2 36,6 27,6 40,0

Trabajo y créditos o pagos diferidos 8,0 9,8 52 4.8

Trabajo y gastando ahorros propios 2,0 1.8 2,7 2,8

Trabajo y ayudas extra familiares no instituaies 7,7 5,8 9,6 15,8

Trabajo y ayudas extra familiares instituciosale 5,8 8,2 1,1° 572

Trabajo y rentas 2,9 2,7 3,6 2,3
Trabajo y otras combinatorias (1 o mas otras

estrategias 7.8 8,4 5,8 10,2

Subtotal de estrategias de base no laboral 2,6 0,7 4,9 8,2

#Valor de la celda con caracter indicativo (el ctiefite de variacion esta entre 10% y 20%).
P valor de la celda con caréacter indicativo (el mefite de variacién supera el 20%).
Fuente: elaboracion propia sobre la base de EAH 2011

El predominio de las estrategias de base laboeslepta matices cuando se introduce
el sexo del jefe como variable. Asi, mientras qoeaguellos hogares con jefe varon el
67,1%utiliza modalidades exclusivas (centradascfpaimente en el trabajo presente de
alguno de sus miembros), y el 46,3% solo en ehjoapresente de alguno de sus miembros,
cuando la jefa es una mujer, el peso de las egiat@aborales utilizadas de manera exclusiva
desciende a 51,5% (Grafico 1). Asimismo, se obsgemneaun 12,6% de los hogares con jefa
mujer complementa los ingresos provenientes dealpajo (presente y/o pasado) con ayudas
de otros hogares mientras que este porcentajecdesca tal solo el 3,1% cuando el jefe es un
varon. Vale mencionar que el 2,5% de estos hogeoes jefatura femenina basan su

manutencion en estrategias de base no laboral derenaxclusiva.
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Gréfico 1 Hogares conyugales por tipo de estrategide manutencion utilizada segun sexo del jefe.
Incidencia porcentual. Ciudad de Buenos Aires. Aii@011
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presente y presente  pagos diferidos ahorros propios familiares no familiares combinatorias base no laboral
institucionales institucionales (1 0 més otras
estrategias

Tipo de estrategia

® Varon ™ Mujer

Fuente: elaboracion propia sobre la base de EAH 2011.

En el conjunto formado por los hogares unipersen@ee suman casi el 30% del total
de la CABA), las estrategias laborales comportasivéd% del total, pero aquellas vinculadas
al trabajo pasado aportan 23,9 puntos a ese vhlplicando el peso que la estrategia basada
en la insercidn laboral pasada tiene en el conjdatta Ciudad. Complementariamente, casi
el 5% de estos hogares recurren a estrategias sk rua laboral de manera exclusiva,
destacandose las ayudas extra familiares no icistitales.

Las diferencias en las estrategias segun el sdxefdeen los hogares unipersonales
también merecen ser analizadas. Tanto para vacomes para mujeres la estrategia de base
laboral es la dominante, siendo mas intensa enagb e los varones. Esto obedece
principalmente a las caracteristicas demografieatosl hogares unipersonales de la Ciudad
de Buenos Aires. Entre la mujeres que viven sotasacterizada principalmente por
poblacion envejecida, el 30,8% utilizan los ingeeg@nerados por un trabajo pasado (es
decir, una jubilacion o pension); seguido por aasejue viven un trabajo presente (27,4%) y

por las que combinan estrategias de base labonahygodas provenientes de otros hogares
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(11,2%). En el caso de los varones (con menor pceseelativa en este tipo de hogares) algo
mas de la mitad (51,4%) vive de un trabajo presdatmanera exclusiva y soélo el 13,7%, de

su jubilacion o pension.

Gréfico 2 Hogares unipersonales por tipo de estratga de manutencidn utilizada segun sexo del jefe.
Incidencia porcentual. Ciudad de Buenos Aires. Afi@011
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presente y presente  pagos diferidos ahorros propios familiares no familiares combinatorias base no laboral
institucionales institucionales (1 o més otras
estrategias

Tipo de estrategia

® Varon ™ Mujer

Fuente: elaboracion propia sobre la base de EAH 2011

Finalmente, en el caso de los hogares multiperesndds estrategias de base no
laboral desplegadas como unico recurso (de manetayente) estan sobre representadas,
alcanzando el 8,2%. Se destacan también las cotobas de trabajo con ayudas extra
familiares no institucionales (15,5%).

La condicion de actividad del jefe también marcterdncias en las formas de
manutencion de los hogares. En aquellos hogareget®mcupado, las estrategias laborales
comportan el 65,2%. Basicamente, se trata de egiast centradas en el trabajo presente
(54,1%) o su combinacién con trabajo el trabaj@a@gag10,8%). La combinacién de trabajo y
otras estrategias no laborales suma el 34,6% (Babla

Entre los hogares con jefe desocupado, es mas tamp@rel peso de aquellos que
combinan el trabajo de alguno de sus miembros ¢om tpo de estrategia no laboral,
llegando al 48,5%. Se trata, en este caso, daueseagurren al uso de ayudas extra familiares
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institucionales o provenientes de otros hogare&8E% de los hogares con jefe desocupado,
basan su manutencién en estrategias de base malladendo en este conjunto en el que mas

fuertemente inciden este tipo de estrategias.

Tabla 4. Hogares clasificados por tipologia de estregia de manutencién segun condicion de actividatel
jefe. Ciudad de Buenos Aires. Afio 2011

Condicién de Actividad

Tipo de estrategias de manutencion

Total Ocupado Desocupado Inactivo

N 1000 . 1000 1000 100,0
Subtotal de estrategias de base laboral 97,4 99,8 81,5 92,7
Solo del trabajo 63,2 65,2 33,0 60,9
Solo del trabajo presente 39,5 54,1 14,6 29
Sélo del trabajo pasado 11,6 0,2 6,7 423
Solo del trabajo pasado y presente 12,1 10,8 11,7 15,7
Trabajo y combinaciones con no laborales 34,2 34,6 48,58 31,8
Trabajo y rentas 2,9 2,4 1,6 4,5
Trabajo y ayudas extra familiar institucional
gubernamental 5,8 6,7 12,4 2,8
Trabajo y ayudas extra familiares no institucional 7,7 6,1 11,8 11,6
Trabajo y créditos o pagos diferidos 8,0 9,7 4,5 3,8
Trabajo y gastando ahorros propios 2,0 1,7 4,6 2,5
Trabajo presente y otras estrategias (exclusivament
de una) 0,2 0,2 0,8 0,2
Trabajo presente y combinacién de mas de una

_estrategia (excluye trabajo pasado) _ ... __ 7S 713 d) ____________ 6,3
Estrategias de base no laboral 2,6 0,2 18,8 7,3

#Valor de la celda con caracter indicativo (el ctiefite de variacion esta entre 10% y 20%).
P Valor de la celda con carécter indicativo (el @ehte de variacion supera el 20%).
Fuente: elaboracién propia sobre la base de EAH 2011.

Finalmente, entre los hogares con jefe inactivd2e8% basa su sustento Unicamente
en una jubilacion o una pension y en segundo Iggaubican los que combinan trabajo
pasado y/o presente (15,7%), seguidos de los qtieulan fuentes laborales con
transferencias desde otros hogares (11,6%).

El analisis de las estrategias desarrolladas porhligares segun la calidad de la
insercion en el mercado de trabajo da cuenta dmadgparticularidades. Tomando en cuenta
el universo de hogares con jefes asalariados yidemasdo el descuento jubilatorio como
indicador que aproxima a la condicidbn de precadetsboral, se observa el siguiente
escenario. En aquellos hogares cuyo jefe es asddanio precario, si bien la incidencia de las
estrategias centradas Unicamente en el trabajdtalescomo es de esperar, mayoritarias, no
deja de ser significativa la presencia de hogates dgben combinar el trabajo con otras
modalidades. Entre estas ultimas, se destacaouaeacia a créditos y/o pagos diferidos. En
el caso de hogares con jefaturas en condiciénatmpedad laboral, la incidencia del trabajo
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en la modalidad exclusiva es también fuerte, autigne menor presencia relativa que en el
caso de los no precarios. Cabe sefialar que ambpstms (precarios y no precarios), ejercen
dinamicas de manutencion heterogéneas, ya que @tineb caso, los hogares recurren mas
frecuentemente a la incorporaciéon de trabajo papad su supervivencia. Asimismo, deben
utilizar, con mayor intensidad, ayudas provenietdaeso del &mbito familiar como a recursos

extra familiares institucionales y no institucicesl

Tabla 5. Hogares con jefe asalariado clasificadosop tipologia de estrategia de manutencién segun
precariedad de la insercion laboral del jefe. Ciudd de Buenos Aires. Afio 2011

Precariedad laboral

Tipo de estrategias de manutencion

Total No precaria Precaria
e 100,0 100,0 100,0
Subtotal de estrategias de base laboral 99.7 99,9 99,2
Solo del trabajo 65,1 67,3 58,0
Sélo del trabajo presente 56,8 61,2 43,4
Solo del trabajo pasado 0,2 0,0 0,6
Sélo del trabajo pasado y presente 8.1 6.1 14,0
Trabajo y combinaciones 34,7 32,6 41,2
Trabajo y créditos o pagos diferidos 10,3 11,8 58
Trabajo y gastando ahorros propios 1.6 1,3 2.6
Trabajo y ayudas extra familiares no
institucionales 6,2 5,7 8,0
Trabajo y ayudas extra familiares institucionale 6.7 44 13,8
Trabajo y rentas 1,9 2.1 1,5
Trabajo y otras combinatorias (1 0 mas otras
estrategias 7.9 7.4 9,6
Subtotal de estrategias de base no laboral 0.3 0.1 0,8

TIncluye "le descuentan”.
2Incluye "aporta por si mismo" y "no le descuentsaporta’.
Fuente elaboracién propia sobre la base de EAH 2011.

Finalmente, otro indicador importante de las candies de vida de los hogares es el
ingreso per capita familiar (IPGF En este caso, se analizé la situacién de loaresgle los
tres estratos de ingresos (alto, medio y bajo).

Al distribuir los hogares de cada estrato de irgresgun el tipo de estrategia
desplegada para la manutencion del mismo (Tabée @pserva que a medida que se avanza
en la estructura quintilica, se intensifica el pdedas estrategias basadas en el componente
trabajo. Las particularidades se evidencian en ejuestrato bajo (conformado por los

° Es el cociente entre la masa de ingresos genepamides diferentes preceptores de un hogar yrisidzd de
miembros del mismo. El monto de los ingresos depeladla cantidad de perceptores del hogar. Panaadbis
de este indicador, pueden utilizarse quintilesndgeisos (del IPCF) ordenando a los hogares de naenwyor
segun su nivel de ingreso per cépita familiar, d&lontal que el primer quintil de ingresos compreades
hogares de menores ingresos.
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quintiles 1 y 2) muestra, en comparaciéon con lossodos, un peso mayor de los hogares que
basan sus estrategias Unicamente en el trabajd@&&@0%) y de los que combinan trabajo
con ayudas extra familiares institucionales (14,9%pmbién se encuentran sobre
representados entre los de mas bajos ingresos)olgeres cuya manutencion se basa en
estrategias de base no laboral (4,3%).

En el estrato medio (que aglutina a los hogaresedetr y cuarto quintil), en cambio,
se destacan aquellos que combinan trabajo pregemasado (13,3%) y los que combinan
estrategias laborales con ayudas de personas queemcen el hogar (8,8%).

Tabla 6. Hogares clasificados por tipologia de esttegia de manutencion segln estrato de ingreso per
capita familiar. Composicién por estrato. Ciudad deBuenos Aires. Afio 2011

Tipo de estrategias de manutencién Estrato
Total Bajo Medio Alto
Totaf 1000  100,0 1000  100,0
Subtotal de estrategias de base laboral 97,4 95,7 98,0 99,3
Solo del trabajo 63,2 59,8 66,6 66,5
Sélo del trabajo presente 39,5 31,4 41,8 53,1
Sélo del trabajo pasado 11,6 20,0 11,5 48 P
Solo del trabajo pasado y presente 12,1 8,5 13,3 8,6 2
Trabajo y combinaciones 34,2 35,8 31,4 32,8
Trabajo y créditos o pagos diferidos 8,0 3,8 9,0 11,9
Trabajo y gastando ahorros propios 2,0 2,1 1.8 15 °
Trabajo y ayudas extra familiares no institueies 7,7 7,4 8,8 45 P
Trabajo y ayudas extra familiares instituciorale 5,8 14,9 1,5 0,3 °
Trabajo y rentas 2,9 0,4 3,1 57 °
Trabajo y otras combinatorias (1 0 mas otrasiegfias 7,8 7,1 7,2 8,9 ¢
Subtotal de estrategias de base no laboral 2,6 4,3 2,0 0,7 "

#Valor de la celda con caracter indicativo (el ctiefite de variacion esta entre 10% y 20%).
P valor de la celda con caréacter indicativo (el mmefite de variacion supera el 20%).
Fuente: elaboracién propia sobre la base de EAH 2011

Los tipos de estrategias de manutencion desplegadaslos hogares mejor
posicionados en la escala de ingresos (estrato gtinto quintil) se concentran en el trabajo
presente de manera exclusiva -con el 53,1% ta tpen la combinacion de estrategias de
base laboral (presente o pasada) con el pago @oceedagos diferidos (11,9%) o con rentas
(5,7%).
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Sintesis de los principales resultados metodol6giy analiticos

La centralidad del trabajo en la organizacion daitgda vida de las personas permitio
configurar los grandes lineamientos de la tipolagéborada. De este modo, un primer gran
ordenador de tipos de estrategia fue su base labaora laboral. En paralelo, el avance del
proceso de envejecimiento ha dado como resultadonayor peso relativo de adultos
mayores en el total de poblacion, siendo la Ciuta@8uenos Aires, pionera en este proceso.
En las sociedades modernas se reconoce la exstmein grupo creciente de poblacion por
fuera de la actividad productiva en el sentido éoaino, que amerita la tipificacion de sus
estrategias propias, asociadas en gran parteiacladacion pasada con el mercado de trabajo.

Otro gran ordenador, producto también de los casnbenerales de la sociedad ha
dado como resultado cambios en la composicion tamlafio de los hogares, pudiendo
distinguirse particularidades en las estrategiampips de esta dinamica de cambio. La
coexistencia de distintas generaciones, los canmdnols tipos de familia, mas all4 de la
familia nuclear (ensambladas, monoparentales, dguges del mismo sexo, etc.), el aumento
de los hogares unipersonales y las jefaturas faragnhan abierto un abanico de estrategias
mas diversas que las tradicionales.

Se ha avanzado en el analisis de un aspecto dstlasegias de vida, relacionado con
aguellas asociadas a la manutencién de los hogaredidas como los diferentes tipos de
practicas sociales especificas que desarrollarutédades domésticas para satisfacer sus
necesidades y garantizar su reproduccion cotidsotwal y generacional.

La construccion de la tipologia permitié ordenar déstintas conceptualizaciones de
este complejo fendmeno social y clasificar, en amjunto significativo de categorias, a las
estrategias de manutencion que ponen en practdaolgares de la Ciudad de Buenos Aires,
conformando tipos de estrategias relevantes tama@yp pertinencia conceptual como por su
presencia cuantitativa. En sociedades como lagmaseslonde la centralidad del trabajo fija
el marco general sobre el cual se basan las fomeasnanutencion, la herramienta
metodoldgica utilizada, posibilitd captar las nulks formas en que los hogares combinan
estrategias para garantizar la reproduccion coigdisocial y generacional de sus miembros y
distinguir modalidades especificas de diferentapag sociales.

En primer lugar, la relevancia del eje laboral §ga de caracter presente o pasado) en

la determinacion de las estrategias que despliémmrhogares se ratifica a través de la
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magnitud de hogares portefios que se mantieneradlims ingresos provenientes del trabajo
presente de sus miembros y del peso que poseehoaqyee se sostienen Unicamente con
ingresos provenientes de una jubilacion o pensiéam abmbinan con trabajo (resultado del
importante avance del proceso de envejecimienttapioimal en la Ciudad de Buenos Aires).
Complementariamente, la propuesta metodoldgica iperroaptar, y eventualmente
caracterizar, a un importante grupo de hogarescqoina estrategias de base laboral y no
laboral o recurre exclusivamente a modalidades aleutencion no basadas en el trabajo a fin
de garantizar su reproduccion.

En segundo término, al vincular el posicionamietiolos hogares en la estructura
social (en funcién de algunas caracteristicas deaigraficas y socioecondmicas) con los
tipos de estrategias desarrolladas, cobra relewdagotencialidad analitica de esta forma de
clasificacion. De este modo se delinean algundilggede estrategias de manutencion de los
hogares portefios segun los siguientes atributos:

Tipo de hogar y sexo del jefeel predominio de las estrategias centradas exelungnte en

lo laboral entre los hogares conyugales se acentéiado el jefe es varén. Por su parte, los
hogares con jefatura femenina tienden a diversifinas sus estrategias, en funcion del
abanico de alternativas disponibles. Asi, mientmass recurren a transferencias monetarias
de otros hogares, otros son asistidos por tramsfex® gubernamentales. Los hogares
unipersonales, por su parte, debido a sus pantidaties demograficas, despliegan estrategias
centradas basicamente en el trabajo pasado (jifnilago pension), teniendo un peso
significativo, a causa de la mayor esperanza de f@chenina, los hogares con jefa mujer. Es
posible reconocer ademas, entre los hogares uoi@mdes, un pequefio grupo que
complementan dicha estrategia con transferenciasrde hogares.

Condicién de actividad del jefe del hogarmientras aquellos con jefe ocupado o inactivo
concentran sus estrategias en las de base lapoeaéfte o pasado, respectivamente), cuando
el jefe del hogar se encuentra desocupado, lasteggtas se diversifican y predomina la
combinacion de modalidades laborales con ayudam datiliares, tanto institucionales
(planes sociales nacionales o locales, planes dpleemsin contraprestacion laboral,
donaciones de iglesias, de la sociedad civil, etomno no institucionales (cuotas de
alimentos, ayudas en dinero, mercaderia o ropapientes de personas ajenas al hogar).
Precariedad laboral del jefe del hogar asalariadotos conjuntos de hogares caracterizados

por los diferenciales en la condicion de precadedaboral de sus jefes presentan
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particularidades en el tipo de estrategias quelidgan. Los hogares cuyo jefe es asalariado
no precario, centran su manutencion, como es cerasmle manera exclusiva en el trabajo,
aungue no deja de ser significativa la presenciaod@ares que deben combinar el trabajo con
otras modalidades (créditos y/o pagos diferidos).eE caso de hogares con jefaturas en
condicion de precariedad laboral, la incidencia tlebajo en la modalidad exclusiva es
también fuerte, aunque tiene menor presenciavalgtie en el caso de los no precarios. Cabe
sefalar que ambos conjuntos (precarios y no pojarejercen dinamicas de manutencion
heterogéneas, ya que en el ultimo caso, los hogamsren mas frecuentemente a la
incorporacion de trabajo pasado para su supeniseAsimismo, deben utilizar, con mayor
intensidad, ayudas provenientes tanto del ambitdlite como a recursos extra familiares
institucionales y no institucionales.

Estrato de ingreso per capita familiar: finalmente, teniendo en cuenta la estratificaclén

los hogares segun sus ingresos per capita, seneiadgue a mayor nivel de ingresos resultan
suficientes las estrategias de base laboral paemtigar la reproduccién de los hogares. En
contrapartida, entre los hogares con menores iogrpsr capita, las estrategias centradas
exclusivamente en el trabajo presente no alcanzaa gatisfacer la manutencion de sus
miembros. Se verifican dos tipos de estrategiasca®plementacion - probablemente
asociadas a hogares con estructuras demografigadilgs sociales diferentes-: por un lado,
la utilizacion de modalidades centradas en el joapasado, mientras que por el otro se
recurre con mayor frecuencia a las ayudas institades. Aquellos hogares que se
encuentran posicionados en el estrato medio dastabdcion de los ingresos per capita
familiar, si bien recurren al trabajo presente saidsfacer las necesidades de sus miembros,
incorporan con mayor intensidad relativa trabajsapla y aportes en dinero de personas que
no viven en el hogar. ElI trabajo presente de naaegclusiva se define como estrategia
preeminente entre los hogares mejor posicionadotaesescala de ingresos, la cual se
complementa con trabajo pasado y con otras estiatedes como crédito, pagos diferidos y

rentas.
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Anexo 1. Encuesta Anual de Hogares de la Ciudad @aienos Aires.

La bateria disefiada supuso la formulacion de ptagusimples, con respuestas
dicotomicas por el “si” o por el “no”. Las estrateg abordadas responden a aquellas
utilizadas por el hogar independientemente del comapte que la reciba o utilice. Cabe
destacar que en el caso de aguellas estrategiazmiten a fuentes de ingresos laborales y
no laborales, se captan en los cuestionarios mhaies tanto los componentes que las

perciben, como los montos percibidos.

La pregunta aplicada en el disefio y mediciéon habita la EAH es la siguiente:

Le voy a nombrar distintas formas para mantener hogar y quisiera que me diga todas las|que
Uds. utilizan. ¢En los ultimos tres meses este hdgavivido...

de lo que ganan los miembros del hogar en el wakaje a.1)

retirando dinero o mercaderia del propio negoa@{d.1)

de la jubilacion o pension de alguno/s de los miesidel hogar? (eje a.2)

del seguro de desempleo? (eje a.2)

indemnizacion por despido? (eje a.2)

del cobro de alquileres, rentas, intereses o didds? (eje b)

de cuotas de alimentos? (eje d.2)

de ayuda de dinero de personas que no viven aegelh(eje d.2)

de lo que recibe del Programa Ciudadania Port#igaés de la Tarjeta Cabal? (eje d{1)

10. de otro subsidio o plan social(en dinero) del gotm&nacional o local)? (eje d.1)

11. de una beca de estudio? (eje d.1)

12. de dinero entregado por alguna iglesia, escuag@nizacion comunitaria, etc.? (eje dj1)

13. con mercaderia, ropa, alimentos entregados pabétigno? (eje d.1)

14. con mercaderia, ropa, alimentos entregados pomalgglesia, escuela, organizgcion
comunitaria, etc.?(eje d.1)

15. comprando al fiado o en cuotas? (libreta, tarjetarddito) (eje c)

16. gastando lo que tenia ahorrado? (eje b)

17. de la venta de pertenencias? (eje b)

18. de alguna otra forma?

©CoNoogrWNE

Esta formulacion corresponde con la aplicada éAld 2011. A lo largo del periodo
analizado (2004/2011) la pregunta (H20) del curatio de la Encuesta Anual de Hogares,
utilizado en este trabajo para la elaboracion Yisieael comportamiento de los hogares en
cuanto a las estrategias de manutencion ha vaeadeu formulacion. Los cambios se
debieron, esencialmente, al andlisis de la ca@gedidual “De alguna otra forma”, que

requeria especificacion en el registro por parteedeuestador y, ademas, a la aparicion de
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distintos programas sociales, tanto municipalesccoacionales, a lo largo del periodo de
captacion.

La tabla siguiente presenta una sistematizacioioslecambios operados en las
distintas ondas de la EAH.

Anexo 1: Evolucién de la categoria de captacion segUn afios de aplicacion

Estrategias de manutencién del hogar (ventana de observacion 3 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
meses)

1 | delo que ganan los miembros del hogar en el trabajo X X X X X X X X
2 | dejubilacién o pension X X X X X X X X
3 | deindemnizacion o seguro de desempleo X X X X
4 | retirando dinero o mercaderia de su propio negocio X X X X X X X X
5 de cobro de alquileres, rentas, intereses o dividendos X X X X X X X X
6 | de cuotas por alimento X X X X X X X X
7 | de ayudas en dinero de personas que no viven en el hogar X X X X X X X X
8 | con subsidio o planes sociales (en dinero) del gobierno X X X X X X X X
9 | con mercaderia, ropa, alimentos entregados por el gobierno X X X X X X

10 | con mercaderia, ropa, alimentos, dinero, entregados por iglesias, X X X X X X X X

escuela, otras personas, etc.

11 | gastando lo que tenian ahorrado X X X X X X X X
12 | comprando al fiado o en cuotas (libreta, tarjeta de crédito) X X X X X X X X
13 | de venta de pertenencias X X X X X X X X
14 | de alguna otra forma (especificar) X X X X X X X X
15 | de lo que recibe del Programa de Ciudadania Portefia a través de X X X X X X

la Tarjeta de compra Cabal

>
>
>
>

16 | cajas de alimentos entregados por el Gobierno

19 | de una beca de estudio

<X [ >
XXX

20 | de dinero entregado por alguna iglesia, escuela, organizacion
comunitaria, etc.

De esta forma, se han incorporado categorias, gmmejemplo, la alternativa 15 (en
2006), a partir de la implementacion del Programal&@lania Portefia del GCBA, creado por
la Ley 1818/05 de la Legislatura de la Ciudad Aotda de Buenos Aires. En la EAH 2010,
asimismo, se agrega la captacion de “de una beeatddio” debido a su preeminencia dentro
de las respuestas re codificadas en la categaicued.

Por otra parte, se han desdoblado categorias “demimizacion o seguro de
desempleo” es opcién cerrada en las ondas 20040%, 2@ suprime entre 2006 y 2009, y se
incorpora desdoblada en dos preguntas en las @@d#&sy 2011) o se han suprimido otras
(como es el caso de la pregunta “con mercadernpa, entregados por el gobierno”) debido a

la poca relevancia estadistica.
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