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Introducción 

 La falta de empleo y la persistencia de la informalidad configuran una crisis del 

empleo juvenil que constituye “una situación dramática” y un desafío al nivel local, 

nacional e internacional; alrededor de 73 millones de jóvenes están desempleados en todo el 

mundo, y más de 200 millones de jóvenes están trabajando pero ganan menos de 2 dólares 

estadounidenses al día, deben conformarse con ocupaciones con bajos ingresos, sin 

protección ni derechos laborales (Guy Ryder, 2013)1 

En el 2013, en los centros urbanos poblacionalmente más importantes de la Argentina 

alrededor de 300 mil jóvenes estaban desempleados. Siendo la tasa de desempleo juvenil 3,7 

veces más elevada que la de desempleo adulto y, destacándose que el desempleo juvenil 

dejó de disminuir en 2008, aumentando su nivel entre 2011 y 2012. 

Otra preocupación en nuestro país es el estancamiento del porcentaje (16%) de jóvenes 

que ni trabajan, ni estudian ni buscan trabajo (generación triple-ni) producido en la segunda 

mitad del periodo 2004-2012, ya que uno de cuatro jóvenes presentan un problema de 

exclusión con base a su situación educativa y laboral (Paz, J., 2013).2 

Con base en lo antes mencionado, en este trabajo se pretende estudiar la población 

joven del Gran Catamarca para el período 2011-2013, y describir sus características según 

distintas variables tales como nivel de instrucción, categoría ocupacional, tipo e intensidad 

de la desocupación, tipo de ocupación y deciles de ingreso, entre otras. 

Se espera ver el comportamiento de las variables del mercado de trabajo y su 

incidencia en la situación laboral en jóvenes del Gran Catamarca para el período 2011-2013. 

Los resultados de esta investigación pueden servir para formular políticas públicas que 

tiendan a mejorar la situación laboral de los jóvenes. 

                                                 
1 Director General de la OIT 
2 Investigador del CONICET- y Director del Instituto de Estudios laborales y del Desarrollo Económico -IELDE 
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Metodología y Fuentes 

Se realizan estudios estadísticos, descriptivos e inferenciales, referidos a la población 

de Jóvenes de 18 a 30 años de edad del Gran Catamarca, en el período 2011 – 2013 con 

relación al mercado de trabajo; utilizando Bases de Microdatos Individual de la EPH 

Segundos trimestres de los años 2011, 2012 y 2013 y el software estadístico SPSS. Se 

empalman las bases como si se tratara de una sola base, resultando de este procedimiento un 

promedio de dichos años para compensar posibles oscilaciones o variaciones aleatorias. Se 

toman los segundos  trimestres por contar con la información correspondiente para todos los 

años del período en estudio. Además se analizan tablas de contingencia y se analiza la 

situación de los jóvenes considerando dos grupos etarios: de 18 a 24 años y de 25 a 30 años.  

 

Características del Mercado Laboral de los jóvenes del Gran Catamarca. Período 2011 

– 2013. 

En este apartado se analiza de qué manera los jóvenes de 18 a 30 años del Gran 

Catamarca se relacionan con la estructura productiva a través del trabajo. 

Se consideran y analizan niveles de actividad económica, desocupación, subocupación, 

sobreocupación; por intensidad de la ocupación, categoría ocupacional y descuento 

jubilatorio de los jóvenes de 18 a 30 años del Gran Catamarca, durante el período 2011 – 

2013. 

 

Niveles de actividad económica, desocupación y subocupación de los jóvenes de 18 a 30 

años del Gran Catamarca. Período 2011 – 2013. 

 En este punto se observa el comportamiento de indicadores relevantes tales como 

tasas de actividad, desocupación y subocupación de los jóvenes de 18 a 30 años del Gran 

Catamarca período 2011 – 2013 año a año, a los fines de establecer comparaciones. 

Los niveles de actividad, expresados por tasas de actividad, en las edades y período 

considerado, fue aumentando del año 2011 (53,1%) al año 2013 (60,1%), 8 puntos 

porcentuales, en todos los años el porcentaje es mayor en los jóvenes de 25 a 30 años con 

respecto al grupo más joven, siendo esta diferencia, en el año 2011, 30 puntos porcentuales, 

en el año 2012 25 puntos porcentuales y en el 2013 31 puntos porcentuales y observando el 

grupo más joven, esta tasa aumentó del año 2011 al 2012 10 puntos porcentuales para luego 
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mantenerse en el año 2013. La subocupación demandante fue mayor en el 2011 (6%) y la 

subocupación no demandante en los 3 años fue la misma (0,5%), no alcanzó al 1%.  

 

Cuadro 1: Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Tasas de actividad, desocupación y 
subocupación y Suma de las Tasa de Desocupación y Tasa de Subocupación.  

Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. 
Año de 

relevamiento 
Tasas de 

Grupos de edad en años 
Total 

18 a 24 25 a 30 

2011 

Actividad 39,0 74,2 53,1 

Desocupación 20,4 16,7 18,3 

Subocupación Demandante 5,6 6,5 6,1 

Subocupación No Demandante 0,9 0,0 0,4 

T Desocup +T Subocup Dte 25,9 23,2 24,4 

T Desocup +T Suboc No Dte 21,3 16,7 18,7 

2012 

Actividad 48,9 74,1 60,1 

Desocupación 32,2 15,7 23,1 

Subocupación Demandante 3,5 5,0 4,3 

Subocupación No Demandante 0,0 0,7 0,4 

T Desocup +T Subocup Dte 35,7 20,7 27,5 

T Desocup +T Suboc No Dte 32,2 16,4 23,5 

2013 

Actividad 48,9 79,6 61,4 

Desocupación 21,1 11,1 15,8 

Subocupación Demandante 7,0 2,8 4,8 

Subocupación No Demandante 0,8 0,0 0,4 

T Desocup +T Subocup Dte 28,1 13,9 20,6 

T Desocup +T Suboc No Dte 21,9 11,1 16,2 

Referencia: T Desocup +T Subocup Dte: Tasa de Desocupación + Tasa de  Subocupación Demandante. T Desocup +T Suboc No Dte: 
Tasa de Desocupación + Tasa de  Subocupación No Demandante 

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 
 
 

Cuadro 2: Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Comparación entre Tasas de 
actividad, y Tasa de Subocupación. Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. 

Año de 

relevamiento 
Tasas de 

Grupos de edad en años 
Total TA-TD 

Tasas (25-30) – 

Tasas (18-24) 18 a 24 25 a 30 

2011 
Actividad 39,0 74,2 53,1 

34,8 
35,2 

Desocupación 20,4 16,7 18,3 -3,7 

2012 
Actividad 48,9 79,6 61,4 

37 
25,2 

Desocupación 21,1 11,1 15,8 -16,5 

2013 
Actividad 48,9 79,6 61,4 

45,6 
30,7 

Desocupación 21,1 11,1 15,8 -10 

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 

 



 
 

4 
 

La Tasa de Desocupación (usada para medir el exceso de trabajadores pues muestra la 

relación entre quienes no tienen empleo pero desean trabajar y la PEA que son los que 

desean trabajar estén o no trabajando), fue más elevada en el año 2012 (23%) y menor en el 

año 2013 (16%); comparando las tasas de actividad con las de desocupación (Cuadro 2), la 

mayor diferencia se observa en el año 2013, 46 puntos porcentuales ya que aumentó la tasa 

de actividad (61%) y disminuyó la tasa de desocupación (16%). Observando los grupos 

etarios considerados se observa que en todos los años la tasa de Desocupación es mayor en el 

grupo más joven, siendo mayor la diferencia entre ambos grupos en el año 2012 (17 puntos 

porcentuales), luego baja un poco en el año 2013 (10 puntos porcentuales) pero en ambos 

años es mucho mayor que para el año 2011 (4 puntos porcentuales) Cuadro 2. 

 
Población ocupada según intensidad de la ocupación 

 
Cuadro 3. Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Población ocupada según Intensidad 

de la ocupación por Grupos de Edad.  
Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. (%) 

Año de 
relevamiento 

Intensidad de la Ocupación 
Grupos de edad en años 

Total 
18 a 24 25 a 30 

2011 

Subocupación Demandante 2,2 4,8 3,2 

Subocupación No Demandante 0,4 0,0 0,2 

Ocupación plena 15,2 30,6 21,4 

Sobreocupación horaria 13,0 24,7 17,7 

Ocupado que no trabajó en la semana 0,4 1,6 0,9 

Total 100,0 100,0 100,0 

2012 

Subocupación Demandante 1,7 3,7 2,6 

Subocupación No Demandante 0,0 0,5 0,2 

Ocupación plena 18,3 29,6 23,3 

Sobreocupación horaria 13,2 28,6 20,0 

 Total 100,0 100,0 100,0 

2013 

Subocupación Demandante 3,4 2,2 2,9 

Subocupación No Demandante 0,4 0,0 0,2 

Ocupación plena 26,0 44,8 33,6 

Sobreocupación horaria 8,4 22,7 14,2 

Ocupado que no trabajó en la semana 0,4 1,1 0,7 

 Total 100,0 100,0 100,0 

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 

 

Con respecto a la intensidad de la ocupación se observa que la categoría subocupación 

no demandante es inferior en todos los casos al 0,5%, y la demandante, apenas alcanza a un 
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5%, la ocupación plena es apenas 3 puntos porcentuales mayor que la sobreocupación horaria 

para ambos grupos en  los años 2011 y 2012, siendo un poco mayor esta diferencia (casi 20 

puntos porcentuales mayor), en el año 2013. (Cuadro 3). La subocupación demandante en los 

grupos etarios considerados, es menor en el grupo más joven durante los años 2011 (3 puntos 

porcentuales) y 2012 (2 puntos porcentuales) y a la inversa en el 2013 (1 punto porcentual) y 

la subocupación no demandante es mayor en el grupo más joven en los años 2011 y 2013, 

siendo a la inversa en el año 2012, pero no alcanza a 0,5 puntos porcentuales. La ocupación 

plena en el grupo de jóvenes de 25 a 30 años de edad es mayor que el otro grupo, en el año 

2013, la diferencia entre ambos grupos, pasó de 16 puntos porcentuales en el 2011 a 11 

puntos porcentuales en el 2012 y 19 puntos porcentuales en el 2013, siempre mayor en el 

grupo de jóvenes de mayor edad, algo similar sucedió son la sobreocupación, siendo esta 

diferencia 12 puntos porcentuales en el 2011, 15 puntos porcentuales en el 2012 y 14 puntos 

porcentuales en el 2013. 

 

Población ocupada según categoría ocupacional 

 
Cuadro 4. Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Población ocupada según Categoría 

ocupacional por Grupos de Edad.  
Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. (%) 

Año de 

relevamiento 
Categoría ocupacional 

Grupos de edad en años 
Total 

18 a 24 25 a 30 

2011 

Patrón 2,0 2,3 2,2 

Cuenta propia 11,2 11,5 11,4 

Obrero o empleado 86,7 84,7 85,6 

Trabajador familiar sin remuneración 0,0 1,5 0,9 

Total 100,0 100,0 100,0 

2012 

Patrón 3,0 2,3 2,6 

Cuenta propia 9,1 14,5 12,2 

Obrero o empleado 83,8 82,4 83,0 

Trabajador familiar sin remuneración 4,0 0,8 2,2 

Total 100,0 100,0 100,0 

2013 

Patrón 2,5 1,4 1,9 

Cuenta propia 7,5 13,6 10,8 

Obrero o empleado 90,0 82,9 86,2 

Trabajador familiar sin remuneración 0,0 2,1 1,2 

Total 100,0 100,0 100,0 

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 
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En todos los años y grupos etarios considerados es muy bajo el porcentaje de jóvenes 

que son patrón, no superan el 3% en cada grupo y año considerado, en la categoría 

trabajador familiar sin remuneración, no alcanzan al 4%. Hay un poco más de trabajador por 

cuenta propia, entre el 8% y 11% en los más jóvenes y entre un 12% y un 14% en los 

jóvenes mayores, siendo esta diferencia mayor en el año 2013, pero donde realmente hay 

más empleados es en la categoría obrero o empleado donde el porcentaje varía entre el 83% 

y 90%, y mayor en el grupo de jóvenes de 18 a 24 años de edad, y la mayor diferencia entre 

ambos grupos es en el año 2013 (7%), (cuadro 4). 

 

Población ocupada según descuento jubilatorio 

 

Cuadro 5. Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Población ocupada según Descuento 
Jubilatorio por Grupos de Edad.  

Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. (%) 
Año de 

relevamiento 
Descuento Jubilatorio 

Grupos de edad en años 
Total 

18 a 24 25 a 30 

2011 

Si 35,5 61,6 50,3 

No 64,5 38,4 49,7 

Total 100,0 100,0 100,0 

2012 

Si 31,7 58,8 48,1 

No 68,3 41,2 51,9 

Total 100,0 100,0 100,0 

2013 

Si 17,4 51,4 35,7 

No 82,6 48,6 64,3 

Total 100,0 100,0 100,0 

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 

 

Con respecto a si perciben o no descuentos jubilatorios, en el cuadro 5 se observa que 

en el grupo más joven es mayor el porcentaje de los que no lo perciben, siendo esta 

diferencia del 29% en el año 2011, del 37% en el año 2012 y del 65% en el año 2013. En el 

grupo de jóvenes de 25 a 30 años de edad es mayor el porcentaje de empleados que tienen 

descuentos jubilatorios, pero eso va disminuyendo hacia el año 2013 tanto que en el año 

2011 el porcentaje que percibía descuentos jubilatorios era 23 puntos porcentuales mayor 

que el que no tenía y en el año 2013, esta diferencia no alcanza al 3%. 
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Población ocupada según deciles de ingreso, y con dos o más ocupaciones 

Para analizar el nivel de ingreso de los jóvenes del Gran Catamarca se consideran los 

deciles de ingreso. Los deciles permiten realizar comparaciones en la distribución de los 

ingresos aun cuando se tomen distintos períodos. Se considera como ingresos bajos a los 

deciles 1 a 4, ingresos intermedios a los deciles 5 a 8 y como ingresos altos a los deciles 9  a 

10. 

Al analizar la población ocupada por deciles de ingreso (Cuadro 6) se observa que en 

ambos grupos etarios se presenta un comportamiento similar: el aumento de los ocupados 

que perciben bajos ingresos, y la disminución de los porcentajes de los que perciben 

ingresos intermedios, mientras que los porcentajes de ocupados con ingresos altos se 

mantienen sin variaciones para los años en estudio. En el grupo de 18 a 24 años, el 

porcentaje de ocupados con bajos ingresos alcanza el 76, 2% en el año 2013 mientras que el 

porcentaje con ingresos intermedios cae al 20,8% en el mismo año. En cuanto a los 

individuos con dos o más ocupaciones no superan el 6% en ninguno de los períodos. En lo 

que respecta al grupo de 25 a 30 años, predominan los individuos con ingresos intermedios, 

en los años 2011 y 2012, pero en el 2013, los de ingresos bajos los superan alcanzando el 

51%. Los porcentajes de jóvenes de ingresos altos se mantienen cercanos al 12%. Mientras 

que entre un 11 y 12% posee dos o más ocupaciones, posiblemente debido, a las cargas de 

familia y/o proyectos personales de emancipación vinculados con los individuos del último 

grupo etario considerado. 
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Cuadro 6. Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Población ocupada por Deciles de 
Ingreso, y con dos o más ocupaciones, según Grupos de Edad.  

Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. (%) 

Decil de Ingreso 

Segundo Trimestre 

Total 2011 2012 2013 
18 a 24 años 

Ingresos Bajos       
(1-4) 

38,4 55,1 76,2   57,7   

Ingresos Medios 
(5-8) 

58,1 41,0 20,8   38,9   

Ingresos Altos         
(9-10) 

3,5 3,8 3,0   3,4   

Total N° 86 78 101 265 

Total     100,0 100,0 100,0   100,0   

c/ 2 o más ocup. 4,7 5,1 5,9 5,3    

25 a 30 años 

Ingresos Bajos 33,0   35,6   50,8   40,2   

Ingresos Medios 55,7   52,5   37,5   48,2   

Ingresos Altos 11,3   11,9   11,7   11,6   

Total N° 115 118 128 361 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

c/ 2 o más ocup. 11,3    12,7    9,4    11,1    

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 

 

Población ocupada según tipo de cobertura médica 

En el cuadro 7 se observa la cobertura médica que poseen los jóvenes ocupados del 

Gran Catamarca. En el grupo de 18 a 24 años, son muy altos los porcentajes de población 

que no paga ni le descuentan: entre un 42% y un 63%, para los años 2011 y 2013 

respectivamente. En el último grupo considerado, la situación mejora ya que aumentan los 

porcentajes de población con obra social, alcanzando un 48% en 2013, aunque hay que 

destacar los porcentajes elevados de población que no paga ni le descuentan (39% en el 

2013). 
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Cuadro 7. Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Población ocupada según 
Tipo de Cobertura Médica por Grupos de Edad. 

Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. (%) 
 

Tipo de cobertura 
médica 

Segundo Trimestre 

Total 2011 2012 2013 
18 a 24 años 

Obra social (incluye 
PAMI) 

44,2   33,3   28,7   35,1   

Mutual/Prepaga/Servicio 
de emergencia 

4,7   3,8   4,0   4,2   

Planes y seguros 
públicos 

1,2   ,0   ,0   ,4   

No paga ni le 
descuentan 

41,9   56,4   63,4   54,3   

Obra social y 
mutual/prepaga/servicio 
de emergencia 

8,1   6,4   4,0   6,0   

Total N° 86 78 101 265 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

25 a 30 años 

Obra social (incluye 
PAMI) 

40,9   45,8   48,4   45,2   

Mutual/Prepaga/Servicio 
de emergencia 

4,3   2,5   4,7   3,9   

No paga ni le 
descuentan 

43,5   39,0   39,1   40,4   

Obra social y 
mutual/prepaga/servicio 
de emergencia 

11,3   12,7   7,8   10,5   

Total N° 115 118 128 361 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 

 
Población ocupada según Nivel educativo 

En el cuadro 8 se presenta el comportamiento de los jóvenes ocupados en relación al 

nivel educativo alcanzado. En el grupo de 18 a 24 años predominan los que poseen niveles 

Secundarios (Incompleto y Completo) y el Superior Universitario incompleto; y en el de 25 

a 30 años, predominan los niveles secundario y universitario (incompleto y completo) 

coincidentemente con la edad cronológica de los jóvenes. Se observan porcentajes elevados 

de jóvenes insertos en el ámbito universitario. 
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Cuadro 8. Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Población ocupada según Nivel  
Educativo por Grupos de Edad.  

Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. (%) 
Nivel educativo Segundo Trimestre 

Total 2011 2012 2013 
18 a 24 años 

Sin instrucción 1,2   ,0   ,0   ,4   

Primaria 
Incompleta 
(incluye educación 
especial) 

3,5   14,1   2,0   6,0   

Primaria Completa 2,3   7,7   15,8   9,1   

Secundaria 
Incompleta 

22,1   15,4   22,8   20,4   

Secundaria 
Completa 

39,5   33,3   26,7   32,8   

Superior 
Universitaria 
Incompleta 

26,7   29,5   27,7   27,9   

Superior 
Universitaria 
Completa 

4,7   ,0   5,0   3,4   

Total N° 86 78 101 265 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

25 a 30 años 
Primaria 
Incompleta 
(incluye educación 
especial) 

3,5   4,2   3,1   3,6   

Primaria Completa 8,7   13,6   10,2   10,8   

Secundaria 
Incompleta 

13,0   9,3   7,8   10,0   

Secundaria 
Completa 

37,4   27,1   41,4   35,5   

Superior 
Universitaria 
Incompleta 

20,0   22,0   27,3   23,3   

Superior 
Universitaria 
Completa 

17,4   23,7   10,2   16,9   

Total N° 115 118 128 361 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 

 

Población ocupada en empleos con tiempo de finalización según el tipo de trabajo 

Cuando el trabajo que se está realizando tiene tiempo de finalización, se desea 

indagar el tipo de este empleo, es decir, si se trata de un plan de empleo, un período de 

prueba, una beca o pasantía, o ninguno de los casos mencionados, esto permite conocer 

mejor las expectativas laborales del individuo. Según el tipo de trabajo que los jóvenes 
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realizan, en el Cuadro 9 se observa que un 70% o más no están afectados a un plan de 

empleo, ni beca ni están en período de prueba. En líneas generales se puede observar que los 

jóvenes no están ocupados en planes de empleo, períodos de prueba o becas, salvo en 2012 

donde se observa que un 30% de los jóvenes entre 18 y 24 años posee beca o está en período 

de prueba. Por su parte en el último grupo etario se observan porcentajes del 23% en becas y 

períodos de prueba en 2011, que se van decrementando en los años posteriores. Lo que se 

destaca en ambos grupos es el aumento de porcentaje de planes de empleo en el año 2013, 

que alcanza porcentajes entre 11% y 12%. 

 
Cuadro 9. Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Población ocupada en empleos con 

tiempo de finalización según Tipo de trabajo por Grupos de Edad.  
Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. (%) 

Tipo de trabajo 
Segundo Trimestre 

Total 
2011 2012 2013 

18 a 24 años 

Plan de empleo ,0    ,0    11,4    4,8    

Período de prueba 3,1    12,5    5,7    6,0    

Beca/pasantía/aprendizaje 15,6    18,8    11,4    14,5    

Ninguno de éstos 78,1    68,8    71,4    73,5    

Ns./Nr. 3,1    ,0    ,0    1,2    

Total N° 32 16 35 83 

Total     100,0    100,0    100,0    100,0    

25 a 30 años 
Plan de empleo ,0    7,1    11,8    5,6    

Período de prueba 11,5    10,7    5,9    9,9    

Beca/pasantía/aprendizaje 11,5    7,1    11,8    9,9    

Ninguno de éstos 76,9    75,0    70,6    74,6    

Total N° 26 28 17 71 

Total     100,0    100,0    100,0    100,0    

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 

 
 
Características de la Población desocupada de 18 a 30 años de edad 

  La desocupación es sin dudas uno de los mayores flagelos de nuestro tiempo. Por 

problemas coyunturales de décadas, el desempleo ha afectado más a los jóvenes, y 

aunque nuestro país cuenta para ellos con una sólida oferta educativa, esa preparación y 

capacitación no es absorbida por el mercado de trabajo. Así, los jóvenes en muchos casos 

ven postergada su inserción laboral o deben resignarse a condiciones de precariedad en 
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su empleo o a ser expulsados quedando desempleados. En todos los casos, se restringe y 

limita a los individuos en la lucha por mejorar sus condiciones de vida. 

En los apartados siguientes se presenta un análisis de la población joven desocupada. 

  

Población desocupada según Nivel educativo 

En el Cuadro 10 se muestra el nivel educativo de la población joven desocupada. El 

grupo de 18 a 24 años ha realizado estudios secundarios completos o incompletos, 

observándose además, elevados porcentajes de jóvenes con estudios de nivel superior. 

  

Cuadro 10. Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Población Desocupada según Nivel  
Educativo por Grupos de Edad.  

Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. (%) 

Nivel educativo 
Segundo Trimestre 

Total 
2011 2012 2013 

18 a 24 años 

Primaria Incompleta (incluye educación especial) 4,5    ,0    3,7    2,3    

Primaria Completa 4,5    5,4    18,5    9,3    

Secundaria Incompleta 36,4    21,6    14,8    23,3    

Secundaria Completa 18,2    18,9    18,5    18,6    

Superior Universitaria Incompleta 13,6    48,6    40,7    37,2    

Superior Universitaria Completa 22,7    5,4    3,7    9,3    

Total N° 22 37 27 86 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

25 a 30 años 

Primaria Incompleta (incluye educación especial) 4,3    ,0    6,3    3,3    

Primaria Completa 4,3    18,2    ,0    8,2    

Secundaria Incompleta 8,7    4,5    6,3    6,6    

Secundaria Completa 47,8    27,3    18,8    32,8    

Superior Universitaria Incompleta 17,4    36,4    50,0    32,8    

Superior Universitaria Completa 17,4    13,6    18,8    16,4    

Total N° 23 22 16 61 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 

 
Por último el grupo de 25 a 30 años, se distribuye entre los que han completado la 

escuela secundaria y han iniciado o completado la educación superior. Se distinguen 

porcentajes elevados de jóvenes desocupados con Secundario Completo (en 2011)  Y 
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Superior Universitaria Incompleta (en 2013). Estos últimos, mano de obra calificada que 

desea insertarse al mercado laboral. 

 

Población desocupada según tipo e intensidad de la desocupación 

Cuadro 11. Gran Catamarca. Jóvenes de 18 – 30 Años de Edad. Población Desocupada según Tipo e 
Intensidad de la Desocupación por Grupos de Edad. Segundos Trimestres. Período 2011 – 2013. (%) 

  
Segundo Trimestre 

Total 2011 2012 2013 

Tipo de Desocupación 

18 a 24 años 

Con Ocup. Anter. 27,3   21,6   37,0   27,9   

Nuevo Trabajador 45,5   43,2   22,2   37,2   

Ns./Nr. 27,3   35,1   40,7   34,9   

Total N° 22 37 27 86 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

25 a 30 años  

Con Ocup. Anter. 34,8   50,0   25,0   37,7   

Nuevo Trabajador 17,4   22,7   ,0   14,8   

Ns./Nr. 47,8   27,3   75,0   47,5   

Total N° 23 22 16 61 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

Intensidad de la Desocupación 

18 a 24 años 
menos de 1 mes 9,1   8,1   ,0   5,8   

de 1 a 3 meses 18,2   16,2   11,1   15,1   

más de 3 a 6 m 9,1   16,2   18,5   15,1   

más de 6 a 12 m 13,6   10,8   18,5   14,0   

más de 1 año 50,0   48,6   51,9   50,0   

Total N° 22 37 27 86 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

25 a 30 años 
menos de 1 mes 4,3   13,6   31,3   14,8   

de 1 a 3 meses 17,4   9,1   18,8   14,8   

más de 3 a 6 m 13,0   9,1   6,3   9,8   

más de 6 a 12 m 17,4   18,2   6,3   14,8   

más de 1 año 47,8   50,0   37,5   45,9   

Total N° 23 22 16 61 

Total     100,0   100,0   100,0   100,0   

Fuente: Elaboración propia usando Bases de Microdatos Individual de la EPH – INDEC 2011-2013. Segundo trimestre. 
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En el Cuadro 11 se observa en el año 2013 un marcado aumento de los trabajadores 

desocupados con ocupación anterior en el grupo de jóvenes de 18 a 24 años, alcanzando el 

37%. En el caso del grupo de 25 a 30 años, el porcentaje más alto se presenta en 2012 con 

un 50% de nuevos trabajadores, es decir, con deseos de insertarse al mercado laboral. 

En el Cuadro 11 puede observarse también la intensidad de la desocupación, es 

decir, hace cuánto tiempo que esta situación se viene presentando. Para ambos grupos de 

edad se observa que los porcentajes más altos, alrededor del 50%, señalan que la 

desocupación se ha prolongado hace más de un año. En el caso del grupo de 25 a 30 años, se 

produce una disminución al 38% en el 2013. En todos los casos sería un indicio de que los 

casos de desempleo no son recientes, y dan cuenta de un proceso de caída de los niveles de 

empleo. 

 

Conclusión 

Las tasas de actividad y desocupación son  mayores en los jóvenes de 25 a 30 años de 

edad que en los más jóvenes-,  la brecha entre ambos grupos de edad en la tasa de actividad 

es mayor en el año 2011 (35 puntos porcentuales), le sigue, en el año 2013 (30 puntos 

porcentuales) y la más baja es en  el año 2012 (25 puntos porcentuales). La de actividad en 

todo el grupo etario es menor en el año  2011 (53%) que en el 2012 (61%)  y 2013 (61%). La 

tasa de desocupación es mayor en el grupo más joven y donde mayor es la brecha entre ellas 

es en el año 2012 (17 puntos porcentuales). 

En todo el grupo etario considerado, es mayor la actividad plena, le sigue la 

sobreocupación y finalmente la subocupación. La sobreocupación horaria bajó del 42% en el 

año 2011 al 28% en el año 2013, siendo la brecha entre ocupado pleno y subocupado del 

(42%) en el año 2011, del 60% en el año 2013 mientras la subocupación es muy similar en 

todos los años considerados. La brecha entre ocupado pleno y sobreocupado del 9% en el 

2011 bajó al 7% en el año 2012 para luego subir al 38% en el 2013, esto es porque subió la 

ocupación plena (66%) y bajó la subocupación (28%) 

La mayor ocupación de jóvenes corresponde a la categoría obrero o empleado, siendo 

por muy poco, mayor en el grupo de jóvenes de 18 a 24 años de edad, la diferencia entre 

ambos grupos es 2 puntos porcentuales en el año 2011, apena baja a 1,4  en el año 2012 y 

sube a 7 en el año 2013. 



 
 

15 
 

Se observa que a pesar de haber aumentado la tasa de actividad y disminuir la tasa de 

desocupación, ha disminuido el porcentaje de los que tienen descuento jubilatorio y esto se 

acentúa en el grupo de jóvenes menores. En el año 2011, los jóvenes de 18 a 24 años de edad 

que no hacen aportes jubilatorios es 29 puntos porcentuales mayor al que lo hace, en el año 

2012, esta cifra es 37 puntos porcentuales mayor y en el año 2013 es de 65 puntos 

porcentuales. 

En cuanto a los jóvenes ocupados y desocupados de ambos grupos etarios en 

relación al nivel educativo se observa que poseen un nivel de instrucción de medio a alto, si 

se considera que en su mayoría poseen estudios secundarios y universitarios. 

En relación a los niveles de ingreso se observa un deterioro en el período en estudio 

en ambos grupos, ya que han aumentado los porcentajes de los jóvenes que perciben 

ingresos bajos y han disminuido los de ingresos intermedios. En todos los casos, los 

porcentajes de jóvenes que perciben ingresos altos se han mantenido invariantes. 

Un aspecto que señala la precariedad laboral de los jóvenes bajo estudio se evidencia 

a través de la carencia de cobertura médica, ya que en el grupo de 18 a 24 años, más del 

60% no la posee. En el caso del grupo de 25 a 30 años, alrededor del 40% tampoco paga ni 

le descuentan por cobertura médica. 

Al analizar las características de la población desocupada se observó que en ambos 

grupos etarios los mayores porcentajes cercanos al 50% corresponden a trabajadores que 

han perdido su fuente laboral hace más de un año, por lo que sería un indicio de un deterioro 

del mercado de trabajo.  
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