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El Monitor como representante del discurso oficial intenté legiti-
mar un discurso que pudiera dar cuenta de aquello que era un
“alumno” correcto. En caso de que ello no pudiera lograrse se in-
tentaria analizar la perspectiva de los maestros para generar a un
sujeto normativizado. Por fuera de dicha normativizacion es ne-
cesario Corregir los malos habitos y generar nuevas costumbres.
La Obra fue aquella que puso en cuestion a dichos saberes co-
rrectivos. Fue su contrapartida, pensando a un alumno que se
encontraba determinado por multiples factores, no sélo los here-
dados. El ambito familiar y el entorno social eran importantes para
generar modificaciones en dichos sujetos.

Con el salto producido en la actualidad, el nifio ya no es el pensa-
do por el Monitor, pero tampoco es aquel que pensaba La Obra.
El nifio se encuentra entre el aprender escolar y aquel que tiene
que ver con sus propias experiencias digitales. El ser se encuen-
tra relacionado con el adaptarse a las comunicaciones y al cam-
bio constante que implica la fluidez y el movimiento constante.
Los interrogantes que quedan pendientes son aquellos que tienen
que ver con el posicionamiento que asumen estos nifos- alumnos
y los adultos- docentes en la dialéctica entre ser y tener, donde la
escuela enfrenta “una nueva monitorizacion” y un nuevo “obrar”
que definen a un nuevo sujeto que se encuentra en vias de cons-
truccion en la era de la “digitalizacion”.
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ANALISIS DE LA ENSENANZA DE
ETICA Y DEONTOLOGIA EN CARRERAS
DE PSICOLOGIA EN ARGENTINA
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RESUMEN

Este trabajo analiza la existencia de contenidos de ética y deon-
tologia profesional en la malla curricular obligatoria de los planes
de estudio de carreras de psicologia en Argentina. A tal fin, se
consideraron solamente las asignaturas especificas y obligatorias
en dichos planes, a los fines de garantizar su cursado, lo que no
ocurre en el caso de cursos de caracter optativo. Luego, se con-
sidera el ano en que la asignatura se ubica dentro del plan de
estudios, tomando en cuenta que esta asignatura prepara al estu-
diantado para su rol profesional. Por ultimo, se analiza el nombre
con que la asignatura aqui analizada aparece en las mallas curri-
culares, ya que las denominaciones pueden ser diversas, pero al
mismo tiempo brindar conocimientos similares a los/as estudian-
tes.

Palabras clave
Etica profesional Deontologia Psicologia Planes de estudio

ABSTRACT

TEACHING IN ETHICS AND DEONTOLOGY IN PSYCHOLOGY
UNDERGRADUATE PROGRAMMES

This work analizes the existence of contents related to profes-
sional ethics and deontology in obligatory courses of undergradu-
ate programmes of psychology. For that task only specific obliga-
tory courses in current curriculum were considered, so as to
guarntee that all students go through that course, what may not
happen with a non obligatory course. The year in which the course
is delivered is also considered as this course prepares students to
professional practice. Finally it is also taken into account the par-
ticular name of the course in different courses, because it may
vary but offer similar contents.

Key words
Professional ethics Deontology Psychology Undergraduate

programmes

INTRODUCCION

Existe consenso acerca de que la ensefianza de ética y deontolo-
gia profesional es un pilar fundamental en la formacion en Educa-
cion Superior, no soélo desde el dictado de los contenidos basicos
respecto de estas tematicas, sino también a partir de la transmi-
sion de valores y actitudes. La transmision de conocimientos no
contribuye por si misma a educar éticamente, sino que se debe
reinvindicar la dimensién moral de la docencia universitaria, no en
el sentido de un “agregado”, sino en tanto que no existe interven-
cion cientifica o técnica sin una determinada posicién moral invo-
lucrada en dicha accién. Por ello es fundamental la posicion ética
de los/as profesionales, no sélo desde el punto de vista estricta-
mente cientifico y técnico sino también considerando los aspectos
morales intrinsecamente vinculados (Bolivar, 2005; Ferrero,
2005; Martinez, Buxarrais & Esteban, 2002)

La formacion moral aplicada al campo de la psicologia ha sido
una preocupacion a nivel internacional, incluyendo a los paises
de la region. En1998, las asociaciones nacionales de psicologia
del Mercosur y paises asociados, elaboraron los Principios para
la Formacion de Psicélogos/as en los paises del Mercosur y Pai-
ses Asociados, cuyo objetivo fue establecer estandares comunes
de formacién en los paises involucrados. Los criterios estableci-
dos se centraron en garantizar diversos aspectos en la formacion,
como el pluralismo tedrico y metodoldgico, la formacion generalis-



ta, interdisciplinar, y de caracter cientifico, la integracion tedrico-
practica, el compromiso con las problematicas sociales; la cons-
truccion de la identidad profesional del psicélogo, y el compromi-
so ético a lo largo de la carrera favoreciendo la formacion de acti-
tudes criticas y reflexivas que estimulen el desarrollo de compe-
tencias ético-axiologicas y la defensa de los principios de dere-
cho, integridad y dignidad de las personas (Comité Coordinador
de Psicologos y Paises Asociados, 1998; Ferrero & Andrade,
2007; Ferrero, 2006).

Dentro del ambito nacional, en el afio 2007, la Asociacién de Uni-
dades Académicas de Psicologia (AUAPsi) promulgé un docu-
mento en respuesta a la Resolucion N° 136/04 del Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Nacion, del 23 de febrero
de 2004, en el cual se incluye al titulo de Licenciado/a en Psicolo-
gia o Psicologo/a dentro del Articulo N° 43 de la Ley de Educacion
Superior (Nacion Argentina, 2004), referido a los criterios acadé-
micos exigidos para las carreras cuyo futuro ejercicio profesional
pudiera comprometer el interés y bienestar publico. (Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia, 2002).

El mencionado documento de AUAPsi en 2007, con participacion
de la Federacion de Psicologos de la Republica Argentina (Fe-
PRA) cumplié con los requerimientos estipulados, planteando dos
instancias de formacion: la primera orientada a la adquisicion de
conocimientos y capacidades basicas e instrumentos de la disci-
plina, y la segunda encargada de la integracion de los conoci-
mientos adquiridos, su profundizacion académica y la aplicacion
a las distintas areas de practica profesional. Se plantearon tam-
bién 9 (nueve) ejes tematicos que agrupan los contenidos curricu-
lares basicos, uno de los cuales esta referido a la formacion en
ética y deontologia profesional, que comprende tanto el conoci-
miento de normativas, leyes y cédigos deontoldgicos, como el
estudio de aspectos ético-deontolégicos que conlleva el ejercicio
responsable de la practica profesional, y que no debe ser inferior
a 100 (cien) horas.(AUAPsi, 2007). Finalmente, el mencionado
documento, sefiala como el Unico contenido curricular que se in-
cluye en todas y cada una de las 17 (diecisiete) actividades reser-
vadas al titulo, precisamente al conocimiento de normas éticas-
deontoldgicas y de la legislacion relacionadas con el ejercicio
académico y profesional del/de la psicologo/a (AUAPsi, 2007; Fe-
rrero, 2005; Ferrero & Andrade, 2007, Andrade, 2007).

Dos afios después de la promulgacion de este documento, el Mi-
nisterio de Educacion de la Nacién establecio los contenidos cu-
rriculares basicos, la carga horaria, los criterios de intensidad de
la formacion practica y los estandares para la acreditacion de ca-
rreras de Psicologia, por Resolucion 343/2009. Asimismo se re-
glamentaron las actividades reservadas al titulo para dichas ca-
rreras, y se manifesto la conformidad con la propuesta de estan-
dares para la acreditacion de las mismas, estableciéndose un
plazo maximo de 12 (doce) meses para que las instituciones uni-
versitarias las adecuaran a las nuevas pautas fijadas. Finalmente,
en la mencionada Resolucion 343/09 se reafirman las 17 (dieci-
siete) Actividades Reservadas al Titulo de Psicélogo/a o
Licienciado/a en Psicologia propuestas por AUAPsi en el afio
2007 (Ministerio de Educacion, 2009).

Se advierte asi que tanto a nivel regional como nacional se esta-
blecen pautas éticas que resultan indispensables no solo para la
adecuada contextualizacion de la formacion misma sino también
para la futura praxis de la psicologia, de un modo idéneo y res-
ponsable. Estas competencias ético-deontoldgicas, propias del
ambito académico, estan estrechamente relacionadas con el que
respalda al/la profesional en su practica y resguarda la integridad
bio-psico-social de las comunidades involucradas en la misma
(Ferrero, 2005; Ferrero, 2006).

MATERIALES Y METODOS

A los fines de detectar la posible presencia de contenidos de ética
y deontologia profesional en carreras de psicologia en Argentina,
se procedio al analisis de los planes de estudios de dichas carreras
pertenecientes tanto a universidades nacionales como privadas
(Alonso & Gago, 2006). Dicho analisis permitié determinar la exis-
tencia de cursos obligatorios de ética profesional, deontologia pro-
fesional, o legislacién profesional y/o cursos o asignaturas que pu-
dieran incluir tematicas directa o indirectamente referidas al queha-

cer cientifico y profesional de la psicologia desde el punto de vista
de la ética, como cursos de bioética o derechos humanos. Se se-
leccionaron soélo aquellos planes de estudios en los que la asigna-
tura es de caracter obligatorio, debido a que esto permite, estimar
que todos/as los/as estudiantes deberan cursarla.

En segundo lugar, se determiné a qué altura de la carrera se cur-
sa dicha asignatura, considerando que la misma deberia brindar
al alumnado aquellos conocimientos y competencias éticas con
respecto a su futuro rol profesional. Sin detrimento de ello, otras
investigaciones advierten la importancia de incluir contenidos ba-
sicos de ética y deontologia que acompafien a las practicas de
pregrado que se realizan en la carrera con anterioridad al cursado
de la asignatura especifica (De Andrea, 2008)

ANALISIS DE LOS RESULTADOS

De las 38 (treinta y ocho) carreras de psicologia actualmente exis-
tentes en Argentina (9 publicas y 29 privadas), en 29 (veintinueve)
se dicta la asignatura especifica vinculada directamente con con-
tenidos de ética profesional. De estas 29 carreras, 6 son de carac-
ter publico y 23 de caracter privado.

Respecto del afio en que la asignatura especifica se encuentra
dentro de la malla curricular, se destaca que las 6 carreras de
psicologia de caracter publico que cuentan con la asignatura es-
pecifica de contenidos de ética profesional, son todas carreras de
5 afios de duracion. En 4 (cuatro) de ellas se especifica el afio de
cursado: en 2 (dos) de ellas la asignatura esta en el ultimo afio, y
en las otras 2 (dos) en el pendultimo afio de la malla curricular. Los
planes de estudio de la Universidad Nacional de Buenos Aires
(UBA) y de la Universidad Nacional del Comahue, no especifican
en qué afos se encuentran las mismas, indicando solamente que
son de cursado obligatorio.

Con respecto a las universidades privadas, de las 23 instituciones
que cuentan en su plan de estudios con una asignatura referida a
contenidos de ética profesional, 14 son carreras de 5 afios, 8 son
carreras de 4 afios, y s6lo una es de cuatro afios y medio. De las
23 (veintes) carreras analizadas, en 10 de ellas la asignatura es-
pecifica se encuentra en el ultimo afio de la malla curricular, en 10
en el penultimo afio y en una, en el antepenultimo afo1.

Por ultimo, la asignatura se designa de diversidad formas en los
distintos planes de estudios, siendo Etica y Deontologia Profesio-
nal la denominacion que mas se repite, en 7 (siete) planes de
estudios de los 27 (veintisiete) analizados aqui.

CONCLUSION

Los datos analizados permiten advertir la importancia que la asig-
natura especifica adquiere en las diversas mallas curriculares de
carreras de psicologia en Argentina. Efectivamente, de las 38
(treinta y ocho) carreras de Psicologia que existen en el pais, tan-
to publicas como privadas, en 29 (veintinueve) de ellas -6 (seis)
son nacionales y 23 (veintitrés) privadas-, se dicta una asignatura
especifica referida a tematicas de ética, deontologia profesional y
areas afines.

Respecto del afio en que la asignatura especifica se encuentra
dentro de la malla curricular, de las 25 (veinticinco) universidades
analizadas en este caso, en todas ellas la asignatura se encuen-
tra al final de la carrera, en el ultimo, penultimo afio, y sélo en un
caso en el antepenultimo afo. Este dato pareciera confirmar que
las universidades, tanto publicas como privadas, tienen en cuenta
en el disefio curricular el hecho de que estas asignaturas brindan
al alumnado conocimientos y competencias éticas que lo prepa-
ran para su futuro ejercicio profesional.

Por ultimo, las asignaturas aqui analizadas, se denominan de
muy diversas maneras en distintas universidades, destacandose
Etica y Deontologia Profesional como la denominacion mas fre-
cuente. Las palabras claves mayoritariamente utilizadas para la
localizacién de esta asignatura dentro de las mallas curriculares
han sido: ética, deontologia, deontologia profesional, legislacion,
bioética, derechos humanos, ejercicio profesional, problemas éti-
cos y/o legales.

A partir del analisis aqui realizado es posible destacar la importan-
cia que las carreras de psicologia en Argentina brindan a la ense-
fnanza de estas asignaturas, respondiendo tanto a estandares
regionales como nacionales..Ello se relaciona con la idea de que
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la adquisicion de competencias ético-deontoldgicas en el trans-
curso de la formacion superior en psicologia asienta los linea-
mientos y guias de conducta que resultan indispensables para un
ejercicio profesional idoneo y responsable, en tanto dichas com-
petencias respaldan al/la profesional en su practica, resguardan-
do la integridad bio-psico-social de la comunidad a la cual esta se
dirige.

En la Universidad Catdlica Argentina, se dicta Etica y en cuarto
(penultimo afio de la carrera), Etica y Deontologia Profesional, y
en la Universidad Catdlica de Cordoba, en cuarto afio se dicta
Etica y en quinto, Deontologia y Legislacién Profesional.
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RESUMEN

La tension siempre presente entre la omnipresencia de lo estable-
cido y el acto de gestionar proyectos alternativos y superadores,
(hoy ya no dudamos que estos son imprescindibles en los cam-
pos de la cultura, del campo social, del medio ambiente, etc.) re-
quiere de quien lo impulsa, un conocimiento cada vez mas com-
plejo e integral, y a la vez, mas comprometido con el medio en
que debe desenvolverse. Por el contrario modelos de formacién
tradicionales relegaran a este accionar a practicas académicas
reducidas a ejercicios tedricos y manifiestos de buenas intencio-
nes sin incidencia real. En este marco, el problema de la forma-
cion, nos plantea el doble desafio de construir competencia en la
capacidad de formulacion y gestion de proyecto como un tipo de
conocimiento aplicable y eficaz a condiciones de contexto en per-
manente transformacion, a la vez que avanzar en estrategias que
fortalezcan la subjetividad imprescindible para quien se enfrenta
al imperativo de proyectar lo alternativo. A partir de un encuadre
transdisciplinar del concepto de proyecto y enfocada en una edu-
cacion de competencia, la propuesta de Conocimiento Proyectual
promueve el reposicionamiento del estudiante respecto al conoci-
miento en una instancia donde debe construir y validar su propio
discurso.

Palabras clave
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ABSTRACT

INTERDISCIPLINARY PERSPECTIVE AND COMPETENCE
BUILDING A CHALLENGE OF UNIVERSITY EDUCATION

The everpresent stress between the extent of the already estab-
lished and the act of alternative and overcoming project manag-
ing, (there is no doubt any loner that these are essential in the
fields of culture, social, environmental, etc.) needs from its pro-
moter an increasingly complex and comprehensive knowledge, at
the time, more committed to the environment in which they must
operate. Instead, traditional training models will relegate this ac-
tion to academic practices reduced to theoretical exercises and
well intended manifestos that have no real impact. In this context,
the problem of training, presents the twin challenges of project
management and project development capability generation as a
kind of applicable knowledge effective in constantly changing en-
vironment conditions, while developing subjectivity fortifying strat-
egies, essential for those facing the imperative to project the alter-
native thing. From a transdisciplinary approach to the concept of
the project, focused on competency education, Conocimiento
Proyectual proposes relocate the student from knowledge to a
new instance where he builds and validates his own discourse.
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