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LA PRECARIEDAD LABORAL EN JOVENES Y SU
RELACION CON EL CONSUMO DE SUSTANCIAS. HACIA LA
CONSTRUCCION DE UNA BATERIA DE INSTRUMENTOS

Cuenya, Lucas
Facultad de Psicologia, Universidad de Buenos Aires

RESUMEN

El objetivo de este trabajo es presentar las modificaciones rea-
lizadas a una bateria de pruebas a partir de su aplicacion a
una muestra piloto en el marco del proyecto de investigacion
"El impacto de la precariedad laboral sobre el consumo de sus-
tancias en jovenes: la importancia de las variables moderado-
ras" (UBACyT, Beca Estimulo 2006-2007). Los estudios socio-
laborales llevados a cabo en nuestro pais en los ultimos afios
muestran que gran parte de nuestra poblacion se halla en con-
diciones de precariedad laboral, siendo principalmente los jo-
venes los mas afectados. Este hecho configura una situacion
de vulnerabilidad psico-social que puede operar como factor
de riesgo para el abuso de sustancias psicoactivas. Para esto
se han realizado ajustes a una bateria de instrumentos con el
propésito de obtener informacion relevante y confiable sobre
aquellos aspectos de las condiciones de trabajo asociados a
un aumento en la probabilidad de consumo de sustancias,
considerando dicha informacion fundamental para la planifica-
cién e implementaciéon de estrategias de prevencion e inter-
vencion.

Palabras clave
Instrumentos Uso de sustancias

ABSTRACT

THE WORKING PRECARIOUSNESS IN YOUNG PEOPLE
AND ITS RELATION WITH THE SUBSTANCE
CONSUMPTION. TOWARDS THE CONSTRUCTION OF A
SET OF INSTRUMENTS

The purpose of this work is to present the modifications that
have been done to a set of instruments after their application
on a pilot sample in the context of the research project "The
impact of the working precariousness on the substance con-
sumption in young populations: the importance of the moderat-
ing variables" (UBACYyT, Beca Estimulo 2006-2007). The so-
cio-laboral researches that have been done in our country dur-
ing the last few years show that a large part of our population
is working under precarious conditions, and young people are
the most affected. This fact outlines a situation of psycho-social
vulnerability that could function as a risk factor for the abuse of
psychoactive substances. For this we have done some adjust-
ments to a set of instruments with the purpose of having en-
hanced and trusty information about the working conditions
associated to an increasing probability of substance abuse,
considering this information as fundamental for the planning
and implementation of prevention and intervention strategies.
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INTRODUCCION

Nuestro pais atraviesa en la actualidad una crisis laboral que
tiene entre sus rasgos distintivos una precarizacién creciente
de las condiciones de trabajo. Segun datos del Instituto Nacio-
nal de Estadistica y Censos (INDEC) para Octubre de 2002 el
44,.2% de los asalariados no contaba con aportes jubilatorios,
trepando para Octubre del 2005 a un 47,2% (Clarin, 08-10-
2005). La precariedad laboral suele ser definida como las con-
diciones que se presentan en aquellos empleos que carecen
de proteccioén de la legislacion laboral, y/o que poseen un con-
trato por tiempo determinado (Lindenboim, Serino, y Gonza-
lez, 2000). Entre las caracteristicas de esta crisis se destaca la
creciente imposibilidad de incluir a las nuevas generaciones en
el mercado laboral (Livszyc, 2003). En el segundo semestre de
2004, de la poblacion de desocupados, el 26,9% correspondia
a jovenes de entre 20 y 24 afios (La Nacion, 4-09-2005). Por
otro lado, un estudio epidemiolégico realizado en nuestro pais
por la Secretaria de Programacién para la Prevencién de la
Drogadiccion y la Lucha contra el Narcotrafico (Sedronar,
1999) indica que la prevalencia del consumo de tabaco llegaba
al 44,22%, un 82,99% en el caso del alcohol y un 2,15% para
el consumo ilicito de medicamentos, presentando el mayor
consumo la franja etaria de 18 a 24 afos (Miguez, 2003). De
los datos previamente expuestos, se constata que en la actua-
lidad existe una confluencia tanto de altos indices de precarie-
dad laboral como de una elevada prevalencia de consumo de
sustancias en jovenes. Dadas las condiciones socio-laborales
actuales es fundamental contar con informacion sobre las rela-
ciones existentes entre la precariedad laboral y el abuso de
sustancias psicoactivas en jovenes, explorando a su vez el rol
modulador que las caracteristicas de personalidad y el soporte
social cobran en dicha relacion. El objetivo del trabajo es pre-
sentar los instrumentos de medicion y las modificaciones rea-
lizadas a los mismos a partir de su aplicacién a una muestra
piloto.

METODOLOGIA

Participantes: Se contd con la colaboraciéon voluntaria y ané-
nima de 20 jovenes de ambos sexos residentes en la Ciudad
de Buenos Aires.

Instrumentos y Modificaciones Realizadas:

- Cuestionario de datos socio-demograficos y socio-laboral
(construido ad-hoc para la presente investigacion). Objetivo:
caracterizar la muestra en funcién de aspectos socio-demo-
graficos y ocupacionales.

- Inventario de malestar percibido en la inestabilidad laboral
(IMPIL, Leibovich y Schufer, 2003). Se ha generado una version
abreviada del mismo en funcién de la frecuencia de respuestas
de los sujetos.

- Inventario de Estrés Ocupacional (OSI, de Osipow y Spokane,
1987; adaptacion: Schmidt, Leibovich y cols., 2003). Se ha
utilizado la escala Cuestionario de Tension Personal (PSQ) y la
subescala Soporte Social (SS) de la escala Cuestionario de
Recursos Personales (PRQ).

- Cuestionario revisado de Personalidad de Eysenck (EPQ-R,
Eysenck y Barret,1985; adaptacion lingiiistica: Schmidt, Casella,
Firpo, Vion, De Costa Olivan, 2005). Se continta trabajando en
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la adaptacion linguistica y conceptual del EPQ-R.

- Cuestionario de Consumo de drogas de Schmidt, Messoulam,
Abal y Molina (2003). Realizado sobre la base de encuestas
utilizadas en estudios epidemiolégicos (OMS, 2000). Se ha
confeccionado un cuestionario para recolectar datos relativos
a la frecuencia de consumo de sustancias psicoactivas, para lo
cual se ha disefiado una version abreviada del mismo.

En el futuro inmediato, se aplicara la bateria definitiva a un
grupo de 200 jovenes de entre 18 y 24 afios de ambos sexos
residentes en la Ciudad de Buenos Aires. Se espera poder asi
contribuir a la identificacion de los aspectos psico-socio-labo-
rales que influyen en el abuso de sustancias y obstaculizan la
posibilidad de un desarrollo saludable en los jovenes de nues-
tra poblacion.
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