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LA ENSENANZA PROCESO DE APRENDIZAJE
Y ENSENANZA DE LA PSICOLOGIA

Ribeiro, Elisabeth; Maia De Oliveira, Rosa Maria
Faculdade Aldeia de Carapicuiba. Brasil

RESUMEN

En su dia a dia el educador enfrenta como parte del desarrollo pro-
fesional y a través de las experiencias de algunas dificultades en
el aula. Asi, siendo una de las aportaciones relevantes en el siglo
XXI, es la psicologia de la educacion sobre el comportamiento y
la ensefianza proceso de aprendizaje. Importante el maestro com-
prender las dificultades de comportamiento de la estudiante en el
desarrollo de las tareas y las habilidades y competencias necesa-
rias para el maestro lograr un bienestar general tanto del profesor
como estudiante proporciona un clima saludable para el desarrollo
del aprendizaje.
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ABSTRACT

THE TEACHING PROCESS LEARNING AND EDUCATIONAL PSYCHOLOGY
Summary: In their day to day the educator faces as part of the pro-
fessional development and through the experiences some difficul-
ties in the classroom. So, being one of the relevant contributions in
the 21st century, is the psychology of education about the behavior
and the teaching learning process. Important the teacher unders-
tand student behavior difficulties in development of tasks and the
skills and competencies necessary for the teacher to achieve a ge-
neral well-being both of professor as student providing a healthy
climate for the development of learning.
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En este articulo se pretende acercarse a preguntar los problemas
que forman la cara de profesores en el aula en la vida cotidiana y
la importancia de la psicologia de la educacion para tratar de en-
tender que buscan una cierta “justificacion” o mejor dicho, tratando
de trabajar con el alumno desde el comportamiento mostrado, sus
emociones, acciones y mas a menudo la falta de voluntad o esti-
mulo para el aprendizaje Cuando nos damos cuenta de que todos
saben profesor parece no ser suficiente para desarrollar el proceso
de ensefianza-aprendizaje.

Teniendo en cuenta que Estados Unidos apoya la psicologia de la
educacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje, no sélo en las
escuelas publicas, asi como personas e instituciones que tiene
como objetivo la educacion y el aprendizaje.

En este contexto, nos referimos a la ensefianza aprendizaje en
constante movimiento... Este movimiento implica la subjetividad
del alumno y el profesor, es decir, los conocimientos y experiencias
de cada uno, tanto el ensinante como el alumno. Entonces surge la
necesidad de la ensefianza formacion profesional estar en constan-
te actualizacion. El nivel de posgrado especializacion en pedagogia,
educacion profesional ofrece una poco mas detallada capacitacion

en el proceso de aprendizaje, sus dificultades y en espectaculos en
General, pero mas plenamente que en la graduacion en los estudios
0 en cursos de licenciatura, como entender y trabajar los problemas
encontrados en la ensefianza aprendizaje sin borrar pero inclusive.
Hay muchas dificultades que el profesional debe realizar un buen
trabajo, cuyo objetivo es llegar al alumno a aprender en el proceso
de evaluacion propuesto por la direccion de la escuela, que de al-
guna manera a su vez presiona el educador, como tenia que llegar
a cierta meta. Un estudiante no es sélo un nimero y su presencia
y movimiento con un sentido de aprendizaje con significado, es tan
esencial como el profesor ahora ensinante.

“En la actualidad la educacion va a través de profundas transfor-
maciones, debido a los constantes cambios que han tenido lugar
en el mundo. Las tecnologias evolucionan cada vez mas rapido y
el mundo cientifico también avanza constantemente con nuevos
descubrimientos y estudios, sefialando diferentes habilidades para
trabajar en la sociedad y en el campo educativo, ya que nuevos
desafios provienen de instigar a profesionales de la educacion a
buscar nuevos conocimientos y conocimientos, metodologias y es-
trategias de ensefianza.

Cambios de escuela y contexto social, requieren profesionales ac-
tualizados y competentes que estén dispuestos a trabajar con dife-
rentes problemas”.

Lacerda, Caroline Cortes (2011)

Entregar diariamente, notas, analizar y evaluar el proceso de apren-
dizaje de los estudiantes son obligaciones burocraticas de los edu-
cadores. Sin embargo, dificultades como localidad, escuelas mal
estructuran o en que la preocupacion en este caso debe ser de los
gobernantes, situaciones en las que nifios y adolescentes asisten
a la escuela para aliviar las dificultades que tienen en sus casas
como viven con parientes, estructura social y alimentos. Se trata
de elementos pueden afectar el estudiante y el educador, entonces
debe tener entendimiento de que temas como estos ayuda psico-
l6gica para el desarrollo de un aprendizaje bueno 0 malo, un buen
contenido y el profesor debe estar preparado para que estos pro-
blemas no afectan a su dia a dia.

El educador debe tener conocimiento sobre el desarrollo humano,
relaciones humanas y la ensefianza proceso de aprendizaje y es
uno de los principales colaboradores con relacion del estudiante
con el aprendizaje.

No todos los profesionales que tienen conocimiento son indepen-
dientes de la ensefianza sin proceso en el que la articulacion de co-
nocimientos y la ensefianza, permite para transmitir conocimientos
de ensefianza.

En la Universidad, en una charla con el profesor de economia PUC
Ladislaw Dowbor, incluso cité una frase que nunca se olvidd.” Co-
nocimiento se multiplica, manteniendo no solo para ti “, con esta
base podemos cambiar el mundo, o parte de él.

Es en este sentido que las dificultades que el maestro es, es hasta
el mismo frente al desafio y enfrentar nuevos cursos para preparar-
se jugar con habilidad sus metodologias y aplicarlas de una manera
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