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ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS DE PRIMER ANO

Echeverria, Julieta
Universidad Nacional de Mar del Plata. Argentina

Resumen

En el marco de los estudios acerca de los aspectos involucrados en
el proceso de aprendizaje de los estudiantes universitarios y de los
abocados a analizar la formacion de grado en Psicologia, el objetivo
del trabajo es analizar las estrategias de aprendizaje de estudiantes
de primer afio de la carrera de Psicologia de la Universidad Nacional
de Mar del Plata, Argentina. Para tal fin se administraron las escalas
de estrategias de aprendizaje del MSLQ-e y una encuesta que releva
datos socio-demograficos y académicos a 100 estudiantes. Los re-
sultados indican un nivel medio en la frecuencia de uso en la mayoria
de las escalas evaluadas. Esta informacion puede ser de utilidad para
la caracterizacion de los perfiles de estudiantes que comienzan sus
estudios superiores y para el enriquecimiento de las estrategias pe-
dagogicas docentes. Asimismo, se discute acerca del valor de este
tema para el proceso de aprendizaje de los estudiantes asi como para
la formacion de profesionales en el drea de Psicologia.
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Abstract

FIRST YEAR COLLEGE STUDENTS’ LEARNING STRATEGIES

In the light of research about the aspects involved in university
students’ learning process and about professional training in Psy-
chology, the objective of this presentation is to analyze the learn-
ing strategies of first year college students majoring in psychology.
For that purpose, a survey asking sociodemographic and academic
information and the learning strategies scales of the MSLQ-e were
applied to a sample of 100 first year psychology undergraduate
students at Mar del Plata National University, Argentina. Findings
denote an average level in most of the evaluated scales. This infor-
mation may contribute to the characterization of freshmen students
and become useful information for teaching strategies. The value of
this topic for learning in higher education and professional training
in Psychology are discussed.

Key words
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Introduccion

El presente trabajo se enmarca en un proyecto de investigacion que
estudia las estrategias de aprendizaje, la motivacién académica y
las practicas laborales de estudiantes de primer afo de la Universi-
dad Nacional de Mar del Plata (Echeverria, 2012). Esta ponencia se
centra puntualmente en el analisis de las estrategias de aprendizaje
de los estudiantes de la carrera de psicologia.

Las estrategias de aprendizaje son un constructo polisémico (Garga-
llo, Suarez-Rodriguez, & Pérez-Pérez, 2009), que cuenta con diversos
modelos tedricos e instrumentos de evaluacion. En este estudio se

adopta el modelo de aprendizaje autorregulado de Pintrich (Pintrich,
& Garcia, 1993), en el cual se basd la elaboracion del instrumento
MSLQ (Pintrich, Smith, Garcia, & McKeachie, 1991), utilizado en la
presente investigacion.

En este marco, se entiende por estrategias de aprendizaje a los
comportamientos, pensamientos, creencias y/o emociones que
facilitan al estudiante la adquisicion de informacion, su compren-
sién e integracion al conocimiento ya existente, la transferencia de
habilidades nuevas y la recuperacion de la informacion disponible
(Donolo, Chiecher, Paoloni, & Rinaudo, 2008; Weinsten, 1987). Las
estrategias pueden dividirse en cognitivas -repaso, organizacion,
elaboracion, pensamiento critico-, metacognitivas -planificacion,
control y regulacion- y de manejo de recursos -manejo del tiem-
po y el ambiente, regulacion del esfuerzo, aprendizaje con pares y
busqueda de ayuda-.

Ha sido destacado por diversos autores que el uso de estrategias de
aprendizaje efectivas es fundamental para un aprendizaje significa-
tivo, profundo y auténomo (Pintrich, & Garcia, 1993; Rinaudo, Chie-
cher, & Donolo, 2003). Este tipo de aprendizaje es importante en las
actuales sociedades de conocimiento, en las cuales la educacion y el
aprendizaje continuo y autbnomo son una necesidad estratégica de
las personas (Brunner, 2000). Asimismo, es relevante analizar estas
cuestiones para intervenir pedagdgicamente con mayor precision en
funcion de las caracteristicas que presenta la poblacion estudian-
til. Estas intervenciones, direccionadas a estimular la adquisicion
y/o mayor desarrollo de estrategias de aprendizaje eficaces, podria
redundar en una reduccion de los problemas de bajo rendimiento
académico y de desercion temprana de la carrera, asi como podria
facilitar el proceso de alfabetizacion académica (Carlino, 2005; Mas-
sone & Gonzales, 2008). Todo esto podria redundar, a su vez, en una
mejor formacion profesional, dado que la utilizacion de estas estrate-
gias generaria una mejor calidad de los aprendizajes.
Investigaciones locales en la poblacién universitaria se han cen-
trado en el estudio de la regulacion motivacional (Lopez, 2005), de
las estrategias cognitivas tnicamente (Massone, & Gonzalez, 2008)
y en habitos de estudio (Castarieiras, Guzman, Posada, Ricchini, &
Strucchi, 1999). No se existen antecedentes de estudios que abor-
den la tematica de las estrategias de aprendizaje en sus aspectos
cognitivos, metacognitivos y de manejo de recursos, en el marco de
los procesos de aprendizaje autorregulados.

En este contexto, el objetivo del presente trabajo es analizar las
estrategias de aprendizaje de estudiantes de primer afio de la ca-
rrera de Psicologia de la Universidad Nacional de Mar del Plata. La
seleccion de la poblacion se realiz6 en base al interés de proveer
informacion que contribuya a caracterizar a esta poblacion y que
sea de utilidad en la generacion de condiciones pedagdgicas que
faciliten un tipo de aprendizaje auténomo y profundo, brindando asi
mejores posibilidades de formacion para los estudiantes desde el
comienzo de sus trayectorias académicas.
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Metodologia

Muestra: Se tomd una muestra de tipo no aleatoria integrada por
100 estudiantes de primer afio de la carrera de Psicologia de la Uni-
versidad Nacional de Mar del Plata, Argentina. La muestra obtenida
representa un 20% de los inscriptos en las asignaturas del segundo
cuatrimestre -en el cual se administraron los cuestionarios- y un 40%
de la poblacion cursante activa al momento de administracion de los
cuestionarios, previo al segundo examen parcial del segundo cuatri-
mestre del primer afo. El tamario de la muestra responde al carac-
ter relativamente homogéneo de la poblacion en cuanto a variables
socio-demograficas (Pacenza, & Echeverria, 2010) y a la posibilidad
de acceso a los estudiantes. La participacion fue voluntaria, garanti-
zandose el caracter confidencial de la informacion brindada.

La muestra esta compuesta por un 33% de hombres y 77% de mu-
jeres. El 75% de la muestra tiene entre 18 y 21 afios, el 9% entre 22
y 25, un 9% entre 26 y 37 afios y un 7% entre 38 y 49 afios. El 60%
realizo sus estudios secundarios en instituciones de gestion privada
y un 48% realiza actualmente alguna actividad laboral remunerada.
Instrumento: Por un lado, se aplico una encuesta auto-administrado
para relevar datos socio-demograficos, laborales y académicos. La
misma se baso, en parte, en la encuesta utilizada en el Proyecto
ANPCyT PICTRedes 00013 (2004-2008) “La Universidad frente a las
demandas sociales y productivas” (Riquelme, 2008). Por otro lado,
se empleo una version adaptada al castellano del cuestionario Moti-
vated Strategies Learning Questionnaire de Pintrich y colaboradores
(1991) -MSLQe- (Donolo, Chiecher, Paoloni, & Rinaudo, 2008). Este
evalta la motivacién académica y el uso de estrategias de apren-
dizaje de estudiantes universitarios desde un modelo integrador de
los procesos cognitivos, motivacionales, afectivos y situacionales.
Esta compuesto por 81 items distribuidos en dos secciones: moti-
vacion y estrategias de aprendizaje. Los estudiantes deben respon-
der en una escala Likert de 7 puntos. En tanto que las secciones
pueden ser administradas y analizadas de forma separada (Pintrich,
Smith, Garcia, & McKeachie, 1991), en este trabajo se analizan da-
tos de la seccion de estrategias de aprendizaje unicamente.

Resultados & Conclusiones.

En la tabla 1, se presentan las medias y los desvios estandar de
todas las escalas de la seccion de estrategias de aprendizaje del
cuestionario MSLQe, asi como los estadisticos correspondientes al
total de la seccion.

Tabla 1- Estadisticos descriptivos de las escalas de estrategias de
aprendizaje.

Escalas de estrategias de aprendizaje M Sd
Repaso 4,73 1,31
i S 496 S 099 S
Organizacion 5w 119

Manejo del tiempo y el ambiente S 5,10 - 0,94 o
Regulacmndel esfuerzo o 5,40 o 0,98 o
Aprendizéji;(':‘on pares o 3,72 o 1,45 o
e S
Apreciacion general: uso de EA. 483 089

Considerando que el rango de variacion de las opciones de res-
puesta es entre 1y 7 y la media de la muestra es de 4,83, puede
pensarse que los estudiantes de este grupo exhiben un nivel medio
de frecuencia de uso de estrategias de aprendizaje.

Si se analizan las escalas por separado se aprecia que hay un nivel
medio de utilizacion de las estrategias de repaso, elaboracion, pen-
samiento critico, autoregulacion metacognitiva y blisqueda de ayu-
da; y un nivel medio-alto de las estrategias de organizacion, manejo
del tiempo y el ambiente regulacion del esfuerzo. Finalmente, la
estrategia de aprendizaje con pares exhibe un nivel medio-bajo de
frecuencia de uso por parte de los estudiantes.

Conclusiones y Discusion.

El objetivo del presente trabajo es analizar las estrategias de apren-
dizaje de estudiantes de primer afio de la carrera de Psicologia de
la Universidad Nacional de Mar del Plata.

Los resultados presentados permiten observar un nivel medio de
utilizacién de la mayoria de las estrategias de aprendizaje. Las me-
dias mas altas de la muestra son de las escalas de organizacion,
manejo del tiempo y el ambiente regulacion del esfuerzo. La prime-
ra es una estrategia cognitiva que refiere a la habilidad de realizar
algun tipo de ordenamiento de la informaci6n que se tiene que pro-
cesar, destacando las ideas principales. La segunda y tercera son
estrategias de manejo de recursos y refieren a la posibilidad de
organizar el tiempo y el espacio de estudio y a la capacidad para
controlar la atencién y mantener la concentracion frente a tareas
poco interesantes o complejas (Donolo, Chiecher, Paoloni, & Rin-
audo, 2008). Es de destacar que las estrategias que posibilitan un
procesamiento mas profundo de la informacion, la relacion de ideas
y la autoregulacion de los procesos de pensamiento y de estudio no
obtuvieron medias altas. Esto es consonante con un estudio realiza-
do con aspirantes a ingresar a la carrera de psicologia, que sefald
que los mismos no utilizan frecuentemente estrategias de proce-
samiento profundo de la informacion (Massone, & Gonzales, 2008).
Un estudio mas antiguo destaca la misma problematica referida a la
poca utilizacion de recursos metacognitivos también en estudiantes
universitarios avanzados (Burdn, 1996).

Por otra parte, es llamativo que la escala de aprendizaje con pares
haya obtenido la media mas baja dado que la cooperacion entre
pares es un recurso valioso para el aprendizaje (Ross, & Cousins,
1995), mediante el cual los estudiantes pueden compartir sus difi-
cultades e interactuar con otros en busqueda de soluciones.

Estos resultados permiten pensar que las estrategias docentes debe-
rian apuntar no solo a la transmision de conocimientos sino también
a la formacion en estrategias de aprendizaje cognitivas y metacogni-
tivas, asi como contribuir con los estudiantes en el mayor desarrollo
de estrategias de manejo de recursos. En este sentido, un trabajo
realizado sobre las caracteristicas de la formacion en las carreras de
psicologia en Argentina, plantea que es escasa la formacion sistema-
tica de los estudiantes en pautas de estudio (Garcia, 2009).

Estos resultados interpelan practicas pedagdgicas de los docen-
tes del primer afio e invitan a repensarlas, en el sentido de poder
ofrecer condiciones de aprendizaje de contenidos y de estrategias
apropiadas para lograr un aprendizaje profundo de dichos conteni-
dos. Por otra parte, también interpelan a los estudiantes. Que los in-
gresantes comiencen a concientizar cuales son las estrategias que
menos utilizan para poder emplear esfuerzos para desarrollarlas
redundaria en la formacion de habilidades que les seran no solo uti-
les para lograr mejores aprendizajes sino también para lograr una
modalidad de aprendizaje autorregulado y auténomo (Mas Tous, &
Medinas Amorés, 2007), necesario para continuar con los estudios
superiores y para la capacitacion continua posteriormente. Seria
esperable que, de esta forma, se mejorara la formacion de grado
mediante la estimulacion de la calidad de los aprendizajes desde el
aula universitaria.
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