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ANTECEDENTES HISTORICOS EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CORDOBA SOBRE LA ORIENTACION
VOCACIONAL. -DECADA 60/70

Altamirano, Patricia; Clark, Carmen Gloria; Stabile, Carmen Alicia

Facultad de Psicologia, Universidad Nacional de Cdordoba. Argentina

Resumen

El proposito es conocer los antecedentes de la Orientacion voca-
cional en el ambito de la Universidad Nacional de Cordoba entre
los afios 1960-1970, analizando su desarrollo y vinculacién con
los acontecimientos politicos y movimientos sociales de la época y
vinculados a la Carrera de psicologia. Permitiendo generar depen-
dencias estructurales e innovadoras practicas.

Dentro de la Universidad Nacional de Cordoba, se identifican al mo-
vimiento estudiantil como el actor predominaste en el desarrollo de
estructuras organizacionales que permiten la practica de la orien-
tacion vocacional. Se describe las formas de realizacion y diversos
estudios que se generan desde esta demanda especifica.

A partir de estos antecedentes historicos, se observa que en Cor-
doba, el desarrollo de la orientacién vocacional y la consolidacién
de la disciplina fue evolucionando desde un modelo de abordaje
psicométrico hasta un perfil mas asistencial y preventivo, donde la
tarea del orientador vocacional se enriquecio con la incorporacion
de nuevos enfoques y herramientas, priorizando “la prevencion”
con lineamientos de trabajo institucionales

La metodologia utilizada es un estudio exploratorio de corte histo-
rico local, se realizo una revision bibliografica de fuentes primarias,
fuentes secundarias y entrevistas a informantes claves.

Palabras Clave
Historia, Orientacion vocacional

Abstract

THE HISTORY OF VOCATIONAL GUIDANCE IN THE AREA OF THE
NATIONAL UNIVERSITY OF CORDOBA IN THE YEARS 1960-1970

The history of vocational guidance in the area of the National
University of Cordoba in the years 1960-1970, analyzing its
development and links with the political and social movements and
linked to the career of psychology. Allowing generation of structural
units and innovative practices.

Within the National University of Cordoba, the student movement are
identified as the actor predominaste in developing organizational
structures that allow the practice of vocational guidance. Described
embodiments, and various studies that are generated from this
specific application.

From this historical background, we see that in Cordoba, the
development of vocational guidance and consolidation of the
discipline has evolved from a psychometric model approach to a
more preventive care and, where the task of the guidance counselor
was enriched the incorporation of new approaches and tools,

prioritizing “prevention” working with institutional guidelines

The methodology is an exploratory study of local historical court, we
conducted a literature review of primary sources, secondary sour-
ces and interviews with key informants.

Key Words
History, Vocational

En la Argentina el origen y el desarrollo de la orientacion Voca-
cional estuvo ligado, desde una perspectiva interna, a la creacion
de carreras universitarias de Psicologia, y el avance de la Psico-
tecnia. Y desde una perspectiva externa, a factores estructurales
(econdmicos y sociales) .el impacto de la 2° guerra mundial y sus
consecuencias sobre argentina con un incipiente desarrollo indus-
trial. Que comenzaria con los planes quinquenales del gobierno de
Peron, fundados en el aumento de la productividad industrial y el
equilibrio entre las clases sociales y se mantendria con algunos
gobiernos de facto, también de corte desarrollistas.

La confluencia de estos acontecimientos trae como consecuencia
la orientacién de las primeras carreras a la formacién de mano de
obra para las industrias. La psicotecnia y la orientacioén vocacional
conformaran la médula conceptual de los primeros institutos de
formacion de psicologos e impactaran en las constituciones de las
demandas sociales que construyo el rol profesional del psicélogo,
tanto en el pais como en Cordoba. (Klappenbach, 2005, Vol. 5). (Al-
tamirano, Ferrero, 2000)

Cuentan como antecedentes la creacion de carrera de asistente
en Psicotécnica, en la Universidad Nacional de Rosario, en el 56,
“Direccion de Psicologia Educacional y orientacion Profesional” di-
rigida por Placido Horas, en el 52.

Sin embargo en el afio 1954, en ocasion del Primer Congreso Ar-
gentino de Psicologia en Tucuman donde se acuerda impulsar la
creacion de carreras de Psicologia en la Universidades Nacionales.
Y si hien, a partir de este periodo se transformaran las carreras de
Psicotecnia y orientacion profesional en las carreras de Psicologia,
el ambito de la psicologia industrial quedara destacado, atento a
las necesidades de ese perfil profesional en el pais. (Di Domenico,
C 2000). Por ello, los primeros planes de estudio en cuyo disefio
donde participaron expertos en orientacion y en psicometria, se ad-
vierte la especificidad que imponen los estudios psicométricos, la
sociologia laboral la estandarizacion de tests mentales extranjeros
y el ingreso progresivo de literatura propiamente psicoldgica.
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LA ORIENTACION VOCACIONAL EN LA UNIVERSIDAD NACGIONAL
DE CORDOBA.

La carrera de Psicologia

La psicologia en Cordoba, en sus inicios, se circunscribia, en lo aca-
démico, al Instituto de Filosofia. Si bien, en el afio 42 la curricula
de las primeras materias, antes de la creacion de la carrera estaba
animosamente implicada en las visiones tedricas desde problemas
filosoficos, lentamente incorporaba autores en la linea de Bergson
y Brentano, Freud, Jung, Adler y Wundt. A partir del afio ‘57, en el
contexto de la creacion de la nueva carrera y del nuevo instituto de
Psicologia, diversos cambios se hicieron notar, desde la accion del
Dr. Piérola, marcando una nueva reorientacion en los estudios. El Dr.
Piérola fue un decidido propulsor de la psicologia como una carrera
implicada en las demandas sociales. Este cambio, hizo sinergia con
los intercambios y acuerdos, en el marco del congreso de Psicolo-
gia de Tucuman, y el congreso de psicoterapia en Chile, que dejo
sefales es especificas sobre la necesidad de orientar la carrera en
Cordoba, hacia la atencion de la demanda industrial. Pierola, luego
fue por varios afos Director del Departamento de Psicologia, inter-
vendria en la curricula final de la carrera que se aprobaria en el 58,
donde claramente su resolucion indica las demandas que atenderia
la nueva carrera de psicologia.

De las tres demandas indicadas, cada uno da ella otorga un espacio
a la orientacion vocacional como perspectiva, y técnica de interés.
Tanto en la Psicologia aplicada a la industria, donde expresamente
nos indica como fuente de esa demanda al crecimiento de la in-
dustria que volvia necesario contar con psicologos especializados
en psicotecnia, orientacion profesional, socio psicologia, relaciones
humanas y demas disciplinas aplicadas a la industria y al trabajo,
como Psicologia aplicada a la educacion, con su norte en los pro-
blemas de seleccion, adaptacion y reorientacion de los educandos.

Se puede apreciar la voluntad de contribuir con problematicas sur-
gidas fuera del ambito académico, a través de la creacion de la
carrera de corte predominantemente profesionalista.

En términos de las concepciones que dominaron el primer tramo
de la carrera, se puede advertir, que si bien con perfiles propios,
comparte el origen y desarrollo que en el resto del pais. En los
comienzos de la década del 60 se advierte la influencia del enfoque
descriptivo, factorialista y actuarial, basado en las premisas tedri-
cas de la Psicologia Diferencial la cual habia comprobado que los
individuos difieren respecto a sus rasgos psicoldgicos, por lo que la
decision vocacional estaba ligada a la adecuacion entre los rasgos
cuantificables y medibles del sujeto y la profesion.

Una de las referentes mas importantes que revisti6 como docentes
de la carrera fue la Dra. Hermelinda Fogliatto, defensora del modelo
descriptivo, factorialista y actuarial, obtuvo los grados de Licencia-
tura, Maestria y Doctorado en Loyola University, Estado de lllinois,
y junto con funciones de profesora, e investigadora en CONICET .
Estuvo a cargo de dictado de las catedras: “Métodos y Técnicas de
investigacion” y “Orientacion y Seleccion Profesional”. Franco Mu-
rat, formado en Italia y profesor inicialmente en la Carrera de psico-
pedagogia y Ciencias de la educacion, acompaiio el desarrollo de la
Orientacion vocacional. Y Fogliatto junto a Franco Murat formaron la
llamada Escuela de Cordoba, y bajo su influencia se formaron nu-
merosas generaciones de psic6logos entre los que se cuentan Ana
Maria Rovére, Livio Grasso, Silvia Tornimbeni, Ana Maria Alderete,

Josefina Passera, Cristina Burba y Osvaldo Bertone”

En Cordoba, en esta misma época la orientacion vocacional se en-
sefiaba desde este enfoque y Hermelinda Fogliatto, segun los ante-
cedentes registrados fue una representante del modelo parsoniano,
la psicologia diferencial era su premisa teorica, los hombres son
diferentes en cuanto a sus aptitudes, intereses y estas diferencias
se pueden medir objetivamente, y a partir de ahi se pueden pronos-
ticar el rendimiento del joven en alguna carrera.

En el 1965 se inicia la actividad en desde la catedra, con produc-
cién y adaptacion de instrumentos psico métricos, se evaluaban
intereses profesionales y aptitudes diferenciales; también registro
de areas de problemas con cuestionarios especificos y despistaje
de psicopatologias. Se utilizaban y se produjeron las adaptaciones
y baremos locales de tests como Kuder, Dat, lista de Money, MMP

En confluencia con el movimiento que comienza a instaurarse en
Buenos Aires, de orientacion vocacional, desde la modalidad clinica
en el 65, con los textos de Leibovich de Duarte, Rodolfo Bohoslavs-
ky Garcia, Maria Julia y Jogel, Néstor, Marta Brea, Nicolas Tavella y
Nora Sturn, dejo en Cdrdoba su marca.

En el marco de la catedra de Orientacion vocacional, en Cordoba,
este proceso de cambio fue gradual e integrador. Estos cambios se
verifican en distintos hechos, en el plan de estudios de la carre-
ra de Psicologia del afio 1969, la materia Orientacion y Seleccion
Profesional pasa a denominarse, Orientacion Vocacional y Consejo
Psicoldgico. (Resolucion Rectoral n® 29. Expediente 88768. Tomo I.
Afo 1969. Cordoba, 7 de febrero de 1969).

Creacion del Departamento de Profesional y Departamento
de Bien estar Estudiantil en la Universidad

Se encuentran antecedentes en la década del 60 en el ambito de la
Universidad Nacional de Cdrdoba, sobre la necesidad de crear es-
pacios institucionales dedicados a la orientacion de los estudiantes.
Parte de estas iniciativas de concretaron el Proyecto de Creacion
del Departamento de Orientacion Profesional presentado por repre-
sentantes estudiantiles al Honorable Consejo Superior, durante la
gestion del Rector Jorge Orgaz, donde se solicita la creacion del
Departamento en el ambito de la UNC, en base a la carencia de
informaciones precisas y amplias sobre la esencia de la eleccion
profesional que traen como consecuencia que los estudiantes
adopten decisiones de un modo empirico, sin fundamento cientifico
alguno que conduce a ensayos estériles o que terminan por desviar
al estudiante hacia actividades para las que no posee la capacidad
necesaria.

En los fundamentos del proyecto se advierte la impronta del mo-
delo descriptivo factorialista y actuarial, cuando expresan que “la
Orientacion Profesional “es una actuacion cientifica compleja y
persistente destinada a conseguir que cada sujeto se dedique al
tipo de trabajo en el que con menor esfuerzo pueda obtener mayor
provecho, rendimiento y satisfaccion para si y para los demas”.
(Manzanares, F; Noriega,M, 1961, Actas HCS. Tomo |, fs. 167).

Otro antecedente de importancia en esta época se encuentra en
la creacion del Departamento de Bienestar Estudiantil de la UNC
en el afio 1963, en donde en su posterior reglamentacion para su
funcionamiento se advierten las primeras acciones de orientacion
a los estudiantes.

13



En el Proyecto de Ordenanza sobre Reglamentacion del funcio-
namiento de la Direccion General de Bienestar Estudiantil del afio
1966, durante la gestion del Rector Eduardo Cammisa Tecco, y mo-
tivado por las demandas estudiantiles, en el marco de las atribucio-
nes de las Actividades Culturales, la ordenanza expresa en su Art.
N° 15 que tendra a su cargo la orientacion y promocion de activida-
des vocacionales de los estudiantes relacionadas con las ciencias,
artes, técnicas y otras manifestaciones culturales y en su Cap. IV:
De los beneficiarios, en el art. N° 17: expresa que son beneficiarios
de los servicios que preste la Direccion General de Bienestar Estu-
diantil sélo alumnos de la Universidad Nacional de Cérdoba, salvo
en lo que se refiere a la recepcion de estudiantes a la Universidad.
(Actas del HCS, 1966, tomo Il, pag. 535-538)

Dicha direccion, se comienza a asesorar a los estudiantes funda-
mentalmente sobre la oferta educativa, becas y residencias, aun-
que todavia no se realizaban actividades relacionadas con orien-
tacion vocacional. Este fue el primer intento no sistematico de la
oficina de recepcion al Estudiante, dicha direccion tenia objetivos
de orientacion, pero recién en los 70 se organizara en Departamen-
to de Recepcion y Orientacion Vocacional, a cargo de la Lic. Matilde
Rozemblum en un cargo de jefa de departamento.

A nivel institucional, La Universidad Nacional de Cordoba, se
preocupd por la orientacion y problematicas de los alumnos vin-
culadas a la eleccion de carrera, en esta direccion se encontraron
archivos de la época, por un lado, una resolucion rectoral en la cual
se le encargaba a Carlos Laguinge, Prof. Titular de la Catedra Psico-
logia General y Director del Instituto de Psicologia, llevar a cabo una
investigacion sobre desercion estudiantil en el ambito universitario
(Resolucidn rectoral n° 56/68).

Otro antecedente se encuentra en una resolucion rectoral donde
se dispone que “en todas las facultades, escuelas e institutos de la
casa se dicten cursos voluntarios de nivelacion, orientacion voca-
cional y apoyo destinados a aspirantes a ingresar a la Universidad
Nacional de Cordoba. (Resolucion rectoral N° 1455/1975. Rector
Olsen A. Guirardi.)

La creacion del Departamento de Orientacion Vocacional, segun lo
expresado por informantes claves fue en el afio 1970, si bien no
se encontrd en el archivo de la Universidad la resolucion rectoral
de creacion del Departamento. (Los antecedentes de Junio a di-
ciembre estan extraviados). Sin embargo existe la resolucion del
Rector Olsen de Guirardi, donde se encarga las funciones de Direc-
tor General de Bienestar Estudiantil para el area Salud y Recepcion
Estudiantil al Dr. José Maria Willigton, futuro decano de la Facul-
tad de Medicina (. Resolucion Rectoral N° 626. Expediente 98371.
15/09/1970. Tomo IV. Resoluciones Rectorales. 1970). También
es posible de determinar el ascenso de Lic. Matilde Rosemblum
a un cargo de jefe de departamento. Resolucion rectoral. Lo cual
da cuenta de la existencia de esta direccion. (N° 772. Expediente
99299. 24/11/1970. Tomo IV. Resoluciones Rectorales. 1970).

El desarrollo de la orientacion vocacional en el marco de la Uni-
versidad Nacional de Cdrdoba, tuvo espacios de discusion insti-
tucionales, en el ambito del Consejo Superior, como asi también
resoluciones individuales por parte del rector, coincidiendo con los
atravesamientos politicos de la época.

El movimiento estudiantil y la orientacion vocacional

La década del 60- 70 fue un periodo importante de representacion
de movimientos sociales, y la Universidad Nacional de Cérdoba se
convierte en el centro de movimientos de transformacion y cambios
revolucionarios. El desarrollo de organizaciones politicas, expresa-
ron las demandas del estudiantado de una manera contundente.

Los acontecimientos que ocurrieron, como la huelga estudiantil de
1966, el asesinato de Santiago Pampillon, durante el gobierno de
Ongania y el movimiento social el “Cordobazo”, atravesaron los
debates politicos, académicos y sociales de la época. Estos movi-
mientos si bien demandaron practicas sobre los estudiantes, tam-
bién fragmentaron los abordajes de la época. Los abordajes actua-
riales se vincularon en el discurso estudiantil con el imperialismo y
las estrategias de avance sobre la universidad de la elite militar y
los enfoques psicoanaliticos, aceptados por los representantes de
la izquierda liberadora. La posicion ideoldgica y politica se vincula-
ba con las posiciones tedricas en psicologia. Algunas posiciones,
encarnaban en esta area la necesidad del compromiso politico del
psicdlogo. Y en especial, el orientador vocacional tenia que tener un
rol activo en el proceso de cambio de los estudiantes o del orienta-
do, y promover un pensamiento critico y transformador.

Las formas de produccion cientifica y enfoques relacionados a
la orientacion vocacional estaban atravesadas por las ideologias
de la época, por un lado, el modelo descriptivo y actuarial de la
orientacion vocacional, donde se buscaba a través de la aplicacion
de los tests diferenciar intereses y aptitudes, para la eleccion de
carrera y el enfoque clinico, psicodinamico, basado en los aportes
del psicoanalisis, en el cual la entrevista se constituia en la técnica
fundamental del orientador vocacional y la eleccion de carrera, el
resultado de una elaboracion de procesos internos y psicologicos.

En la instauracion de este nuevo enfoque de la orientacion hubo
actores que se dedicaron tempranamente y que de alguna manera
intervinieron en la generacion y consolidacion de la modalidad cli-
nica, si bien, la gestacion de este nuevo enfoque se desarrollé en
Buenos Aires, inmediatamente se expandio en Cordoba y el resto
del pais. Se fueron sumando actores que comenzaron a trabajar
desde este abordaje a nivel institucional. En ese sentido la Direc-
cion de Bienestar Estudiantil comenzo a trabajar, articuladas a la
catedra de Orientacion de la Carrera de psicologia en practicas que
incluian la modalidad clinica.

La implicacion del movimiento estudiantil en la orientacion vocacio-
nal, también puede advertirse en la temprana mirada extensionista
que esta desarrollo. Como es sabido el movimiento de la reforma
universitaria, pionero en una nueva forma de concebir la universi-
dad en Latinoamérica, dejo como saldo , entre otros, la necesidad
de implicar a la universidad en el entramado social, y esta arti-
culacion creativa, tomo el nombre de politicas extensionistas. La
demanda de orientacion vocacional permitia su desarrollo y arti-
culacion con la extension universitaria. Y este aspecto no paso des
apercibido por los representantes estudiantiles. Se puede advertir
que en consonancia con las vinculaciones que tenian en las cate-
dras y departamentos, fue mas sencillo que se introdujeron practi-
cas en las instituciones y se ofrecieran los procesos de orientacion
a los alumnos del nivel medio, con un enfoque preventivo.

Demandas instituciones educativas tradicionales (Liceo de sefio-
ritas Manuel Belgrano, Colegio Dean Funes, Colegio Superior de
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Comercio Manuel Belgrano) fueron receptadas tantos desde el De-
partamento de Orientacion Vocacional de la Direccion General de
Bienestar Estudiantil y la catedra de orientacion Vocacional de la
Escuela de Psicologia.

CONSIDERACIONES

En base a los antecedentes histdricos sobre el desarrollo de la
Orientacion Vocacional en la Universidad Nacional de Cérdoba en
la década 1960-1970 se puede observar que la orientacion voca-
cional fue ganando espacios institucionales y curriculares que le
permitieron consolidarse.

En este marco historico-contextual-institucional, y a partir de la ex-
ploracion de los antecedentes histdricos sobre el desarrollo de la
Orientacion Vocacional, es posible concluir que existio una serie de
tensiones entre la orientacion vocacional (modalidad actuarial) y la
orientacion vocacional (modalidad clinica).

El marco de estas era la constitucion de una demanda social, ex-
presada en diversas formas, vinculada a circunstancias sociales,
culturales, historicas hicieron que esta area de la psicologia adqui-
riera renombre e importancia. Contando con Actores claves, institu-
ciones, y practicas especificas.

Los procesos formativos, expresados a través de los cambios curri-
culares, muestran estas tensiones y los perfiles y lineas de trabajo
vigentes en ese momento a nivel institucional. A su vez la Univer-
sidad de Cordoba, también habilito, frente a la demanda del movi-
miento estudiantil, espacios institucionales que apoyaron la tarea
relacionada a la orientacion en esa década. Estos lugares que se
fueron consolidando y estan formalmente institucionalizados dentro
de la universidad, se vinculan a luchas estudiantiles.

Inicialmente el modelo actuarial, marcado por la psicometria, fue el
mas destacado. Mostrando aportes de valia académica, e impacto
en los proceso formativos de los estudiantes.

Las formas de produccion cientifica fue variando en esta época,
marcada por las tensiones modelos actuariales y modelos clinicos.
La notable influencia sobre el enfoque psico dinamico y clinico,
desde la Universidad de Buenos Aires, se hace evidente. La relacion
directa del equipo de profesionales que trabajaban en el departa-
mento de Orientacion Vocacional, y una serie de publicaciones de
Bohoslavsky, marcaron la orientacion en Cordoba.

Esta tension entre los dos abordajes de la orientacion vocacional
estuvo atravesada por las circunstancias sociales, politicas y cultu-
rales de la época, en el marco de la cual la Universidad Nacional de
Cordoba, se constituyo en el centro del debate politico e ideoldgico
y escenario de conflictos que incidieron en la practica de la orienta-
cion al punto de plantear estas dos modalidades como antagonicas.

Aunque las diversas fuentes historicas plantean un enfrentamiento
entre estos paradigmas de abordaje de la orientacion vocacional en
al Republica Argentina. En Cordoba, hubo una incorporacion gra-
dual de concepciones y herramientas, vinculadas a la modalidad
clinica, lo que permitié que en la actualidad coexistan ambos mode-
los y que se priorice el trabajo desde estrategias eclécticas.
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