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Resumen

0 presente trabalho teve sua concepgéo ao longo do desenvolvimento
de nossa pesquisa, ainda em curso, que versa sobre o impacto na
pratica do professor na implementagéo do ensino de nove anos para
o sistema educacional brasileiro instituido pela Lei 11.274/086, ou
seja, como adaptar o curriculo para dar atendimento adequado as
criangas de seis anos que passam para a etapa denominada Ensino
Fundamental. Procedemos entrevista aos docentes e as repostas
apresentadas pelos mesmos as questdes da categoria “indicacdo da
profissdo” aponta que apenas 29% dos entrevistados declararam-se
professores: quais as conseqiiéncias dessa ndo identificacdo para a
implementacéo da Lei supra mencionada?

Para analise desta questdo construimos nosso aporte tedrico
conceituando identidade e autonomia profissional do professor
conforme Gomes, A.A, Giddens, Correira & Matos e Contreras.
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Abstract
PROFESSIONAL IDENTITY CRISIS IN THE TEACHING PROFESSION

This work had its inception during the development of our research,
still ongoing, which concerns the impact of teacher practice in
implementing the education of nine years for the Brazilian educational
system introduced by Law 11.274/06, ie how adapt the curriculum
to give adequate care to children from six years to pass to the step
called Elementary School. Proceeded to interview teachers and the
answers to the questions shown by the same category of “indication
of the profession” indicates that only 29% of those interviewed
declared themselves teachers: what are the consequences of failing
to identify to the implementation of the Law mentioned above?
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lintroducao

Nosso trabalho teve sua concepgdo ao longo do desenvolvimento
de nossa pesquisa, ainda em curso, que versa sobre o impacto na
pratica do professor na implementacdo do ensino de nove anos
para o sistema educacional brasileiro instituido pela Lei 11.274/06.
Naguela pesquisa nossa preocupacgao centra-se no atendimento das
criangas de seis anos que passam para a etapa denominada Ensino
Fundamental, portanto para o 1° ano do ensino de nove anos e como
adaptar o curriculo a esta nova realidade.

Na perspectiva descrita procedemos entrevista aos docentes e as
repostas apresentadas pelos mesmos as questdes da categoria
“indicacdo da profissdo” chamou-nos a atencdo pois apenas
29% dos entrevistados declararam-se professores: quais as
consequiéncias dessa ndo identificacdo para a implementacéo da Lei
supra mencionada?

Para andlise desta questdo construimos nosso aporte teorico
conceituando identidade profissional e do professor e a questdo da
crise de identidade e autonomia profissional do professor conforme
Gomes, AA (2002), Giddens (2004) Correia e Matos (2001) e
Contreras (2002).

Identidade prosfissional do docente:
Num enfoque socioldgico pode-se definir identidade como:

Caracteristicas distintivas do caracter de uma pessoa ou o caracter
de um grupo que se relaciona com o que eles sdo e com o que tem
sentido para eles. Algumas das principais fontes de identidade sdo
0 género, a orientacdo sexual, a nacionalidade ou a etnicidade, e
a classe social. 0 nome é um marcador importante da identidade
individual, e dar um nome é também importante do ponto de vista da
identidade do grupo.(Giddens, 2004, pg. 694)

A construcdo da identidade profissional apresenta uma nuance que
passa pela construgdo das identidades sociais, conforme Correia e
Matos:

Apesar de ser habitado por seres dotados de vontade e capazes de
se narrarem e se de transformarem nas narrativas que produzem
sobre si proprios, 0 campo educativo, o ter-se em conta os estudos
que sdo produzidos a seu proposito, parecer ser estruturado por um
conjunto de entidades onde estes seres estdo ausentes ou tém o
sentido da sua existéncia exclusivamente dependente das relacdes
que estabelecem com estas entidades. A ter-se em conta estes
estudos, com efeito, 0s modos de existéncia dos professores reduzir-
se-iam as representacdes que eles tém dos curriculos escolares, das
escolas, dos sistemas de formagdo que os envolvem ou das suas
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propriedades socioculturais, da mesma forma que as propriedades
socioculturais das familias dos alunos, a sua participacdo ou a
representacdo que tém da escola ou as expectativas escolares dos
alunos ou das suas familia definiram os modos de existéncia dos
alunos ou dos jovens na escola. (Correia & Matos, 2001, pg. 11)

A identidade profissional dos professores € construida a partir
das perspectivas descritas, ou seja, deve-se levar em conta sua
interpretacéo de espacos, tempos e representagdes sociais, conforme
Gomes (2002):

Quando tratamos de sujeitos sociais que partilham espagos, tempos

e representagdes sociais na/sobre a escola, ndo podemos deixar de
considerar que o contexto mais amplo em que cada um dos sujeitos
estd inserido interfere profundamente em suas expectativas e
percepcoes.” (Gomes, 2002, pg. 4)

A respeito da identidade profissional estd anexa a idéia de crise
da identidade profissional, fendmeno ja percebido nos estudos de
Gomes (2002) e seu grupo:

... a suposta crise de identidade profissional do professor insere-
se numa crise mais ampla, cujo principal aspecto sdo as radicais
mudancas que atingem o mundo do trabalho. Estas mudancgas tém
demandado o redimensionamento dos papéis desempenhados pelo
professor, 0 que sugere uma crise de identidade. (Gomes, 2002, pg.4)

A luta pela valorizagéo da profissdo passa pelo conflito e pela acéo
coletiva, conforme afirma Contreras:

0 reconhecimento da significacdo social e politica da intervengéo
educativa se transforma por vezes em praticas de oposi¢do e em
acoes estratégicas que ampliam o significado da prética profissional
do ensino. Ja ndo estamos falando do professor ou da professora,
isolados em sua sala de aula, como forma de definir o lugar de sua
competéncia profissional, mas da acdo coletiva e organizada e da
intervencdo naqueles lugares que restringem o reconhecimento das
conseqiiéncias sociais e politicas do exercicio profissional do ensino.
(CONTRERAS, 2002, p. 82)

Crise da identidade na profissao docente: os dados

Conforme mencionado, ao desenvolvermos pesquisa que versa
sobre o impacto na pratica do professor na implementagdo do
ensino de nove anos para o sistema educacional brasileiro instituido
pela Lei 11.274/06, ou seja, como adaptar o curriculo para dar
atendimento adequado as criangas de seis anos que passam para a
etapa denominada Ensino Fundamental procedemos entrevista aos
docentes e as repostas apresentadas pelos mesmos as questoes
da categoria “indicacdo da profissdo” aponta que apenas 29% dos
entrevistados declararam-se professores.

Caracterizacao da Amostra:

Procedemos o levantamento destes dados entrevistando dez
professores, da Rede Municipal de Ensino de Sao Paulo, que atuam
em uma escola da Zona Sul do municipio de Sao Paulo, com as séries
iniciais, portanto atuam com alunos do Primeiro ao Quinto ano do
Ensino Fundamental do Sistema Educacional Brasileiro. Realizado
levantamento para “Caracterizacdo de Professores, Distribuicdo
Percentual por faixa etaria encontramos os seguintes resultados:

5,56 % estdo na faixa de 20 a 30 anos; 22,22% na faixa de 30 a
40 anos; 5,56 na faixa de 50 a 60 anos, 5,56% mais de 60 anos e a
maioria, ou seja 55,56% na faixa de 40 a 50 anos.

Na caracterizagdo por nivel de escolaridade a amostra escolhida
apresenta os seguintes dados: 47,06% cursaram Pedagogia; 5,88%
cursaram Artes; 17,65%cursaram Pedagoia e P6s-graduacdo;
5,88% cursaram Magistério e encontram-se atualmente cursando
pedagogia; 11,76% cursaram Pedagogia e outras Licenciaturas;
5,88% cursaram Pedagogia, Artes e Pos Graduacdo e 5,88% da
amostra cursaram Magistério, Artes e Pds-Graduagdo.

Ou seja, 55,56% dos profissionais encontram-se na faixa etaria dos
40 aos 50 anos e 94,12% dos mesmos possuem formagao em nivel
superior.

Os dados da caracterizagdo que nos convidaram a investigar mais
sobre o fendmeno sdo os referentes a indicagdo da profissdo que
apresentamos a seguir:

5,88% indicam como profissdo Pedagogo; 47,06% indicou como
profissdo a funcdo que exerce na rede publica municipal tais
como Assistente de Diretor, Coordenador Pedagdgico, 17,65 %
nao indicaram profissdo alguma; e apenas 29, 41% indicou como
profissdo professor.

Ejustamente este dado que nos intriga: 100% da amostra efetivamente
sdo professores, 0 que leva 70,59% destes profissionais a camuflar a
resposta e ndo identificarem-se como professores?

Crise da identidade na profissao docente: analise

Como educadores imersos nesse universo da Educagio deparamo-
nos com inumeros fendmenos que podem influenciar positiva ou
negativamente o processo ensino aprendizagem.

Observarmos que apenas 29,41% dos professores entrevistados
indicam como profissdo professor sdo intrigantes, equivale afirmar
que 70,59% ndo se identificaram como professores. O fato de
apenas 29,41% se identificarem profissionalmente como professores
merece um estudo mais minucioso para identificar em que isso pode
impactar no exercicio de suas atividades.

Ndo determinaremos ou identificaremos as causas desta néo
identificacdo porque neste texto ndo é nosso objetivo e podemos
encontrar em Gomes, 2002, possibilidades de resposta bastante
interessantes tais como no trecho que transcrevemos a seguir:

....a suposta crise de identidade profissional do professor insere-
se numa crise mais ampla, cujo principal aspecto séo as radicais
mudancas que atingem o mundo do trabalho. Estas mudangas tém
demandado o redimensionamento dos papéis desempenhados pelo
professor, 0 que sugere uma crise de identidade.(Gomes, 2002, pg. 4)

Ou ainda, citando 0 mesmo autor, em andlise a este fendmeno, no
trecho seguinte:

Entendendo as representacOes sociais a partir de seu carater
relacional, podemos perceber como “pesam” essas expectativas que
0s “outros” projetam sobre a figura do professor. Assim, € natural
que seu discurso seja permeado por sentidos de compromisso e
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de responsabilidade social, que muitas vezes ndo sdo realizados
por absoluta falta de condicdes objetivas no exercicio cotidiano
da profissdo. Nao raro, testemunhamos julgamentos sumarios
de professores “descomprometidos” com sua profissdo e com
seu “fazer pedagdgico”, como forma de justificar determinadas
mudancas de cima para baixo: afinal, o professor ndo quer mesmo
mudar!!! (Gomes, 2002, pg.11)

De nossa parte tentaremos identificar qual o impacto para a
implementacéo da Lei 11.274/06 desta ndo identificacdo.

Aconstrucdo e assuncdo da identidade profissional pelos profissionais
exige, segundo Correia e Matos, considerar as nuances que passam
pela construcéo das identidades sociais, conforme os autores:

Apesar de ser habitado por seres dotados de vontade e capazes de
se narrarem e se de transformarem nas narrativas que produzem
sobre si proprios, 0 campo educativo, o ter-se em conta os estudos
que sdo produzidos a seu propdsito, parecer ser estruturado por um
conjunto de entidades onde estes seres estdo ausentes ou tém o
sentido da sua existéncia exclusivamente dependente das relagdes
que estabelecem com estas entidades. A ter-se em conta estes
estudos, com efeito, 0s modos de existéncia dos professores reduzir-
se-iam as representacdes que eles tém dos curriculos escolares, das
escolas, dos sistemas de formagdo que os envolvem ou das suas
propriedades socioculturais, da mesma forma que as propriedades
socioculturais das familias dos alunos, a sua participacdo ou a
representacdo que tém da escola ou as expectativas escolares dos
alunos ou das suas familia definiram os modos de existéncia dos
alunos ou dos jovens na escola. (Correia & Matos (2001, pg. 11)

Pensemos entdo, se perguntarmos a um médico ou a um psicélogo
qual a sua profissdo nenhum tera divida, mesmo que estejam
temporariamente desenvolvendo outras atividades, em identificarem-
se como médicos ou psicdlogos. Percebemos que os professores,
talvez por perceberem socialmente uma menor valoragdo da
profissdo de professor, ndo se identificam como tal.

Se recorrermos a Contreras podemos interpretar que esta negacéo
possa ter uma causa social, corroborando nossa percepcéo inicial:

0 reconhecimento da significacdo social e politica da intervengéo
educativa se transforma por vezes em praticas de oposi¢do e em
acoes estratégicas que ampliam o significado da prética profissional
do ensino. Ja ndo estamos falando do professor ou da professora,
isolados em sua sala de aula, como forma de definir o lugar de sua
competéncia profissional, mas da agdo coletiva e organizada e da
intervencdo naqueles lugares que restringem o reconhecimento das
conseqiiéncias sociais e politicas do exercicio profissional do ensino.
(CONTRERAS, 2002, p. 82)

A valorizagdo do magistério ndo passa pela exigéncia do nivel
superior para o exercicio da docéncia no ensino fundamental e nem
mesmo pela institucionalizagdo de critérios e medidas de valorizaggo.
Sua busca é uma tarefa do proprio professor que precisa assumir
0 protagonismo desta acdo em conjunto com 0s outros atores da
escola, com os Sindicatos, as Associacbes Cientificas e de Classe
e 0 proprio governo. Pais, alunos e sociedade civil em geral sdo
co-responsaveis pela valorizagdo do professor e pela qualidade do
ensino.

A titulo de deixar claro que estes pesquisadores consideram que a
profissdo docente sempre foi e sera importante para a sociedade,
pois nenhuma grande personalidade atingiu o posto que hoje ocupa
sem que tenha passado pelas maos de uma professora “primaria” ou
de ensino fundamental finalizamos citando Brandéo:

Fomos um dia o que alguma educacéo nos fez. E estaremos sendo, a
cada momento de nossas vidas, 0 que fazemos com a educacéo que
praticamos e o que os circulos de buscadores de saber com o0s quais
nos envolvemos estdo constantemente criando em nos e fazendo
conosco. (BRANDAO, 2000, p. 451)

Consideracoes

Como educadores imersos nesse universo da Educagdo deparamo-
nos com inumeros fenomenos que podem influenciar positiva ou
negativamente o processo ensino aprendizagem.

Observarmos que apenas 29,41% dos professores entrevistados
indicam como profissdo professor é, ndo apenas intrigante como
preocupante porque demonstra uma ndo identificacdo com a
funcdo que desempenha, consequentemente, pode-se observar
que ndo se responsabilizam pelos resultados de sua agdo porque
ndo se consideram autores no processo, apenas atores com papeis
determinados por terceiros.

Constatar tal condicdo no exercicio da profissdo docente é
preocupante principalmente porque sabemos que as reformas a
serem implementadas visam melhorar a qualidade da educacdo;
se parte dos atores principais desse processo, 0s professores, ndo
se identifica como autor e protagonista deste roteiro tememos que
ndo se preocupem com 0s resultados insatisfatorios e que pouca
oportunidade de sucesso seja oferecida aos nossos estudantes.

Avalorizagdo do magistério ndo passa pela exigéncia do nivel superior
para o exercicio da docéncia no ensino fundamental e nem mesmo
pela institucionalizacdo de critérios e medidas de valorizagdo. Sua
busca é uma tarefa do prdprio professor, em conjunto com os outros
atores da escola, com os Sindicatos, as Associacdes Cientificas e de
Classe e o proprio governo. Pais, alunos e sociedade civil em geral
S0 co-responsaveis pela valorizagdo do professor e pela qualidade
do ensino.

Para implementacdo da Lei 11.274/06 com maior eficicia ha
necessidade de reconduzir os professores para a posicdo de
protagonistas, lugar este que percebemos abandonado pelos
mesmos quando os observamos negando a profissao de professor
ou ndo reconhecendo a formagdo in loco1 , porque estas posturas
tem como conseqiiéncia nos profissionais a espera de que normas
procedimentais Ihes sejam oferecidas para desenvolvimento de
sua pratica, o0 que os torna totalmente isentos de responsabilidades
quanto aos resultados.

Neste trabalho ndo tinhamos a pretenséo de responder completamente
a questdo mas de iluminar um pouco este problema que aflige aos
muitos educadores que se reconhecem autores e protagonistas
do processo educativo, portanto, que responsabilizam-se pelos
resultados a serem atingidos, assim esperamos ter dado alguma
contribuicdo para o aprimoramento da préatica dos educadores que
se preocupam em alcangar com maior sucesso 0s educandos sob
sua responsabilidade.
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[1] Aqui nos referimos & formagéo continuada oferecida na Rede Municipal
de Sao Paulo através da Jornada Especial Integral para o Fundamental (JEIF),
mais informagdes in De PAULA, E. e AZEVEDO, C (2012)

Bibliografia

BRANDAO, Carlos R. (2000) Ousar utopias: da educagdo cidad a educagéo
que a pessoa cidada cria. In: AZEVEDO, José Clévis de, GENTILLI, Pablo, KRUG,
Andréa e SIMON, Katia (orgs) (2000). Utopia e democracia na educagdo
cidada. Porto Alegre: UFRGS/SME.

BRASIL(2009). Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Basica.
Diretoria de Concepcdes e Orientacdes Curriculares para Educagio Basica.
Coordenagao-Geral do Ensino Fundamental. Ensino Fundamental de Nove
Anos: Passo a Passo do Processo de Implantagdo. Brasilia: Ministério da
Educacdo, 2° Edigéo

CONTRERAS, José (2002) A autonomia de professores. Tradugdo Valenzuela,
Sandra Trabucco; rev. Técnica, apresentacdo e notas a edicdo brasileira
Pimenta, Selma Garrido. Sdo Paulo: Cortez.

CORREIA, J. A., MATOS, Manuel. (2001). Soliddes e solidariedades nos
quotidianos dos professores. Porto: Asa.

GIDDENS, A. (2004). Sociologia (4 ed.). Lisboa: Fundagao Calouste Gulbenkian.
GOMES, A.A. (2002) A Construgdo da Identidade Profissional do Professor:
uma analise de egressos do curso de Pedagogia, disponivel em http://www.
aps.pt/vicongresso/pdfs/590.pdf, acessado em 02/07/2012

PAULA, E. de & AZEVEDOQ, C (2012) Qual a representac@o social do Professor
de Alfabetizagdo?- in IV Congreso Internacional de Investigacion y Préctica
Profesional em Psicologia XIX Jornadas de Investigacion VIIl Encuentro de
Investigadores en Psicologia del MERCOSUR.

129



