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EL CURSO INTRODUCTORIO A LA CARRERA EN
LA U.N.L.P. COMO DISPOSITIVO DE FORMACION

Viguera, Ariel; Cardés, Paula Daniela; Almagro, Maria Florencia; Leguizamén, Marcela Bettina
Facultad de Psicologia, Universidad Nacional de La Plata. Argentina

RESUMEN

Este trabajo tiene como objetivo establecer las coordenadas
de inicio para una investigacion acerca del valor que asume el
Curso Introductorio a la Carrera de Psicologia en la UNLP
como instancia de formacion docente. Entendemos que la or-
ganizacioén y desarrollo del curso configura un dispositivo de
formacién que propicia la construccién del conocimiento profe-
sional de los Licenciados y Profesores en Psicologia tanto co-
mo de los estudiantes avanzados de las carreras que eligen
incorporarse al mismo para realizar una de sus primeras expe-
riencias en el rol docente. Consideramos que el trabajo grupal
y lo que denominamos una perspectiva histérica a la hora de
abordar el conocimiento psicoldgico favorecen los procesos de
reflexion necesarios, en el caso de los alumnos para la cons-
truccion del conocimiento académico y en el caso de los do-
centes para la construccion del conocimiento profesional. Con
el proposito de visualizar el proceso de construccion del cono-
cimiento profesional en los docentes referidos el dispositivo
formativo incluye: la observacion y supervisién de clases; en-
cuentros grupales del equipo docente antes y durante el desa-
rrollo del curso; evaluacién y autoevaluacion del desarrollo del
Curso.

Palabras clave
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ABSTRACT

THE INTRODUCTION COURSE TO THE CAREER OF
PSYCHOLOGY IN THE UNLP LIKE AN INSTANCE OF
EDUCATIONAL FORMATION

This work sets out to establish the coordinates of beginning for
an investigation about the value that assumes the Introduction
Course to the career of Psychology in the UNLP like an instance
of educational formation. We understand that the organization
and development of the course form a formation device that
causes the construction of the professional knowledge of the
Lawyers and Professors in Psychology, as much as of the
advanced students that choose to get up themselves to make
one of his first experiences in the educational roll. We
considered that the group work and what we denominated an
historical perspective at the time of approaching the
psychological knowledge favor the necessary processes of
reflection, in the case of the students for the construction of the
academic knowledge and in the case of the educational ones
for the construction of the professional knowledge. In order to
visualize the process of construction of the professional
knowledge in the educational ones referred the device includes:
the observation and supervision of classes; group encounter of
the educational equipment before and during the development
ofthe course; evaluation and autoevaluacion of the development
of the course.
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INTRODUCCION

El Curso Introductorio a la Carrera de Psicologia en la UNLP
cobra particularidad en el afio 2007, en tanto constituye la
primera experiencia en el contexto de la recientemente creada
Facultad de Psicologia. Es en este marco que concebimos el
Curso como instancia de ensefianza, aprendizaje y formacion
que se configura en torno a un dispositivo en que el trabajo
grupal ocupa el lugar central.

La duracion del curso es de 4 semanas, en cada semana los
estudiantes deben asistir a 3 clases de trabajos practicos de 3
horas asi como a una clase tedrica de 2 horas. Deben cumplir
con el 85% de asistencia obligatoria a los trabajos practicos y
a las clases tedricas, presentar 3 TP domiciliarios y 1 TP gru-
pal, y realizar dos evaluaciones de progreso, una a mediados
del curso y la otra sobre su finalizacién. El equipo docente esta
compuesto por 1 profesor titular, 1 adjunto, 2 JTP, 12 ayudantes
diplomados con semidedicacion, 10 ayudantes diplomados
con dedicacion simple y 12 ayudantes alumnos ad honorem.
En las 2 semanas previas al inicio del curso el equipo docente
tiene reuniones preparatorias diarias, de 3 horas, que una vez
iniciado el curso se acompafian de 1 reunion semanal y de 1
reunién de evaluacion general una vez finalizado el mismo.

En el transcurso de las semanas de dictado se desarrollan los
temas que corresponden a una estructura de cuatro médulos.
La propuesta pedagdgica de este Curso Introductorio apunta a
la construccidon por parte de los ingresantes de un primer
conjunto de conocimientos basicos acerca de: la estructura de
la Universidad en general y en particular de la UNLP (Facultad
de Psicologia); a la historia de la Psicologia en tanto disciplina
y profesion considerando contextos mas amplios y mas res-
tringidos (mundo, pais, ciudad); y a la Psicologia como ciencia
y sus distintos ambitos de desempefio profesional. Dicha cons-
truccion en torno a los ejes sefialados constituye una primera
posibilidad de apropiacion de conocimientos de diferente esta-
tus para lo cual se toman como punto de partida las nociones
previas que poseen los alumnos a fin de intervenir en forma
apropiada para posibilitar el aprendizaje. Las clases tedricas y
el dispositivo grupal en los TP como modalidades de trabajo
intentan favorecer en los alumnos la construccion compartida
de conocimientos en un clima de reconocimiento mutuo en el
marco de su primer encuentro con una profesion constituida
por diversas disciplinas de conocimiento, tradiciones de inves-
tigacion, practicas especificas y por discursos que poseen una
implantacion cultural amplia con caracteristicas muy singulares
en nuestro pais.

DESARROLLO

Desde este enfoque, uno de los objetivos principales es el de
brindar a los estudiantes las herramientas necesarias para que
puedan ubicarse en el inicio de la carrera en una perspectiva
histérica. La idea de una perspectiva alude por un lado al pro-
posito de que adquieran una primera representacion organiza-
dora del recorrido académico que van a transitar en la facultad
en los afos de la formacién de grado. A la vez, la idea de que
tal perspectiva sea denominada histdrica gira en torno a la
hipotesis de que los objetos de conocimiento en psicologia son
histéricos, es decir que son producidos por formas especificas
de teorizar, de pensar, y por procedimientos especificos de in-
dagacion o investigacion que sufren permanentes transforma-
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ciones a lo largo del tiempo.[i] En otras palabras, esta perspec-
tiva historica significa tener en cuenta que los seres humanos
se transforman en sus relaciones sociales a la luz de la historia
que escriben; que se recrean a si mismos a través de sus
propias categorias interpretativas, y que por lo tanto esto se ve
reflejado en la cultura en general y en la ciencia en particular,
en diferentes momentos y a través de diversos autores repre-
sentantes de distintas corrientes de pensamiento. Por ende el
conocimiento académico y profesional puede transformarse a
la luz de la reflexion critica sobre las mutaciones humanas,
histéricas y sociales; de alli que consideramos por ejemplo
que solo pueden entenderse los debates actuales de la psico-
logia contemporanea si se los estudia rastreando las fuentes y
las coyunturas singulares que les dieron origen y sentido, co-
nociendo asi cuales eran las problematicas a las cuales inten-
taban dar respuesta y qué niveles de consenso y alcance ex-
plicativo pudieron obtener.[ii]

El ingreso a la carrera inscribe una relacion de pertenencia
que pone en juego la subjetividad propiciando el despliegue de
un proceso de construccién de identidad profesional, en el que
el presente y el futuro no cobran sentido sino a partir del pasa-
do. Pero la vertiente que estamos enfatizando en este trabajo
apunta a considerar que también se pone en juego la subjetivi-
dad de todo el equipo docente, en particular de los jovenes
graduados y los ayudantes alumnos que tienen por lo general
su primera experiencia docente en el interior de este dispositivo.
Por eso la propuesta contempla, a su vez, la instalacion del
dispositivo grupal como modalidad de trabajo al interior del
equipo docente.

Nuestra investigacion sobre la vertiente formativa de esta ex-
periencia de ensefianza y aprendizaje se propone establecer
el valor que cobra la misma para los profesionales y alumnos
avanzados que asumen el rol docente. Como deciamos ante-
riormente, entendemos que esta instancia resulta relevante en
la construccion del conocimiento académico para quienes ini-
cian la carrera y profesional para quienes la estan finalizando
o para aquellos que empiezan a transitar la vida profesional.
Ala hora de pensar ;,qué es la formacion?, Gilles Ferry plantea
la relacién de esta con la adquisicion de una forma, con el
“ponerse en forma” (Ferry, 1997). El autor diferencia la forma-
cion de la ensefianza y del aprendizaje, al tiempo que los reco-
noce como soportes de la misma. Finalmente alude a la forma-
cion como un desarrollo personal en el cual si bien el sujeto se
forma a si mismo, sélo puede hacerlo por mediacioén y es alli
que cobran sentido los dispositivos y los contenidos de
aprendizaje que operan en tanto mediadores.

El concepto de dispositivo en Foucault es retomado por Laura
Gaidulewicz para ser definido considerando “la particular con-
figuracion que adoptan varios elementos estratégicos conjun-
tamente con un cierto tipo de génesis” (Gaidulewicz, 1999,
p.77). Los elementos mencionados remiten a un conjunto he-
terogéneo que implica discursos, instituciones, espacios y dis-
posiciones arquitectonicas, reglamentos, leyes, medidas ad-
ministrativas, enunciados cientificos; proposiciones filoséficas,
morales, filantrépicas; lo dicho y lo no dicho. Esto significa que
la sobredeterminacion funcional del dispositivo conlleva la ge-
neracion de fendmenos y efectos no buscados que esta inves-
tigacion intentara visualizar para reutilizarlos con fines estraté-
gicos.

Las instancias de trabajo grupal con los docentes, previas al
inicio del curso y durante el mismo, facilitan lo que se denomi-
na retorno sobre si mismo. M. Souto refiere al mismo como
necesario en la formacion en tanto se trata de un retorno que
“contiene pensamientos, sentimientos, percepciones sobre
uno mismo, pero que soélo puede hacerse con la mediacion del
otro, en la intersubjetividad” (Souto, 1999, p.119). La autoeva-
luacién en tanto presentacion y representacion narrada de la
propia experiencia permite tomar distancia a fin de asumir una
posicion mas critica y reconstruir las formas de actuar y ser en
el aula. La observacion de clases en el marco de un dispositivo
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de formacion constituye una accion en la que se articula lo
visto y escuchado en una actividad y que hace posible la com-
prension de las practicas aulicas. Ello en tanto se considera
que observar los procesos pedagoégicos implica “significar lo
observado en relacién con el conjunto de condiciones de fun-
cionamiento que atraviesan la situaciéon observada y los acto-
res involucrados en la misma” (Poggi, 1996, p.70). La reflexion
conjunta entre observado y observador promueve la resignifi-
cacion y tematizacion de las situaciones observadas y por en-
de la reflexiéon sobre éstas y el actuar del docente. El conoci-
miento del docente se transforma en conocimiento profesional
a partir de los procesos de reflexion basados en la misma labor
docente: “La singularidad de los problemas que se presentan
en la practica docente promueven acciones sobre las cuales
es necesario que los propios docentes reflexionen en tanto se
constituyen en experiencia que transforma su conocimiento
profesional”. (Compagnucci y Cardds, 2006, p.191).

Explorar dicha transformacién supone desarrollar un proceso
de investigacion profesional o investigacion sobre la propia ac-
cion, donde se incluyan las habilidades personales facilitado-
ras del desempefio profesional. La escritura a modo de au-
toevaluacion de las propias practicas constituye una actividad
que privilegia la comprension sobre la explicacion abordando
el relato como instrumento de andlisis y reflexiéon que da lugar
a la interpretacion de lo acontecido y reenvia al sujeto a una
multiplicidad de significados que permiten la resignificaciéon de
las practicas y la construccion de nuevos conocimientos.

METODOLOGIA Y CONSIDERACIONES FINALES

El trabajo supone una perspectiva de investigacion cualitativa
en tanto es nuestro propdsito rescatar el hacer y decir de los
sujetos implicados para acceder a las estructuras de significa-
cion que le dan sentido. La propuesta pedagdgica del curso
posibilita la configuracion de un dispositivo de formacion que
nos permitira abordar las practicas de los docentes en tanto
objeto de observacion, analisis y reflexion.

La informacion considerada para el analisis ya fue obtenida
durante la experiencia de este afio en distintas instancias: A)
La observacion de clases por parte de los docentes que cons-
tituyen el equipo coordinador como instancia necesaria en el
desarrollo del curso, no asociada al control y retomada como
objeto de analisis en un encuentro posterior entre observador
y observado. B) Los registros basados en las “puestas en co-
mun” de los trabajos en pequeios grupos semanales asi como
en la reunion de evaluacion final. C) Los informes de autoeva-
luacién realizados por los auxiliares docentes y alumnos.

Un primer andlisis de la informacién recabada muestra la
problematizacion y reflexion que la ensefianza de la Psicologia
desde una perspectiva historica suscité en los docentes. La
primera cuestion que devino explicita fue la dificultad que
manifestaron respecto a la tarea de ensefiar psicologia desde
una perspectiva (la histérica) en la cual no habian sido forma-
dos. En efecto, dicha problematica puso de manifiesto la
existencia en nuestra facultad de cierto imaginario acerca de la
Psicologia y el rol del psicologo en el cual con frecuencia la
teoria y la practica aparecen descontextuadas y con cierto ca-
racter ahistorico. Esto se acompafia de un excesivo centra-
miento en lo subjetivo individual que obstaculiza la participa-
cion de alumnos y graduados en equipos interdisciplinarios y/o
de investigacion.

Teniendo en cuenta que el ingreso a la carrera de Psicologia
en la UNLP fue cerrado por la dictadura militar que interrumpié
la democracia entre 1976 y 1983, consideramos que el imagi-
nario al que hacemos referencia se fue construyendo a partir
de la reapertura y reorganizacion curricular de la carrera en
1984. Por lo tanto sus condiciones de produccién se hallan
estrecha e indisolublemente ligadas a los tiempos de elabora-
cion del pasado reciente y sus efectos en la formacion acadé-
mica y profesional. Pensamos entonces que el objetivo princi-
pal del curso introductorio debe apuntar a propiciar la reflexion



deliberanteliii] sobre la relacién de la teoria y la practica profe-
sional considerando el contexto sociohistérico de nuestro pais,
el trabajo institucional, el andlisis critico, la autonomia de pen-
samiento y la necesidad de la investigacion académica en el
marco de las Universidades Nacionales.

NOTAS
[i] Puede revisarse en profundidad esta idea en Talak (2003).

[ii] EI conocimiento profesional del profesor es definido como “complejo
proceso y producto a través del cual el docente logra construir y apropiarse
de un saber que le permite actuar, responder a los requerimientos de la
practica” (Sanjurjo, 2004, p 128).

[iii] Denominacién que homenajea la concepcién de subjetividad autdbnoma
de Cornelius Castoriadis, es decir la idea de seres humanos capaces de
reflexionar acerca de aquello que los precede temporalmente -las
significaciones heredadas y la historia misma- y actuar deliberada y
responsablemente en consecuencia. Cf. Castoriadis (2004).
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