12 Congreso Internacional de Ciencias Humanas - Humanidades entre pasado y
futuro. Escuela de Humanidades, Universidad Nacional de San Martin, Gral. San
Martin, 2019.

Resignificacion de lo femenino
y el feminismo en el contexto
universitario.

Brito, Sonia, Basualto, Lorena y Posada,
Margarita.

Cita:
Brito, Sonia, Basualto, Lorena y Posada, Margarita (2019).
Resignificacion de lo femenino y el feminismo en el contexto
universitario. 12 Congreso Internacional de Ciencias Humanas -
Humanidades entre pasado y futuro. Escuela de Humanidades,
Universidad Nacional de San Martin, Gral. San Martin.

Direccién estable:
https://www.aacademica.org/1l.congreso.internacional.de.ciencias.humanas/1253

ARK: https://n2t.net/ark:/13683/eRUe/ydm

Esta obra esté bajo una licencia de Creative Commons.
Para ver una copia de esta licencia, visite
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/deed.es.

Acta Académica es un proyecto académico sin fines de lucro enmarcado en la iniciativa de acceso
abierto. Acta Académica fue creado para facilitar a investigadores de todo el mundo el compartir su
produccidén académica. Para crear un perfil gratuitamente o acceder a otros trabajos visite:
https://www.aacademica.org.



https://www.aacademica.org/1.congreso.internacional.de.ciencias.humanas/1253
https://n2t.net/ark:/13683/eRUe/ydm
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/deed.es
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/deed.es

UNIVERSIDAD 1949-2019 ESCUELA LICH CONICET
NACIONAL DE éORAR'é)SIB;D ! Laboratorio de Investigacion 'w
SAN MARTIN UNIVERSITARIA 20 ANOS en Ciencias Humanas k’5557’

Resignificacion de lo femenino y el feminismo en el contexto universitario

Sonia Brito Rodriguez*
Margarita Posada Lecompte**
Lorena Basualto Porra***

* Académica Universidad Auténoma de Chile. Contacto: sonia.brito@uautonoma.cl
**Académica adjunta Universidad Catdlica Silva Henriquez.  Contacto:
mposadal@ucsh.cl

**  Académica adjunta Universidad Catodlica Silva Henriquez. Contacto
Ibasualto@ucsh.cl

RESUMEN

La ponencia presenta los resultados de la investigacion "Jévenes y perspectiva de
género en el ambito universitario. Un estudio de las estudiantes de la UCSH”, que
indagd, entre otras cosas, sobre la resignificacion de lo femenino y el feminismo en el
contexto universitario.

La muestra, la constituyeron 37 mujeres estudiantes de las distintas facultades de la
universidad Catdlica Silva Henriquez, quienes participaron en grupos de discusion con
el propdsito de indagar si la universidad les ha permitido resignificarse como mujeres en
lo personal y en lo social.

Luego del andlisis de las narrativas, se puede visualizar que las participantes validan la
universidad como un espacio que contribuye a su resignificacibn como mujeres en
cuanto a favorecer sus capacidades tales como: empoderarse desde el lenguaje, la
valoracion personal, la autoexigencia, el cumplimiento de metas, la reflexividad critica 'y
el desarrollo de habilidades profesionales. En este proceso, han sido relevantes las
experiencias con académicas, los movimientos estudiantiles feministas y el grupo de
redaccion del protocolo de prevencion de acoso sexual.

Desde aqui sé concluye que, mientras se resignifica lo femenino también se resignifica
el feminismo, como dos conceptos que se asocian a una experiencia recursiva de
nuevos sentidos individuales y sociales.

Palabras claves: mujer; autoimagen; universidad; empoderamiento; feminismo.
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1. Desarrollo de problema

La investigacion se fundamenta en el impacto que ha tenido la formacion universitaria
en la mujer y en la asuncién de una nueva identidad por parte de las mujeres.
Histéricamente, segin Hobsbawm (1998), la universidad ha sido una puerta de entrada
a la participacion de las mujeres en nuevos espacios sociales tales como el mercado
laboral, la direccién empresarial, la gestién politica y la cultura; resignificando, asi, su rol
historico de permanecer sélo en el hogar. En el caso chileno, Sanchez (2006), sefala
gue la llegada de la mujer a la universidad a fines del siglo XIX represent6 un avance en
la conformacion de la nacion, y permitié la extensién de la educacién a los diversos
sectores de la sociedad.

Actualmente, las mujeres en Chile han equiparado a los varones en cuanto al acceso.
De hecho, cuando se examina el ingreso de primera generacion a la universidad, “se
encuentra que un 55,8% es de hombres, mientras que en el caso de las mujeres esta
proporcion llega al 53,5%” (Castillo y Cabezas, 2010, p.58). Sin embargo, esta
participacién femenina en el sistema de educacién superior es desigual, las mujeres se
orientan hacia las carreras consideradas “feminizadas”, las cuales corresponden, a su
vez, a determinadas areas y disciplinas del saber asociadas a la distincion jerarquica
entre ciencias duras y ciencias blandas. Ademas, como sefiala el MINEDUC (2016) la
matricula femenina, es mayor en las instituciones que estan fuera de las Universidades
pertenecientes al CRUCH (Consejo de rectores de las universidades chilenas),
alcanzando cerca de 50 mil mujeres, mas que varones en el 2015.

En consecuencia, las universidades son un campo propicio para construir otras
posibilidades, sin embargo, también pueden ser un espacio donde se reproducen las
mismas desigualdades de género donde las mujeres compiten sin condiciones de
equidad desde un paradigma machista y patriarcal, que utiliza codigos y consideran
estandares estereotipados con una carga simbolica que desvaloriza las otredades
femeninas. Entonces, en este contexto, la pregunta que fundamenta la presentacién es
¢ Qué cambios han experimentado las jovenes en su autoimagen y valoracion de si

mismas, asi como en el concepto de feminismo, a partir de su ingreso a la universidad?

2. Antecedentes
En la investigacion se asume el concepto de femenino en tanto identidad de la mujer

que, ala vez, “procede de la deconstruccion y de la dislocacion de esta misma identidad”
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(Malabou, 2009, p. 281). De esta manera, “la identidad de las mujeres es el conjunto de
caracteristicas sociales, corporales y subjetivas que las caracterizan de manera real y
simbdlica de acuerdo con la vida vivida” (Lagarde, 1990, p. 34).

Al respecto, la resignificacion de los femenino en la vida universitaria, es un proceso de
deconstruccion y construccion de un autoconcepto de si, de quien se es y de aquello
gue me diferencia de los demas. Como indica Garcia- Monge (2017) el autoconcepto es
una variable que estructura la experiencia de la vida, dado que influye en la relectura de
lo que pasa por el cuerpo, la mente, las emociones y las reacciones; se configura a partir
de las experiencias e historias de vida, desde dos grandes socializaciones, la escuela y
la familia, que opera mediante la interaccién de los sistemas de estilos de vida y valores,
lo que se manifiesta a través de comportamientos en distintos espacios sociales. Por
su parte, para Gonzdalez-Pienda, Nufiez, Glez-Pumariega y Garcia (1997), el
autoconcepto posee elementos descriptivos que se conceptualizan en los términos de
autoimagen y autovaloracion.

Desde lo anterior, se desprende que lo femenino, en clave de identidad, posee una
constatacién practica en lo social y, ésta, seria el feminismo. Entendido, segin Sau
(2000), como un movimiento social y politico donde la mujer toma conciencia de su
realidad de dominacién por parte del patriarcado, moviéndola a una accion liberadora y
asi, empoderarse en la sociedad realizando los cambios que se requieren para provocar
esta transformacion.

De esta manera, cuando se aborda la resignificacion de lo femenino como identidad,
necesariamente, brota el tema del feminismo pues, como sefala Montero (2006), lo
personal también es politico, por tanto, toda transformacién personal se constituye en
transformacion politica. En el feminismo, esta vinculacién se torna imprescindible pues,
el despertar de la conciencia de la dignidad de la mujer ha permitido que se levante una
sujeta social que realiza el cambio estructural. Por este motivo, siguiendo a Montero
(2006), el movimiento feminista se configura a partir de un doble proceso; personal y

colectivo.

3. Metodologia

El estudio se basa, metodologicamente, en una investigacion cualitativa con enfoque
interpretativo. Se trabajé con una muestra de casos representativos, constituida por 37

mujeres de las diversas facultades de la universidad, quienes participaron de grupos de
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discusion. Mediante esta técnica libre se recopila la informacion de los temas
previamente seleccionados y guiados para obtener las percepciones, sentimientos y
actitudes. Se intenta conocer los mundos a través de las personas que los viven (Colina,
1994). Para esto, se elabor6 un guion de entrevista las cuales se validaron a través de
jueces expertos.

La investigacion, segun la tipologia de Sandoval (1996), utiliza un disefio cualitativo,
desde una perspectiva fenomenoldgica comprensiva, donde las estudiantes narraran la
percepcion de su vida universitaria. El marco epistémico es cualitativo, porque se busca
comprender la realidad social como resultado de un proceso histérico de construccion,
visto a partir de la logica y el sentir de sus protagonistas, por ende, desde sus aspectos

particulares y con una Optica interna.

4. Resultados

Los principales resultados de la investigacion dicen relacién al hecho que las
participantes validan la universidad como un espacio que contribuye a su resignificacién
como mujeres y de sus capacidades, enfatizandose el empoderamiento que se
manifiesta a través del lenguaje, valoraciéon personal, autoexigencia y cumplimiento de
metas. Los cambios que perciben en si mismas estan relacionados con una
reconceptualizacién de si como mujeres y de sus capacidades (autoeficacia y poder),
como resultado de lo que acontece en la universidad, y en el resto del pais, con los
movimientos feministas. Esto la lleva a asumir nuevos roles y a sentirse mas capaces
para direccionar sus vidas.

Ellas consideran que, mas que una politica institucional de resignificacién, lo que ha
generado el cambio en su rol como mujeres han sido las experiencias y relaciones con
sus educadoras, los movimientos de estudiantes y el grupo constituido para elaborar el
protocolo de prevencién del acoso sexual, los cuales han permitido clarificar
sentimientos y actitudes que ellas tenian acerca de su vida y de las mujeres de su
familia. La Universidad se preocupa mas por empoderarlas intelectual vy

profesionalmente.

Estos espacios de interaccion y las actividades, hacen parte del curriculo oculto que se
despliegan en aulas, patio, nuevos amigos, talleres, lecturas y movimientos juveniles.
Lo anterior, les ha permitido conocerse y resignificarse como mujeres al identificar

nuevos contextos, lo que las lleva a cuestionarse acerca de si mismas, de su vida, de
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su proyecto profesional y de sus relaciones. Esas experiencias han contribuido a
resignificar el mundo social, a aceptar la diversidad con respeto y a crecer en lo personal
y profesional. De esta manera, se empieza a configurar un nuevo estilo de posicionarse
como mujeres en el mundo publico y privado, desarrollando nuevos roles y trasformando
su vision de mundo. Esto implica cambiar su perspectiva valorativa respecto de su
imagen personal, la familia, la pareja, los amigos, la vida profesional y la participacion
publica, otorgandose una posicién consolidada.

Es importante sefialar la relevancia que se les atribuye a las académicas como guias y
modelos de actuacion en el sentido testimonial y coherencia de un saber profesional y
un actuar sorodario, ya que acompafan procesos académicos, estimulan el logro de las
potencialidades y promueven un lenguaje inclusivo. En definitiva, revalorizando a si
mismas como mujeres y profesionales, se empoderan intelectualmente, con mayor
autonomia para actuar y tomar sus propias decisiones

Del mismo modo, las estudiantes sefialan que los conocimientos y nuevas competencias
adquiridas (vocabulario, linglisticas) les permiten relacionarse de forma mas segura,
comunicarse con diversas personas y hablar de diversos temas, sin miedo, a confrontar
perspectivas, sin sentirse menos que los hombres.

Ellas manifiestan, que transfieren a otros espacios sociales los cambios y
transformaciones aprendidos, aportando con otros campos semanticos y otras
herramientas que les permiten modificar pautas de relacién con la familia, la pareja,
entre otros. Esto configura una nueva interpretacion de la realidad, que estard mediada
por toda la carga material y simbdlica que traen consigo desde su biografia.

Por ello, las integrantes de este enriquecedor mundo de la academia son las invitadas
a continuar promoviendo el desarrollo de otras mujeres en los diversos espacios de
interaccion. De realizar alianza, ayuda y cuidado de otras mujeres.

Finalmente, la investigacion permitié concluir que mientras se resignifica lo femenino
también se resignifica el feminismo, como dos conceptos que se asocian a una

experiencia recursiva de nuevos sentidos individuales y sociales.
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