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Resumen

Este trabajo se enmarca en el Proyecto de Investigaciéon de la Universidad Nacional de Lants “Entre el
despido y la precarizacion: configuraciones laborales y salud mental, a partir de los procesos de
reorganizacion laboral recientes en la Argentina” dirigido por Cecilia Ros y Miriam Wlosko', y abocado a
analizar las relaciones entre configuraciones laborales y salud mental a partir de los procesos de
reorganizacion laboral en curso. Una linea de trabajo dentro del mismo se orienta a describir los modos en
que fueron presentados en la prensa escrita argentina entre enero de 2016 y diciembre de 2018 los conflictos
laborales, las medidas y sanciones de los poderes ejecutivo, legislativo y judicial en lo referido al empleo, y
el emprendedurismo como formas encarnadas de lo genérico social propio del momento. Para ello
trabajamos en la conformacion y andlisis de un corpus compuesto por articulos publicados en tres medios
graficos y uno digital: Clarin, La Nacion, Pagina 12, Anred.

A partir de un analisis en desarrollo cuanti-cualitativo, dialogamos con los aportes de Van Dijk (1990);
Vasilachis de Gialdino, 1. (2006); Bardin, L. (1996); Martini, S. (2000) en tanto se describe como cada
medio conforma la agenda de temas (Martini; 2000) y el tipo de categorizacion/ubicacion propuesta para

cada acontecimiento.

1 Una de las autoras ha ganado una beca Oscar Varsavsky. Este proyecto que a su vez se enmarca en un Proyecto Varsavsky 2017 (Codigo 80020170500006LA),
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Al momento hemos trabajado con articulos periodisticos referidos a la tematica “empleo” en general: 144
correspondientes a Febrero de 2016 y 90 correspondientes a Mayo de 2018. En el caso de la presente
ponencia profundizaremos la presentacion de resultados de un eje de andlisis del corpus categorizado como
“Despidos”: 50 articulos de la muestra de febrero de 2016 y 20 de la de mayo de 2018. Asimismo para
cada caso definimos profundizar en un acontecimiento abordado por los cuatro medios. Para 2016, los
sentidos ofertados sobre los despidos en el Estado y en el 2018, aquellos ofrecidos para el conflicto en
el Subterraneo de la Ciudad de Buenos Aires.

Como primeras reflexiones cabe mencionar que existe una diferencia pronunciada entre los criterios de
noticiabilidad, el uso de fuentes, el posicionamiento frente al intento de disciplinamiento entre el medio
alternativo digital y los de prensa escrita de tirada masiva en papel. Dentro de estos Ultimos observamos
matices pronunciados en relacion a la propuesta de contextualizacion historica de los casos, los actores
mencionados, la denuncia de maniobras de disciplinamiento o su naturalizacion, la menciéon o no de las
responsabilidades de distintos niveles jurisdiccionales del poder politico, y los modos de nombrar a los
trabajadores que realiza cada medio.

En los casos en que hallamos cierta intencionalidad de disciplinamiento para los sectores trabajadores en lo
referido a la aceptacion de las politicas laborales vigentes dominantes, las estrategias desarrolladas en ambos
casos (estatales, subte) parecieran diferenciarse puesto que en uno de ellos destaca la descalificacion de los
trabajadores estatales como “fioquis” o militantes rentados o bien la estrategia es la de la instalacion
discursiva de una negociacion (paritarias a la baja a cambio de no despidos) mientras que en el caso del
conflicto del subterraneo se perfila principalmente una estrategia discursiva que discute la legalidad de la
asociacion gremial que dirige el conflicto o bien la legitimidad de la medida de fuerza implementada. En
ambos casos las fuerzas represivas aparecen asociadas a los conflictos, en uno vinculada al debut del

protocolo de seguridad y en el otro directamente desplegando las fuerzas en las vias del subterraneo.

1. Introduccion y contextualizacion del estudio.

Este trabajo se enmarca dentro de un proyecto de investigacion de la UNLa, dentro de una de sus lineas de
trabajo que se orienta a describir los modos en que fueron presentados en la prensa escrita argentina los
conflictos laborales, las medidas y sanciones de los poderes ejecutivo, legislativo y judicial en lo referido al
empleo, y el emprendedurismo como formas particularizadas de lo genérico social (Stolkiner, 1994). Para
ello trabajamos con articulos de los meses de enero de 2016 y diciembre de 2018 de tres medios graficos

comerciales de tirada en papel (Pagina 12, La Nacion, Clarin) y un medio alternativo digital (Anredz)

2 Anred cuenta con quince afios de trayectoria en la web.
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Damos por supuesto de que nos encontramos en un proceso de puja por el intento de una reorganizacion
laboral que despliega diversas modalidades de disciplinamiento para que las nuevas formas del trabajo
necesarias puedan sostener la rentabilidad y puedan llevarse adelante. En ese sentido el disciplinamiento
tendria como objetivo la fabricacién de trabajadores/as precarios, y mas en general, las existencias precarias
que ademads de padecer la precariedad, la acepten y se resignen. El disciplinamiento supone la imposicion de
un nuevo escenario de dominacion de las relaciones sociales de trabajo, orientandose a producir precarizados
a la vez que la precarizacion puede constituirse en un poderoso disciplinante de los trabajadores. El empleo
precario queda definido esencialmente por su debilidad en cuanto a la permanencia de la relacion salarial de
dependencia, con sus implicancias juridicas y econémicas en materia de estabilidad, asi como de proteccion
legal y de seguridad social (Neffa, Panigo y Pérez, 2000). Para lograr este cambio en el mundo del empleo,
no basta con la imposicion de nuevas regulaciones economicas o legislativas. Se requiere también la
produccion de una legitimacion mediante una lucha sistematica por los sentidos que son necesarios para que
las personas asuman y naturalicen condiciones de vida y de empleo con menos derechos (Wlosko & Ros,
2017). En estos procesos los medios masivos juegan un rol notable.

En esta ponencia analizaremos si los discursos que se construyeron desde los medios fueron
funcionales a la naturalizacion y legitimizacion (Postolski y Marino; 2005) del proceso de
disciplinamiento y precarizacion del empleo o bien si se opusieron; ademas de con qué matices y
formas discursivas. Nos preguntamos para el corpus definido: ;Cuéles fueron las lecturas propuestas por
los distintos medios acerca de los despidos y suspensiones? ;Qué niveles de analisis y posibilidad de
historizacioén de los procesos proponen cada uno? ;Cémo intenta mostrarse cada medio en lo referido a la
imparcialidad-parcialidad frente al proceso de disciplinamiento? ;Qué formas adquiere el disciplinamiento,
si lo hubiera, en lo referido a los discursos sobre despidos? ;Varian esos modos de disciplinamiento en el

tiempo? ;Son iguales los discursos al variar los sectores afectados (sector privado, estatales, otros)?

2. Estado del Arte.

2.1. Prensa escrita: analisis discursivos.

En lo que respecta al analisis de articulos periodisticos, Van Dijk (1990) aborda las noticias en la prensa
desde el analisis discursivo, principalmente como un “discurso periodistico” en la comunicacién de masas.
Se interesa por los diferentes contextos del discurso, es decir, por los procesos cognitivos de la produccion y
la recepcion, y por las dimensiones socioculturales del uso del lenguaje y la comunicacion. Este lingiiista
realiza una revisiéon de estudios anteriores sobre esta tematica tanto de norteamérica como de Europa.

Identifica que los primeros estudios tenian una tendencia inicial a lo anecddtico, con una filosofia politica de
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corte liberal que le exigia a la prensa desempefiar un rol critico (que informe al electorado con el fin de
fortalecer la democracia). En otra vertiente ubica a los estudios con explicaciones socioldgicas que se
centran en coOmo la prensa investiga (“periodismo responsable”) y por ende se interesan por como pueden
“manipularse” las noticias y “deformar” los hechos. Segiin Van Dijk (1990) estos estudios relatan historias
en vez de analizarlas y los llama “relatos observacionales de las noticias™. Por otro parte, los estudios
europeos (britanicos, franceses) segiin Van Dijk (1990) se inscriben en una sociologia politica en general de
tradicion marxista y se abocan al analisis del contenido ideoldgico de los medios y las noticias, dedicandose
a temas vinculados a la lucha de clases. Se ocupan de las pautas de seleccion, de las limitaciones ideologicas
y burocraticas de la fabricaciéon de noticias, la noticiabilidad de los acontecimientos, los modelos de
causalidad que se consideran para pensar las desviaciones de los medios, los mitos que utilizan los medios
pero lo hacen basandose en un analisis de contenido de los medios. Para estas tradiciones los medios no son
transparentes, sino que poseen una estructura lingiiistica ideologica compleja y la realidad representada es en
si misma una construccion ideologica basada en las definiciones de las fuentes que elige el medio. De este
modo los medios no son mediadores neutrales, sino operadores en la reproduccion ideoldgica; los medios
distorsionarian/exagerarian en sus noticias, sino que el eje estaria en la definicion de tematicas tal
como las proporcionan los bloques de poder en las noticias*.

2.2 Discursos sobre el empleo en medios.

Vasilachis (2007) realiza un recorrido sobre el lugar que ocupa la prensa escrita en el proceso de
naturalizacion de las representaciones ideoldgicas de la realidad. Analiza la construccion de las
representaciones sociales en el discurso y la prensa escrita en lo referido al proceso de reforma laboral en
nuestro pais en la década del 90. Esta investigacion permitidé sostener que ha habido una convergencia
discursiva entre el discurso oficial y la prensa escrita (Vasilachis: 2001), la cual contribuye a reiterar un
determinado modelo interpretativo que se transforma en predominante (Vasilachis de Gialdino, 1997, 2004,
2005, 2007). Estos modelos predominantes tienden a reproducir las formas de control y dominacion social.
Los modelos interpretativos alternativos segin Vasilachis, tendrian escasas posibilidades de modificar el
horizonte de significacion.

2.3 Despidos en Argentina.

3 Ahora bien también caracteriza estudios que realizan un microandlisis y que si bien se interesan por las rutinas cotidianas de los reporteros, estas son

interpretadas como operaciones cotidianas de reconstruccion de la realidad como noticia. No piensan la noticia como una imagen de la realidad deformada, sino
como marco a través del que se construye rutinariamente el mundo social.
4 por ejemplo en noticias de huelgas, el punto de vista de los trabajadores no apareceria tan explicitado mientras que las interpretaciones dominantes conseguirian

un sutil trato a favor; o bien huelgas presentadas como un problema para el publico en general. Estas investigaciones analizan el 1éxico que se utiliza en las
noticias: mientras los trabajadores exigiran demandas y los empresarios presentaran ofertas.



ASOCIACION ARGENTINA DE ESPECIALISTAS EN ESTUDIOS DEL TRABAJO

CONGRESO NACIONAL DE ESTUDIOS DEL TRABAJO

LOS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS EN EL ESCENARIO ACTUAL.
Condiciones estructurales y alternativas frente a la crisis

BUENOS AIRES, 7,8 Y 9 DE AGOSTO DE 2019

Los despidos masivos vienen profundizdndose en la Argentina desde fines de 2015 y como tales forman
parte de una estrategia cuyos propositos son: reducir el costo laboral de la mano de obra, anular derechos
sociales y laborales e imponer una nueva “cultura” del trabajo en el pais que tenia la tasa mds alta de
sindicalizacion del continente (Wlosko, Ros, 2017). Entre el 2015 y el 2018, Argentina fue uno de los tres
paises en los que mas crecié el desempleo a nivel mundial y fue el pais de América Latina en el que se
registro la mayor caida del salario real en 2018 (OCIPEX, 2019).

Seglin distintas investigaciones los despidos masivos, no s6lo afectan a los despedidos. También afectan a
quienes sobreviven al despido masivo y a los trabajadores en general. Stolkiner (2001) caracterizé para la
década de los 90 ciertos supuestos y representaciones de época que se modificaron en consonancia con la
flexibilizacion laboral que se buscaba instalar desde los discursos oficiales en aquellos afos. Siguiendo a
Feijoo, plantea la idea de un “nuevo pais”, como un escenario de inestabilidad e imprevisibilidad, donde los
lugares se redefinen y las identidades se ven cuestionadas, donde las ideas de “seguridad” y “progreso”,
“solidaridad” se fueron transformando a la par del crecimiento de la fragmentacion social (Stolkiner, 2001).
2.4 Medios y Concentracion. Mapa de propiedad mediatico y medios seleccionados.

Los medios proponen caminos de lectura y promueven modos de entender los acontecimientos (De Charras,
Lozano & Rossi, 2013, p.13). En la misma perspectiva, los medios alternativos proponen claves de lectura y
de sintesis antagonicas de las de los medios hegemodnicos, como un guifio a las organizaciones sociales,
politicas y de los trabajadores (Reyes Matta; 1986).

Seglin Becerra & Mastrini (2018) los procesos de concentracion y su logica de exclusion tienen su correlato
en el campo de la comunicacién y la cultura. Esto se evidencia en el nuevo mapa de concentracion de los
principales grupos multimedia Argentinos (MOM 2019) y en las recientes modificaciones de las que fuera
objeto la Ley de Servicio de Comunicacion (Becerra & Mastrini, 2018) que promovié la consolidacion del
grupo Clarin como el més ventajoso de la Argentina. Segln el informe 2019 de Monitoreo de la propiedad
de los Medios (MOM)’, los duefios de los medios nacionales refieren a ocho conglomerados que concentran
el 60% de la audiencia nacional (el otro 40% estaria disperso). El Grupo Clarin es un caso paradigmatico de
ese proceso, porque con su ultima fusion autorizada en 2018 (Cablevision - Telecom) se consoliddé como el
gigante del mercado®. En cuanto a los cuatro medios definidos en nuestro estudio presentaremos las

caracterizaciones y estudios sobre ellos que han realizado distintos investigadores.

5 De la realizacién del Monitoreo de la Propiedad de los Medios (Media Ownerhip Monitor Argentina -MOM) participaron el diario Tiempo Argentino y

Reporteros Sin Fronteras. Este informe se presento en abril de 2019 en el Congreso de la Nacion. La investigacion constituye un mapa exhaustivo de los duefios de
52 medios de influencia en la opinion publica argentina en los diferentes soportes (television, grafica, radio y digital) y 22 conglomerados empresarios.
6 El mapa mediatico argentino ubica al Grupo Clarin a la cabeza con la captura del 25,28% de las audiencias (7,82 % por diarios) seguido muy de lejos por el

Grupo América con un 7,25% (0,89 % por diarios); y la estadounidense Viacom-Telefé Argentina con un 7,10% (100% por television). El cuarto lugar le
corresponde al Grupo Indalo con un 6,62% (1,5% por television); secundado por la fusion entre la espailola Prisa y la mexicana Albavision con el 6,21% (0% por
diarios); y el Grupo La Nacién con el 2,97% (100% por diarios).
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Diario La Nacion. Fundado en 1870 por B. Mitre, nacié representando las aspiraciones e intereses de la

oligarquia terrateniente y del sector agroexportador (La Vaca, 2004). Progresivamente fue consolidando su
presencia entre sectores altos y medio altos de la poblacion. Sidicaro (1993) lo caracteriza como un diario
que mira la politica desde arriba y sostiene que es una referencia de circulacion nacional, pero su consumo

mayoritario se hace en la ciudad de Buenos Aires y el amplio cordon del Gran Buenos Aires.

El diario Clarin fue fundado en 1945 por R. Noble. Segiin (Sivak, 2013), con un formato tabloide, y con un
espiritu pragmatico fue haciéndose cada vez mas popular. El grupo Clarin figura dentro de los grupos mas
poderosos (MOM, 2019). Es el diario mas vendido de la Argentina y ademas tiene presencia de peso
nacional con Clarin.com, el periddico online mas visitado. Su presencia es dominante en todas las industrias
de medios y auxiliares (fabricacion y comercializacion de papel).

Pagina 12 fue fundado en 1987 por el empresario F. Sokolowicz. De tirada nacional y de corte progresista
(Koziner; Zunino 2013) nacié como un diario alternativo a los discursos periodisticos imperantes en la
época, apuntando al ciudadano joven y adulto de sectores medios. Se edita en la Ciudad de Buenos Aires y
segin MOM (2019) sostiene una linea editorial opositora al gobierno de Cambiemos. Fue creciendo y
diversificando sus contenidos respetando su marca de origen: la sintesis, la ironia y el humor (Acquaviva A.
& Nufiez R, 2010). Desde el 2003 se identifico editorialmente con el gobierno nacional de los Kirchner
periodo durante el cual el medio fue beneficiario de pauta publicitaria estatal. Si bien su alcance es nacional,
su consumo se da mayoritariamente en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires y en el conurbano bonaerense.
En 2016 se vendi6 a la Fundacion Octubre del gremio de los encargados de edificios (SUTERH) cuyo
referente, V. Santa Maria es también presidente del PJ portefio.

Anred es una agencia digital de noticias alternativas y comunitarias. Por su pertenencia a la Red Nacional de
Medios es alimentada por medios alternativos de todo el pais, accediendo a conflictos y luchas concretas no
tan visibilizadas por los medios de mayor tirada. Su comienzo se vincula con la necesidad de superar una
crisis de invisibilizacion y manipulacion informativa que sufrian varios actores politicos de zona sur. Se
posicionan cercano a lo que Walsh consideraba como el periodismo de accion (Walsh, 2010), que es el
periodismo que le exige estar en la calle y escribir con apuro. Hoy se destacan por su solvencia sostenida en

la web por afios, y en el caso del empleo, por tener una seccion especifica: Trabajadoras/ trabajadores.

3. Marco teorico metodologico.
3.1 Lo economico politico, las formas institucionales y la vida cotidiana.
Asumimos una perspectiva que considera la complejidad de niveles de andlisis jerarquizados

interrelacionados a la hora de comprender los procesos sociales y entre ellos la constitucion subjetiva
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(Stolkiner, 1994). Definimos asi tres niveles metodologicos de indisociables: 1) el de las formas
institucionales (modo particular que adquieren determinadas relaciones sociales en momentos historicos
particulares); 2) el de lo econdomico politico referida al modo de produccién, desarrollo, intercambio y
acumulacion, a la moneda como equivalente general y en la actualidad a la 16gica mercantil permeando los
lazos sociales y 3) el micro, de particularizacién de lo genérico social. Estas tres dimensiones de andlisis
resultan inseparables y se entretejen creando una trama. Especificamente desde el campo de la comunicacion
W. Uranga y D. Bruno (2001) consideran que los sujetos se constituyen tanto individual como
colectivamente enmarcados en un determinado universo simbolico, una trama discursiva en la que sentidos
institucionalizados aparecen operando en la forma de ser y actuar social. Asi, es necesario adoptar una
concepcidn del sujeto en relacion con los discursos que éste constituye y que lo constituyen, desde sus
practicas cotidianas hasta las representaciones que circulan en los medios. La comunicaciéon implica
relaciones entre sujetos enmarcados en contextos sociales y culturales, pero sin desconocer que el sistema de
medios tiene enorme peso y poder en la batalla por la configuracion del sentido comun hegemodnico en
nuestra sociedad.

3.2 Comunicacion, prensa escrita, noticia.

Junto a Martini (2000) consideramos que toda teoria de la noticia se inscribe en una teoria de los medios y en
el paradigma de una teoria de la comunicacion (Martini, 2000, p.15). La comunicacion como proceso de
construccion de sentido histéricamente situado, se realiza a través de discursos verbales y no verbales, y
atraviesa las practicas de las sociedades transversalmente. Asumimos una lectura de la comunicacién no
ingenua y critica que reconoce relaciones de poder y de disputa de sentidos, en el marco de un campo de
luchas no homogéneo con actores con diverso capital simbolico, econdmico, social. Consideramos que los
sujetos y grupos sociales construyen sentido sobre sus experiencias y el mundo en situaciones de
interacciones cara-cara, en formas de interaccion social directa y a través de los medios masivos y las nuevas
tecnologias (Martini, 2000).Concebimos a la comunicacion como un proceso de retroalimentacion complejo
que considera al publico como actor en la produccién de significados.

Entendemos a los medios masivos de comunicacién como un campo donde se imprimen disputas de
sentidos (Rodriguez Esperén & Vinelli; 2005). Los medios no son mediadores neutrales, que transparenten
los acontecimientos sociales, sino mas bien operadores que reproducen ideologias a partir por ejemplo de las
definiciones dadas por las fuentes que cada medio acredita en el caso de los grandes medios los gobiernos,
las direcciones sindicales (Van Dijk, 1990). Son formadores de opinidon en la sociedad, pero ellos son
formados también por la opinion publica (Martini; 2000, p.21). Esta ultima se constituye via el didlogo entre

ciudadanos a la manera de una generacion de consensos (Muraro en Martini; 2000, p.22). En este sentido nos
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preguntaremos para quién hablan los medios, qué expectativas suponen en sus enunciatarios, cOmo esperan
que sus mensajes sean decodificados, qué sentidos producen los sujetos a partir de esa informacion, qué
relacion se construye entre las agendas de los medios y las agendas sociales. Sumado a ello, Vasilachis
(2007) plantea que en las practicas discursivas se transitan diferentes disputas de hegemonia de sentidos. La
vida social cotidiana es construida y presentada por las redes de comunicacion medidticas. Ahora bien, la
preponderancia de un discurso comunicacional de tendencia univoca, “verdadera”, naturalizada, puede ser
leida a contrapelo desde aportes de los medios alternativos que buscan desnaturalizar estos sentidos y poner
en juego sus contornos (Reyes Matta, 1986). Asi, los medios alternativos construyen una agenda de temas de
una realidad diferente, invisibilizada, los hace con fuentes y tratamientos en disputa’

Consideramos la noticia como un objeto complejo, como una “particular construccion del discurso de la
informacion que narra eventos factuales generalmente publicos (...) Si se toman en cuenta los valores que
rigen la noticiabilidad, la noticia puede ser definida como la construccion periodistica de un acontecimiento
cuya novedad, imprevisibilidad, y efectos futuros sobre la sociedad lo ubican publicamente para su
reconocimiento” (Escudero en Martini; 2000, p. 32). La noticia asi, es una construccion de la realidad
(Veron, 1981). Se desanda asi la hipotesis de “objetividad” periodistica. Como discurso, requiere ser
verosimil, para ello el contrato de lectura como lazo en el tiempo entre medio y receptor implica un acuerdo
delimitado por cdmo un texto construye la informacioén (Martini, 2000). El proceso de construccion de una
noticia estd sometido a presiones de la empresa de medios, de las fuentes, audiencias, propietarios,
anunciantes, inversores, grupos de presion nacionales e internacionales, los gobiernos, las instituciones
politicas o sociales (Martini, 2000). Habria dos instancias de negociacion con las fuentes: la que realiza el
medio como empresa y la que hace el periodista. Dentro de la primera la que realiza la empresa con las
fuentes gubernamentales dependen de la postura del medio sobre el tema, de la relacion con el gobierno, de
su participacion en los circuitos econdmicos del pais (Martini, 2000) e incluso “las agendas pueden ser
prenda de negociacion para la obtencion de beneficios en el negocio de los medios, o en la industria del
papel” (Martini; 2000, p. 55). Los estudios de los procesos de produccion de noticias pasaron del
gatekeeping a pensar en el newsmaking, en tano “distorsiones involuntarias” directamente relacionadas con
las rutinas de produccion (Martini, 2000). Estas rutinas no sélo se refieren a la organizacion del trabajo
cotidiano en las redacciones, sino también a un modo de pensar la realidad, implican una vision del mundo.
Las noticias serian asi “resultado de la seleccion, control y formas de procesamiento que responden a las

“instrucciones” (més o menos explicitadas) de la empresa, y a actitudes y valores consensuados o al menos

7 Aunque a veces pueda coincidir en el tratamiento de un tema con los medios comerciales y/o hegemonicos, lo hace desde el lado contrario del campo de batalla

(Rodriguez Esperén & Vinelli, 2005). En esta misma linea, advierte Voloshinov (1992), en los signos ideologicos se cruzan acentos de orientaciones diversas,
entendiendo al signo como polisémico, es decir como multiacentuado, mévil y con capacidad de evolucion cuando forma parte de la lucha social y politica. Esto no
implica desconocer el campo comunicacional existente y que hay ideas que ganan terreno en la arena publica.
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aceptados (la distorsion consciente) y de la articulacion de prejuicios, valores compartidos con el medio, y
con la sociedad, representaciones del propio trabajo y que estan implicitos (la distorsién inconsciente)”
(Martini; 2000, p.77). En cuanto a los “supuestos” (cuestiones no explicitadas pero necesarias para la
lectura de la noticia) suelen remitir a que los medios suelen desvincular los procesos del nivel macrosocial,
estructural (Martini, 2000, p.41).

En la noticia se estudiarian las formas en que se legitima y naturaliza como discurso ante la opinion publica,
los criterios de noticiabilidad, bajo qué seccion aparece y la relacion con las series de representaciones que
circulan en la sociedad (Martini, 2000). En cuanto a los criterios de noticiabilidad, constituyen un sistema
de condiciones y de valores que se atribuyen a los acontecimientos; no son enunciados teoricos, sino
formulaciones pragmaticas, modos de organizacion del trabajo cotidiano (Martini, 2000) con la que los
medios evalian una noticia segiin su informacion practica, impacto emocional y como formadora de opinion
publica.

En relacion a la prensa escrita Martini (2000) plantea el concepto de secciones. Refieren al sistema
clasificatorio vinculado a los Estados modernos (cada seccion vinculada a sector de gobierno). Martini
destaca que la seccion “sociedad” remite a informacién més general y que con los afios se ha jerarquizado en
tanto se le da mayor visibilidad a las agendas sobre la sociedad y con mayor protagonismo de la sociedad
civil. En cuanto a las fuentes, son los actores que los periodistas observan, citan o entrevistan pero también
aquellos que suministran informacion basica o sugerencias para las noticias. Las consecuencias de una
relacion demasiado estrecha entre periodistas y fuentes o entre empresa de medios y fuente, son la
parcialidad y la tendencia a la asimilacion de los periodistas a los modos de explicacion y comprension de
las fuentes como actores. Incluso en los &mbitos de politica nacional, la estrecha relacion con el gobierno de
turno puede convertir a los periodistas en voceros de los actos gubernamentales y al cargarse de los valores
de la autoridad colaboran con la naturalizacion del discurso dominante” (Martini, 2000, p. 57). Las presiones

gubernamentales a las empresas de medios pueden materializarse como quita de publicidad oficial.

4. Aspectos Metodologicos.

El presente es un estudio exploratorio de casos en el que desarrollamos un abordaje cuanti-cualitativo. El
abordaje cuantitativo nos permitié definir las grandes lineas e interrogantes que orientaron nuestra mirada
hacia ejes de un analisis en profundidad.

A partir de alli desde la metodologia cualitativa mas que probar hipotesis nos propusimos generarlas. Es
posible, mencionar algunas hipotesis de trabajo sustentadas en el estado del arte y en el marco teorico.

Algunas de ellas son: que las distintas lineas editoriales (Clarin, La Nacion, Pagina y Anred) representan a
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distintos sectores politicos y por ende existirian diferencias entre los sentidos propuestos; que los discursos
se organizan en un gradiente que va del intento franco de disciplinamiento de los trabajadores y
deslegitimacion de sus medidas de lucha hasta la discursos garantes de derecho de los trabajadores y su
organizacion. Asimismo otra hipotesis es que sus criterios de noticiabilidad no serdn homogéneos. Por ende
elegiran conflictos y situaciones distintas para retratar en sus notas, se validaran con distintas fuentes,
mencionardn a distintos actores, clasificaran los articulos en secciones distintas segin criterios propios.
También se considera que los sentidos ofrecidos por cada medio serdn dindmicos, es decir variaran con el
tiempo en didlogo con los sentidos sociales y con los otros medios.

El equipo construyd un criterio sistematico de inclusion en el corpus de los articulos periodisticos
(relevamiento periddico en los medios de tirada papel y seglin seccion en el digital) explicitando secciones,
dias, expresiones vinculadas al empleo en titulo, copete, volanta y primer parrafo y dos periodos (febrero
2016 y mayo 2018). Una vez definido el corpus, se cargd una base en el programa Excel con variables
definidas teorica y operacionalmente. Algunas categorias de andlisis fueron construyéndose en un didlogo
entre la lectura bibliografica y el trabajo con los articulos. Refirieron a: fecha, medio, seccion tematica,
actores mencionados, modo textual de nombrarlo, fuentes utilizadas, descripcion de las imagenes y su fuente
si las hubiera.

Nos detendremos en una categoria cuyos valores se fueron construyendo en el trabajo analitico por
aproximaciones sucesivas: “tema/eje”. El “tema” de los articulos periodisticos se defini6 a partir del tema
principal explicitado exclusivamente en titulo, copete, volanta, primer parrafo. Los valores definidos
refirieron a distintas cuestiones®. En esta oportunidad explicitaremos la definicion operacional de algunos de
ellos, todos encarnados en situaciones concretas. Un valor de dicha categoria fue “Despidos” definida por la
referencia al cese de la relacion laboral o bien a suspensiones asi como la no renovacién de contratos de
empleo en el Estado. Otro valor fue “Medidas de Fuerza” definida en referencia al desarrollo de acciones
en el marco de un conflicto entre patronal y trabajadores incluyendo plenarios, repudios, comunicados,
reclamos, rueda de prensa, paro, corte de calle, manifestacion, ruidazo, otros. Otro valor de la categoria
“tema” fue “Represion” referida al despliegue de las fuerzas represivas del Estado (o patota sindical) para
amedrentar o disipar, desalojar una medida de fuerza (incluye vallado policial para evitar el ingreso de los
trabajadores).

A partir de las categorizaciones, inferencias y andlisis de los articulos de la base, se procedié a analizar cada

mes por separado a la manera de casos y de las particularidades de cada medio. A posteriori de dicha

8 Emprendedores, despidos, paritarias, acusaciones a sindicatos, cambios en la reglamentacion del trabajo, medidas de fuerza, condiciones del ambito cotidiano de

trabajo, represion, protesta ciudadana, varios, otros.
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descripcion general se seleccion6 un acontecimiento que tuviera cobertura de la mayoria de los medios para

cada uno de los periodos: febrero 2016 despidos de estatales, mayo 2018 despidos en el subte.

5. Resultados y primeros analisis.
Se trabajaron 144 articulos periodisticos correspondientes a Febrero de 2016 y 90 articulos de a Mayo de

2018 (segun criterios de inclusién definidos) .

Cuadro de ntimero de articulos para los corpus definidos para Febrero 2016 y Mayo 2018 por medio. El caso referido a 2016 es “despidos de
estatales”, el caso definido para 2018 es “despidos subterraneo”.

Medio Articulos que segun en volanta Articulos que segun volanta Articulos categorizados como
copete, primer parrafo fueron copete, primer parrafo fueron “Despidos”. Caso Estatales
incluidos en la muestra general categorizados en el tema FEB 2016 y Caso Subte para
sobre empleo “Despidos” MAYO 2018

CORPUS Clarin 25 3 3

9 Articulos periodisticos. Mayo de 2018. La Nacion: Subte: paro en las lineas A y B hasta el mediodia, en La Nacién 16-5-2018, [Disponible

en]www.lanacion.com.ar/2134926-subte-paro-en-las-lineas-a-y-b-hasta-el-mediodia. Pagina 12: Suspendidos por levantar molinetes, en Pagina 12, 15-5-2018,
[Disponible en]www.paginal2.com.ar/114867-suspendidos-por-levantar-molinetes; Por las malas o por las malas, en Pagina 12, 23-5-2018, [Disponible
en]www.paginal2.com.ar/116618-por-las-malas-o-por-las-malas; Maniobra para agudizar el conflicto, en Pagina 12, 30-5-2018, [Disponible
en]www.paginal2.com.ar/118148-maniobra-para-agudizar-el-conflicto. ANRED: Subte: continia el plan de lucha, en ANRED, 16/5/2018, [Disponible
en]www.anred.org/?p=95699; Represion en el subte: continuara el paro en todas las lineas hasta que liberen a los detenidos, en ANRED, 16/5/2018, [Disponible
en]www.anred.org/?p=96101. Febrero de 2016. Clarin: Pefia defendio los despidos en el Estado, en Clarin, 2-3-2016, [Disponible
en]www.pressreader.com/argentina/clarin/20160203/textview; Conjurar el revanchismo, en Clarin, 2-3-2016, [Disponible
en]www.clarin.com/cultura/Conjurar-revanchismo 0 41vRqH9Kg.html; Intelectuales y autores contra las cesantias en cultura, en Clarin, 2-3-2016,
[Disponible en]www.clarin.com/cultura/Intelectuales-autores-cesantias-Cultura 0 VJ10tS9YlL.html. La Nacién: Con un paro de los estatales, debuta hoy el
protocolo de seguridad, La Nacién, 24-2-16, [Disponible en]www.lanacion.com.ar/politica/con-un-paro-de-los-estatales-debuta-hoy-el-protocolo-de-
seguridad-nid1873804; Segun la CTA, los despidos en el sector privado son casi 22.800, La Nacion, 3-2-16, [Disponible en] www.lanacion.com.ar/1867695-
segun-la-cta-los-despidos-en-el-sector-privado-son-casi-22800. Pagina 12: “Es un proceso de organizacion”, en Pagina 12, 3-2-16, [Disponible
en]www.paginal2.com.ar/diario/elpais/1-291701-2016-02-03.html; Perder el tren, en Pagina 12, 7-2-16, disponible
en:www.paginal2.com.ar/diario/suplementos/cash/17-9124-2016-0;  Noquis de grasa  militante, en  Pagina 12, 14-2-16, [Disponible
en]www.paginal2.com.ar/diario/suplementos/cash/48-9147-2016-02-18.html; Protesta por el despido, en Pagina 12, 17-2-16, [Disponible
en]www.paginal2.com.ar/diario/elpais/1-292633-2016-02-17.html; Una plaza para la cultura, en Pagina 12, 21-2-16, [Disponible
en]www.paginal2.com.ar/diario/elpais/1-292947-2016-02-21.html; Una protesta contra los despidos masivos, en Pagina 12, 24-2-16, [Disponible
en]www.paginal2.com.ar/diario/elpais/1-293134-2016-02-24.html. Anred: Moreno, Bs As Jueves 4/2 8hs: Jornada de visibilizacion y denuncia sobre la
precarizacion laboral en el Estado, en ANRED, 4-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86402; Junta Interna de ATE ante el desmantelamiento del Programa
Nacional de Salud Sexual, en ANRED, 3-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86397; Mas de 5 mil personas participaron en el Festival cultural y floquiada
por la reincorporacion de los Trabajadores del CCK, en ANRED, 2-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86394; Jujuy: Despidos y persecucion ideologica y
sindical en Secretaria de Agricultura Familiar, en ANRED, 10-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=53976; Jujuy: Nuevos despidos en la Secretaria de
Agricultura Familiar, en ANRED, 6-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86406; Los peligros de desarticular el Programa Nacional de Salud Sexual y
Procreacion Responsable, en ANRED, 4-2-16, [Disponible en] www.anred.org/?p=53866; CABA Jueves 4/2 12hs: Movilizacion al Ministerio de Modernizacion
contra los despidos, en ANRED, 4-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86400; Asociacion de Trabajadores de Museos: “No vamos a aceptar el
desmantelamiento de nuestras estructuras de trabajo”, en ANRED, 4-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86403; Tras los despidos, trabajadores de
Agricultura Familiar denuncian militarizacion de la delegacion Jujuy, en ANRED, 15-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86453; CABA Martes 16/2 15hs:
Conferencia de Prensa en ATE Capital ante el anuncio de un préximo paro nacional, en ANRED, 15-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86451; Plan de
lucha por despidos en la UNQ, en ANRED, 13-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86450; Solidaridad con trabajadores/as de la Secretaria de Agricultura
Familiar de Jujuy, en ANRED, 13-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86439; Rosario: Miércoles 24/02, a las 9:30 hs, Conferencia de prensa, trabajadores
denuncian despidos en Desarrollo Social, en ANRED, 23-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86490; Cierran la linea comunal 504 en Ituzaing6 y despiden a
sus trabajadores, en ANRED, 18-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86467; CABA, Jueves 18/2, 13hs: Jornada de Protesta Ministerio de Justicia y DDHH
por despidos, en ANRED, 18-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=86461; Maro Skliar, ATE: “Hace falta un plan de lucha comun con protagonismo de las
bases e inteligencia politica”, en ANRED, 26-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=54301; Las distintas voces que se escucharon en la Plaza de Mayo, en
ANRED, 25-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=54289; Paro y movilizacion de trabajadores/as estatales, en ANRED, 24-2-16, [Disponible
en]www.anred.org/?p=54283; En Tandil un centenar de personas se congregaron en las puertas del Ministerio de Trabajo contra los despidos, en ANRED, 24-2-
16, [Disponible en]www.anred.org/?p=54256; Paro: Nutrida y variada movilizacion en Jujuy, en ANRED, 24-2-16, [Disponible en]www.anred.org/?p=54252;
CABA: Lunes 29/02, a las 8.30 hs, trabajadore/as del INADI realizan jornada de protesta por despidos, en ANRED, 28-2-16, [Disponible
en]www.anred.org/?p=86508; Rosario: Municipales rechazan la propuesta salarial y continian denunciando despidos en Desarrollo Social, en ANRED, 26-2-16,
[Disponible en]www.anred.org/?p=86499
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DEFINIDO La Nacion 28 5 1
PARA
FEBRERO Pigina 12 38 11 8
DE 2016
Anred 53 31 23
TOTAL 144 50 33
CORPUS Clarin 17 0 0
DEFINIDO
PARA MAYO | 1,3 Nacién 19 2 1
2018
Pagina 12 18 6 3
Anred 36 12 2
TOTAL 90 20 6

Fuente: Elaboracion propia de corpus definido.

Grafico izquierdo de frecuencias de articulos referidos a “despidos” incluidos en el corpus. Grafico derecho de frecuencias de articulos
referidos a “empleo” en el corpus definido.
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Fuente: Elaboracion propia de corpus definido.

Una primera observacion es que el numero de articulos referidos a empleo, asi como a despidos, es
menor en mayo de 2018 que en febrero de 2016 (por cada articulo incluido en el corpus de 2016 hay
1,6 de 2018). Es una constante en todos los medios. Mas llamativa es la diferencia en relacion a los
articulos que fueron categorizados como referidos especificamente a “despidos” (por cada articulo de 2018
habia 2,5 en 2016). En el caso de Clarin directamente no presenta ningun articulo en el corpus definido en
2018. Ello nos interroga: ;Habra habido menos acontecimientos vinculados al empleo? ;Habra habido
también menos despidos? ;Por qué Clarin directamente en mayo de 2018 no presenta articulos
vinculados a despidos cuando los otros medios si lo hacen? ;Seran distintos los sectores afectados y
por ende distintos los criterios de noticiabilidad? ;En relacion a los despidos, es posible hipotetizar que,
mientras los despidos ocurrian mayoritariamente en el Estado los cuatro medios los relevaron, mientras que

cuando primaron en el sector privado y considerando las relaciones de las empresas de medios con otros
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privados, estas hayan influido en tal retraccion? Si asi fuera: jpor qué tal retraccién también se nota para

ANRED?

5.1 Titulos y frecuencias de palabras Febrero 2016 y Mayo 2018 segiin medio.

Con el corpus definido realizamos un primer analisis cuantitativo con el programa “Tagul Word”. Asi
llegamos a una tabla de frecuencias de palabras (administradas como “inputs™) a partir de los titulos de los
articulos periodisticos y con ellas arribamos a nubes de palabras. Se aplicé a todos los titulos de febrero de
2016 y mayo de 2018 del corpus definido .

Como sintesis de los resultados '’ podemos mencionar que ni Clarin ni la Nacion destacaron
particularmente en sus titulares los “despidos” dentro de las tematicas de empleo (destacaron paritarias
y acusaciones a sindicatos). Pagina 12 y Anred si lo hicieron en febrero 2016, no asi en mayo 2018. En
relacion a las medidas de fuerza, mientras La Nacion suele destacar los efectos sobre usuarios
(“clases” y usuarios de subte), Clarin vincula el paro a una amenaza sindical, Pagina 12 visibiliza el
“conflicto” como tal, destaca “protestas” contra el gobierno (2016), movilizaciones de movimientos
sociales (2018) y Anred privilegia en sus titulares los “paros”.

La Nacion menciona en sus titulares a un actor en particular que es “Macri” mientras que Clarin se
refiere al “Gobierno” principalmente como desarrollando “acuerdos” en materia paritaria y siendo
exitoso al respecto (2016). Para 2018 ambos medios cargan tintas contra Moyano y lo destacan en el
marco de una denuncia de corrupcion a su sindicato. Piagina 12 denuncia el techo a las paritarias en
sus titulares y luego lo vincula al Gobierno como actor responsable (febrero 2016), y en mayo de 2018
destaca a los movimientos sociales como actor. En el caso de Anred destaca en sus titulares como actor a
los trabajadores, visibiliza conflictos en sector publico, privado y en distintos puntos del pais. Esto
condice con la hipdétesis previa vinculada a que las distintas lineas editoriales (Clarin, La Nacion,

Pagina y ANRED) al representar a variados sectores politicos (segin sus historias en el mapa

10 Egte trabajo implico dejar por fuera nimeros, articulos, pronombres, “que” y preposiciones.
11 1 o5 resultados observados permiten mencionar que: a) En febrero de 2016, La Nacién en sus titulos destaco las “clases” en el marco del conflicto docente y el

impuesto al salario llamado como “ganancias”. En menor medida destaco la “paritaria” siendo el mes por excelencia de apertura de tal discusion. El actor
privilegiado por excelencia es el presidente de la Nacion y luego el secretario general de la UOM. En menor medida seala a la gobernadora de la provincia de
Buenos Aires: M. E. Vidal. En mayo de 2018, destacé “Moyano” en el marco de causas contra su persona y allanamientos a su sindicato. Asimismo destaco el
”Paro” referido al conflicto en el subterraneo centrandose en las dificultades para los usuarios de viajar. Insiste también la figura del “Emprendedor”; b) Clarin en
febrero de 2016 le dio centralidad en sus titulos al Gobierno y jerarquizé los “acuerdos” en lo referido al conflicto docente de la provincia de Buenos Aires. En
mayo de 2018, al igual que La Nacion, destacd como figura a “Moyano”, vinculandolo a causas contra el sindicato a su cargo y en segundo término a sus
exigencias paritarias y su “amenaza de paro”; c) Pagina 12 en febrero 2016 destaco el “techo” a las paritarias impuesto por el gobierno. Visibiliza asimismo
conflictos, despidos, protestas. La discusion sobre la paritaria docente también destaca. Para mayo de 2018 destaca las “ollas populares” de los movimientos
sociales, actor al que el medio privilegia en dicho mes. También destacan los “despidos” notable diferencia de La Nacion y Clarin; d) Para febrero 2016, en Anred
las palabras que mas se destacaron fueron “Paro”, “Trabajadores”, “Despido”. Alli la centralidad de los “trabajadores” como actores lleva la marca de origen del
medio. Asimismo destacan como medida los “paros”. Entre los actores destaca a “ATE” en el marco de despidos de estatales. Para mayo de 2018 vuelven a tener
centralidad en los titulos los trabajadores. Asimismo se destacan el conflicto del “Subte”, de “Inti”. La palabra “Represion” se asocia al conflicto del subte
principalmente y también al de Cresta Roja. Insisten palabras como “Neuquén”, “Paro”, “General”. Vuelve a destacar una provincia, en el marco de un conflicto
(docentes, autorizacion a dar clase a “tutores”, y un “encuentro de trabajadores”) y se destaca el paro como medida de fuerza.
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mediatico) ofrecen sentidos diversos las tematicas del empleo. Asimismo sus discursos parecieran
organizarse en un gradiente que no destaca los conflictos sino los acuerdos (Clarin) o se centra en los
efectos adversos para los usuarios (La Nacion) o bien en una deslegitimacion de las organizaciones de
trabajadores y de sus medidas de lucha (Clarin, La Nacion) hasta las perspectivas que proponen un
enfrentamiento a las politicas regresivas, denuncian despidos y conflictos (Paginas 12 y Anred) con
matices en los actores y medidas que destacan: movimientos sociales, ollas populares (Pagina 12) o
bien organizaciones de base de trabajadores, paro general (Anred) y conflictos de distintos sectores y
provincias.

5.2 Dos casos: Despidos de estatales (Febrero 2016) y Subterraneo (Mayo 2018).

Para el periodo de 2016, el acontecimiento que fue més cubierto por todos los medios fue el de los despidos
de estatales; y en 2018 el del conflicto y despidos/suspensiones en el subterraneo de la CABA.

5.2.1. Febrero de 2016: “Noquis de grasa militante” “Caterva de twitteros”.

En Febrero de 2016 de los 144 articulos de la muestra, 50 refirieron a despidos (tres de Clarin; cinco de La
Nacion; once de Pagina 12 y treinta y uno de Anred). Realizaremos una presentacion de los articulos en
general12 y profundizaremos en los sentidos ofertados en torno al caso “despidos en el Estado” .

De los articulos categorizados como “Despidos” (50) los hitos que saltaron los criterios de noticiabilidad
fueron: “estatales”, “bancarios”, “medios” (Cronica, CN23, Radio Nacional, AFSCA), “Menoyo”, “Bambi”,
“Volkswagen”, “Cresta Roja”, “metaltirgicos”, “petroleros”. 34 referidos a despidos en el sector publico
exclusivamente, 8 referidos al sector privado, 8 referidos a ambos sectores. La preeminencia del sector
publico resulta notable, lo cual condice con lo observado en el analisis de titulares del apartado
anterior. Cabe mencionar que de los 8 articulos ocurridos en el sector privado, 6 corresponden a
ANRED (los dos restantes a Pagina 12 -Volkswagen- y La Nacion -petroleros-). Es decir que los
despidos en el sector privado cumplen los criterios de noticiabilidad de ANRED, no asi de los otros
medios. ;A qué se debe esta diferencia? A continuacion un analisis de los resultados por medio.

Clarin le da la voz al oficialismo que justifica los despidos a partir de un tripode referido a a) mejoras a
futuro del Estado de los servicios y del empleo publico; b) otorgamiento “sospechoso” de cargos en el tltimo
tiempo del gobierno kirchnerista a “militantes” y “amigos” y c) revision de puestos y despidos
supuestamente no arbitrarios. Como contrapeso Clarin elige utilizar como fuente a la intelectualidad quien se

“preocupa profundamente” por los despidos y exige reincorporacioén y concursos, a la vez que reconoce la

12 E analisis se realiza solo en base a titulo, copete, volanta , primer parrafo y fotos a excepcion de los casos en que se explicite lo contrario.
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herencia de precarizacion recibida por el gobierno anterior. Los actores que tienen voz son el Gobierno yla
intelectualidad, no se incluyen en la muestra voces de protagonistas trabajadores, ni de gremios.

El disciplinamiento a favor de las politicas del Gobierno se juega en una seleccion de fuentes que son
presentadas como antagonicas, pero de las que se destacan cuestiones que podrian convalidarse mutuamente
en el punto de reconocer nepotismos actuales y pasados, y en destacar y compartir las responsabilidades por
una herencia de precariedad recibida del gobierno anterior, por exigir concursos en el marco de
reincorporaciones a despedidos lo que sutilmente podria interpretarse como un modo acético de garantizar
un “estado eficiente” y eclipsar que tal proceso se desarrollaria sobre trabajadores que ya realizaban sus
funciones y fueron despedidos. Se ubica a los intelectuales con una imparcialidad que sostendria la idea de
que los despedidos para ser reincorporados, deberian ser sometidos a un concurso.

La contextualizacion propuesta por las fuentes en relacion a este conflicto alcanza hasta al gobierno anterior
(kirchnerista) y se reparten responsabilidades entre ambos gobiernos.

La Nacion en la muestra definida privilegia para los casos del sector privado la voz/participacion de algunos
Sindicatos(UOM, petroleros de Neuquén) e intenta visibilizar criticas al gobierno desde sus voces o bien
presenta “negociaciones” que permutarian despidos por paritarias a la baja, o suspensiones por cesantias. El
medio se queda en los “acuerdos” no explicita medidas de fuerza en el sector privado. Sin embargo, si las
vizibiliza para los estatales (aunque con un sujeto de la accidn tacito: “habra una marcha” “huelga contra los
despidos™). Mencion aparte, dicho paro y movilizacion discursivamente es ubicado por LN como
circunstancia del debut del protocolo de seguridad (“Con un paro de los estatales, debuta hoy el protocolo de
seguridad”) que regularia los piquetes y movilizaciones. Es decir, un intento de regular los “efectos
adversos” de las medidas de fuerza. La Nacion elige como fuente a un ministro del gobierno y como
contraparte a un documento de la CTA. Es desde la voz del Ministro de Modernizacion que se justifican los
despidos en el caso de que se identificara que “hay contratos que no cumplen funciones especificas o tienen
origen de militancia financiada con dinero publico”. El informe de CTA plantea que “el recorte de personal”
en el Estado habria activado el del sector privado (construccion, metalirgica y petroleras principalmente),
siendo que se acumularian entre diciembre de 2015 y febrero de 2016, 22.800 despidos en todo el pais.
Contrastando esta fuente, el Gobierno reconoceria la cuarta parte de esos despidos segiin La Nacion.

La contextualizacion ofertada por las fuentes que cita el medio son: en el caso del gobierno, la historizacion
llegaria al gobierno anterior y su “militancia rentada”, mientras que para la CTA el inicio del problema se

dataria en la asuncion del gobierno de Cambiemos en diciembre de 2015.

(I3

135 jefe de gabinete (Pefia) nombra a los trabajadores despedidos como “aquellos que han dejado de trabajar en el Estado”, “empleados publicos” y ubica al

gobierno como “lamentandose por estas personas”
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De los articulos del corpus de Pagina 12 se privilegian los despidos en el Estado. En relacion a ello se
utiliza de fuente al jefe de gabinete M. Pefa quien intentaria justificar la “avalancha”, “catarata” de despidos
con el argumento de la herencia kirchnerista de contratos recibida y con el objetivo de “fortalecer al Estado”
haciendo uso de la ironia. El medio se distancia de dicha postura, adjetivando, encomillando y tratando tales
declaraciones de absurdas. Es decir se lo utiliza como fuente para contraponerle lecturas disidentes. La
fuente utilizada como contraparte a la voz oficial es ATE quien denunciaria la paralizaciéon de un ministerio
por despidos en el marco de inundaciones y posibles epidemias que aqueja al pais. Padgina 12 pareciera
ubicarse cercana a su postura pues es con quién define el contrapunto contra el Gobierno. Entre los despidos
en el Estado Pagina 12 recorta los ocurridos en medios con dependencia del Gobierno Nacional.. Destaca
que los despidos en el Estado se sustanciarian a través de presencia de fuerzas de seguridad que impiden el
ingreso a las dependencias (“ha militarizado nuestro lugar de trabajo”). Asimismo denuncia que el Gobierno
intentaria justificarlos via una campafia de deslegitimacion y desprestigio de los trabajadores (“fioquis de
grasa militante”, el estado como “bolsa de trabajo”, “militantes partidarios”) ' Otro modo de
disciplinamiento sefialado por este medio es el de la persecucion ideoldgica a “voces disidentes” en un
marco caracterizado como de ajuste y “desmantelamiento” del Estado.

Por su parte Anred presenta una particularidad en el uso de sus fuentes. De los treinta y un articulos, %; son
reproducciones de comunicados de prensa de organizaciones de trabajadores frecuentemente escritos en
primera persona del plural y referidos a denuncias, repudio a los despidos (“repudiamos”, “Comunicamos”,
“denunciamos”, “no vamos a aceptar el desmantelamiento™). Casi la totalidad de ellos asociaron en su titulo,
volanta, copete y primer parrafo el tema “despidos” al tema “medidas de fuerza”. En esta linea, los
comunicados suelen incluir teléfonos de contacto de delegados, juntas internas, convocan a citas de
actividades contra los despidos y suelen incorporar consignas contra los despidos (“Nuestro trabajo es el
derecho de las comunidades indigenas”, “Repudio a los despidos™). De los mismos se desprende un sentido
que plantea que los trabajadores se organizan y desarrollan medidas concretas de lucha. Los modos en que
califican textualmente el tema despidos refieren a la masividad de los mismos y que ocurren en un marco
caracterizado como de “ajuste”, “desmantelamiento de areas de gobierno”. Al referirse a los procesos en
curso, destacan la lucha y repudio a los despidos, a los intento de amedrentamiento via presencia de fuerzas
de seguridad en dependencias del Estado, via “criminalizacion de la protesta” y suspension del didlogo.

Asimismo eligen destacar medidas como planes de lucha, paros nacionales, movilizaciones a Ministerios,

14 "Campafia de disciplinamiento",“140 trabajadores cesanteados (...) blanco de virulenta campafia de desprestigio”, “Entre otras de las acusaciones incluyo6 la de

"

funcionar como una "caterva de tuitteros propagandistas"”, (Prat Gay) “los fioquis son parte de la herencia. Encontramos un Estado lleno de militantes. Queremos
que al Estado no le sobre la grasa de los militantes”, “el Estado no es una bolsa de trabajo, no tiene que pagarle a una cantidad enorme de militantes de algun
partido politico”(Vicepresidenta).
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conferencias de prensa . Los actores principales definidos fueron juntas internas, delegados, los
trabajadores organizados, agrupaciones dentro de sindicatos por sobre direcciones sindicales. Se hace
también un uso irénico de los modos de nombrar a los despidos por parte del Gobierno Nacional
encomillando sus frases. De todos los articulos referidos a despidos % (23) tomaron el caso de estatales.
Una primera particularidad es que los conflictos referidos a despidos de estatales remiten a distintos y
variados organismos de distintas provincias del pais. En relacion a la autoria de los articulos (excluyendo los
comunicados reproducidos) o bien son de Anred, o bien son de otros medios alternativos. El1 modo en que
estos articulos calificaron los despidos y las medidas de fuerza asociadas a ellos refirieron a la
masividad '® incluso mas alla del sector estatal dirigiendo la responsabilidad hacia el Gobierno
Nacional y al gobierno de las provincias que ajustan y desmantelan programas17 a partir de la
persecucion ideoldgica y sindical en su intento de desarrollar una precarizacion laboral que no seria
nueva (estabilidad laboral). Estos articulos destacan también las exigencias y luchas desarrolladas
vinculadas a las reincorporaciones y a la “estabilidad laboral” (ausente en los otros medios)ls. El
sujeto privilegiado son los trabajadores y sus organizaciones de base. Estos procesos tal como son
representados se muestran dinamicos al incorporar una dimension temporal planteando que las
medidas son las primeras de otras contra el Gobierno y que el Gobierno “que no la tendra facil” no

pudo poner en practica el protocolo antipiquete, es decir quitandole un halo de poderoso.

Analisis seguiin categorias para el corpus definido para febrero de 2016: disciplinamiento.
Nos detendremos en la categoria “Disciplinamiento” que surge de una lectura de analisis y sintesis de otras

. 19
variables .

» ”

15 “Pprecarizacion laboral”, “jornada de movilizacién y denuncia”, “movilizacion al Ministerio de Modernizacion contra los despidos”, “repudio a los despidos”,

”

“despidos masivos” “casi 500 despidos”, “desmantelamiento de nuestras estructuras de trabajo”, “El gobierno nacional militariza oficina publica y suspende el
dialogo”, “paro nacional”, “conferencia de prensa”, “intento de desguace del estado que expulsa trabajadores”, “criminalizacién de la protesta”, “plan de lucha”,
“despiden a 16 trabajadores que son activistas sociales”.

16 »Festival cultural y floquiada por la reincorporacion de los trabajadores.... mas de 5000 personas participaron... mas de 600 despedidos”, “masividad de la

2 LIS LIS ”» LTS

jornada”, “alto acatamiento al paro”, “paro y movilizacion”, “excedid por mucho a los estatales”, “no quedd ningin organismo publico sin representacion”, “media
hora después de terminado... seguian llegando las columnas™.
rimera movilizacion de trabajadores contra las politicas implementadas por Macri”, “vaciamiento. peligro de desarticular el programa”, “’recorte abrupto”, “el

programa se reduciria a cuestiones administrativas”.
8 ”Exigen reincorporaciones en la secretaria”, “distintas voces que se escucharon. exigir la reincorporacion de los despedidos”, “basta de despidos en el Estado”,

LLT3

“estabilidad laboral para todos/as bajo contratos”, “plan de lucha con protagonismo de las bases”.
19 Temas/Hitos. Si bien todos los medios incluyeron articulos referidos a tematicas vinculadas al trabajo y todos incluyeron articulos referidos a despidos ( Clarin

Y, La Nacion 1/5, Pagina 12 4 y Anred 1/2) y en particular a despidos en el Estado (de los articulos de despidos refirieron a estatales: de Clarin todos, de La
Nacion 1/5, de Pagina 12 % y de Anred %), lo hicieron en distinto nim ero bruto y en distintas proporciones. En cuanto a los sectores afectados, Clarin no relevd
ningun conflicto de despidos en el sector privado; La Nacion solo relevo el caso de suspensiones de petroleros en Neuquén; Pagina 12 relevo conflictos de
bancarios y suspensiones en Volkswagen y Anred relevd variados conflictos en el sector privado. Ello da cuenta de diversidad de criterios de noticiabilidad.
Mencién aparte merecen los despidos en los medios. Ni La Nacion ni Clarin los relevaron. Pagina 12 relevo tinicamente despidos en medios u organismos de
control de medios dependientes del Estado Nacional (Radio Nacional, AFSCA) y Anred relevo despidos en Medios de Comunicacion privados (Cronica, CN23).
En relacion a la distribucion geografica de los conflictos todos los medios relevaron acontecimientos y medidas de fuerza desarrolladas en la CABA. Clarin se
centr6 en dependencias nacionales en la CABA; La Nacion incorporo6 suspensiones en Neuquén; Pagina 12 relevo un conflicto de estatales de Jujuy y mencion6 la
existencia de despidos en provincias en informes generales (no como casos); Anred relevo conflictos de distintos puntos del pais. Fuentes. En el caso de estatales



ASOCIACION ARGENTINA DE ESPECIALISTAS EN ESTUDIOS DEL TRABAJO

CONGRESO NACIONAL DE ESTUDIOS DEL TRABAJO

LOS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS EN EL ESCENARIO ACTUAL.
Condiciones estructurales y alternativas frente a la crisis

BUENOS AIRES, 7,8 Y 9 DE AGOSTO DE 2019

Clarin y La Nacién parecieran aportar, con matices, a un disciplinamiento en tanto aceptacion de los
despidos via la construccion discursiva de un empleado publico desprestigiado (“fioqui”’) por no tener
funcion o por ser un “militante rentado con dinero publico™.

Una particularidad de La Nacion es un juego discursivo donde se instala que habria acuerdos, o
negociaciones entre el gobierno y sindicatos que permutarian despidos por suspensiones, despidos por
paritarias a la baja, en ese punto el disciplinamiento se construye en torno a aceptar el “mal menor”. En
cuanto al reconocimiento de la lucha, La Nacion visibiliza de un modo particular una movilizacion,
centrandose en las medidas del gobierno para paliar los problemas a la poblacion en general que traerian las
movilizaciones: “protocolo de seguridad”. Asimismo la amplitud de conflictos relevados por este medio es
mayor que la de Clarin y el disciplinamiento no vendria por la invisibilizacion de los mismos sino a través de
una posicion aparentemente parcial, que opera naturalizando y prestdndose para justificar despidos y
suspensiones.

Péagina 12 visibiliza el conflicto frente a los despidos de estatales y denuncia el intento de disciplinamiento
via deslegitimacion de los trabajadores (“‘caterva de twitteros”, “militantes politicos rentados” y visibiliza

29 <¢ 99 ¢

medidas de fuerza (“protesta”, “acto”, “convocar a un paro”).

Por su parte Anred se ofrece como plataforma desde la que convocar a actividades que organicen la lucha
contra el intento de ajuste, insistiendo en que “el gobierno no la tendra facil” y despliega en casi la totalidad
de sus articulos medidas de fuerza: jornadas, actos, escraches, cortes de calles, difusion de comunicados,
“plan de accion”, “movilizaciones”, “conferencia de prensa”, “plan de lucha”, “paro y movilizacion”,
“asamblea” entre otros. Exige estabilidad en empleos y responsabiliza a Macri y gobernadores.

5.2.3 Subterraneo. “Ocupas de instalaciones, responsables de aperturas de puertas de emergencia
(...)para facilitar la evasion y el normal funcionamiento del servicio” Mayo de 2018.

Del corpus en general, en mayo de 2018, se relevaron 90 articulos dentro de la muestra vinculadas a empleo.

Del total, 20 corresponden a noticias relacionadas con “despidos” - “despidos + varios” (ninguna en Clarin,

dos en La Nacion, seis en Pagina 12 y doce en Anred).

Clarin y la Nacion le dan la voz al oficialismo quien busca justificar los despidos en la no existencia de funciones especificas de dichas personas, en
nombramientos de amigos y militantes del gobierno anterior para la militancia “financiada con dinero publico” o bien en un bien que seria el de despedir para
“fortalecer al Estado”. Estos dos medios eligen como contrapunto a actores distintos. Clarin le da voz a “intelectuales” (no a trabajadores, no a gremios) y La
Nacion le da la voz a la Asociacion de Trabajadores del Estado que denuncia el numero de despidos que casi cuadriplica los reconocidos por el Gobierno. Por su
parte, Pagina 12 utiliza como fuentes citas textuales de altos funcionarios del Gobierno Nacional para exponer el intento de construccion de sentido comiin que
desprestigie a los empleados publicos. También utiliza como fuente a ATE, voz que ubicaria cercana a la posicion del medio. Anred reproduce en gran medida
comunicados y convocatorias de trabajadores, juntas internas, delegados. Asimismo utiliza de fuente a los/as trabajadores/as en el marco de actividades contra los
despidos. Destaca la primera persona del plural en sus articulos. Responsabilidades e historizacién de los despidos en el Estado. Clarin ofrece el sentido de que
hay una herencia de precarizacion recibida, sumada a contratos de amigos y militancia rentada kirchnerista. La Nacion por su parte asume que el gobierno nacional
despide aunque le da la voz para justificarlos. En los sectores que despiden se destacan los casos de empresarios kirchneristas que también despiden. Pagina 12
responsabiliza principalmente al Gobierno Nacional de los despidos al que personifica en las voces de M. Macri, M. Pefia, G. Michetti, A. Prat Gay intentando
desprestigiar a los trabajadores estatales como via para legitimar los despidos. Anred responsabiliza a los gobiernos nacional y también provinciales actuales por
los despidos y destaca la falta de estabilidad laboral preexistente a 2015, responsabiliza asi a los gobiernos de Cambiemos, al PJ, a la UCR, a otros.
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El caso del diario Clarin es destacable. En la muestra definida, este medio concentrd 17 de los 90 articulos
del corpus de este periodo vinculados a “empleo”, aunque no se ha podido identificar ninguna vinculada a
“despidos”, segln los criterios que se tuvieron para construir el corpus. No obstante si se encontraron 5
articulos vinculados al caso “Subterraneo”. Los mismos fueron ubicados en la seccion “Ciudades”, seccion
no incluida en el corpuszo. Las medidas de fuerza; acusaciones a sindicatos, paritarias y emprendedores
para Clarin tienen mas valor informativo que los despidos en este periodo.

La Nacion, en la muestra de articulos referidos a la “subterrdneo” realiza un tratamiento por el cual se
presenta informacion util para los pasajeros que quieren viajar. No menciona a ningun actor politico
gubernamental como responsable o parte del conflicto, no da lugar a las voces de los trabajadores, ni del
gremio AGTSyP, pero si aparecen representadas las voces de la empresa (Metrovias) y de la empresa del
GCABA que administra los subtes como gestionando soluciones a los pasajeros. Asi el hito queda acotado a
un conflicto reducido a un enfrentamiento entre los empleados y la empresa, en el que los usuarios serian los
perjudicados. El motor de esta molestia a los pasajeros seria el pedido de paritarias y 70 trabajadores
suspendidos. Se pretende naturalizar también las sanciones a los trabajadores por el no cumplimiento de
normas y mediante argumentos legales. Se trata de un discurso que mediante una aparente imparcialidad,
abona a la patronal/ empresa. Del discurso de este medio se infiere que el derecho a circular prima por sobre
el derecho de los trabajadores. Respecto del paro, “Paran las lineas” con lo que hace desaparecer a los
trabajadores, que a su vez son tratados como “empleados”, vuelven a ser sujetos tacitos quienes realizan las
medidas de fuerza.

Pagina 12 le da al conflicto una perspectiva en la que la lucha de los trabajadores tiene una trayectoria mas
amplia; sefala al Gobierno de la Ciudad como parte y autor de politicas de disciplinamiento y presenta a los
trabajadores como organizados y en lucha a través de los metrodelegados (AGTSyP), que a su vez participan
de una disputa por su legalidad que los lleva a reclamar ante la OIT. Este medio le da al conflicto un matiz
politico en tanto sefala directamente a los implicados y a las politicas de disciplinamiento que llevan
adelante como un bloque de poder ubicando los articulos en la seccion “El Pais” , equivalente a “politica”
para otros medios. Las tres notas hacen una cobertura que se propone como continuidad donde el conflicto
aparece in crescendo”’.

Anred le da fundamentalmente la voz a los trabajadores a los que considera como sujetos con derechos, que

se organizan y luchan en todos los contextos. Asi no s6lo da voz a las autoridades de un gremio (AGTSyP),

20 Ahora bien, de los 17 articulos referidos a “empleo”, 5 corresponden a “medidas de fuerza” (en este caso movilizaciones); 4 se vinculan con acusaciones a

sindicatos (a Hugo Moyano y familia particularmente); 3 vinculadas al cierre de paritarias; 3 a varias y 2 a emprendedores.
21 pe suspensiones (15/5/18 — “Suspendidos por levantar molinetes™) a represion y disciplinamiento (“Por las malas o por las malas” del 23/5/18) a mas

“maniobras para agudizar el conflicto” (30/5/18)
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sino que tienen amplificaciéon delegados, trabajadores despedidos de base y organizaciones sociales y
politicas que acompafian la lucha. El medio hace énfasis en que las decisiones organizativas son tomadas en
asamblea, y da cuenta de su potencialidad para continuar el plan de lucha. También hace énfasis en el intento
por parte del Gobierno de poner en contra a los pasajeros, aunque segun los trabajadores no lo habrian
conseguido, y en la implementacion de numerosas formas de disciplinamiento entre las que se destacan la
represion y la judicializacion del conflicto y de los trabajadores a los que se los imputa. Por su parte el
conflicto aparece contextualizado en un marco de tarifazos. Anred encara el conflicto en relacion con dos
ejes: a. solidaridad con los usuarios por los tarifazos y 2. Visibilizar el conflicto, el pedido de apertura de

paritarias y la reincorporaciones de los suspendidos por luchar legalmente.

Analisis segiin categorias para el corpus definido para mayo de 2018: disciplinamiento.

Nos detendremos en la categoria “Disciplinamiento” que surge de una lectura de analisis y sintesis de otras
variables™. En relacion con las formas de disciplinamiento en el caso de La Nacion, este medio no so6lo
naturaliza que a los metrodelegados les sacaron la personeria juridica del sindicato (AGTSyP), no da cuenta
de sus luchas como trabajadores y los reduce a empleados, ni de las razones por las cuales llevan adelante las
medidas. El medio justifica las suspensiones de los trabajadores, retomando las declaraciones de la empresa

que los acusa de “ocupas de instalaciones, responsables de aperturas de puertas de emergencia, liberacion de

22 Temas/Hitos. Todos los medios incluyeron articulos referidos a “trabajo”. Menos Clarin, todos incluyeron articulos referidos a “despidos” (Clarin 0, La Nacioén

1/10, Pagina 12 1/3 'y Anred 1/3). De las 20 notas caracterizadas como despidos, los hitos que se relevaron segun la base que aborda el corpus, tuvieron que ver
con: “estatales” (YPF; INTA; Atucha; INTI; Linea 144; Municipalidad de Lomas de Zamora); “Subterraneo”; “Cresta Roja” y Peajes de Cordoba. 10 referidos a
despidos en el sector publico exclusivamente, 8 referidos al sector privado, 2 a ambos sectores. Cabe mencionar que de los 8 articulos ocurridos en el sector
privado, 3 corresponden a ANRED; 3 a Pagina 12 y 2 a La Nacion. Los despidos del sector privado en los caso de Pagina 12 queda Ginicamente vinculado al hito
“subterraneo”, no asi en el caso de ANRED y de La Nacion que contemplan otros ademas de “subterraneo”. A partir de estos datos es posible preguntarse: 1.;Por
qué Pagina 12 no relevo otros despidos del sector privado y se focalizé principalmente en despidos en el Estado? 2. Puntualizar que Clarin no relevo dentro de sus
criterios de noticiabilidad noticias vinculadas a “despidos”, y que cuando lo hace, lo cubre en la seccion “Ciudades”, lo que implica que estas noticias tienen un
valor de relevancia baja para este medio dentro de sus criterios de noticiabilidad o bien que no pudiendo dejarlo por fuera debido a la presencia en los otros medios
elige ubicarlo en una seccion de escaso valor. En relacion a la distribucion geografica de los conflictos cubiertos dentro de “despidos” se destaca que La Nacion
cubrié un conflicto en Cérdoba y otro en CABA; Pagina 12 cubri6 en distintos territorios como CABA; Zarate y Neuquén, y Anred cubri6 en las notas y en su
resumen sindical una zona mas amplia del pais. Fuentes. La Nacion utiliza como fuentes a Unién Tranviaria Automotor (UTA), al Subterrdneo Buenos Aires
(Sbase) y a Metrovias. Informa que frente al conflicto, que el Subterraneo Buenos Aires, para “mitigar la medida” dara un servicio especial de colectivos. Desde
“Metrovias”, la empresa se justifican las suspensiones por la “ocupacion de instalaciones, la apertura de puertas de emergencia o la liberacion de molinetes para
facilitar la evasion, y obstaculizar la normal prestacion del servicio” que habrian realizado los trabajadores, no hay voz que se contraponga a esta descripcion que
queda circunscripta a un problema entre una patronal, trabajadores y usuarios “perjudicados”. A diferencia de ello Pagina 12 utiliza como fuentes citas textuales de
altos funcionarios del Gobierno Nacional y de la Ciudad (Jefe y Vice Jefe de Gobierno y miembros del Gabinete) para exponer su intento de construccion de un
sentido comun ligado al disciplinamiento via un cuestionamiento de la legalidad del sindicato que dirige el conflicto. Pagina 12 denuncia dicho intento y para ello
convoca e utiliza como fuente a dirigentes sindicales en este caso al Secretario de Prensa de AGTPyS (Enrique Rositto). Por su parte Anred reproduce en gran
medida comunicados y convocatorias de trabajadores, juntas internas, delegados. Asimismo utiliza de fuente a los/as trabajadores/as en el marco de actividades o
denuncias contra los despidos. Se destaca la primera persona del plural en sus articulos por retomar estos comunicados y convertirse de esta manera el ANRED
como compafiero comunicacional de la lucha. Al retomar la voz de los trabajadores, no sélo da voz a las autoridades de un gremio (AGTSyP), sino que tiene
amplificacion de voces delegados, trabajadores despedidos y organizaciones sociales, politicas que acompaiian su lucha. Responsabilidades e historizacion de los
despidos en el Estado. El conflicto es descontextualizado en el caso de La Nacion de los problemas politicos y econdmicos nacionales y de las politicas publicas
encarnadas por el Gobierno como el aumento de tarifas que viven los usuarios. No se menciona a ninguna autoridad del gobierno o de algiin organismo publico en
la nota. Se descontextualiza también la historia o el recorrido de qué pasé con la personeria gremial de AGTSyP. Pagina 12 responsabiliza principalmente al
Gobierno Nacional, al Gobierno de la Ciudad y a autoridades de empresas publicas u organismos publicos de los despidos/suspensiones y da cuenta de un contexto
de inflacion y de suba de tarifas de la mano del Gobierno de Macri. Y contextualiza la lucha del subte en una temporalidad mas amplia de las noticias en si, que
abarca cuando le sacaron al gremio la personeria juridica y su lucha para recuperarla con una presentacion en la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).
Anred contextualiza el conflicto del subte en una lucha que incluye una temporalidad mas amplia a esta pelea paritaria, las 70 suspensiones ; las dos represiones y
los detenidos. Sitta el conflicto a partir del fallo de la Corte Suprema que revocé la personeria de AGTSyP obtenida en el 2015 y en un marco de tarifazos e
inflacion.
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molinetes para facilitar la evasion y el normal funcionamiento del servicio”. Deslegitima al gremio,
deslegitima la lucha de los trabajadores por no ser legales y los presenta como responsables de que “las
lineas paren” como modo de confrontarlos a los usuarios.

Clarin desjerarquiza el conflicto y lo lleva a una seccion de menor importancia y despolitizada como
“ciudades”.

Pagina 12 da cuenta de distintos tipos de disciplinamiento: 1) Denuncia las formas de obrar del Gobierno de
la Ciudad vinculadas al no dialogo, al ir “por las malas™; 2) Desprestigio de parte del Gobierno de la Ciudad
y de la empresa vinculado al no reconocimiento del gremio AGTPyS como legal, lo que impacta en la
legitimidad de las luchas de los trabajadores y de sus medidas como un derecho 2. 3) Intento de
amedrentamiento con las fuerzas de seguridad24 y 4) Intento de oponer a los trabajadores organizados con
los usuarios ubicando el derecho a circular por sobre el derecho a la protesta. Pagina 12 aborda la busqueda
de una alianza entre trabajadores y usuarios, haciendo énfasis en que para los metrodelegados sus luchas son
solidarias con ellos. Por ello realizan paros rotativos por distintas lineas y viajes gratis por apertura de
molinetes.

Por ultimo Anred también hace énfasis en el intento por parte del Gobierno de poner en contra a los
pasajeros y en la implementaciéon de numerosas formas de disciplinamiento entre las que se destacan la

represion y la judicializacion del conflicto y de los trabajadores a los que se los imputa con causas legales.

6. Comentarios finales

En esta ponencia analizamos si los discursos que se construyeron desde los medios fueron funcionales
a la naturalizacion y legitimizacion (Postolski y Marino; 2005) del proceso de disciplinamiento y
precarizacion del empleo o si se opusieron a este; con qué matices y formas discursivas. Para ello
realizamos un recorrido por articulos periodisticos de cuatro medios graficos en los que analizamos la
participacion intencionada en el disciplinamiento de los trabajadores en un marco de intento de instalacion y
profundizacién de nuevas formas de contractuales y de empleo. También identificamos medios que se
posicionaron contrarios al disciplinamiento, proponiendo una mirada critica y de denuncia contra las
politicas de ajuste, despidos y a favor de la organizacion y lucha de los trabajadores.

Consideramos que los medios no son mediadores neutrales sino operadores en la reproduccion ideologica.

La cuestion no seria que los medios distorsionan en sus noticias, sino que el eje estaria en los criterios de

23 “Somos un gremio legal y la empresa no nos puede despedir”; el sindicato “no ha recibido notificacion” de despidos que informé Metrovias. Ayer, la empresa

emitié un comunicado donde anuncio el “despido de tres trabajadores” que serian representantes del sindicato y el envio de 171 telegramas con suspensiones donde
131 son delegados. “lucha por la legalidad del gremio se ha llevado a la OIT”

”»

4 “Represion”, “detencion de los metrodelegados”, “sanciones e inicio de causas penales

2 LERTS

suspensiones”, “ademas de buscar a ex empleados dispuestos a

trabajar para restablecer el servicio”
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noticiabilidad y el tratamiento, elecciones de fuentes y contrapartes, los modos de nombrar, contextualizar,
historizar, responsabilizar, en las estructuras sintacticas elegidas. En estos criterios se producen efectos de
significacion que tienden en distintos grados a disciplinar a los trabajadores, o bien a favorecer su
organizacion, explicitando la dindmica de la lucha, del conflicto y por ende desnaturalizando el acatamiento
de los despidos y sus avances. En el caso de los despidos especificamente hallamos entre los medios matices
de invisibilizacion-visibilizacion del desarrollo de medidas de fuerza, de las organizaciones de los
trabajadores asi como sus modos de nombrarlos”™. En relacién a la noticiabilidad, La Nacién y Clarin no
priorizaron los “despidos”, y si el “emprendedurismo”, “las paritarias”, “el impuesto a las ganancias”.
Acordamos con Vasilachis (2001) que en el caso de la reforma laboral de los 90 habia habido una
convergencia discursiva entre el discurso oficial y la prensa escrita, pues en el caso de La Nacion y Clarin
para los procesos de despido estudiados en 2016 y 2018 habrian ofertado sentidos y argumentaciones
acordes a los propuestos por el poder politico y econdomico. Y tal como relevd Van Dijk (1990) en noticias
referidas a despidos y medidas de fuerzas, el punto de vista de los trabajadores no aparece tan explicitado,
mientras interpretaciones dominantes y disciplinadoras de esas huelgas conseguirian un sutil trato de favor.
Pagina 12 y Anred visibilizaron los despidos y conflictos aunque el alcance en la historizacion y
responsabilizacion es distinto (incluyendo o no la responsabilidad de gobernadores), la convocatoria a planes
de lucha, las exigencias de estabilidad (Anred)

Como conclusion y propuesta tedrica surgida del andlisis desarrollado del estado del arte, consideramos que
el disciplinamiento operaria en dos grandes campos:

1) Aceptacion simbélica de las condiciones que quieran imponerse a los/as trabajadores: i) A
través del mostrar las bondades del trabajo “independiente”, “flexible” (Clarin 2016, 2018 y La Nacion
2018”); i) A través de la justificacion/naturalizacion de la mirada de los empleadores/patronales (Clarin
2016; La Nacion 2018); iii) A través de ofrecer ante suspensiones/pérdidas de derechos laborales/exigencias
paritarias un sentido que ubique tal pérdida como parte de un acuerdo de negociacion ante posibles peores
resultados, un “mal menor” (La Nacion y Clarin 2016).

2) Cuando hay resistencia o lucha en un conflicto persigue des-instalarla desestimando las luchas via:
1) Su invisibilizacion via no alcance de los criterios de noticiabilidad o su ubicacion en secciones de menor
importancia politica (Clarin 2018). Los matices en la contextualizacion en cuanto historizacion y

responsabilidades politicas en juego en los conflictos del mundo del empleo resultan centrales; ii) El

25«Con un paro de estatales debuta el protocolo de seguridad”, “olla popular”, “paro general”, “plan de lucha con participacion de la base”/ “empleados”,
“contratados”, “aquellos que han dejado de trabajar en el Estado”, “caterva de twitteros”, “floquis parte de la herencia”, “contratos que ... tienen origen en

2 G »

militancia rentada con dinero ptblico”, “suspendidos por actividades ilegales”, “trabajadores heridos”, “despidos masivos”, “catarata de despidos”.
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cuestionamiento de la legitimidad de las luchas via la jerarquizacion de “efectos adversos” para la poblacion
en general de las medidas de lucha (maniobra que busca contraponer derechos a la circulacién y a la
educacion y el derecho a huelga por ejemplo); iii) El cuestionamiento a las organizaciones sindicales ya sea
por su legalidad o bien por la preeminencia de denuncias a sus cupulas por corrupcion instalando una
generalizacion degradada de los lideres sindicales; iv) Utilizacion de fuentes aparentemente contrapuestas
pero que legitiman una mirada desprestigiada de los trabajadores en tanto vagos, revoltosos, realizando
acciones ilegales y contrarias al interés general; v) Particulares tratamientos de los acontecimientos en lo
referido al modo de caracterizar el conflicto y al modo de nombrar a los trabajadores; v) Centralidad a las
medidas gubernamentales para la reduccion de los “efectos adversos” de las medidas de fuerza (La Nacion
2018 ); vi) Matices en la invisibilizacion de las organizaciones sindicales y politicas y de delegados de base
en el marco de despidos; v) Matices en la invisibilizacion de la lucha, la organizacion de trabajadores y el
apoyo a la coordinacion de las mismas en medidas como planes de lucha que se orienten a ganar los
conflictos visibilizando una clase social que se enfrenta en conflictos concretos y no se ubica padeciendo
embates imparables. Los grados de visibilidad de esta dindmica propone una clase trabajadora activa o
pasiva frente a los intentos de avance contra sus conquistas historicas.
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