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Introducción
Este estudio se basa en la premisa de que, en los cinco años previos al CNPV 2018 (En adelante, Censo Nacional de Población y Vivienda 2018) Pasto, capital del departamento de Nariño (Colombia)  (Figura 1), actuó simultáneamente como polo de atracción y expulsión de población dentro de esta misma unidad territorial de la cual es su principal epicentro económico, administrativo y demográfico. Si bien autores como Flórez (2000), CEPAL [Comisión para América Latina y el Caribe ] (2008) y Castro (2016) sostienen que la migración interna suele asociarse con procesos de modernización socioeconómica a través del traslado entre centros urbanos, en regiones empobrecidas como Nariño persiste un patrón distinto. 

Figura 1
Ubicación del Departamento de Nariño en Colombia y la distribución de sus 64 municipios en su territorio

[image: ]
Fuente: Elaboración propia a partir de https://www.colombiaenmapas.gov.co/ y https://www.mapasparacolorear.com
En contravía con lo planteado por Rodríguez (2002) y Rodríguez y Busso (2009) para el contexto latinoamericano, en esta región colombiana predomina la migración rural–urbana de corta distancia. Esta responde, principalmente, a la búsqueda de mejores oportunidades de vida, empleo, ingresos y ascenso social (Castro, 2012; Castellanos, 2016). Estas aspiraciones habrían motivado a numerosos habitantes del departamento a trasladarse a esta ciudad, y, al mismo tiempo, a salir de ella hacía los 63 municipios que, en conjunto con esta ciudad intermedia, conforman esta parte del país.

En Colombia, una parte menor de la migración interna rural–urbana, en comparación con la generada por la pobreza y por la falta de oportunidades de movilidad social y económica, ha sido provocada por el conflicto armado interno (Flórez, 2000; Granados, 2010). En el caso de Nariño, la violencia, por su intensidad y persistencia, ha desencadenado importantes flujos de desplazamientos forzados, muchos de los cuales tuvieron como destino la capital. 

Estas oleadas migratorias no fueron uniformes: alcanzaron sus picos más altos en 2001, 2002 y 2006, con 2160, 1555 y 1328 personas desplazadas respectivamente (Observatorio de Derechos Humanos y Conflictividades del Instituto de Estudios para el Desarrollo y la Paz [INDEPAZ], 2024). Aunque este fenómeno se redujo en los cinco años previos al CNPV 2018, aún en 2017 se registraron 857 víctimas, lo que evidenció su persistente impacto en la configuración demográfica del departamento.

El conflicto armado también ha generado desarraigo colectivo en Nariño, asociado al despojo de tierras para cultivos ilícitos (Durán et al., 2014; Ministerio de Justicia, 2018). Entre 2013 y 2018, las hectáreas de uso ilícito aumentaron de 13.000 a cerca de 40.000 hectáreas, ubicando al departamento como líder nacional en siembra de coca (UNDOC [Oficina de las naciones unidas contra la droga y el delito], 2022). Municipios como Tumaco, cuyo desarrollo económico se vio marcado por el narcotráfico, sufrieron altos niveles de violencia, homicidios y desplazamientos forzados (Angulo y López, 2018). A la par, algunos migrantes intradepartamentales llegaron a Pasto atraídos por políticas locales de generación de empleo decente, fortalecimiento empresarial e innovación productiva, que entre 2013 y 2018 incrementaron la inversión pública en un 35,52% y proyectaban elevar el PIB per cápita en USD 3.423.000 Alcaldía Municipal de Pasto, 2016; Ministerio del Trabajo, 2014; FINDETER [Financiera de desarrollo territorial], 2015).
No obstante, ante la ausencia de estudios específicos en Nariño, se estima que muchas de las personas que migraron a Pasto junto a sus familias no lograron insertarse en el empleo formal, ya sea por su bajo nivel educativo, por su falta de experiencia o porque no accedieron a los programas gubernamentales de empleo; en consecuencia, recurrieron a la informalidad como única alternativa de subsistencia, sin que ello implicara una mejora real en sus condiciones de vida (Martínez, 2006; Maldonado et al., 2018). 

Desde una perspectiva cultural, Pasto se ha consolidado como un núcleo de transformación simbólica en la región, impulsando procesos de individuación, cambios en los valores tradicionales y un avance progresivo de la secularización. Este entorno ha favorecido que numerosas mujeres migrantes, en particular aquellas procedentes de zonas rurales o de ciudades departamentales con menor concentración de población con respecto a Pasto, como Tumaco e Ipiales, municipios estos últimos donde la mayor parte de su población reside en la zona urbana, desarrollen una mentalidad más autónoma y racional. Ante este cambio, muchas han optado por priorizar proyectos personales, académicos, profesionales o empresariales, lo que, en algunos casos, ha derivado en la postergación o incluso a su renuncia definitiva a la vida conyugal.

Esta transformación subjetiva ha implicado un distanciamiento respecto a costumbres familiares como el matrimonio, la fecundidad, la crianza de los hijos, las labores domésticas y la convivencia en pareja (Flórez et al., 2018; Zúñiga, 2002). Sin embargo, es probable que muchas otras mujeres hayan llegado a la ciudad en edades productivas reproduciendo los roles de esposas, madres y amas de casa propios de su contexto anterior, ya sea en matrimonios religiosos o como parejas informales; especialmente esto último, no representa un signo de una segunda transición demográfica, sino más bien una expresión del arraigo de condiciones estructurales históricas como la pobreza, la baja escolaridad, el aislamiento geográfico y la escasa penetración del catolicismo y sus instituciones, particularmente en la zona pacífica (Flórez y Sánchez, 2013; Van de Kaa, 2002; Saavedra et al., 2013). 

De acuerdo con investigaciones recientes, muchas de estas mujeres habrían migrado solas con sus hijos, asumiendo simultáneamente la crianza, las labores domésticas y la jefatura del hogar, desempeñándose en actividades informales y mal remuneradas que apenas les permitieron sostener los gastos mínimos de subsistencia (Álvarez y Castro, 2020).
  
Por otra parte, aunque no existen investigaciones previas, se plantea la hipótesis de que desde Pasto también emigraron jóvenes empobrecidos a otros municipios del departamento, con bajos niveles educativos y escasa experiencia laboral, que no lograron insertarse ni en el mercado de trabajo informal ni en instituciones de educación superior. Algunos de ellos habrían retornado a sus lugares de origen, motivados por la frustración de no encontrar empleo estable ni apoyo institucional, en un patrón similar al observado en retornos internacionales (Villamil, 2020). En los contextos más críticos, este retorno podría haber derivado en su incorporación a economías ilegales vinculadas al narcotráfico o la minería ilegal.

Sin embargo, no todos los retornos se explican desde una lógica negativa. Para algunos, regresar a sus municipios de origen significó una mejora en sus condiciones de vida, especialmente si contaban con formación profesional adquirida en Pasto y lograron emplearse en el sector público rural (Villamarín y Ortega, 2024; UNFPA [Fondo de Población De Las Naciones Unidas], 2023). A su vez, una parte de la migración de retorno estuvo compuesta por adultos mayores que, tras culminar su vida laboral y familiar en la capital, optaron por volver a sus municipios de nacimiento o de fecha anterior para cuidar su salud, reencontrarse con vínculos afectivos o desarrollar actividades rurales acordes con sus capacidades (Martínez, 2006; Villamarín y Ortega, 2024).

A partir de estas premisas, se estableció como objetivo de investigación analizar la relación entre determinadas condiciones del contexto socioeconómico, político y cultural del departamento de Nariño y la migración intradepartamental reciente que tuvo como destino u origen la ciudad de Pasto, tomando como base los datos del CNPV 2018. Este estudio busca aportar conocimiento sobre una problemática escasamente abordada en ciudades intermedias de Colombia, cuyos antecedentes relevantes se limitan a investigaciones realizadas en Bogotá y Medellín (Blanco, 2014; Cuervo et al., 2018).

Finalmente, este trabajo también buscó alimentar la discusión sobre la migración en regiones afectadas por la violencia estructural, como Nariño, donde predomina una visión negativa del fenómeno, centrada en los desplazamientos forzados (Granados, 2010). Se espera que los resultados empíricos aquí analizados contribuyan a la formulación de políticas públicas situadas, tanto a nivel departamental como municipal.

Metodología

Se trató de un estudio correlacional y descriptivo de corte transversal cuya unidad de análisis fueron los 63 municipios de Nariño, y Pasto que operó como centro de atracción y expulsión dentro del departamento. Las variables de resultado son las tasas de inmigración y emigración (totales y por sexo) del CNPV‑2018, derivadas de las matrices DAME [Divisiones Administrativas Menores] del sistema MIALC [Migraciones internas de América Latina/CEPAL‑CELADE [Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía], considerando migración reciente (cambio de residencia en los últimos cinco años). 

Para medir las dimensiones socioeconómica, política y cultural en sociedades en transformación se emplearon indicadores sugeridos por la tradición funcionalista-estructural de la sociología (Eisenstadt, 1972; Germani, 1969), seleccionados según la disponibilidad de datos municipales. En este sentido, lo económico se captó mediante la participación de los sectores primario, secundario y terciario en el PIB departamental y la proporción de empleo formal-informal; lo social, a través de las coberturas netas de educación básica y los regímenes de aseguramiento en salud; y lo político, mediante desplazamientos forzados, hectáreas de coca y transferencias estatales, variables que evalúan la capacidad del Estado para mitigar el conflicto armado (Sánchez et al., 2018). Ante la falta de estadísticas culturales municipales, se usaron proxis de individualización y secularización (tasas de casados, unión libre, separados y universitarios). 

Finalmente, la migración intradepartamental se midió con las matrices origen-destino DAME del CNPV 2018, que reportan inmigración y emigración recientes desagregadas por sexo y edad para los 64 municipios. Desde el punto de vista operativo, se trabajó con la migración interna reciente del CNPV 2018, entendida como la de quienes declararon que su residencia cinco años atrás era distinta a la actual, lo que supera las limitaciones de la “migración antigua” o “de toda la vida”, basada solo en el lugar de nacimiento (González, 2002; Rodríguez, 2023). En coherencia con esa temporalidad, se levantó información del contexto regional para 2013–2017, aportando un marco general y desagregado municipalmente para la correlación. La migración se caracterizó mediante porcentajes de migrantes y tasas de inmigrantes, emigrantes y migración neta, visualizadas, en principio, con diagramas de cuerdas. Para el análisis correlacional, los porcentajes y tasas de las dimensiones socioeconómica, política y cultural se promediaron con medias geométricas, recomendadas para datos relativos y menos sensibles a valores extremos (Ayala, 2020); su cálculo corresponde a la Ecuación 1.

  (1)
Donde: 
= Media Geométrica
n= Total de datos
x= Cada dato

En el caso de la migración, se acudió a las tasas demográficas y no a los porcentajes, dado que estas dieron cuenta de lo que sucedió en el contexto, y no de lo que aconteció con el total de movimientos, como se hizo en el análisis descriptivo.

Por último, con el Coeficiente de Correlación de Pearson (r) se relacionaron estadísticamente las medias geométricas de las variables de las dimensiones del contexto departamental y los datos de la migración intradepartamental reciente de Pasto para el año 2018. El coeficiente de correlación de Pearson se expresa estadísticamente en la Ecuación 2:

 (2)

En términos matemáticos, se trata de una razón que relaciona la covariación con la raíz cuadrada de las variaciones de las coordenadas X y Y, y la variación de Y (Briones, 2006). Sin embargo, como los datos que se relacionaron de forma estadística provinieron de varias fuentes, se normalizaron mediante el método Z - score. Se trata de una técnica que los estandariza para que obtengan una media de 0 y una desviación estándar de 1 (González, 2013). Esta conversión permitió establecer comparaciones entre diferentes conjuntos de datos. Para su cálculo se acudió a la Ecuación 3: 

Z=X- µ/σ (3)

Donde:

X = es el valor original.
µ = es la media aritmética de los datos a relacionar.
σ = Es la desviación estándar.

Análisis de la correlación
 
Previo al análisis de las correlaciones, resulta pertinente describir algunas características de los flujos migratorios de entrada y de salida. De acuerdo con el CNPV 2018, la migración intradepartamental reciente de Pasto registró un total de 13.104 movimientos: 7.383 ingresos (53,6 %) y 5.676 egresos (46,4 %). El saldo migratorio neto fue de 1.707 personas, cuyo impacto en el crecimiento poblacional resultó marginal, en correspondencia con un índice de eficiencia migratoria cercano a cero (0,130) (Rodríguez, 2023). 

La Figura 2 muestra que la inmigración hacia la capital provino principalmente de Ipiales, Tumaco, Túquerres, Guaitarilla, Samaniego y Buesaco. Analizando esta información por municipio, predominó un flujo interurbano de 1.438 personas (19 %); no obstante, al considerar en conjunto los 61 municipios restantes, se observó un claro predominio de la migración rural-urbana, con 5.945 personas (81 %). En cuanto a la emigración, 788 personas (15 %) se dirigieron a los principales centros urbanos del departamento, mientras que 4.488 (85 %) se desplazaron hacia municipios cercanos o distantes, como Chachagüí, Tangua, Buesaco o La Unión, configurando de este modo un patrón de arribo urbano-rural aproximadamente seis veces mayor con respecto al interurbano.

Figura 2
Inmigración y emigración reciente
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Fuente: elaboración propia a partir de las matrices origen destino del sistema MIALC. CELADE/CEPAL (2018).
Por sexo, tanto en los cambios de residencia hacia Pasto como en las salidas desde la capital, las mujeres registraron una ligera mayoría frente a los hombres (52,18 % y 50,71 %, respectivamente). En cuanto a la edad, la movilidad se concentró en población en edad de trabajar. En la inmigración, predominó el grupo de 30 a 34 años (52 %), seguido, a cierta distancia, por el de 35 a 39 años (23,8 %) (Figura 3). En la emigración, la estructura fue distinta: aunque un contingente importante correspondió al grupo de 30 a 34 años (35,5 %), este fue superado por personas entre los 20 y 29 años (46 %), lo que sugiere una salida más temprana dentro del ciclo laboral y vital.

Figura 2
Inmigrantes y Emigrantes por sexo y edad
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Fuente: elaboración propia a partir de las matrices origen destino del sistema MIALC. CELADE/CEPAL (2018).

Correlaciones de alta magnitud entre el contexto socioeconómico y la migración intradepartamental reciente

En los cinco años previos al CNPV 2018, Nariño mostró una marcada terciarización: el sector terciario aportó 50% del PIB departamental (DNP [Departamento Nacional de Planeación], 2024b), mientras el industrial-manufacturero tuvo bajo dinamismo, incluso por debajo del primario (DNP  2024b). A escala municipal, 40 de 64 municipios (63%) obtuvieron 50% de su producción del sector terciario; aquí se destacaron Mosquera (84,4%) e Ipiales (78,6%). Paralelamente, la informalidad laboral superó el 90% en el periodo y el trabajo formal no pasó del 5% (DNP, 2024b); en 61 municipios (95%) la ocupación fue mayoritariamente informal, con picos en el Pacífico y en Policarpa (97,5%), Providencia (97,3%) y Cumbal (97,1%).

En educación, se observaron brechas entre coberturas netas en educación básica: en primaria, las tasas se redujeron 50 por mil matriculados de 6 a10 años en municipios serranos como Los Andes, Albán y San Bernardo, mientras que, en Aldana, Gualmatán, Imués y Guachucal, la secundaria superó ampliamente a la primaria. En salud, predominó el régimen subsidiado, especialmente en los 10 municipios del Pacífico y en zonas cercanas a Pasto (La Florida, El Tambo, Ancuya, El Peñol, Consacá y Tangua, en contraste con Pasto, que registró el mayor aseguramiento contributivo a nivel regional.

Figura 3 
Matriz de correlación entre variables socioeconómicas e indicadores de la migración intradepartamental

	 
	TMIG
	T. Inmigra
	T. Emigra
	Migración Neta
	T. Inmigra Hombres
	T. Emigra Mujeres
	T. Emigr Hombres
	T. Emigr Mujeres
	Prome. Inmigra. Edad
	Prome. Emigra. Edad

	%R Subsidiado 
	0.0
	0.0
	-0.1
	0.1
	0.1
	0.1
	0.1
	0.1
	0.0
	-0.1

	S. Primario
	-0.3
	-0.3
	-0.2
	-0.3
	-0.2
	-0.2
	0.2
	0.2
	0.0
	0.0

	S. Secundario
	0.2
	0.2
	0.2
	0.1
	0.0
	0.0
	0.0
	0.1
	0.1
	-0.1

	S. Terciario
	0.3
	0.3
	0.2
	0.3
	0.2
	0.2
	-0.2
	-0.2
	0.0
	-0.1

	% Trabajo Formal
	0.6
	0.6
	0.6
	0.3
	0.2
	0.2
	0.0
	0.0
	0.1
	0.0

	%Trabajo Infor
	-0.7
	-0.7
	-0.7
	-0.3
	-0.1
	-0.1
	0.0
	0.0
	-0.1
	0.0

	C. B. Primaria
	0.2
	0.2
	0.2
	0.1
	0.2
	0.2
	-0.8
	-0.9
	0.0
	0.0

	C.B. Secundaria
	0.1
	0.1
	0.1
	0.1
	0.1
	0.1
	-0.7
	-0.7
	-0.1
	0.0

	%R Contributivo 
	0.9
	0.9
	0.8
	0.6
	0.5
	0.5
	-0.1
	-0.1
	0.0
	-0.1



Fuente: elaboración propia.

Al pasar al análisis correlacional, la Figura 3 muestra asociaciones entre los indicadores de las dos variables de estudio, donde las correlaciones positivas fueron pintadas con colores cuyos tonos van desde el amarillo claro (baja magnitud) hasta el verde obscuro (alta magnitud). Según esta categorización, se observaron correlaciones con signo positivo entre las tasas de inmigración y emigración y dos variables estructurales: el aseguramiento en salud del régimen contributivo y el porcentaje de trabajadores formales. En contraste, se identificaron asociaciones negativas entre las tasas de migración, tanto de hombres como de mujeres, y las coberturas netas promedio en los niveles de primaria y bachillerato. Asimismo, al parecer, la menor informalidad laboral en Pasto fungió como un factor de atracción, mientras que la elevada informalidad en los municipios restantes no generó desplazamientos significativos hacia la capital.

Relaciones de mediana magnitud entre política y migración

Aunque son varios los indicadores a través de los cuales se puede caracterizar la realidad política de una región, en departamentos como Nariño signados en las últimas décadas por la violencia producida por el conflicto armado interno, y por la pobreza que confluye en algunos de sus municipios con la miseria, el volumen de población desplazada, el número de hectáreas sembradas de Coca y las transferencias que el estado le depositó a esta entidad territorial, permitieron realizar un breve diagnóstico de lo que sucedió recientemente con esta dimensión de su contexto.

El volumen de desplazados por la violencia describió una baja en su tendencia, pasando de 27.647 a 26.040 personas, lo que significó una caída del 5,8% (RUV [Registro Único de Victimas], 2024). Todos los municipios de Nariño fueron flagelados por este problema, pero en algunos de ellos su intensidad fue mayor. Hubo regiones, como la costa pacífica, donde Tumaco se comportó como el principal receptor de esta población. A su vez, en otros como El Charco, Barbacoas, Magui, Roberto Payán y Santa Bárbara el fenómeno se fue agudizando. Así mismo, en la sierra, Cumbal, Policarpa, Ricaurte y Samaniego describieron una media en el año 2018 de 602 desplazados. 

Por otro lado, uno de los conflictos que tristemente hizo célebre al departamento en el periodo de estudio, fue el aumento del número de hectáreas sembradas de coca. En este sentido, es preciso mencionar que creció su volumen, pasando de 499.000 hectáreas a 718.000, experimentando un incremento del 43,8% (219.000 hectáreas aproximadamente). No todos los municipios de Nariño registraron este tipo de cultivos. Como en el caso anterior, el problema se ubicó con intensidad en los municipios de la zona pacífica. En Barbacoas, El Charco y Roberto Payán, el fenómeno se tornó complejo; de estos, El Charco reportó un aumento vertiginoso, ya que pasó en solo 5 años de 12 a 5.147 hectáreas (DNP, 2024b).

En la misma línea, las trasferencias nacionales per cápita son, como ya se mencionó, una variable proxi para medir la inversión que el estado traslada a los departamentos y municipios del país, para financiar, entre otros, programas sociales y de generación de empleo. Estos desembolsos los hace mediante El SGP[footnoteRef:1]. En pocas palabras, este dato muestra el monto de recursos que el estado central asignó en promedio por persona a cada entidad territorial durante el periodo de análisis (DNP, 2024). Se observó que la inversión del estado creció en 162.911 millones de pesos (23,3%), resultantes de la diferencia entre los 699.893 millones que transfirió en 2013 y los 862.804 que invirtió en el año 2018. A nivel municipal se evidenció una distribución heterogénea de las transferencias, donde los municipios predominantemente rurales fueron los más beneficiados. [1:  Sistema General de Participación.] 


Figura 4 
Matriz de correlación de indicadores del contexto político y la migración intradepartamental
	
	
	TMIG
	T. Inmigra
	T. Emigra
	Migración Neta
	T. Inmigra Hombres
	T. Emigra Mujeres
	T. Emigr Hombres
	T. Emigr Mujeres
	T. inmigra. Edad
	T. Emigra edad

	%Desplazados
	-0.1
	0.0
	-0.2
	0.2
	0.1
	0.0
	-0.1
	-0.2
	-0.2
	0.1

	% H. Coca
	0.2
	0.3
	0.1
	0.4
	0.4
	0.3
	0.0
	-0.1
	-0.2
	-0.2

	%Transferencias
	0.0
	0.0
	-0.1
	0.1
	0.1
	0.0
	0.2
	0.2
	0.1
	0.0



Fuente: elaboración propia.
Siguiendo con la misma tonalidad de colores del análisis anterior, en lo referente a las correlaciones que establecieron estos indicadores y la migración intradepartamental reciente, hay que mencionar que algunas de sus vinculaciones arrojaron una asociación de mediana intensidad positiva. Este fue el caso de las relaciones entre el porcentaje de hectáreas cultivadas de coca con la migración neta, con la Tasa de Inmigración de hombres y con la Tasa de Emigración de mujeres (Figura 4). 

Correlaciones de baja magnitud entre variables proxi de la cultura y la migración

El comportamiento del estado civil, así como las variaciones de la formación superior, son indicadores proxi del contexto cultural regional. Con respecto al estado civil, las tasas más altas las reportaron los hombres y mujeres que manifestaron vivir en unión libre con su pareja. Al comparar esta condición en los dos sexos no se percibieron diferencias, pues fue un fenómeno generalizado en los municipios del litoral pacífico, y también en municipios del pie de monte andino, como Ricaurte, Mallama y El Rosario (DNP, 2024a). Por el contrario, no se trató de una característica que haya distinguido a Pasto y a sus municipios circunvecinos. 

Las Tasas de mujeres y hombres en unión libre fueron seguidas por las tasas de los casados de ambos sexos. Sin embargo, describieron un comportamiento contrario, pues los casados se concentraron, principalmente, en los municipios de la sierra, en especial aquellos que se encuentran muy próximos a Pasto. En este grupo sobresalieron municipios de la cordillera como El Tambo, Ancuya, Túquerres, Funes y Sapuyes. En el pacífico los matrimonios católicos y civiles ocurrieron con frecuencias muy bajas. 

De igual manera, la distribución de separadas y separados en el territorio fue heterogénea. Además, ellas se separaron más que ellos, y se desplegaron de modo similar en algunos municipios costeros y serranos. En el primer caso, se destacaron las mujeres de Mosquera; en tanto que en la sierra, Mallama, El Tambo, La Unión y Túquerres alcanzaron las cifras más altas en este particular.  Los hombres, en cambio, se dispusieron de una forma más homogénea, salvo algunas excepciones, como las de Leiva, El Tambo y Puerres.  

Por último, las tasas de universitarios y de universitarias también permitieron una observación indirecta de la realidad cultural del departamento en el periodo considerado.  En este sentido, se trazaron diferencias en estos indicadores, las cuales fueron más notorias en los años 2017 y 2018. Los dos grupos describieron crecimientos heterogéneos, pues mientras ellas reportaron un incremento de 15,14 p. p., los hombres con esta característica solo lograron aumentar en 5,06 p. p. (SISBEN [Sistema de Identificación de Potenciales Beneficiarios], 2024). 
Figura 5 
Matriz de correlación entre variables del contexto cultural e indicadores de la migración Intradepartamental

	
	TMIG
	T. Inmigra
	T. Emigra
	Migración Neta
	T. Inmigra Hombres
	T. Emigra Mujeres
	T. Emigr Hombres
	T. Emigr Mujeres
	T. inmigra. Edad
	T. Emigra edad

	%Universitarias
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.1
	0.3
	0.3
	-0.1
	-0.1

	%Universitarios
	0.0
	0.0
	0.0
	0.1
	0.0
	0.1
	0.3
	0.3
	-0.1
	-0.2

	%Mujeres UL
	-0.1
	-0.1
	-0.1
	0.0
	0.0
	0.0
	-0.1
	-0.1
	-0.2
	0.0

	%Hombres UL
	-0.1
	-0.1
	-0.1
	0.0
	0.0
	-0.1
	-0.1
	-0.1
	-0.2
	0.0

	%Casadas
	0.0
	0.0
	0.1
	-0.1
	0.0
	0.1
	0.1
	0.1
	0.2
	0.0

	%Casados
	0.0
	0.0
	0.1
	-0.1
	0.0
	0.1
	0.1
	0.1
	0.1
	0.0

	%Separadas
	0.1
	0.1
	0.1
	0.0
	0.1
	0.1
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	%Separados
	-0.1
	-0.1
	0.0
	-0.1
	-0.1
	-0.1
	0.1
	0.1
	0.1
	0.0



Fuente: elaboración propia.

A pesar de estas diferencias, en general los profesionales se distribuyeron de manera similar a nivel municipal. No obstante, se observaron algunas excepciones, pues en el caso de las mujeres las mayores tasas las reportaron Córdoba, Aldana y Ancuya. Por el lado de los universitarios, además de Aldana y Ancuya, figuraron con las mayores proporciones en Colón, Mallama y Puerres. 
 
Por último, se describen las correlaciones positivas de baja magnitud que establecieron los universitarios con las tasas de hombres y mujeres emigrantes (Figura 5). Por lo visto, una parte minoritaria de quienes arribaron y salieron de la capital departamental, al parecer, estuvieron protagonizados por personas de ambos sexos con título profesional.  

Conclusiones

[bookmark: _Hlk205194235]Se analizó la correlación entre el contexto socioeconómico, político y cultural de Nariño y la migración intradepartamental reciente de Pasto, ejercicio que dejó hallazgos, hipótesis y tareas pendientes que le darán continuidad al estudio de esta relación en futuras investigaciones. En primer lugar, se comprobó, a través del coeficiente de correlación de Pearson, que no todas las variables que se derivaron de la operacionalización de las tres dimensiones del contexto del departamento se relacionaron con los indicadores de la migración intradepartamental que experimentó esta ciudad en los cinco años que antecedieron al CNPV 2018. 

La evidencia mostró que los vínculos de mayor magnitud fueron los que entablaron variables socioeconómicas, como el porcentaje de trabajadores formales e informales y el porcentaje de aseguramiento en salud contributivo con las tasas de migración, de inmigración y emigración. También, en esta dimensión, se observó una fuerte asociación entre las coberturas netas de primaria y secundaria y las tasas de emigración de hombres y de mujeres. Sin embargo, mientras que los porcentajes de trabajadores formales y los porcentajes de asegurados al régimen contributivo se relacionaron de forma directa con estos indicadores demográficos, el trabajo informal y las coberturas netas de educación básica lo hicieron de manera indirecta. 

Estos hallazgos respaldan la hipótesis de que la población que llegó a la ciudad lo hizo motivada por la búsqueda de mejores condiciones de vida, asociadas a las oportunidades laborales ofrecidas tanto por el Estado como por la empresa privada. Dichas oportunidades implicaron el cumplimiento de los derechos laborales, entre ellos el acceso a la afiliación a una empresa prestadora de salud del régimen contributivo.

La migración neta positiva que alcanzó Pasto de 1.707 personas en el año censal 2018 da pistas de que dicha búsqueda fue más generalizada en la dinámica de la migración rural urbana; lo que no desconoce que también, pero en menor medida, salió gente de la ciudad para ocupar cargos formales con este tipo de aseguramiento desde y hacia Tumaco, Ipiales y en los 61 municipios restantes, especialmente cercanos a esta capital, donde la mayor parte de la población vivía en la zona rural. 

También significa que el bajo porcentaje de trabajadores informales de Pasto, probablemente, no fue óbice para que dejara de entrar a la capital, población que quizá se encontraba en edad de trabajar, para encontrar oportunidades y seguridad laboral en este tipo de mercado, en el que el trabajador no está cubierto por ningún tipo de sistema de salud ni de ahorro para la vejez ni de protección de los riesgos propios de esta actividad.  Según los resultados arrojados por la matriz de correlación, estos movimientos estuvieron representados, generalmente, por población de ambos sexos con educación básica primaria y secundaria.  

En departamentos, como Nariño, caracterizados por la pobreza, el desempleo, el bajo nivel de gestión de sus dirigentes y el aislamiento geográfico de los municipios dominantemente rurales con respecto a Pasto, la economía de la informalidad o “del rebusque”, fue en este periodo de estudio, así como para otras regiones de América Latina, la única alternativa de supervivencia (Espejo, 2022). 

Desafortunadamente, la información analizada solo dio cuenta de la medición de los movimientos de población y de la relación estadística entre las variables de las dos dimensiones, con lo que las hipótesis alusivas a la precariedad del trabajo informal tanto en Pasto como en los demás municipios de Nariño, no se lograron soportar empíricamente. Tampoco se pudo determinar si las inmigraciones que acogieron Tumaco, Ipiales y el resto de los municipios del departamento, fueron o no de retorno. Tal vez, en futuras investigaciones, tales vacíos de información puedan ser llenados con el apoyo de metodologías etnográficas o con información sociodemográfica más detallada a nivel municipal.   

Por otro lado, las variables que permitieron realizar una aproximación al contexto político reciente contrajeron relaciones de mediana significación con los indicadores de la migración. Con una mediana magnitud, se encontró que las ganancias de población de Pasto estuvieron asociadas con la productividad y el trabajo que giró en torno al cultivo de coca en el sector rural. Con respecto a este hallazgo se pueden formular dos hipótesis: la primera, que una parte significativa de la ganancia de población que arrojó el saldo neto migratorio para la capital estuvo compuesta por personas que residieron en el sector rural, que huyeron de los riesgos que comportaba esta actividad ilícita en su vivienda anterior. 

Pero también, es posible que la elevada productividad de esta clase de cultivos, como se describió anteriormente, haya motivado que residentes de la capital, generalmente, empobrecidos y desocupados, se trasladaran a las zonas cocaleras en búsqueda de trabajo. En este sentido, es probable que las mujeres cambiarán de residencia en mayor proporción frente a los hombres, para atender la demanda de fuerza de trabajo derivada de esta economía ilegal. Es posible que emigraran como cabeza de familia, teniendo a su cargo el cuidado de sus hijos, y exponiéndose a la estigmatización y a la violación de sus derechos, que es lo característico en esta clase de actividades productivas ilícitas.   

De igual manera, la información con la que se realizó esta investigación fue escasa para determinar si la población que arribó a la ciudad lo hizo en condición de desplazamiento forzado. Aunque una evidencia a su favor es que el cultivo, procesamiento y comercialización de coca fue concomitante en la región con la violencia desencadenada por la confrontación de grupos armados por la posesión de tierras, lo que pudo desatar tal desarraigo. Todas estas tesis serán comprobadas en próximos ejercicios de investigación.  

A su turno, las variables proxi del contexto cultural arrojaron relaciones poco relevantes con la migración intradepartamental reciente de Pasto, hasta el punto de que se puede concluir que no tuvieron ningún tipo de vínculo en el periodo de estudio. Pero dentro de este panorama de lo que pasó en los cinco años que antecedieron a la operación censal, se rescata que una proporción de universitarios y universitarias cambiaron su residencia a la capital. Es probable que la migración de los profesionales de ambos sexos hubiese sido producto de una decisión voluntaria. La motivación de dicho cambio pudo estar relacionada con la oferta de empleo calificado y con las posibilidades de mayor cualificación que ofrecía por aquel entonces este centro urbano. Aunque, como en el caso anterior, una parte de estos ingresos correspondió a mujeres, la información analizada no aportó evidencia a la hipótesis de que lo hicieran como jefe de hogar y unidas sin vínculo formal a su pareja. 

En conclusión, se asumen los resultados de esta investigación como el comienzo del camino para darle mayor soporte empírico a la relación objeto de análisis; es decir, como un proceso que a medida que se lo investigue, se ira tornando más robusto. Además, a pesar de las dificultades para obtener información para documentar la relación, lo que muestra la migración en una ciudad intermedia a nivel intradepartamental, concuerda en algunos aspectos con lo que al respecto han revelado las indagaciones que han tenido por objeto analizar los vínculos entre desarrollo y migraciones en los ámbitos interdepartamental e internacional.       
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