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Titulo: Discriminacién y Estereotipos.

Interrogantes planteados

/Qué consecuencias conlleva la discriminacion?

(En base a qué surgen los estereotipos? ;Cuando se manifiesta?
¢:Es importante identificarlos a tiempo?

(En qué areas es mas comun? ;Que caracteristicas tienen?

Objetivos:

Visualizar mas atn la tematica entre los adolescentes como una
oportunidad para hablar sobre situaciones perjudiciales en los jévenes.
Identificar la problematica dentro de la escuela
Reflexionar sobre las consecuencias de la discriminacién y la aceptacién
de estereotipos.

Fundamentacién;

e Quizas todos en algin momento o etapa en su paso por la escuela ha

pasado o tenido episodios dénde estuvo involucrado en cuestiones de
estereotipo o discriminacién, quizas impuesto por la misma sociedad,
aprendidos en el proceso de socializacién y que fueron creciendo y
acompafiandonos en nuestro crecimiento emocional , también pudo
haber ocurrido que inconscientemente hayamos sido instrumentos de
esos estereotipos y haberlos querido imponer sin tomar conciencia de la
gravedad de la situacién o haber sido parte de un hecho de
discriminacién. A raiz de esta problematica planteada anteriormente,
surgen diversas preguntas que son un empujén para empezar con las
investigaciones, Si bien este tema se trata desde hace mucho tiempo,
sigue estando vigente en la actualidad y puede generar consecuencias
graves para quien los padece.

Es por ello que resulta importante analizar qué pasa con estos temas en
nuestra escuela y como se abordan.

Nuestra iniciativa es concientizar a las personas sobre la delicadeza del
asunto, ya que pensamos que no se toman las medidas adecuadas para
tratarlo. No todos conocen con exactitud lo que es vivir la
discriminacién, por lo que tienden a minimizar el problema.

Principales conceptos



Un estereotipo es un prejuicio que se tiene sobre las personas que estan fuera
del prototipo ideal que se plantea en la sociedad. Es una creencia o idea
generalizada y simplificada que abarca caracteristicas como la raza, el género,
la nacionalidad y muchas otras cuestiones. En reiteradas ocasiones observamos
un modelo a seguir en los distintos ambitos; las redes sociales, la television, en
el espacio laboral y escolar, en el entorno familiar, y, en general, se presentan
en todas las actividades de la vida cotidiana.

Los estereotipos tienden a ignorar la diversidad y las diferencias individuales,
esto nos lleva al siguiente punto: /a discriminacion.

La discriminacién es un trato desigual o injusto hacia una persona basado en
las caracteristicas nombradas anteriormente; este trato puede manifestarse en
formas como: la exclusién, el rechazo, la violencia o la negacién de derechosy
oportunidades.

Discriminar es dafiar los derechos de alguien simplemente por ser quien es o
por creer en lo que cree. La discriminacién es nociva y perpetta la desigualdad.
Tiene lugar cuando una persona no puede disfrutar de sus derechos humanos
o de otros derechos legales.

Este acto puede traer consecuencias que afectan la vida diaria de la persona
que lo sufre, creando inseguridades, complejos, pensamientos negativos,
autolesiones y en el peor de los casos, el suicidio.

Aunque los estereotipos puedan parecer inofensivos o superficiales, suelen
reforzar prejuicios y llevar a la discriminacion.

Es necesario prevenir esta situacién a tiempo antes de que pase a mayores.

Dentro de la escuela los casos de discriminaciéon, en su mayoria, son
disfrazados con chistes que se pasan por alto, pero en momentos de debilidad
pueden llegar a afectar.

Consideramos que realizar este estudio es importante para entender que es la
discriminacién y qué consecuencias tiene sobre las personas, en base a eso,
buscar prevenirlo, reducir las situaciones y brindar un apoyo a quienes ya lo
han sufrido.

Lo mas relevante para solucionar un problema es primero conocerlo,
interpretarlo y saber de donde proviene; conocer sus consecuencias puede
generar una concientizacion o lograr que mas personas se animen a hablarlo.

Propuesta de disefio metodolégico. (maximo 500 palabras)



Pensando en diferentes alternativas para un mejor desarrollo del proyecto,
decidimos que a través de encuestas y una ardua investigacién lograremos
concretar los mejores resultados.

Es por ello que se determiné realizar preguntas personales en formato papel
para ciclo basico y orientado de ambos turnos de nuestra institucién, con el fin
de obtener un porcentaje diferente segtin la edad.

Ademas, para una mejor comprension, les brindaremos una charla de
introduccion a los cursos inferiores aprovechando que estan en una etapa de
autoconocimiento, y los estereotipos podrian afectar crucialmente en ello.

Esperamos que nuestro proyecto sea tenido en cuenta y logre cumplir con su
proposito.

Menesterolo Alejo
Paez Victoria
Ochagavia Lucia

Vico Guadalupe



DISCRIMINACION Y ESTEREOTIPOS

Encuesta anénima para ciclo basico y orientado. Dr. Francisco Ravetti. LPE.M 145.
1- ;Alguna vez te sentiste discriminado?

SI - NO

2- ;Sentiste la necesidad de cumplir con algtn estereotipo para encajar? ;Cual?

SI - NO

3- ;Presenciaste alguna situacién de discriminacién hacia un conocido? Si es asi, ;Lo
comunicaste con alguien? ;Quién?

SI - NO

4- ;En donde puedes observar ejemplos de estereotipos?

5- ;En algiin momento sentiste discriminacién por parte de un profesor?

SI - NO

6- ;Sentiste que la escuela estuvo presente frente a los casos de discriminacién?
SI - NO

7- ;Piensas que los estereotipos son siempre negativos? ;o pueden tener su lado bueno?

8- ;Crees que los estereotipos tienen un impacto en la vida de las personas? ;Qué ejemplo
puedes citar?

SI - NO

9- ;Alguna vez sentiste que discriminaste a alguien?
SI - NO
10- ;Crees que los estereotipos estdn relacionados con la discriminacién? ;De qué forma?

SI - NO













