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ANALISIS DE ESQUEMAS DE CLASIFI(
SOCIAL BASADOS EN LA OCUPACION
UNA PERSPECTIVA TEORICO-METOD
COMPARADA

Resumen:

El objetivo principal de este trabajo sera analizar tedrica y empirica-

PHQWH VHLVY HVTXHPDV GH FODVL¢{FDFLYyQ VRFL
es la ocupacion laboral, abordando tanto sus relaciones con la dis

tribucion de la riqgueza como sus particularidades en el estudio de

la movilidad social. Se consideraran los esquemas elaborados por:

John Goldthorpe y colaboradores, Erik Olin Wright, Alejandro

Portes, Susana Torrado, el indice de nivel econdmico-social (NES)

y el esquema de Clases Ocupacionales basado en la Heterogeneidad
Estructural (CObHE).

Palabras claves: HVTXHPDV GH FODVL¢(FDFLYQ VRFLEL
riqueza, movilidad social



ANALYSIS OF SOCIAL CLASSIFICATION
SCHEMES BASED ON THE OCCUPATIO
A THEORETICAL AND METHODOLOGIC
PERSPECTIVE COMPARED

Abstract:

The main objective of this paper is to analyze theoretically and em
SLULFDOO\ VL[ VRFLDO FODVVL{FDWLRQ VFKHPHYV
WKH RFFXSDWLRQ DGGUHVVLQJ ERWK LWV UHODWL
ZHDOWK DV LWV SHFXOLDULWLHV LQ WKH VWXG\ RI
dered the schemes developed by John Goldthorpe and collaborators,

Erik Olin Wright, Alejandro Portes, Susana Torrado, the index of

socioeconomic level (NES) and the scheme of occupational classes

based on Structural Heterogeneity (CObHE).

Keywords: VRFLDO FODVVL¢{FDWLRQV VFKHPHV RFFX
social mobility
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Prélogo

6RPHWHU D SUXHED GLIHUHQWHY PRGHO-RV RSH
caciones sociales, en cuanto a virtudes y limites, es la apuesta prinei
pal del presente trabajo.

Enmarcado en la tradicién de estudios de movilidad social, se pre
VHQWDQ ORV SULQFLSDOHYV HVTXHPDV GH FODYV
para ello los trabajos de John Golthorpe, Erick Olin Wright, Susana

Torrado, Alejandro Portes, los esquemas de la Asociacion Argenti

QD GH ODUNHWLQJ \ HO &ODVL,FDGRU 2FXSDF
rogeneidad Estructural (CObHE), de desarrollo propio del equipo
“Estructura y movilidad social”, perteneciente al Programa “Cambio
estructural y desigualdad social™ del Instituto de Investigaciones

Gino Germani.

El trabajo presente, pone a prueba lo que estas mediciones sefialan
principalmente, partiendo de sus perspectivas teoricas. Alumbrando

ORVY DVSHFWRV SUHSRQGHUDQWHY GH VXV SUR
que indirectamente generan al tomar una decisién sobre otras, a la

KRUD GH FODVL¢,FDU

(O SURFHVR FODVL¢{(FDWRULR KD LPSOLFDGR
previo, instalado en la orientacién que el autor o los autores dan a

VX LQWHUSUHWDFLYQ GH OD HVWUXFWXUD VRF
multiple de factores que acentlian ciertos rasgos en la construccion
explicativa: el peso de la jerarquia ocupacional, la propiedad, el con

trol del capital y la gestion de la fuerza de trabajo, la dimension de la

unidad econdmica, los ingresos y la riqueza, entre otros.

Los resultados que se presentan en este articulo son los primeros

1 Puede consultarse mas informacién en http://estructuraymovilidadsocial.sociales.
uba.ar/



12 DocuMmENTOS DE JOVENES INVESTIGADORES N° 44

emergentes conceptuales y empiricos que se enmarca en el proyecto

de investigacion PICT 2011-2189 “Tendencias y transformaciones en

la estructura social: El impacto de los procesos de movilidad social

en los horizontes de consumo y la participacién politica. Un analisis

GH OD 5HJLYQ OHWURSROLWDQD GH %XHQRV $1
SUR\HFWR WLHQH FRPR REMHWLYR SULQFLSDO
patrones de movilidad social de los individuos se encuentran asocia

dos a sus expectativas de consumo y a los tipos y formas que adquie

re su participacién politica, en un contexto de consolidaciéon de un

nuevo modelo econémico — politico, durante el periodo 2003 — 2011.

La importancia de contar con un estudio de estas caracteristicas im

plica sistematizar las taxonomias de las clases ocupacionales, y po
QHUODY HQ FRPSDUDFLYQ HYLWDQGR OD UHLYy¢!
gue tienen como base un papel interpretativo basado en un esquema
LQWHOHFWXDO GH FODVL{FDFLYQ RFXSDFLRQD

Eduardo Chavez Molina, Agosto 2015
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1. Introduccioén

El presente trabajo aborda una problematica tanto teérica como
metodoldgica en el &mbito de los estudios de la estructura de clases

y la movilidad social?. Principalmente nos enfocamos en el proce

VR GH FRQVWUXFFLYyQ \ XWLOL]DFLYyQ GH HVTX
el estudio de la estructura y la movilidad social. Estos esquemas,
dependiendo de los marcos tedricos desde donde se elaboren (y lo

TXH SUHWHQGDQ PHGLU SXHGHQ UHAHMDU UFL
FLDV VRFLR HFRQYPLFDV \ R QLYHOHV GH SUHV\
2009).

9DOH DFODUDU TXH ORV HVTXHPB,BVbighHieFOD VL
nen como pretension la representacién de la estructura social, son

en realidad el producto de la disolucion de la misma, ya que nunca

ilustran de forma acabada la compleja relacién entre individuos, ro-

les y acciones (Carabafia, 1997: 85). Lo que intentamos indicar no es

TXH GLFKDV FODVL¢{FDFLRQHV FDUH]FDQ GH XMW
de la realidad social, sino que la estructura de clases o la estructura

/H DJUDGHFHPRYVY HQ SULPHU OXJDU DO 'U (GXDUGR &KiYH
de los autores de este trabajo, nos impuls6 en la realizacion de este documento y
nos acompafo en todo el proceso de trabajo de forma sistematica y minuciosa. Asi
FRPR WDPELpQ D OD 'UD -pVLFD 30D TXLHQ QRV RULHQW,)
a todo el equipo de Estructura y Movilidad Social del programa Cambio Estructural
\ '"HVLIJXDOGDG 6RFLDO GHO ,QVWLWXWR GH ,QYHVWLJDF
de Ciencias Sociales, UBA). Por Ultimo, queremos agradecer los enriquecedores
comentarios y sugerencias del Mag. Rafael Rey, de la Universidad de la Republica
GH 8UXJXD\ GHO /LF ODQXHO 5LYHLUR GHO ,QVWLWXWR
ORGHVWR *D\R GH OD 8QLYHUVLGDG 'LHIJR 3BRUWDOHV GH &K
y sus resultados son absoluta y exclusiva responsabilidad de los autores.

3 Utilizamos este concepto general para evitar la confusion que puede generar el uso
indiscriminado de las nociones de clase social, estrato social 0 grupo ocupacional
JUDQFpV *DUFtD TXH VH HQPDUFDQ HQ WUDGLFLRQH
diferentes esquemas considerados en este documento son representantes de alguna
GH HVWDV WUDGLFLRQHV \ HV SRU HVWR TXH DO KDEODL
SHVTXHPDV GH FODVL¢{FDFLYyQ VRFLDO" $ VX YH] HVWH
RWURV HVTXHPDV GH FODVL¢{(FDFLYQ VRFLDO SRVLEOHV V
FODVL;FDWRULRY EDVDGRYVY HQ OD RFXSDFLYQ FRPR DVSHF
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socio-econdémica no son las Unicas que existen y su medicién siem
pre conlleva la realizacién de una doble abstraccion: una con respec
to a la propia estructura que se quiere medir (estructura de clases o
socioeconOmica, en este caso) y otra, de nivel mayor, con respecto
a la estructura social, como combinacion de diferentes estructuras
superpuestas (econémica, social, politica, cultural, etc.). Asimismo,
es relevante recordar que “los esquemas de clase son constructos so
ciales* disefiados por soci6logos” (Crompton, 1994: 73).

Los primeros autores considerados clasicos que estudiaron la temati

ca de la estructura social fueron Marx (1851; 1885), Weber (1922)y

desde una tercera perspectiva (estructural funcionalismo), se puede
OLJDU D 6DLQW 6LPRQ \ $XJXVWH &RPWH SDVD(
terminar en los tedricos funcionales modernos como Talcott Parsons

(Kerbo, 2003).

Val Burris (1992) realiza importantes distinciones entre las perspec-

tivas de analisis de la estructura de clases en Marx y Weber. Mientras

los estudios de Marx conciben las clases como una estructura objeti

YD GH SRVLFLRQHVY HO DQiOLVLV ZHEHULDQR C
ria de la accién social. El primero plantea una vision unidimensional

de la estructura, en la cual las relaciones de clase son capitales, en
contraposicion al segundo que propone una lectura multidimensio -

nal en la cual las relaciones se cruzan con otras bases como el status y

HO SDUWLGR 3DUD ODU[ ODV UHODFLRQHV \ H(
una légica de explotacién en la cual la dominacién politica e ideolé

gica es un medio para asegurar su funcionamiento, por el contrario,

4 Clases que tienen existencia “en el papel”, diria Bourdieu (2000) y no necesariamente
HQFXHQWUDQ VX FRUUHODWR HPStULFR HQ OD DFFLYQ VRFL
dejarnos llevar por la “ilusion teoricista” entrafia el peligro de que el movimiento

desde la probabilidad a la realidad nunca se produzca a causa de la competencia de las
FODVHV WHYyULFDV FRQ RWURYV FOLYDMHV pWQLFRV UDFLCLC

58Q DERUGDMH PiV H[WHQVR GH ODV GH¢{QLFLRQHV PDUJL
de clase, en particular en relacién a su uso en los estudios de movilidad social y los
debates con las teorias funcionalistas puede encontrarse en Pla (2013).
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SDUD :HEHU OD GRPLQDFLYQ FRQVWLWX\H XQ ¢ ¢
las clases desde el punto de vista marxista son el resultado de las
UHODFLRQHY VRFLDOHY GH SURGXFFLYQ PLHQV
resultan ser posiciones comunes al interior del mercado.

Una diferenciacion util a la hora de trabajar con distintos esquemas

es poder distinguir entre esquemas gradacionales y relacionales. Los

primeros implican un ordenamiento jerarquico que llevan implicito

una relacion de orden entre estratos sociales y no se basan en rela

ciones de dependencia como en los esquemas de relaciones de clases
VRFLDOHV (Q HVWH VHQWLGR 2VVRZVNL
HQWUH HVTXHPDV GH JUDGDFLYQ VLPSOH \ JUD!
ro alude a que ciertos esquemas se basan en grados entre clase y clase

a partir de rasgos objetivamente medibles: el grado de fortuna, la

cantidad de bienes que dispone cada clase o el grado de participacion

HQ OD UHQWD VRFLDOPHQWH SURGXFLGD $Vt
grado que cada clase alcance del mismo, las clases se posicionaran

en un orden vertical y jerarquico en la estructura social. Al hablar de
HVTXHPDV GH JUDGDFLYQ VLQWpWLFD D OR TX
a un modelo que sintetiza y combina una cantidad de elementos por

los cuales, al estar relacionados, darian forma a cada clase, a saber:

el grado de riqueza, el presupuesto de gastos, el nivel de instruccion,

el rango profesional y el origen social. Este concepto de gradacion se
asemeja al concepto de estrato, donde los individuos se agrupan de
DFXHUGR D XQR R YDULRVY FULWHULRY REMHWL

En cambio, los esquemas relacionales pretenden representar la es
tructura social a partir de criterios teéricos donde las clases socia
les existentes son producto de una relacion de dependencia mutua
o interdependencia®. Estos esquemas servirian, entonces, para ex
plicar la realidad concreta de sociedades particulares, a diferencia
de los esquemas gradacionales, que solo podrian aproximarse a una

*HQHUDOPHQWH UH{;HUHQ D WHRUtDV GHULYDGDV GH ORYV
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descripcion y distincion de los individuos a partir de agrupamientos
derivados de caracteristicas sociales como el ingreso, la renta, el es
WDWXV HWFpWHUD

El objetivo principal de este trabajo, es analizar seis esquemas de cla
VL;FDFLYQ VRFLDO WDQWR HQ VXV DVSHFWRYV
HQ VX DSOLFDFLYyQ HPStULFD (VSHFt¢;FDPHQWH
elaborado por John Goldthorpe y colaboradores, utilizado interna -
FLRQDOPHQWH SDUD HO DQiOLVLY GH HVWUDW
esquema de Erik Olin Wright con un fuerte basamento en la teoria
PDU[LVWD GH ODV FODVHVY HO HVTXHPD EDVD
Condicién Socio-ocupacional, construido por Susana Torrado para

su aplicacion en el estudio de la estructura social argentina; el esque

ma de Alejandro Portes que propone dar cuenta de las particularida

GHV GH ODV VRFLHGDGHV GH $PpULFD /DWLQD
de la informalidad como criterio relevante del mismo; el esquema

de Clases Ocupacionales basado en la Heterogeneidad Estructural
(CObHE), que presenta algunos rasgos novedosos para el analisis

GH OD HVWUDWL¢{FDFLYQ RFXSDFLRQDO HQ $Pp
esquema de niveles socioeconémicos elaborado por la Sociedad Ar

gentina de Investigadores de Marketing y Opinion. A pesar de sus
diferencias estos esquemas comparten el hecho de estar constituidos

SRU OD RFXSDFLYQ FRPR LQGLFDGRU FHQWUDO
en tanto elemento de representacion de la estructura econémica (Ca

rabafia, 1997: 86).

&RPR REMHWLYRV HVSHFt¢(¢FRVY QRV SODQWHDPF

presentar los aspectos tedrico-metodoldgicos que sustentan a cada
uno de estos esquemas de clases sociales y a partir de estos;

DQDOL]DU HO PRGR HQ TXH ORV HVTXHPDV GH
ten dar cuenta de la desigual distribucién de la riqueza de los hogares
en la Ciudad de Buenos Aires en 2012-2013;
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REWHQHU UHVXOWDGRY GHVFULSWLYRV -UHIHUL
vilidad social en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires (en adelan

te se abrevia como CABA) en 2012-2013 que permitan realizar una
comparacion entre los esquemas.

El andlisis se realiza bajo la hipotesis de que los diferentes mode
los de medicion de la estructura social particularizan el enfoque en
determinados elementos y explican diferentes heterogeneidades, no
s6lo porque fueron elaborados en contextos particulares y diferen

ciados sino porque presentan miradas diversas sobre la forma en que
se puede estructurar una sociedad.

Para este trabajo, se utiliza como fuente de datos Id'Encuesta de
movilidad social y opiniones sobre la sociedad actual” realizada en
conjunto por dos proyectos de investigacion'.

2. ASPECTOS TEORICO-METODOLOGICOS DE LOS
CLASIFICACION SOCIAL
2.1. El esquema de clases sociales de John Goldthorpe y colabor

(Q OD OLWHUDWXUD UHIHULGD DO HVWXGLR G&F
mente, de la movilidad social, el nombre de John Goldthorpe apa

UHFH FRPR XQR GH ORV GH PD\RU UHFXUUHQFL
SBHUWHQHFLHQWH DO 1XI¢HOG &ROOHJH GH OD
SUHRFXSDFLRQHVY HQ WRUQR D OD SUREOHPIW
PRYLOLGDG VRFLDO FRPHQ]JDURQ GHVGH (QHV
nuando, con menor intensidad, hasta nuestros dias. Por otro lado, y

7 PIP-CONICET “Problemas de la democracia argentina en el periodo de la post-
FRQYHUWLELOLGDG 7UDQVIRUPDFLRQHVY VRFLR HFRQYPLFD
y PICT 2011 2189 “Tendencias y transformaciones en la estructura social: El impacto

de los procesos de movilidad social en los horizontes de consumo y la participacion

politica”, durante los meses de noviembre 2012 a febrero 2013. Para mas informacién

ver el anexo.
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teniendo en cuenta el recorte tematico que nos interesa, habria que
remarcar la colaboracion que ha recibido de otros investigadores, ta

OHV FRPR 'DYLG /RFNZRRG 5REHUW (ULNVRQ &
Payne y Lucienne Portocarero, entre otros, en la construccion y dia
gramacion del esquema internacionalmente conocido como “EGP*.

(Q HVWH VHQWLGR SXHGHQ LGHQWL{FDUVH GF
deben ser tenidos en cuenta para comprender lo elaborado por este
investigador, ya que atraviesan gran parte de su obra. En primer lu
gar, y de acuerdo a la conceptualizacion y objetivos que encontramos
en los trabajos de Goldthorpe, el andlisis de la estructura de clases
sociales y de la movilidad social, son dos aspectos indisolubles que
dan cuenta de un mismo fenémeno: el modo de estructuracion de las
clases sociales. Sus intentos de construccién de un esquema de clases
HVWiQ HQ HVYWUHFKD UHODFLYQ FRQ VX LQWHU
sociales se forman y componen a partir de procesos de movilidad y
UHSURGXFFLYQ VRFLDO O0OpQGH] \ *D\R W H
premisa que dichos procesos median entre la estructura y la accion
(Erikson y Goldthorpe, 1992: 2). En segundo lugar, el desarrollo de
sus investigaciones no se enmarcan en una teoria particular, sino en
lo que Goldthorpe llama, recuperando el concepto de Lakatos,un
programa de investigacion , en el cual “teorias diferentes e incluso
DQWDJYQLFDV SXHGHQ VHU IRUPXODGDV \ OXF
de su rendimiento heuristico y explicativo” (Goldthorpe y Marshall,

'H HYWD PDQHUD HO SURJUDPD VHULtI
aspectos (Goldthorpe y Marshall, 1992: 382): a) permitiria realizar

8 $OJXQRV GH VXV WUDEDMRYV PiV LPSRUWDQWHY VRQ 7KH |
FODVV VWUXFWXUH MXQWR D /RENZRRG ' %HFKKRIH
VRFLDO JUDGLQJ RI RFFXSDWLRQV D QHZ DSSURDFK DQG
D . +RSH ,QWHUJHQHUDWLRQDO FODVV PRELOLW\ LQ WK
VRFLHWLHV (QJODQG )UDQFH DQG BZHGHQ MXQWR
3RUWRFDUHUR 6RFLDO ORELOLW\ DQG &ODVV 6WUXFWXUH
MXQWR D & /OHZHOO\Q \ & 3D\QH 7KH FRQVWDQW AX[ D V\
LQ LQGXVWULDO VRFLHWLHV MXQWR D 5 (ULNVRQ \ 2¢
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interconexiones entre el nivel macroestructural y las experiencias
cotidianas de los individuos en sus propios contextos, logrando, en
WpUPLQRV GH :ULJKW OLOOV UHODFLRQDU OD E
S SUREOHPDY SHUVRQDOHV" FRQ ORV 3DVXQWR\
analiticos, el programa intentaria una economia explicativa, utilizan -

GR FRQFHSWRYVY SUHFLYVD P pbQiddidescthgeQdriGeRV FRP
nes de clase, movilidad de clase o inmovilidad. Es dentro de esta

LGHD GH SURJUDPD GH LQYHVWLJDFLYQ GRQG]I
importancia que tiene para Goldthorpe el hecho de que las investt

gaciones en la tematica puedan realizarse en diferentes regiones y

paises, de una forma estandarizada, para que luego puedan ser com

paradas’.

Enfoque tedrico

$XQTXH VH OR FRQVLGHUH FRPR UHIHUHQWH Qt
GH OD FRPXQLGDG DFDGpPLFD LOQWHUQD-FLRQD (
UR TXH HQ VXV WUDEDMRY KD LQAXLGR WDQWHF
ZHEHULDQD (ULNVRQ \ *ROGWKRUSH 'H Kl
disputa tedrica de larga data entre estas dos posturas, Goldthorpe

toma posicion explicando que “la oposicion entre la concepcion de
FODVH PDU[LDQD \ ZHEHULDQD TXH KR\ HQ GtD
nuales de sociologia, es en varios aspectos exagerada, y especialmen

te en el hecho que el trabajo de ninguno de los autores provea una
declaracion canonica de su posicion” (Erikson y Goldthorpe, 1992:

9 La propuesta de Goldthorpe fue llevada a cabo a partir de relevamientos en varios

paises de Europa, Estados Unidos, Japén y Australia, bajo el nombre de Proyecto

CASMIN (Comparative Analysis of Social Mobility in Industrial Nation), aunque luego

VH KLFLHURQ DQiOLVLVY FRPSOHPHQWDULRY FRQ RWURV GH
2007). Informacion sobre el proyecto puede ser encontrada en Erikson y Goldthorpe

(1992) e lIshida (2011). ElI modelo de encuesta “Oxford National Occupational

Mobility Enquiry” aplicado en Inglaterra y Gales en 1972 puede encontrarse en

ZO% WIIl ] YA EXul § « EA] X Xull & 0}Pu IMevA
S o}Pupu
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37).

'H HVYWD IRUPD WRPDQGR XQ DVSHFWR SULQFL
dajes mencionados en el parrafo anterior, el autor se inscribe en la

tradicion que concibe a la movilidad social ubicada en una estructura

de clases, diferenciandose de aquellos que la sitian en una jerarquia

sociall (Q HVWH VHQWLGR SRGUtD FDOL¢{FDUVH |
FRPR UHODFLRQDO \D TXH ODV FODVHV VRQ GH
con otras clases sociales, diferenciandose del enfoque gradacional o
DWULEXWLYR HQ HO TXH ODV PLVPDV VRQ GH¢C
individuos en un continuum referido a un valor o atributo, como la

renta o el estatus (Goldthorpe, 2012: 46; Pla, 2013: 42). Sin embar

go, dentro del enfoque relacional, se acercaria mas a las perspectivas
ZHEHULDQDV %XUULYV /IRQJKL -\D TXF
palmente las relaciones que se establecen entre los individuos con el

mercado de trabajo y las unidades productivas (Erikson y Goldthor-

pe, 1992: 29).

'"HVGH HVWH HQIRTXH HV GHFLU GHVGH HO D
clases, aclaran Erikson y Goldthorpe (1992: 31), es que no podria
concebirse a los procesos de movilidad social como ascendentes y
descendentes, ya que no suceden en una jerarquia social (status o
prestigio), sino como cambios relacionales: cambios en la naturaleza

de la participacion de los individuos en las relaciones en el mercado

laboral y en las unidades productivas.

JLQDOPHQWH RWUR SXQWR GH LQWHUpPV HQ V.
sociales, a diferencia de agregados sociales agrupados por el estatus

o el prestigio, por ejemplo, deberian presentar cierto nivel de homo-

geneidad tanto en los recursos que detentan como en la exposicion

10 En The Constant Flux (1992: 29), Erikson y Goldthorpe, diferencian ambas
tradiciones a partir las descripciones realizadas por Karl Marx y John Stuart Mill
sobre la sociedad norteamericana e inglesa de mediados del siglo XIX, vinculando al
primero con el enfoque relacional y al segundo con el gradacional.
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gue tienen frente a los cambios estructurales y los intereses que de
¢HQGHQ (ULNVRQ \ *ROGWKRUSH - 'DU F
geneidad dentro de las clases y su vinculacién con la accién colectiva,
implicaria segun Goldthorpe, el analisis de los procesos de formacion
de clase, que pueden dividirse principalmente en dos (Goldthorpe,

OD LGHQWLGDG GHPRJUIiI¢(¢FD TXH LPS(
cion de colectividades en la medida que las familias y los individuos
retienen y reproducen sus posiciones de clase a lo largo del tiempo, y
OD LGHQWLGDG FXOWXUDO TXH VH KDFH LGHQ
en que dichas colectividades comparten un estilo de vida distintivo y
pautas de asociacion preferidas.

A partir del rastreo de estas premisas teoricas en la obra de Goldthor
pe, podemos pasar a describir y explicar el esquema de clases pro
puesto por el mismo.

Esquema de &lases

'H DFXHUGR D OR FRPHQWDGR HQ HO SULPHU D
en que el desarrollo del andlisis de la movilidad social en las socieda

des industriales deberia encararse en el modo de urprograma de in -
vestigacion, en donde convivieran diferentes teorias que puedan ser
SXHVWDV D SUXHED VXUJH HO FDUiIFWHUY HFOp
PD GH FODVHVY SURSXHVWR SRU *ROGWKRUSH |
SDUD OD FRQVWUXFFLYQ GHO PLVPR KXER LQA?
sin importar la procedencia, que permitieran construir categorias

para el estudio de la movilidad social (Erikson y Goldthorpe, 1992:

35). Por otro lado, puede caracterizarse de pragmatico ya que am

bos autores han remarcado constantemente que el valor del esque

11 En este trabajo, nos basaremos principalmente en el esquema de clases presentado

por Erikson y Goldthorpe en The Constant Flux (1992), aunque los autores expliqguen

TXH HO PLVPR HV VXEVLGLDULR GHO HODERUDGR SRU *ROC
PRGL{FDGR HQ (ULNVRQ *ROGWKRUSH \ 3BRUWRFDUHUR
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ma debe ser evaluado por su rendimiento y no por sus antecedentes,
GHMDQGR GH ODGR HO LQWHUpY HQ DUJXPHQW!
naturaleza meramente doctrinaria (Erikson y Goldthorpe, 1992: 35).

Por otro lado, Erikson y Goldthorpe remarcan que el esquema no

GHEH FRQVLGHUDUVH FRPR XQ PDSD GH+ QLWL

ses, sino comoinstrument de travail 2 En la construccion del mismo

intervinieron tanto ideas tedricas como consideraciones préacticas

gue dependieron del contexto en el cual se aplicaria, de los propé

sitos y de la naturaleza de la informacién sobre la que seria aplicado
(ULNVRQ \ *ROGWKRUSH $ WUDYpV GH F

ORV DXWRUHYVY UHPDUFDQ HO FDUIFWHU QR GHyg

sibilidades de reacomodo y adaptacion segun los objetivos y datos

disponibles con que cuenten.

5H¢; ULpQGRQRY DKRUD Vt HQ IRUPD SOHQD D (

ma de clases, podemos decir, que se baso en los siguientes criterios
OpQGH] \ *D\R

a) propiedad de los medios de produccion,

b) existencia y nimero de empleados,

c) distincién no manual — manual — agricola, y

d) tipo de relacion de empleo (de servicios o relacion contractual).

'H HYWH PRGR (ULNVRQ \ *ROGWKRUSH LQLFLD
do de la propiedad de los medios de produccién, donde quedan de
terminadas las siguientes posiciones: 1) empleadores: aquellos que
compran el trabajo de otro y asumen asi algin grado de autoridad

R FRQWURO VREUH pVWRYV WUDEDMDGRUHYV
aquellos que no compran el trabajo de otros, ni venden el propio;

3) empleados: aquellos que venden su trabajo a los empleadores y

(Q IUDQFpV HQ HO RULJLQDO (ULNVRQ \ *ROGWKRUSH
trabajo”.
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se ubican bajo su autoridad o control (Erikson y Goldthorpe, 1992:
39-40).

El numero de empleados les permite, a los autores, subdividir a los
pequefios y grandes propietarios.

El crecimiento del conglomerado de empleados/asalariados en el te

tal de la poblacion activa y su concordante diferenciacion en tanto

formas de contratacion y empleo, durante el siglo XX, sélo permitiria
considerar a este esquema tripartito como un punto de partida por su
GL{FXOWDG SDUD FDSWDU ODV GLIHUHQFLDFLF
nuevas variables son incorporadas hasta llegar al nivel de maxima
GHVDJUHJDFLYQ YHU ¢JXUD 12 /ID FOiIVLFD C
manual - agricola es retomada principalmente para diferenciar a las

clases agrarias de las urbanas, debido a que la diferenciacion entre
ocupaciones manuales y no manuales es enmarcada de acuerdo al

tipo de relacion de empleo, es decir, en base a sus formas de regu

lacion: las actividades no manuales tenderan a desarrollarse bajo la

forma de relacién de servicio y las actividades manuales bajo la for

ma de contrato de trabajo*®.

A continuaciéon comentaremos algunas de las desagregaciones y di
ferenciaciones que entendemos como mas relevantes y particulares
de este esquema.

13 Para un mayor acercamiento a dichas nociones, ver Goldthorpe, 2007.
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Figura '"HULYDFLYQ GHO HVTXHPD GH FODVHV GH
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Fuente: elaboracion propia en base a Erikson y Goldthorpe (1992)

El grupo de los propietarios esté integrado Unicamente por los grart

des y pequefios empleadores y su corte empirico fue establecido en
HPSOHDGRV VLIJXLHQGR ODV HVWREGWWLFD

otro lado, como bien se observa en el esquema, hay una decision teo

rica de los investigadores de incorporar a los grandes empleadores

en la clase | y a los pequefios en la IVa y IVc, fundada en que los

primeros suelen estar bastante involucrados en tareas gerenciales y

HPSUHVDULDVY \ SRU OR WDQWR WHQLHQGR FI

gers asalariados que integran dicha clase. A su vez, aclaran que no

GHEH HQWHQGHUVH FRPR JUDQGHYVY SURSLHWDL

14 En trabajos mas recientes, Goldthorpe, sugirié6 que ese valor puede ser muy alto,

3\ TXH HQ ODV HVWDGtVWLFDV R¢{(FLDOHV GH RWURYV SDtVH
lo comin y que habria que mover los trabajos en esa direccion” (Jorrat, 2000: 115).

Nosotros particularmente utilizamos como corte el nimero de 5 empleados, debido a

la cantidad de casos que dispone la encuesta utilizada.
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lideres de la industria, sino a duefios de tiendas, restaurantes, hote
OHV SHTXHxDV IiEULFDV HWFpWHUD

Por otra parte, la gran cuestion que deben responder estos esquemas

gue intentan explicar los clivajes y diferenciaciones que se producen

en la sociedad actual en el ambito del mercado de trabajo, es el inte
UURJDQWH VREUH FYPR FODVL¢FDU D OD JUDQ |
donde Erikson y Goldthorpe, para proseguir con su desagregacion,

se preguntan por la forma en que se regula el empleo, distinguiendo

dos maneras: la relacién de servicio y el contrato de trabajo (Erikson

y Goldthorpe, 1992: 41-43; Goldthorpe, 1992; Goldthorpe, 2007).

La primera daria lugar a los que los autores llaman “clase de serw

cio” (Clase 1y Il), basandose principalmente en el concepto de Karl

Renner® (Goldthorpe, 1992: 236)%, y que se caracteriza por estar
conformada por empleados profesionales, administradores y directi-

YRV 'HQWUR GH ODV SULQFLSDOHY FDUDFWHUt
encontramos el hecho que se desarrollan en un ambito burocratico,

tanto en el sector publico como privado. Los contratos suelen pau

tarse a largo tiempo y el modo de intercambio empleador-empleado

suele ser difuso, en el sentido que no sélo actla el salario como forma

GH SDJR VLQR TXH WDPELpQ FLHUWRYV HOHPHC(
tos, seguros sociales, pensiones, etc.) que garantizan la estabilidad y

el sostenimiento del empleo. Sin embargo, el rasgo principal de este

WLSR GH UHODFLYyQ HV TXH HVWIi IXQGDGD HQ C
tiene sobre el empleado, al delegar autoridad y/o buscar conocimien

WR H[SHUWR \ HVSHFLDOL]DGR 'H HVWD IRUPD
obtiene autonomia y discrecionalidad, dependiendo su rendimiento

15 Karl Renner fue un politico e intelectual marxista de origen austriaco. Sus

principales tematicas de estudio estuvieron basadas en el problema de Nacion,

Estado y multiculturalidad. Entre 1945 y 1950 (afio de su muerte) ejercio el cargo de

presidente de Austria.

/RV DXWRUHV WDPELpQ UHFRQRFHQ OD LQAXHQFLD HQ H\

(Erikson y Goldthorpe, 1992: 41). En trabajos posteriores, se remarca la pertinencia de

la teoria de la accién racional para explicar la existencia de los dos tipos de forma de

regulacion (ver Goldthorpe, 2007)
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del “acuerdo moral” que existe con el empleador y no de sanciones
externas.

Por el otro lado, la relacién basada en el contrato de trabajo, remite a

OR TXH HQ WpUPLQRYVY DJUHJDGRY SRGHPRV HQV
(Clase VI y VII). A diferencia de la relacién de servicio, los contratos
VXHOHQ VHU GH PHQRU WpUPLQR \ VH UHDOL]LC
por esfuerzo, calculado en funcion de las horas trabajadas. Por otro

lado, la discrecionalidad y autonomia suelen ser bajas, ya que el ren

dimiento del trabajador esta atado a una mayor supervision sobre el

mismo y a condicionamientos externos en forma de sanciones.

6LIXLHQGR HVWD GLYLVLYQ HQ WpUPLQR GH UH
tores encuentran que dichas diferenciaciones pueden ser reconogi

das en el lenguaje cotidiano de varios paises, por ejemplo, “staff” y
3ZRUNHUV® HQ ,QJODWHUUD (ULNVRQ \ *ROGW|
bien dice Jorrat (2000: 116), empleados y obreros en el caso de Ar

gentina.

Es importante remarcar que dicha diferenciacion actia de una forma
tipico-ideal (Erikson y Goldthorpe, 1992: 43) y que muchas ocupa

ciones pueden situarse en una situacién ambigua entre ambos tipos.
'"HQWUR GH HVWRV FDVRV SRGUtDPRV QRPEUL
mientos que se sitlan en un matiz intermedio: los trabajadores de
UXWLQD QR PDQXDOHV &ODVH ,,, HV GHFLU W
tas o servicios personale’ \ ORV WpFQLFRVY GH PHQRU FD(
con los supervisores de empleo manual (clase V). En ambos casos es
SUREOHPIWLFR GHWHUPLQDU TXp WLSR GH FRQ

Con respecto a los trabajadores por cuenta-propia, no hay mucho

17 En algunos analisis, tales como cuando Erikson y Goldthorpe (1992) analizan la

movilidad social en las mujeres, el grupo lllb es incorporado a la clase trabajadora.

'LFKD PRGL¢{(FDFLYyQ WDPELpPQ HVY UHDOL]DGD HQ *ROGWKRU

Illb se caracteriza por presentar una relacién de empleo de tipo de contrato de trabajo
PRGL,;FDGR FDUDFWHUtVWLFD GH OD FODVH WUDEDMDGR

WUDEDMR QR XWLOL]DUHPRYV GLFKDV PRGL¢{FDFLRQHYV
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para agregar, ya que Unicamente son distinguidos de acuerdo a la

UDPD GH DFWLYLGDG 3XHGH HQWHQGHUVH TX
la caracterizacion del posicionamiento de los trabajadores cuenta-

propia, radica en el hecho de que aproximadamente entre el 85% y

90% de la poblacion activa de la sociedad britanica sea asalariada
(Goldthorpe, 2007: 207).

+DVWD DTXt SXGLPRVY UHDOL]DU XQ DERUGDMH
racterizan las diferentes posiciones en el esquema de clases propues

tos por Erikson y Goldthorpe. En la forma en que son presentadas

las distintas clases, pareciera no existir un criterio que las jerarquice

sino que lo que prima es su diferenciacién a un nivel relacional, par

tiendo principalmente de las relaciones de empleo, tal como Erikson

y Goldthorpe aclaran.

Sin embargo los autores, luego de la discusién presentada anterior

mente sobre las diferencias en torno a los enfoques relacionales o

gradacionales, explican que los dos enfoques no son enteramente

incompatibles y que en la practica deberia buscarse un comproni

so entre ambos (Erikson y Goldthorpe, 1992: 34). En el caso del es

guema presentado, al no derivarse del mismo ningun tipo de criterio

ordenador jerarquico, los autores proponen incorporar un criterio

externo al mismo, siguiendo los propdsitos analiticos de intentar

DOJ~Q WLSR GH RUGHQDPLHQWR HQ WpUPLQRYV

econdémico o “deseabilidad general” (Erikson y Goldthorpe, 1992:

44-45). Estos tipos de ordenamiento, basados en diferentes escalas

GH SUHVWLJLR RFXSDFLRQDO UHAHMDUtDQ HQ

en cuanto a recompensas laborales y requisitos de entrada al trabajo
&XDGUR 17 (Q HYWH VHQWLGR HQ HO FDVR

de siete clases, la clase de servicio es la que presenta un mayor pun

WDMH PLHQWUDYV TXH ODV FODVHVY GH WUDEDM

(Vlla'y Vllb) son las que menor puntaje representan. Las posiciones

relativas de las clases restantes, de acuerdo al puntaje que otorgan

este tipo de escalas, son variables segun los paises que se consideren.
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Cuadro N° 1. Version completa y versiones colapsadas del esquema
de clase.

Versiones colapsadas

Version completa
6LHWH FODVHV &LQFR FODVHV &LQFR

, B3URIHVLRQDOHV
DGPLQLVWUDGRUHV \ R¢FLDOHYV
GH DOWR QLYHO 'LUHFWLYRV GH
grandes establecimientos

LQGXVWULDOHYV 3URSLHWDULRV GH

grandes empresas &O_D_VH GH &ODVH GH
servicio

., BURIHVLRQDOHYV VHUYLFLR -

DGPLQLVWUDGRUHV \ RJFLDOHV Trabajadores
GH EDMR QLYHO 'LUHFEWLYRV GH |de cuello

pequefios establecimientos EODQFR
LOQGXVWULDOHY 6XSHUYLVRUHV G/H
trabajadores no manuales

,,,D (PSOHDGRV GH UXWLQD

no manuales de alto nivel Trabajadores Trabajadores
DGPLQLVWUDFLYQ \ FR&HM R de rutina no
.,,E (PSOHDGRV GH UXWPQXIFXHV| ,, D PDQXDOHV |,,,D
PDQXDO GH EDMR QLYHO..YHQWDV|\ . E
servicios)
,9D 3HTXHXxRV SURSLHWDULRYV
artesanos con empleados 3HTXHxD 3HTXHxD
EXUJXHVtD| EXWJIXHVtD ,9D
,9E 3HTXHXxRV SURSLHWDyé_RV 9E
artesanos sin empleados ' ' 3BHTXHxD
EXUJXHVtD |,9D
,9F $JULFXOWRUHV DUSIHQ EXOM R Trabdjatiores ,9E ,9F
\ RWURVY WUDEDMDGRU HnénBxdic@WD| DJUtFROD ,9F
propia en el sector agricola LJ9F 9,,E
V. Técnicos de nivel inferior,
supervisores de -trabajos Trabajadores Trabajadores Trabajadores
manuales FDOL(FDGR¥D®DL.FDGRWDOL;FDGRNV 9
9, 7TUDEDMDGRUHV PDQXHOHV 9, 9,
FDOL¢(FDGRV
9,,D 7UDEDMDGRUHV P ?él"if.‘i’ Trabajadores
VHPLFDOL¢{¢FDGRV \ QR g § b&RRER¥EDOL ¢ A BrébBatores no
9,,D FDOL¢FDGRNV 9,,D
9,,E

9,,E 7UDEDMDGRUHYV D%ﬁﬁﬁ%ﬁ)\ﬁv-—

(VWD GHVDJUHJDFLYQ GH FLQFR FODVHV IXH UHFRGL¢FD

estudio de la movilidad social en un contexto netamente urbano.

Fuente: Elaboracion propia en base a Erikson y Goldthorpe (1992)
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Como puede observarse en el cuadro, el mismo acepta diferentes i
veles de agregacion, siendo la version colapsada de siete clases la méas
utilizada para los andlisis de movilidad social.

Criticas al esquema de clases

Varias son las criticas que se han realizado sobre el enfoque tedrico-
metodolégico llevado adelante por Goldthorpe, y particularmente

SRU ODV FDUDFWHUtVWLFDYV GH VX HVTXHPD G
mente en este apartado nos centraremos en este segundo aspecto,

dado que se vincula mas fuertemente con lo que aqui hemos desa

rrollado.

En una primera instancia mas general, Carabafia (1997) entiende

TXH WDQWR OD RSHUDFLRQDOL]DFLYQ FRPR OD
guema son bastante laxas, es decir, que habria una falta de retroa
limentacion entre la teoria, las variables a considerar y el esquema
SURSLDPHQWH GLFKR (O PLVPR DxDGH TXH 3HV
lo suyo mas como un esquema en busca de una teoria que al contra

rio” (Carabafia, 1997: 80).

Gonzalez (1992) remarca que el esquema de clases de Goldthorpe ha

sido interpretado, en ocasiones, como una ordenacion de conglome
UDGRV FOXVWHUV GH RFEXSDFLRQHV PiV TXH (
la situacion de mercado y de trabajo, como se esperaria del enfoque
ZHEHULDQR

/IXHIJR SRGUtDPRV VLWXDU DOJXQDV GH OGDV FUt
cion del esquema como relacional o jerarquico. Wright (1997) critica

el hecho de que “el esquema de Goldthorpe carece de una jerarquia

y ordenamiento subyacente a la estructura de clases y de un orde
QDPLHQWR R JUDGDFLYQ YHUWLFDO TXH Gp FX
UHODWLYDV GH PRYLOLGDG"™ -RUUDW

Crompton (1994), advierte sobre el mayor peso que tiene el enfe
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gue jerarquico-gradacional sobre el relacional, siendo el esquema

similar a los que utilizan las agencias de investigacion de mercado

(Jorrat, 2000: 141-142). Bergman y Joye (2001: 12) entienden que

es complicado concebir un esquema de clases que sea independiente

a una jerarquia (pretension de Erikson y Goldthorpe), mas cuando

ORV FULWHULRY HVWUXFWXUDGRY GH GLFKD F(
DXWRULGDG OD SURSLHGDG HO Q~PHUR GH HF

Otro punto interesante que remarca Crompton (1994) es la forma
en la que Goldthorpe organiza a las ocupaciones en clases, dando
le prioridad al caracter manual / no manual de las ocupaciones, en
lugar de otros. Posteriormente esta critica sera tenida en cuenta por
Goldthorpe al reconocer que probablemente el grado de asociacién
entre el corte manual / no manual o entre el contrato de trabajo /
relacion de servicio resulte menor de lo que parecia (Jorrat, 2000:
145).

/IXHIJIR SXHGHQ FLWDUVH DOJXQDV FUtWLFDV HV

“clase de servicio”. En primer lugar Wright, encuentra problemético

a la hora de analizar la movilidad social, el hecho de reunir en una

misma clase a grandes empleadores, profesionales de nivel superior

y altos directivos, siendo imposible el estudio de la permeabilidad

GH ODV IURQWHUDY GH SURSLHGDG FDOL¢{FDFL
(O FDUIFWHU KHWHURJpQHR VH LQFOX\HQ

cuentran al servicio de, como a profesionales superiores que trabajan

por cuenta propia e incluso a hombres de negocios que se encontra

UtDQ FODUDPHQWH GHO ODGR GHsddioH/@diV VH E

GH TXLpQ OR SUHVWD ~ *RQJ]iOH] 3RU |

remarca que la clase de servicio, si bien se sitla en la cuspide del

esquema, no seria una clase dominante, sino excluyente y a la vez

VXERUGLQDGD *RQJiOH] SHVH DO pQIC

ZHEHULDQRY SRQHQ HQ OD GRPLQDFLYQ -RUUD

Finalmente seria interesante incorporar algunos comentarios que se
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han realizado desde el contexto latinoamericano en cuanto a la aph
FDFLYQ GH HVWH HVTXHPD HQ HVWDV VRFLHGD
149-150) encuentran, principalmente, tres grandes cuestiones a con

siderar: 1) La peligrosidad de excluir del andlisis a los sectores mas
ULFRV FRQVLGHUDQGR TXH $PpULFD /DWLQD H
igualdad del mundo, y correr el riesgo de presentar a dichas socieda

GHV FRPR PiV LIJXDOLWDULDV R AXLGDV (V Q
criterios que permitan caracterizar al proletariado latinoamericano,

gue en gran parte es afectado por la informalidad laboral o la dife
UHQFLDFLYQ HVSDFLDO UXUDO XUEDQR DXQT:.
se encuentra tan extendida en Argentina como en otros paises de la
Regién8, En uno de sus Ultimos articulos vinculados a esta tematica,
Goldthorpe y McKnight (2006), entienden que es necesario incor-

porar a los andlisis de clase los aspectos de la seguridad, la estabi

lidad y las expectativas econémicas que atraviesan a los individuos.

3) El crecimiento en el sector de servicios no debe ser caracterizado

del mismo modo en que en el Reino Unido, ya que en la region se

dio como un proceso de tercerizacion espuria® por el cual el paso de

labores manuales a no manuales, no implicarian mejores pagos ni

mayor proteccion.

2.2. El esquema de clases sociales de Erik Olin Wright

Erik Olin Wright es un sociologo estadounidense, doctorado en la
Universidad de California, Berkeley y profesor de la Universidad de
Wisconsin. Participé activamente en los movimientos estudiantiles
de los afios sesenta y formo parte de un grupo informal llamado la

18 Segun cifras del Censo 2010, apenas el 8,49% de la poblacion reside en areas

rurales en la Argentina. Fuente: Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas
1(&

19 Algunos de los autores que plantean la cuestién de la existencia de una movilidad

de caracter espuria o de una inconsistencia de status son Kessler y Espinoza (2003) y

Sembler (2006).



32 DocuMENTOS DE JOVENES INVESTIGADORES N° 44

8QLYQ GH &LHQWt,FRVY 6RFLDOHV ODU[LYWDV (
ti6 en el grupo liderado por Gerald Cohen y John Roemer junto con
RWURYVY LQWHOHFWXDOHY FRPR -RKQ (OVWHU $
FRQVHFXHQFLD GH VX LQWHUpVY HQ DEDQGRQD
creian habia caido la teoria marxista tradicional, dieron nacimiento

a lo que fue conocido como marxismo analitico.

Ha desarrollado numerosos trabajos’ TXH UHAH[LRQDQ-VREUH
tion de la estructura social, en particular sobre lo que denomina loca
FLRQHVY GH FODVH DVt FRPR WDPELpPQ VREUH C
de las clases desde una perspectiva marxista con el objetivo de reeu

perar al mismo tiempo la relevancia de dicha tradicion para la socio-

logia contemporanea.

A lo largo de los 30 afios, en los cuales Wright elabora y reelabora

su teoria, se produce un cambio en la forma de abordaje que el mis

PR DXWRU FDOL¢{(FD FRPR 3«GH OD EDWDOOD G
al realismo pragmatico”?. Mientras que en los primeros trabajos la
concepcion marxista va a ser considerada como la Unica forma vah

da de analizar la estructura de clases, en los trabajos mas recientes

se observa un mayor dialogo con otras perspectivas. Segun el autor,

cada enfoque busca explicar diferentes procesos causales y por lo

tanto tienen diferentes abordajes en relacion a la cuestion de la des
LIXDOGDG \ HVSHFt, FDPHQWH GH OD HVWUXFW ]
de su andlisis, el marxismo continta siendo la perspectiva que mejor

da cuenta de la naturaleza del capitalismo, de sus contradicciones y

sobre todo, de las posibilidades para su transformacion a partir del
DQiOLVLY GH ODV UHODFLRQHYVY GH FODVH 'HQW

20 Clase, Crisis y Estado (1983), Clases (1994), Class Counts: Comparative studies in
class analysis (1997) y de las mas recientes, Envisioning real utopias (2010).

21 From Grand Paradigm Baitlles to Pragmaist Realism, paper preseniado en @
Conferencia “Comprehending Class,” University of Johannesburg, South Africa, June
2009.
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YDV DOXGLGDYV VH HQFXHQWUDQ OD WWH&RUtD F(
WHRUtD ZHEHSRDQOWLPR OD WHRUtD PDU[LVW
clases con la manera en la que las posiciones econémicas otorgan a
determinadas personas el control sobre la vida y las actividades de

otras, restringiendo el acceso a determinados recursos y explotando

\ GRPLQDQGR HO WUDEDMR DMHQR HQ EHQH¢FI
bucién de los recursos productivos se da de forma desigual podemos

hablar de relaciones de clase. En las sociedades capitalistas la cen
traposicion principal se da entre los duefios de los medios de produe

cion y los duefios de la fuerza de trabajo.

Enfoque tedrico

7TDQWR HQ HO DQiOLVLYVY GH FODVH PDU[LVWD F
ne un rol importante. Las desigualdades generadas por el “cierre o

clausura social” y la apropiacién de renta requieren del uso del pe

der para reforzar la exclusion y ademas, la explotacion requiere de

la supervision y el disciplinamiento de la fuerza de trabajo. El nivel

GH GHVLJXDOGDG H[LVWHQWH GHSHQGH- VLJQL
dad de las politicas de lucha contra la bases estructurales de poder y
SULYLOHJLRV :ULJKW /D ¢JXUD 1z - SHUPL
limentacion del modelo y la inclusion de elaboraciones mas tipica-
PHQWH ZHEHULDQDV HQ HO DQIiOLVLY PDU[LVWI

22 Esta perspectiva esta centrada en la idea de que son los atributos y las condiciones
materiales de vida de los individuos las que afectan sus ocupaciones en el mercado de
trabajo.
6HJ~Q HO HQIRTXH ZHEHULDQR VRQ ODV SRVLFLRQHV VI
de ciertos recursos econémicos a determinados individuos mientras excluyen de
aquellos a muchos otros, siendo el acaparamiento de oportunidades el mecanismo
central de diferenciacién de clase.
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Figura N° 2. El modelo macro dinamico.
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Fuente: Wright (2009)

Al igual que otros autores, observa la estructura de clases desde una
perspectiva relacional, es decir, considera que son las relaciones de
clase las que determinan la distribucion de los individuos en cada
posicién: “Lo que se relaciona en una relacion social no es, hablando
estrictamente, ni un conjunto de posiciones ni un conjunto de indi -
viduos reales sin mas, sino mas bien un conjunto de précticas: las
relaciones sociales vinculan las practicas entre si” (Wright, 1992: 61).

Segun este autor, las relaciones sociales de produccion determinan

los mecanismos en base a los cuales los individuos consiguen acceso

a recursos materiales y al producto social generado, lo que da lugar

a las locaciones de clase, es decir, a las posiciones de los individuos

HQ ODV UHODFLRQHV GH FODVH 3RU HMHPSOR
clase directiva implica que estd inmerso en una serie de interacciones

en las cuales estéempoderado para dirigir tanto directamente ha -

FLD VXV VXERUGLQDGRY FRPR LQGLUHFWDPHQYV
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ODV GHFLVLRQHY GH SURGXFFLYyQ 'H OR FXDO
FRQ¢JXUDGRV SRU ODV UHODFLRQHYV VRFLDOHYV
entre los miembros de cada clase ya que comparten una misma es
WUXFWXUD JHQHUDO GH HOHFFLRQHV \ REMHW.L
cién del bienestar econémico y generan un conjunto de experiencias
sistematicas que dan forma a una misma comprensién subjetiva del

mundo. A nivel micro 2* podemos observar como la distribucion de

derechos y poderes sobre los recursos productivos impacta en el es

tandar de vida de los individuos y a su vez, determina las estrategias

y practicas que los mismos utilizan para alcanzar esos ingresos. Por

otro lado, y siguiendo el razonamiento, los intereses entre las distin

tas clases revisten un caracter antagénico, simplemente por el hecho

de que se derivan de posiciones distintas de clase, o que permite aso

FLDU OD HYWUXFWXUD DO FRQALFWR GH FODVH
y eventual (Wright, 1992).

Un elemento clave en todo el desarrollo tedrico es el deexplotacion,

no solamente por su implicancia analitica para entender las rela
FLRQHVY GH FODVH VLQR WDPELpPQ SRUTXH SHU
te un tipo de relacién y de préactica social que produce altos niveles

de desigualdad social. En este sentido, el autor da cuenta de la exis

tencia de tres principios: el bienestar del explotador depende de la

privacion del explotado, la exclusion del explotado del acceso a los
recursos productivos y obtencion de una ventaja de los explotadores

que posibilita la apropiacion de la fuerza de trabajo de los explotados

(Wright, 2006).

24 Plantea la existencia de distintos niveles de estudio de las clases, un nivel de
microandlisis centrado en las condiciones de vida y experiencias de los individuos

(locaciones de clase, intereses de clase, conciencia de clase, etc.), un nivel macro que

da cuenta del contexto en el cual operan los procesos micro (la estructura de clase, la
IRUPDFLYQ \ HO FRQALFWR GH FODVH \ HO FRQFHSWR GH U
HO QLYHO PLFUR FRPR PDFUR GH DQiOLVLV ODV ORFDFLRC
UHODFLRQHVY GH FODVH \ OD HVWUXFWXUD GH FODVH HVW
2009a).
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A la divisién central de las locaciones de clase entre capitalistas y
trabajadores se agrega la existencia de variaciones en las condiciones
de trabajo que generan diferencias en las relaciones de clase. Wright
(1992) entiende la necesidad de adecuar el esquema basico a las exi
gencias impuestas por la nueva realidad social. En un primer mo
mento, elabora dos enfoques para abordar las complejidades de las
gue el esquema basico marxista no puede dar cuenta: el de las posi
ciones contradictorias de clase y el de la explotacion multidimensio-
nal. El primero da cuenta de que algunas posiciones en la estructura
podrian estar simultaneamente en dos o mas clases, por ejemplo la
clase media podria estar constituida por posiciones tanto en la clase
capitalista como en la clase obrera. A las tres posiciones de clase tra
dicionales: la burguesiea?®, el proletariado?® y la pequefia burguesid’,
se agregan tres localizaciones contradictorias de clase: los gerentes y
supervisores, que carecen de la propiedad legal de los medios de pro
duccion pero ejercen un control directo sobre sus medios materiales
de produccioén y sobre la fuerza de trabajo; los trabajadores depenr
dientes semiautdnomos que no poseen ni la propiedad ni el control
sobre los medios materiales de produccion, pero controlan su propia
fuerza de trabajo y los pequefios empresarios que tienen pleno poder
de apropiacién del excedente, aunque limitados negocios y son em
pleadores de fuerza de trabajo en forma restringida (Atria, 2004).

El segundo enfoque plantea que cada modo de produccién esta basa
GR HQ PHFDQLVPRV HVSHFt{¢FRV GH H[SORWDFL
tipos de recursos, por ejemplo, la explotacion feudal se corresponde
con los bienes de fuerza de trabajo, la capitalista con los bienes de ea

25 La burguesia se caracteriza por disponer de la propiedad econémica y del control
social sobre los medios materiales de produccion y sobre la fuerza de trabajo.

26 El proletariado carece de la propiedad y del control de los medios de produccion, y
Unicamente cuenta con su fuerza de trabajo.

27 La pequeiia burguesia se distingue por poseer y controlar sus medios de produccién
sin controlar ain la fuerza de trabajo ajena.
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pital, la estatista con los bienes de organizacion y la socialista con los

GH FDOL¢{FDFLYQ R FUHGHQFLDOHYV &DGD VRFI
forma dichos modos lo que impacta en el tipo de relaciones sociales
existentes. Existen dos tipos de explotaciones secundarias que utiliza

SDUD GDU IRUPD DO HVTXHPD GH FODVHV ODV
ciones (experiencias o credenciales) y de organizacion (autoridad),

gue sirven de base a la divisién de estratos dentro de las clases. Los
ELHQHY GH RUJDQL]DFLYQ \ GH FDOL¢{(FDFLYQ M
duccion, son recursos necesarios para el proceso productivo pero
WDPELpQ VRQ HVFDVRV \ OD GLVWULEXFLYQ GF
desigual. En este sentido, quien posea bienes de organizacion sera

HO HQFDUJDGR GH FRQWURODU HO IXQFLRQDPL
la dominacion y la autoridad. Tanto los poseedores de los bienes de
RUJDQL]DFLYQ FRPR GH FDOL¢(FDFLYyQ RFXSDQ
en la distribucion de la riqueza social. Estas explotaciones permiten

gue quienes las poseen puedan acceder a rentas superiores llamadas

“rentas credenciales o de lealtad” y que a su vez, puedan acceder a
trayectorias distintas que les permitan convertir el excedente apro-

piado en inversion capitalista.

Otro de los conceptos relevantes es la idea de que existen dos tipos de
posiciones de clase:iinmediatas, es decir, las relaciones directas en

las que encajan los empleos ymediatas DTXHOODV TXH VH GH
forma mediada por las redes sociale$® 7DPELpQ PHQFLRQD OI
tion de las trayectorias temporales, esto es, la idea de que muchas

veces individuos en una misma situacion laboral podrian tener dis-

tintos intereses materiales si uno de ellos tuviera la certeza futura de
ascender y el otron® (VWD SRVLFLYyQ HV GH¢QLGD FR

28 Esto resulta particularmente relevante para el caso del andlisis de clase segun sexo
y para ciertos empleos estatales. Estos ultimos ocupan una posicion dual: posiciones
directas dentro de las clases estatales y mediatas dentro de las relaciones capitalistas.
29Este es el caso de los profesionales y expertos en el sentido de que sus carreras

ocupacionales muchas veces suponen un ascenso hacia el nivel directivo, una capacidad
creciente de capitalizar la renta extra obtenida y la opciéon de autoemplearse.
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de clase objetivamente ambiguas”. Entonces “en lugar de dos clases
polarizadas como en el ndcleo de la teoria marxista, tenemos: posi

ciones contradictorias dentro de las relaciones de clase, posiciones
mediatas de clase, posiciones de clase temporalmente estructuradas,
posiciones de clase objetivamente ambiguas, posiciones duales de

clase” (Wright, 1992: 121). A partir de estas consideraciones, Wright
FRPSRQH HO VLIXLHQWH HVTXHPD GH ODV ORF
3), en base a la propiedad de los medios de produccion y de la fuerza

de trabajo y el grado de explotacién de recursos de organizacion y de
FDOL¢(FDFLYQ

Figura N° 3. Tipologia de las locaciones de clase
en una sociedad capitalista.
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Fuente: Wright (1994)
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Esquema de clases

En el primer libro en el que utiliza su esquema de clases (1979) Wright

toma diversas fuentes de datos: un estudio de panel sobre dindmicas

de ingreso realizado por el Instituto de Investigacion Social de la Uni-

versidad de Michigan en Estados Unidos desde 196&, una encuesta

sobre condiciones de trabajo en 1969, una encuesta sobre calidad del
HPSOHR TXH IXH EiIVLFDPHQWH XQD UpSOLFD G
1973 y una encuesta recolectada por Arnold Tannenbaum y asocia

dos en 1974 que comparaba de forma internacional las estructuras

GH MHUDUTXtD HQ RUJDQL]DFLRQHY HFRQYPLFD
maneras, dichas encuestas presentaban ciertas limitaciones para la
GH¢{QLFLYyQ SUHFLVD GH ODV FODVHV VLJXLHQG
Wright con lo cual realizé un esquema de caracter aproximadd™.

Luego en 1978, se decidi6 a realizar el Proyecto de Investigacion
Comparativo sobre la Estructura de Clases y la Conciencia de Clase,

con el Instituto de Investigaciones sobre Pobreza de la Universidad

GH LVFRQVLQ 'LFKR SUR\HFWR LQFOX\y OD HC
nario®? pertinente tanto para el analisis marxista como no marxista

de las clases asi como de la consideracion de cuestiones que per

mitieran aplicarlo en diversos paises miembros de la Organizacion

SDUD OD &RRSHUDFLYyQ \ '"HVDUUROOR (FRQyYPL
Estados Unidos, entre ellos Suecia, Canada, Reino Unido, Japdn, etc.

(Wright, 1994). El objetivo del estudio fue desarrollar una medicion

rigurosa de las dimensiones relacionales de la desigualdad social,
particularmente las relaciones de autoridad, autonomia y pobreza

30 En 1975 y a pedido de este autor, dicha encuesta incluyé preguntas para poder
realizar andlisis de clases.
31 Para un examen preciso de las limitaciones y de las decisiones que se tomaron a la
hora de aplicar el esquema de clases y para observar las preguntas de las encuestas que
fueron utilizadas ver Class structure and income determination, apendix B (1979).
(O FXHVWLRQDULR XWLOL]J]DGR VH HQFXHQWUD GLVSRQI
KWWS Z7ZZ VVF ZLVF HGX aZULJKW 3XEOLVKHG ZULWLQJ
pdf y una seleccién del mismo en el anexo del presente articulo.
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para complementar con la informacion sobre las dimensiones grada
cionales sobre la desigualdad social, es decir, el ingreso, la educacién
y el status ocupacionaf®.

El esquema utilizado a partir de esos datos se basa en tres dimensio

nes principales de las relaciones de explotacion: explotacion basada

en el control del capital, en la organizacion y en las credenciales/
FXDOL¢(¢FDFLRQHY FRPELQDGDV GH GLYHUVDYV
VH FODVL¢{FD HQ UHODFLYQ D GLFKRV ELHQHV
te explotador, claramente explotado y ambiguo. Los casos ambiguos

son una combinacion entre posiciones intermedias y errores de me

dicion.

La variable sobre bienes de organizacion se construyo sobre tres blo

ques de items del cuestionario: items relativos a la toma de decisio

nes, a la autoridad y a la posicién dentro de la jerarquia directiva
IRUPDO 3DUD ORV ELHQHV GH FXDOL¢{(FDFLYQ R
mas de los titulos ocupacionales, las credenciales educativas forma

les y la autonomia en el empleo, lo que sirvi6 para distinguir aquellos

gue realmente tenian una posicién credencializada de quienes no la

tenian. En relacion a los bienes de capital, se usaron las preguntas
VREUH DXWRHPSOHR \ FDQWLGDG GH HPSOHDG
ultimo, cabe destacar que en el caso de los trabajadores sin salario

en negocios familiares o granjas fueron combinados con la pequefia
burguesia, los pequefios empleadores y los capitalistas dependiendo

de la cantidad de personas empleadas (Wright, 1997).

Criticas al esquema de clases

El abordaje marxista permite visibilizar y dar cuenta de algunas
FXHVWLRQHY WHYULFDV TXH UHVXOWDQ VLJQLy¢

3DUD PD\RU LQIRUPDFLYQ VREUH GLFKR SURAt#pHWR FRQV
277 LESVU XPLFK HGX LFSVUZHE .&365 VWXGLHV YHUVLF
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estructura de clases. Algunas de ellas son la vinculacién entre el inter

cambio y la produccion al considerar que las relaciones sociales que
organizan la distribucion de recursos en una sociedad se encuentran
LQPHUVDY HQ DPEDV HVIHUDV GH OD YLGD VRF|
VRFLDO HQ WDQWR LGHQWL¢{ {FD HO DQWDJRQLV
clase como producto natural del caracter explotador del sistema ca

pitalista; la imbricacion entre la explotacion y el poder no sélo de los
H[SORWDGRUHY VLQR WDPELpQ GH ORV WUDED
resistencia; la relacién entre la coercién y el consenso para obtener

mayores niveles de explotacion; y la posibilidad de realizar compara
FLRQHV KLVWyULFDV DFHUFD GH ORV PHFDQLV
cos en cada periodo (Wright, 2006).

En esta linea, Parkin (1979) cuestiona la pretensién del marxismo

en erigirse como una teoria global cuando no es mas que uno de los

tantos modelos conceptuales sometido a numerosas cargas ideold

gicas. Segun este autor, el modelo marxista se limita a las divisiones

producto de la oposicidon entre capital y trabajo e impide reconocer

ORV FRQALFWRY VRFLDOHV VXUJLGRV HQ ODV V

IRV FXHVWLRQDPLHQWRY WDPELPQ LQFOX\HQ C
HQIRTXH VREUH ODV SUIFWLFDV GH H[FOXVLYQ
bre la diferencia entre aquellas ocupaciones generadoras de renta y

aquellas que simplemente estan en una etapa inicial de un proyecto

de cierre social (Grusky y Sorensen, 1998 citado en Jorrat, 2000). Ca

rabafia (1989, citado en Jorrat, 2000) va a agregar que las relaciones

de explotacion no resultan tan facilmente explicables y aunque valo

ra el esfuerzo del autor por construir un esquema operacionalizable a

partir de una teoria, considera que no logra evitar la arbitrariedad al
considerar determinada cantidad de dimensiones relevantes para el
HQIRTXH FRPR VRQ HO SRGHU OD SURSLHGDG \

Por otro lado, Aage Sorensen (2000) cuestiona el rendimiento del
esquema de Wright como teoria de la estructura de clases, en tanto
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lo que resulta esencial no es la relacion valor-trabajo sino la idea de

una ventaja obtenida por lograr acceso a una posicion en la estructu

ra social independientemente del comportamiento del ocupante, en

particular critica la idea de utilizar la autoridad como medida del in-

greso percibido ya que esto no implicaria una interpretacion de clase.
Crompton (1998) discute con la idea de que las clases sean simple
PHQWH LGHQWL;FDEOHY HQ WDQWR DJUHJDGR\
el esquema tedrico marxista al contemplar un nivel micro, meso y

macro en su andalisis tedrico de las clases, da lugar a dicho cuestiona

miento. Por Ultimo, otra de las cuestiones que no puede soslayarse es

OD PD\RU WUDVFHQGHQFLD \ XWLOL]DFLYyQ TXH
riano de Goldthorpe en distintos paises y &mbitos (institucionales y
DFDGpPLFRV HQ FRQWUDSRVLFLYQ DO HVTXHPI

La importancia del analisis de Wright se encuentra en que intenta,

D YHFHV FRQ PiV R FRQ PHQRV p[LWR GDU FXH
la estructura de clases como factor explicativo del fenémeno de la
desigualdad en nuestras sociedades a partir de incorporar nuevas
complejidades existentes en torno a la forma en que las vidas indivi

duales se intersectan con los procesos sociales estructurales. Wright

(2006) va a plantear que el marxismo continGia siendo una tradicion
GLVWLQWLYD HQ ODV FLHQFLDV VRFLDOHV GHE
blemas que aborda, a sus fundamentos normativos y a los particula

res conceptos y mecanismos que ha elaborado a lo largo del tiempo.

2.3. El esquema de clases sociales de Susana Torrado

6XVDQD 7RUUDGR HV 'RFWRUD HQ 'HPRJUDItD S
+DXWHV eWXGHV GH OD 8QLYHUVLWp GH 3DUt\
la Universidad de Buenos Aires e investigadora Superior del CON#
&(7 $GHPiIV HV PLHPEUR GH GHVWDFDGDV LQ\
y profesionales a nivel internacional como la IUSSP (International
8QLRQ IRU WKH 6FLHQWL¢{(F 6WXG\ RI 3RSXODW
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Latinoamericana de Poblacion), entre otras.

Los trabajos elaborados* SRU 7TRUUDGR LQVFULEHQ VX |,
FD HQ HO PDWHULDOLVPR KLVWYULFR GH¢;QLpC
modos, formas o comunidades de produccion, y su articulacién en
formaciones sociales y sociedades concretas” (Torrado, 1992: 23). Su
objetivo fue estudiar como a lo largo de la historia de la sociedad
argentina los distintos “modelos de acumulacion”® incidieron en los
procesos de estructuracion social. En este sentido, resulta importanr
WH FRPSUHQGHU TXH HO PRGHOR GH DFXPXODF
de Torrado (1992):
« ODV HVWUDWHJILDV GH DFFLYyQ REMHWLYRV Sl

cas politicas) relativas a los factores fundamentales que ase

guran la acumulacion capitalista (como se genera, cuéles son

los elementos que condicionan su dinamismo, como se dis

tribuye el excedente) y que son dominantes en una socie
dad concreta en un momento histérico determinado (p.29).

La preocupacion central de la autora radica en cémo construir empf

ricamente un esquema que permita dar cuenta de la estructura social

GH OD $UJHQWLQD QR VYyOR D QLYHO VLQFUyQ|
Antes de pasar a explicar la forma en que construye el esquema de
estructura social creemos que es importante vincular el trabajo de

Torrado con un antecedente importante para el desarrollo de este

tipo de estudios en la Argentina. Se trata del clasico estudio sobre
HVWUXFWXUD VRFLDO TXH UHDOL]DUD HQ OD G

34 (QWUH VXV SULQFLSDOHYV REUDV VH GHVWDFDQ 3(VWUXFW
3) DPLOLD \ GLIHUHQFLDFLYyQ VRFLDO &XH

PpWRGR’ \ 33REODFLYQ \ ELHQHVWDU HQ OD $UJHQWL
VHIXQGR &HQWHQDULR 8QD KLVWRULD VRFLDO GHO VLJOF
ademas de autora, compiladora.

(O DQiOLVLVY GH ORV PRGHORVY GH DFXPXODFLYQ 3«HV XC
los cambios acaecidos en la estructura social argentina en el siglo XX” (Torrado, 1992:
29).
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Germani. Esta obra®® sent6 las bases para esta tradicion de trabajos

en la Argentina, al utilizar como fuente los censos nacionales y reali-
]JDQGR DQiOLVLY HVWDGtVWLFRYVY FRQ OD-4,QDOL
mente la estructura social nacional. No sélo fue un aporte novedoso

HQ OR PHWRGROYJLFR VLQR TXH WDPELpQ VH
mentacion del concepto de estructura social que, a pesar de algunas
PRGL;FDFLRQHV \ UHHODERUDFLRQHV FRQVHU

Enfoque tedrico

Comenzé por caracterizar de forma general al sistema econémico
que rigio en la sociedad argentina durante el siglo XX como un modo
de produccion de tipo capitalista dominante, en un estadio monop6-
lico, de caracter dependiente y con predominio de la forma de pro
duccién mercantil simple. En este esquema tedrico, las relaciones
sociales de produccién tienen una distribucién fundamental, histo -
ricamente producida y reproducida: los agentes sociales se encuen
tran repartidos dentro de un sistema de posiciones que la division del
trabajo social organiza en cada sociedad en particular. Este sistema
esta basado en practicas sociales ligadas al control del proceso de
trabajo (proceso productivo), el control de los medios de produccion

\ HO FRQWURO WDPELpQ VREUH ORV DJHQWHYV

¢ Coémo llegd Torrado a la construccion del concepto de clases sociales
a nivel teérico? Para la autora, las practicas econdmicas son el punto
de partida fundamental, tanto en su conceptualizacion tedrica, como
en la construccion a partir de datos empiricos. Las determinaciones
o condicionantes econdmicas operarian sobre los individuos para su
conformacion en grupos o agentes sociales, al distribuirlos en forma
diferencial segun sus practicas econémicas mediante la division del
trabajo social.

36 Germani, Gino (1987) Estructura Social de la Argentina . Solar: Buenos Aires.
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La delimitacion de las clases sociales implica tanto determinaciones
estructurales de las clases sociales (practicas econémicas) como las
VXSHUHVWUXFWXUDOHYV SUIFWLFDV MXUtGLFD'
WRGDV PDQHUDYVY GHELGR D OD GL¢{(FXOWDG GH
cepto con las fuentes utilizadas, la autora debera remitirse sélo a las
determinaciones de caracter estructural. Por este motivo, su meta
SULQFLSDO HV LGHQWL¢{FDU XQ Q~PHUR UHGKXI
SDFLRQDOHV KRPRJpQHRV HQ FXDQWR D ODV
en los procesos de trabajo, con cierta identidad, es decir, que no sean

meros agregados estadisticos y ordenados en relacion al nivel de sus
condiciones de vida (Torrado, 1998). En este sentido, busca explicar

las dinamicas sociales de los procesos de estructuracién social a par

tir de discriminar grandes grupos fundamentales e imprescindibles

de la estructura social.

'"HQWUR GH HVWD HVWUXFWXUD H[LVWHQ VXEF
limitados: las clases sociales pueden descomponerse en fracciones

de clase, es decir diferenciaciones horizontales de las clases soecia

OHV \ WDPELpQ GLIHUHQFLDFLRQHY YHUWLFDO
MHUIUTXLFRY GH OD RUJDQL]DFLYQ VRFLDO GH
Asi, los subconjuntos se derivan de agentes sociales que ocupan una
posicién analoga, segun la forma que adquiere la division del trabajo

y las relaciones de produccion en una sociedad concreta.

&DEH PHQFLRQDU TXH VH SURSXVR FRQMXJDU H
del sentido comun para nominar a los grupos (clases), de modo de te

ner una aproximacion a los nombres simbolicos que adquieren estos
JUXSRVY HQ HO WHUUHQR SROtWLFR GH XQD VRF
ra, llamé “clase media” al conjunto social que se ubicaba en el medio

de la estructura social, mientras otros autores indican a esta clase

FRQ QRPEUHVY PHUDPHQWH WpFQLFRV R WHyYULF
manuales” o “pequefia burguesia”, entre otras denominaciones.
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Esquema de clases

La autora construyé un instrumento de medicién utilizable desde

tres vertientes tedricas que destaca: el funcionalismo, el materialis

mo histérico y el “estadistico-pragmatico” *’. La condicién es que di

cho esquema otorgue la posibilidad de agregacion y desagregacion
SRVWHULRU GH ORV GDWRV SHUPLWLHQGR D\
FRQVLGHUDEOH 'H HVWD PDQHUD SDUD GH¢Q
construye un nomenclador de Condicién Socio Ocupacional (CSO).

Para esta tarea, Torrado utiliza herramientas metodolégicas de tipo
cuantitativas: fuentes de datos censales, encuestas permanentes de
hogares y personas que relevan caracteristicas econdmicas de la po

blacion.

Como el objetivo principal de la construccion del nomenclador fue

estudiar la estructura de clases, un punto central fue poder obtener e
LGHQWL¢{FDU HVWUDWRY RFXSDFLRQDOHV TXH
interna. Ademas de ser agregados estadisticos con gran frecuencia,
HVWRYV HVWUDWRY GHEtDQ IXQFLRQDU WDPELpP
cierta identidad” diferenciados entre si en funcién de los modos en

los cuales los agentes se insertan en los procesos productivos y tam

ELpQ HQ FRQVHFXHQFLD FRQ FRQGLFLRQHV G
gue a medida que se ascendiese en la jerarquia de la estructura so

cial, las condiciones de vida de los agentes deberian ser mejores, y
viceversa, a medida que se descendiese socialmente, las condiciones

'"H¢eQH VLQWPpWLFDPHQWH DO HQIRTXH B3IXQFLRQDOLVWI
de un orden donde los actores se organizan jerarquicamente en estratos segln su
funcién social, esto supone ciertas recompensas a nivel del poder, del prestigio o
de los ingresos; en el enfoque referente al “materialismo histérico”, en cambio, son
ORV PRGRV GH SURGXFFLYQ ORV TXH JHQHUDQ UHODFLRQH
sistema de posiciones sociales, conformando asi una estructura de clases basada en las
relaciones entre agentes productivos; por Ultimo, el enfoque “estadistico-pragmatico”
pretende analizar la estructura social por medio de la construccién de un nomenclador
GH ODV FRQGLFLRQHV VRFLRHFRQYPLFDV &6( SDUWLHQGR
posibles, buscando asi la posibilidad de comparabilidad internacional, es decir, con
estructuras sociales de otros paises.
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tenderian a empeorar.

Al momento de trabajar con los datos estadisticos, Torrado eligio seis

variables de dimension econémica que consideré fundamentales®

SDUD OD HODERUDFLYQ GH VX HVTXHPD ¢JXUI
YHUWLFDOPHQWH HO VLVWHPD GH HVWUDWL(F
tratos) utilizé: condicién de actividad, grupo de ocupacion, categoria

de ocupacion, tamafio de establecimiento y para delimitar horizon-

talmente los estratos (diferenciacion intra-estratos) utilizé la rama

y el sector de actividad® 'H HVWD PDQHUD 7RUUDGR SD
cFDGRU 6RFLR 2FXSDFLRQDO SDUD OXHJR UHD
clase sociales, es decir, “colectivos que existen en la cultura politica
argentina” y comprobar que las lineas divisorias entre dichas clases

dan cuenta, asimismo, de disimiles condiciones de vida.

38 Torrado remarca que estas divisiones entre clases deben validarse empiricamente
a partir de la observacion de condiciones de vida muy disimiles para cada uno de los
grupos.

39 Condicién de actividad: comprende a la poblaciéon que forma parte de la PEA

(Poblacién Econémicamente Activa), ocupados y desocupados mayores a 14 afios;

Grupo de ocupacion: responde a la naturaleza del trabajo realizado por los agentes
SURGXFWLYRYV D SDUWLU GH OD FRGL¢(FDFLYQ GH WDUHI
ocupacion: distingue entre Empleadores y Asalariados de acuerdo al origen de la renta

que perciben, y los Trabajadores por Cuenta Propia y Trabajadores Familiares No
Remunerados; Sector de actividad: diferencia entre Asalariados del Sector Publico,
3ULYDGR \ GHO 6HUYLFLR 'RPpVWLFR 7DPDXxR GH HVWDEO!
los Asalariados del Sector Privado de méas de cinco personas ocupadas como el Sector
Empresarial y de hasta cinco ocupadas como Sector Microempresarial; Rama de

actividad: remite a la esfera de actividad en la cual la persona ejerce su empleo (Rama
Agropecuaria, Industrial, Construccion y Terciaria). Para mas detalles, ver Torrado,

Susana (1998).
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Figura N° 4. Esquema de clases sociales.

&ODVH $OWD
'LUHFWRUHY GH HPSUHVDV
&ODVH OHGLD
(VWUDWR $XWyQRPR
BURIHVLRQDOHY HQ IXQFLYyQ HVSHFt¢FD
BURSLHWDULRY GH SHTXHxDV HPSUHVYDV
BHTXHxRV SURGXFWRUHYVY DXWyQRPRV
(VWUDWR $VDODULDGR
BURIHVLRQDOHY HQ IXQFLYQ HVSHFt¢FD
&XDGURV WpFQLFRV \ DVLPLODGRYV
(PSOHDGRVY DGPLQLVWUDWLYRV \ YHQQIGHGRUH
&ODVH 2EUHUD
(VWUDWR $XWyQRPR
Trabajadores especializados autébnomos
(VWUDWR $VDODULDGR
2EUHURYV FDOL¢FDGRYV
2EUHURYV QR FDOL¢(FDGRYV
7UDEDMDGRUHY ODUJLQDOHV
B3HRQHV DXWYyQRPRYV

(PSOHDGRV GRPpVWLFRYV

Fuente: Torrado (1998)

Finalmente, discutié y problematizé los criterios de eleccién y deli-
mitacion de los universos de andlisis para este tipo de estudios. Esta
blecié una distincién segin la unidad de observacion que se trate. Si
se utiliza como unidad a la Poblacion Econémicamente Activa (PEA)
se estara relevando en preferencia caracteristicas del sistema produc
tivo, en consecuencia se obtendran mayores datos sobre la estructura
productiva, pero se abarcard menor porcentaje de la poblacion total,
ya que se observara solo a los individuos activos, dejando fuera del
andlisis a los inactivos. En cambio, si se utiliza como unidad a la Pe
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blacién residente en Hogares Particulares con Jefe Activo (PHP-JA)
se estara revelando mejor las condiciones de vida y comportamientos
caracteristicos de ciertos segmentos de clases al utilizar indicadores
gue hacen referencia a los hogares y a la poblacion econémicamente
inactiva (PEI). Al observar la PHP-JA se obtendran datos mas prect
sos sobre la estructura social que la PEA no puede abarcar debido a
VXV OLPLWDFLRQHVY SHUR SRU Vt VROD VHUIi L
estructura productiva (y en consecuencia, a los estratos ocupaciona
les), ya que deja fuera a todos aquellos individuos que no son jefes de
hogar que, sin embargo, son econémicamente activos. Como resulta
do de ello, Torrado concluye que si se quiere estudiar a la estructura
de clases en una sociedad concreta es fundamental utilizar tanto a la
PEA como a la PHP-JA, ya que sirven de complemento: una profun
diza sobre la estructura productiva (PEA) y la otra sobre las caracte
risticas de la estructura social (PHP-JA)~.

A continuacién presentamos el esquema de clases sociales (cuadro
N° 2), propuesto por Torrado (1992; 1998), en tres modalidades: en
primer lugar, en su formato ampliado y desagregado de doce clases;
en segundo lugar, en un formato de siete clases, operativo; y luego,
HQ XQ IRUPDWR GH FLQFR FODVHV D ¢Q GH SF
nera Optima para estudios de movilidad social. Sin embargo antes
de comenzar con el analisis de los datos que arrojan los esquemas,
haremos algunas aclaraciones al respecto de como se construyo el
esquema a partir de la utilizacion de la “Encuesta sobre movilidad
social y opiniones sobre la sociedad actual” mencionada anterior
mente (afio 2013).

Remarcaremos de forma un poco mas detallada la composicién de
cada una de las categorias: en primer lugar, los directores o gerentes
de empresas incluyen a empleadores o asalariados del sector privado

40 Queda fuera de observacién a la Poblacién residente en Hogares de Colectivos, la
Poblacion residente en Hogares Particulares con Jefes Inactivos.
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en establecimientos de mas de cinco ocupados, que siendo propie
WDULRYVY DVXPHQ WDPELpQ WDUHDV GH GLUHFFI
WLHQHQ OD GLUHFFLYQ D VX FDUJR /RV-SURIH)\
FD FRPSUHQGHQ D LQJHQLHURY PpGLFRV HFR
empleadores, cuenta propia y asalariados de sector privado o pé

blico. Los propietarios de pequefias empresas pertenecen al sector

privado y son empleadores en establecimientos de mas de cinco ocu
SDGRV \ TXH WDPELpQ SDUWLFLSDQ GLUHFWDP
GH FDUIFWHU SUHSRQGHUDQWHPHQWH QR PDQ.
nicos y asimilados se cuentan enfermeras, maestros, profesores en la
categoria de asalariados de sector privado o publico. Los pequefios
SURGXFWRUHV DXWYyQRPRYVY FRPSUHQGHQ D WpF
tes y vendedores y trabajadores especializados (carpinteros, electri
FLVWDV HWF FRPR HPSOHDGRUHY GH KDVWD
comerciantes en la categoria de cuenta propia, todos ellos del sector

privado. En el caso de los empleados administrativos y vendedores

son asalariados de ambos sectores de actividad como secretarios, €a

jeros, etc. Los trabajadores especializados autonomos tienen las mis

mas ocupaciones manuales que los mencionados anteriormente pero

en la categoria cuenta propia. Los obreros son asalariados del sector
SULYDGR R S~EOLFR HQ HO FDVR GH ORV FDO|
SROLFtDV HWF \ HQ ORV QR FDOL¢{(FDGRV SXH
maestranza, etc. Los peones autbnomos son trabajadores no espe
cializados en las categorias de empleador o cuenta propia del sector
SULYDGR 3RU ~-OWLPR ORV HPSOHDGRV GRPpV
se desempefian en hogares particulares.
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Cuadro N° 2. Version completa y versiones colapsadas

del esquema de clases.

Versiones colapsadas
Versién completa Cinco clases
Siete clases

! LUHFWRUHV GH 'LUHFWRUHV GH HPSUHVDV |
empresas
,, BURIHVLRQDOHYV HQ
IXQFLYQ HVSHFt¢ FD
autbnomos

3URIHVLRQDOHV HQ IXQFLYQ

HVSHFt¢FD \
,,, 3URIHVLRQDOHV HQ o
IXQFLYyQ HVSHFteFD &ODVH OgHC\-LgD $sqwb , ,,
asalariados v
,9 B3URSLHWDULR GH
pequefias empresas BURSLHWDULRYV GH SHTXHxDV
HPSUHVDV \ SHTXHxRV

SURGXFWRUHV DXWyYyQRPRV ,9
9 3HTXHXRV SURGXFWRUHV \ 9
autbnomos
9_, _&XDGURV WpFQLERINGWURY WpFQLFRV DVé_BbgBGO VGLD 9,
asimilados 9,
gD’C:‘PE_F(’QSLC\)/I;{NDUGDTNVLYRV(ESOHDGRV DGPLQLVWERODNNRPHGLD UXWLQDULLI

YHQGHGRUHV 9, 9,,
vendedores
9,,, 7TUDEDMDGRUHYV
especializados
auténomos 7UDEDMDGRUHYV FDOL,FRGRVH97UDEDMDGRUD
\ L FDOL¢FDGD 9,,, \ ,;

,; 2ZEUHURV FDOL¢FDGRYV
; 2EUHURYV QR FDOL¢{FDGRYV
i YR},IDEDMDGRUHV QR FDOARVEHGRWEDMDGRUD QR
;- 3HRQHV DXWyQRP SRR FDOL(FDGD ; ;)\ ;.
i, (PSOHDGRV
domésticos
6LQ HVSHFL,FDU OD &62 6LQ HVSHFL,FDU OD &62 6LQ HV

Fuente: elaboracion propia en base a esquema de Torrado (1992, 1998), Boado

(2008) y Pla (2012)
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Criticas al esquema de clases

Resulta interesante rescatar la conceptualizacién de las clases socia

les realizada por esta autora en tanto hace referencia no solo a la
HILVWHQFLD GH XQD GLPHQVLYQ HVWUXFWXUD
superestructural (juridica, politica e ideoldgica) en la delimitacion de

grupos en la estructura sociaf.

Por otro lado, en su esquema, al igual que en otros de los esquemas
revistados en esta publicacién, persiste una division “bisagra” de la
estructura social entre trabajadores manuales y no-manuales. En
este sentido, consideramos que es necesario problematizar si esta di
visién fundamental basada en esta caracteristica continta teniendo
relevancia para comprender los procesos de estructuracion social en
las sociedades latinoamericanas actuales.

Sin embargo, se debe remarcar que el presente esquema no fue ela

borado para analizar la movilidad social sino la existencia de condk

ciones de vida diferenciales segun la clase social. Es decir, en tanto

gue observemos y analicemos la estructura social como un elemento

estatico que se divide en estratos y que fundamentalmente no cam

bia, la identidad de cada uno no reviste mayores problemas: le atri
EXLPRVY FDUDFWHUtVWLFDVY KRPRJpQHDV HQ VX
Pero en cuanto los estratos comienzan a relacionarse, esos criterios

VH SRQHQ HQ MXHJR \ VXV LGHQWLGDGHV VH L
relaciones al interior de cada estrato (sub-estratos) y entre estratos.

Este momento es justamente el de la dinamica social, que es donde
podemos observar y analizar los cambios en las sociedades moder

QDV (Q FRQFOXVLYQ QR EDVWD FRQ LGHQWL¢F
de un punto de vista tedrico (“en el papel”, diria Bourdieu) o a partir

de los medios materiales de vida que posee, sino que se debe hacer

un esfuerzo mayor para conceptualizar a los estratos a partir de una

41 Aungue en su construccion se valga fundamentalmente de la dimensién estructural.
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identidad que es construida relacionalmente (Bourdieu, 2000).

2.4. El esquema de clases sociales de Alejandro Portes

Alejandro Portes es un socidlogo cubano-estadounidense y se des

empefia como profesor en la Universidad de Princeton y Miami*2 Sus

aportes mas difundidos se vinculan a la problematica de la informali-

dad, desarrollo, inmigracion internacional, urbanizacion y sociologia

econémica®. Sin embargo, en dos oportunidades, propuso un marco

analitico para el estudio de las clases sociales: uno elaborado en los

¢QDOHYV GHO SHUtRGR GH LQGXVWULDOL]DFLYQ

ciones (Portes, 1985) y otro, que actualiza al primero, elaborado para

comprender los procesos de desigualdad social que ganaron presen

cia durante el periodo neoliberal (Portes, 2003; Portes y Hoffman,
(VSHFt¢FDPHQWH HQ HVWH DSDUWDGR G

UHPRVY pVWD ~OWLPD HODERUDFLYQ GHELGR C

DQiOLVLY GHO FRQWH[WR DFWXDO \ UHOHYDQFI

En este sentido, su enfoque analitico para el estudio de las clases so
FLDOHV HQ $PpULFD /DWLQD LQWHQWD GDU F>
en un contexto de “incremento de la desigualdad del ingreso, con
centracién de la riqueza en el decil superior de la poblacion, la rapt

da expansion de la clase de microempresarios y el estancamiento o
aumento del proletariado en el sector informal” (Portes y Hoffman,

2003: 5)#4. Al incorporar estas dimensiones, a diferencia de otros en

$GHPiIV KD VLGR SURIHVRU HQ ODV XQLYHUVLGDGHYV -RKQ

'"HQWUR GH VXV REUDV PiVIhd ihfthsl DeEoMorw SHIBI®E i@
advanced and less developed countrieg1989); City on the Edge, the transformation of
OLDPL HQ FRODERUDFLYQ FRQ $ 6WHSLFN 7KH QHZ VI
torno a la Informalidad: Ensayos sobre teoria y medicion de la economia no regulada
(1995); Inmigrant America — A portrait (2006, en colaboracion con R. Rumbaut)
44 En la descripciéon de la estructura social en paises latinoamericanos, Portes y
Hoffman (2003) utilizan datos estadisticos extraidos de la CEPAL, que se corresponden
al periodo 1990-1998.
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foques, es importante remarcar que dicho marco esta pensado exclu
sivamente para el andlisis de las sociedades latinoamericanas.

Enfoque tedrico

Creemos que, resumidamente, pueden rastrearse tres grandes in
AXHQFLDV HQ OD FRQVWUXFFLYQ GHO HVTXHPD
tes. En una primera instancia, y como base analitica de su esquema,
podemos encontrar una concepcién marxista de las clases sociales:

3/D GH¢{QLFLYQ GH FODVH DGRSWDGD DTXt HV H
lo que se basa en la posiciéon de los individuos en el proceso de pro

duccién y su participacion en la distribucion de lo producido” (Por -

tes, 1985: 8, traducido del original). Sin embargo, el criterio base de
GH¢,;QLU D ODV FODVHV D SDUWLU GH OD-SRVHYV
WLYRV QR SHUPLWH GDU FXHQWD GHO FDUiIFWt!
sa masa de la poblacién que debe vender su fuerza de trabajo para
reproducirse. Es por esto que incorpora nuevos criterios teéricos que
permitirian dar cuenta de importantes diferencias en la poblacion,

estos son: el control sobre la fuerza de trabajo de terceros y la pose

sion de una habilidad ocupacional escasa (Portes y Hoffman, 2003:

9). Por otro lado, es importante remarcar que Portes entiende que

HO DQiOLVLVY GH OD HVWUDWL¢{(FDFLYQ VRFLDO
DJUHIJDGRYVY VRFLDOHYV FODYHV TXH GH¢{QHQ OD
YLGD VLQR WDPELpPQ ODV IRUPDV HQ TXH DOJX
cientemente estabilizar el orden social en defensa de sus privilegios

mientras otros tratan de subvertir ese orden para mejorar su condi-

cién” (2003: 9-10).

El segundo elemento que puede encontrarse en el corpus tedrico del
HVTXHPD SURSXHVWR SRU 3RUWHV HV OD QRFL
tendida como la habilidad de algunos individuos o de asociaciones

de individuos para imponer su voluntad sobre otros. En este sentido,

3HO WplhPdn&@RHQ HVWD GH¢QLFLYyQ HV HVHQFLEC
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el caracter relacional de las clases” (Portes, 2003: 23). Una segunda
caracteristica del poder como criterio de clase es la capacidad de ser
WUDQVPLWLGR GH XQD JHQHUDFLYQ D RWUD 3F
mente, el autor considera que si bien el poder esta vinculado fuerte

mente al control regular y autbnomo de los medios de violencia y/o

de los medios de adquisicién, se concentrara empiricamente en el se

gundo aspecto: la posesion real de riqueza o de recursos generadores

GH ULTXH]D (V D SDUWLU GH HVWD FRQ¥fHSFLYy
minante y subordinada aparece constantemente en todas las elabeo

raciones que Portes ha realizado sobre andlisis de las clases sociales.

Por ultimo, y siendo uno de los aspectos que caracteriza en mayor
PHGLGD D HVWH HQIRTXH FRPR GLIHUHQWH HV
de la dependencia, que en forma resumida postula que “la diferencia
HQWUH ORV FHQWURY HFRQYPLFRYV PXQGLDOHYV
rica Latina, radica en el desarrollo imperfecto de las modernas rela

ciones capitalistas en estas Ultimas, por lo tanto, en la coexistencia

de distintos modos de produccion: moderno, de pequefia empresa

y de economia de subsistencia” (Portes y Hoffman, 2003: 10). En

este sentido, de acuerdo al autor, esta particularidad del desarrollo
FDSLWDOLVWD GHSHQGLHQWH \ SHULIpULFR VH
VRFLDOHYVY HQ OD H[LVWHQFLD GH XQ SUROHWL
por problematicas tales como la informalidad laboral y la margina -

lidad.

Cada uno de estos elementos tedéricos estructura y deja su huella en

el esquema de clases que el autor propone, a la vez que lo vuelven
GLIHUHQWH \ HVSHFt¢FR SDUD HO DQiOLVLV G|
$PpULFD /DWLQD

Portes distingue tres elementos que son centrales, segun su perspec

tiva, a tener en cuenta para encarar un andlisis sociolégico sobre las
FODVHV VRFLDOHV (Q SULPHU OXJDU SRVWXOD
realista” que consiste en la pretension de algunos criticos que “ex
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gen que la teoria no solo ofrezca explicaciones plausibles, sino que

WDPELpQ ORV LQYROXFUDGRY ODV DYDOHQ’

posicién, Portes entiende que la validez del concepto de clase no se
circunscribe a lo anteriormente dicho, sino a su capacidad para ex
plicar las tendencias macrosociales y predecir sus posibles resulta
dos. Lo que se retoma aqui es la vieja discusion en torno al caracter
contingente o necesario de la organizacion consciente de las clases
sociales en torno a determinados interese$®.

El segundo aspecto que el autor remarca es la “falacia de la ausencia
de clases”. En este sentido, ataca la idea central que supone que “la
incidencia y los efectos de los principales procesos son semejantes en
todos los estratos de la sociedad, y que las diferencias se correspen
den a caracteristicas individuales, familiares o, en el mejor de los ca
sos, comunitarias” (Portes, 2003: 17). Segun el autor, la herramienta
de diferenciar clivajes sociales ligados al poder politico y econémico,
siempre estuvo presente en la sociologié. Es por esto que el analisis
de clase sélo hace referencia a jerarquias de ingresos y prestigio en
una forma secundaria, como una manifestacion de clivajes estructu
rales mas fundamentales (Portes, 2003: 18).

3

JLODOPHQWH 3RUWHY H[SRQH OD *IDODFLD GH
TXH JUDQ SDUWH GH OD WUDGLFLYQ PDU[LVWD

debate sobre “como insertar a una poblacién cada dia mas diversa en
las representaciones de la estructura de clases heredadas de los escri
tos decimondnicos de Marx” (Portes, 2003:20). Irdbnicamente, aclara

TXH ODU[ IXH PXFKR PiV AH[LEOH HQ VX DQiOLV

la hora de realizar los analisis tedricos y empiricos sobre las clases

(Q VX HVFULWR FOIiIVLFR ®'LYLVLYQ GHO SRGHU HQ OD

partidos”, Weber entiende que “las clases no son comunidades en el sentido dado aqui
a esta palabra sino que representan solamente bases posibles (y frecuentes) de una
accion comunitaria” (1964: 683).

F

3DUD HMHPSOL¢(FDU HVWH HQIRTXH 3RUWHYV H[SOLFD FR

y la criminalidad desde una perspectiva “sin clases”, “graduada” y “con clases”,
basandose en aportes de diferentes exponentes de la sociologia (Portes, 2003: 19).
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VRFLDOHY 'HSHQGLHQGR GHO FRQWH[WR \ GH
HO HVTXHPD GH FODVHV SRGtD VXIULU PRGL¢F
QDU HO WHUFHU YROXPHQ GH 3(O0 &DSLWDO”™ R
compararlos con “El 18 Brumario de Luis Bonaparte” o “La lucha de
FODVHV HQ )UDQFLD” SDUD FRPSUHQGHU OD LG
tes, las tipologias que representan a las clases sociales son categorias
KHXUtVWLFDV TXH VH PRGL,{FDQ D OD SDU GH (
(Portes, 2003: 13).

Esquema de clases

A partir de lo comentado en los dos apartados anteriores donde ex
SXVLPRV ODV LQAXHQFLDV WHYyULFDV \ ODV Fl
ciertas formas de abordaje del andlisis de clase, arribamos al esque

ma analitico propuesto por el autor. Para cumplir este objetivo, pri-

mero detallaremos brevemente el basamento sobre el cual se erige el
HVTXHPD SDUD OXHJR SDVDU D VX GH¢QLFLYQ F

Su primer argumento en defensa de su propuesta tedrica-metode

l6gica se funda en una aproximacion nominalista al problema, en la

“que el valor de una determinada estructura de clases depende de su

fuerza explicativa en relacion a determinados fendmenos” (Portes,

2003: 21). En este sentido el autor, amparandose en el ejemplo que

dimos mas arriba sobre las alternaciones de Marx para analizar las

clases sociales en determinados contextos, se circunscribe en lo que
podriamos denominar un “pragmatismo relativo”. Ponemos ese ad-
MHWLYR GHELGR D TXH VX AH[LELOLGDG D OD K
fenémenos sociales tiene un limite tedrico si se quiere, fundado en

los elementos tratados en el apartado “enfoque tedrico”. Lo central

seria comprender que “el esquema resultante es nominalista porque

QR D¢UPD TXH UHSUHVHQWH OD HVWUXFWXUD
avanzadas, sino un enfoque Util para explicar algunos procesos so

ciales importantes” (Portes, 2003: 23).
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'H PDQHUD VLQWpWLFD 3RUWHV GH¢QH FXDW
TXH VHJ~Q pO SRU VX RPLVLYQ R SUHVXQWD L
neomarxistas a discusiones que terminaban en un callejon sin salida

(Portes, 2003: 22-23):

/IRV IHQyPHQRV VRFLDOHV QR VRQ H[SOLFDEOH
WDFLRQHYVY VXSHU{FLDOHV ([LVWH XQD 2HVWU X
desigualdades constantes entre grandes agregados sociales.

/IDV FODVHV VH GH{;QHQ SRU VXV UHODFLRQHYV
por un conjunto de posiciones “escalonadas” en una cierta jerarquia.

En este sentido, los rangos de estatus son una manifestacion, no un
UDVJR GH¢{QLWRULR GH OD FODVH

/ DV FODVHV VH GH;{QHQ SRU OD GLIHUHQFLD GH
poder en un sistema social dado.

La posicién de clase es transmisible a lo largo de varias generaciones.

8QD YH] H[SXHVWDV ODV EDVHV VREUH OD TXH
TXH 3RUWHVY HODERUD SRGHPRV SDVDU D VX
acuerdo a la bibliografia considerada en este articulo, tres son los
esquemas de clases presentados por el autor. El primero fue elabo

UDGR D PHGLDGRV GH OD GpFDGD GHO RFKHQW
GH OD GpFDGD GHO 5HWRPDQGR OR GLFKR
el “pragmatismo relativo” que caracterizaba la forma de abordar el
problema por el autor, si bien los esquemas se diferencian en cuanto

a su numero de categorias (cinco en el primero y siete en el segun

GR \ WHUFHUR \ FLHUWDV PRGL¢{FDFLRQHV QRF
y ubicacion de cada clase, los tres estan atravesados por elementos
constitutivos comunes: principalmente hablamos de la division do -
minantes-dominados y la posicidn que ocupan estos grupos y subgru

pos en las relaciones de produccion y distribucion de lo producido.

$ ORV ¢QHV SUIFWLFRV \ SHGDJyJLFRV SUHVH
clases elaborado por Portes y Hoffman (2003) y luego lo comparare



LAutARO CLEMENCEAU, MARIA CLARA FERNANDEZ MELIAN,, JOSE RODRIGUEZ DE LA FUENTE 59

mos con los restantes elaborados por Portes (1985 y 2003), haciendo
KLQFDSLp HQ DTXHOODV GLIHUHQFLDV PiV UHOI

Como puede observarse en el cuadro N° 3, seis son los criterios

qgue permiten delimitar a las distintas clases sociales: el control del

capital y de los medios productivos; el control de una fuerza tra-

bajadora impersonal, organizada burocraticamente; el control de
FDOL¢{(FDFLRQHY HVFDVDV \ DOWDPHQWH-YDORU
QHV VXEVLGLDULDYV WpFQLFR DGPLQLVWUDWLY
\ UHJODPHQWDFLYQ OHJDO \ ({QDOPHQWH HO
ordenamiento se establece de acuerdo a si los individuos tienen ma

yor (+) o menor (-) acceso a cada uno de los activos enumerados,
respondiendo esta tipologia a una ldgica tipo Guttman (Hernandez

Sampieri, Fernandez Collado, y Baptista Lucio, 2007), segun la cual
:FDGD FODVH LQIHULRU VXFHVLYD VH GH¢{QH SR
recursos disponibles de sus precedentes” (Portes y Hoffman, 2003:

10).
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A continuacién presentaremos una descripcion somera de las dife
rentes clases sociales y de sus formas de operacionalizacion para el
analisis empirico:

|. Capitalistas: ubicandose en la cima de la estructura, son los pre
pietarios de los medios de produccion masivos. Esta integrado por
empleados grandes y medianos. Operativamente son los propietarios
de establecimientos que ocupan mas de 5 empleados.

[I. Altos ejecutivos: son los administradores de nivel superior en los
organismos estatales y en las empresas privadas grandes y medianas.
Si bien son asalariados, manejan y controlan voluminosa fuerza de
trabajo organizada burocraticamente. Operativamente se encuen
tran en aquellas empresas de mas de 5 trabajadores.

. 7ZUDEDMD G RU Kth IGsHrap&jelddveld especializados asa
lariados con formacion universitaria, empleados por empresas
privadas e instituciones publicas en posiciones jerarquicas de alta
responsabilidad. Su situacion privilegiada deriva de la posesion de
conocimientos escasos éxpertise) requeridos por dichas empresas
e instituciones.

IV. Pequefia burguesia o0 “microempresarios”: este sector, en las so
FLHGDGHV SHULIpULFDV DVXPH XQD IRUPD GL

mente a la superposicion de los modos capitalistas modernos y de

varios sistemas informales de organizacién econémica. Su caracte

ristica es que poseen algunos recursos monetarios, alguna especia

OL]DFLYQ SURIHVLRQDO WpFQLFD R DUWHVDQTL

namero de trabajadores supervisados directamente. Operativamen

te puede separarsela en formal e informal, si se cuenta con informa

cién sobre el cumplimiento o no de las reglamentaciones necesarias

legalmente, y se compone por los propietarios de empresas de hasta
HPSOHDGRV \ ORV SURIHVLRQDOHV \ WpFQLFR

V (a y b). Proletariado formal: son los trabajadores protegidos por
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cédigos laborales e incorporados a los sistemas legales de salud, in

validez y jubilacion. Se puede hacer una diferenciacion interna virn-
FXODGD D OD FDOL¢(FDFLYQ GH OD WDUHD 2SH!
OD GLYLVLYQ QR PDQXDO WpFQLFRVY DVDODULI
de menor jerarquia) / manual. Algunos trabajadores de grandes y
medianas empresas pueden ser tomados como trabajadores forma

les, pero en realidad pueden ser remunerados “en negro”, es decir

ser empleados no registrados. En este sentido, el tamafio del esta
blecimiento no determinaria absolutamente la insercion formal. Asi

es que la cobertura previsional puede emplearse como un indicador
razonablemente aproximado del empleo formal.

VI. Proletariado informal: son los trabajadores excluidos del sector
capitalista moderno insertos en empleos no reglamentados o con
actividades directas de subsistencia. Ingresan en esta categoria: tra
EDMDGRUHY SRU FXHQWD SURSLD QR FDOL¢FD(
SURIHVLRQDOHV \ WpFQLFRYV IDPLOLDUHYV QR
PpVWLFR \ DVDODULDGRY VLQ FREHUWXUD VRFL
*HQHUDOPHQWH VH HQFXHQWUDQ HQ PLFURHP
hay en compafias medianas y grandes.

Las tres primeras clases (capitalistas, ejecutivos y trabajadores de
pOLWH FRQVWLWX\HQ VHJ~Q 3RUWHV OD FOD'
ses latinoamericanos con excepcién de Cuba. Si bien esta caracteris

tica, se evidencia en las altas remuneraciones en diferentes formatos

gue reciben estos grupos y que exceden ampliamente el promedio

de sus respectivos paises (Portes y Hoffman, 2003: 14), tiene su sus-

tento real en el poder asociado a la autonomia personal que gozan
ocupantes y en su capacidad para dirigir las acciones de otros, ya sea
directamente, por medio de recursos econémicos, o indirectamen

te, mediante el proceso politico (Portes, 2003: 28). En cada uno de

sus esquemas, las clases que componen este agregado fueron varian

GR FRPR VH GLMR DQWHV GHSHQGLHQGR GHO
andlisis. Es asi que en Portes (1985) la misma esta compuesta por
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los “capitalistas locales”, “managers de empresas multinacionales”

y “administradores de las empresas publicas” y en Portes (2003)

por los “rentistas”, “capitalistas” y “grandes capitalistas”. Los traba -
MDGRUHV GH pOLWH R OD FODVH WpFQLFD EXL
Portes, 1985), no forman parte, como puede apreciarse, del sector
dominante aunque sus probabilidades de movilidad hacia las clases
superiores sean sumamente considerables (Portes, 2003: 30). Ew
dentemente, el criterio de posesion y/o control de los medios pro-

ductivos y el control de fuerza de trabajo, en estos casos establecen el

limite entre dominantes y subordinados.

Enfocandonos en los sectores subordinados, el “microempresariado”

0 “pequefa burguesia”’ se posiciona como vinculo entre la clase do
minante y el sector informal (Portes, 1985: 14; Portes y Hoffman,
2003: 14). Por un lado, los microempresarios abastecen de bienes y
servicios de bajo costo a los consumidores, principalmente del prole
tariado formal. Pero por otra parte, algunos microempresarios pro -
ducen o prestan servicios bajo arreglos de subcontratos a grandes
¢cUPDV HPSUHVDULDOHY 3RUWHV SRUWFE
En los afios noventa esta clase, segun Portes, constituyd un refugio
para los sectores medios desplazados por el ajuste del modelo neali
beral, principalmente trabajadores estatales, profesionales asalaria
GRV \ RWURYVY WUDEDMDGRUHY FDOL¢{(FDGRYV

Por altimo, otro rasgo que convierte al abordaje de Portes en novede

VR DXQTXH VHD SDUD XQ DQiOLVLVY GH OD HVW
Latina, es que su esquema no se reduce al analisis del proletariado

formal. Es asi que retomando las ideas que en el decenio de 1960
advertian sobre la existencia de una masa “marginal” de trabajadores

que eran excluidos de la economia moderna (Nun, 1971; Germani,

1972), construye la categoria de “proletariado informal” (Portes y

Hoffman, 2003; Portes, 1985) o “trabajadores redundantes” (Portes,
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2003) .

Criticas al esquema de clases

Como hien se ha indicado unas lineas atras, la propuesta de Portes

SDUD PHGLU OD HVWUXFWXUD GH FODVHV HQ $
rarse como novedosa al incorporar el caracter formal/informal de

las relaciones laborales. Sin embargo, aun trabajando con bases de
GDWRYV SURYHQLHQWHY GH FHQVRV \ HQFXHVW
cialmente por cada pais o instituciones reconocidas, se hace dificil la
operacionalizacién de la variable clase social basada en los criterios
presentados por el autor, sobre todo para diferenciar relaciones de

trabajo formales e informales. El autor, de acuerdo a la categoria que

VH SUHFLVH GH¢{ QLU SURSRQH GLIHUHQWHV IF
de la unidad productiva, cumplimiento de la reglamentacion legal

\' R FREHUWXUD PpGLFD R GH VHJXULGDG VRFL
XQ FULWHULR X RWUR HQ ~OWLPD LQVWDQFLD
ciones del instrumento de medicién o fuente utilizada, cada uno de
PVWRYV VXSRQH XQ SRVLFLRQDPLHQWR GLIHUHC
irreconciliable) sobre la problematica de la informalidad.

Para terminar, lo que puede agregarse es que si bien la incorporacién

de la nocion de proletariado informal es relevante, como bien se ha
GLFKR QR GHEH SHUGHUVH GH YLVWD HO© FDUIF
se. Reconocer esto no implica soslayar el hecho de que los miembros

de dicho sector compartan la situacidon desventajosa de no insertarse

47 Vale aclarar que Portes ha participado activamente en el debate en torno a la
SUREOHPiIWLFD GH OD LQIRUPDOLGDG ODERUDO HQ ORV Dx
postura de los estructuralistas desarrollistas de la PREALC-OIT (Programa Regional

GHO (PSOHR SDUD $PpULFD /DWLQD \ HO &DULEH + 2UJDQL]C
y de la neoliberal (de Soto et al., 1987). Portes entiende que las actividades informales

GHEHQ VHU GH¢{;QLGDV FRPR DTXHOODV TXH VH SURGXFHQ
del Estado, emparentandose a veces con la economia no capitalista y otras con
actividades marginales (Portes y Haller, 2004; Chavez Molina, 2010).



LAutARO CLEMENCEAU, MARIA CLARA FERNANDEZ MELIAN,, JOSE RODRIGUEZ DE LA FUENTE 65

HQ UHODFLRQHY ODERUDOHY UHJXODGD-V \ UH.
PHQWH QR VRQ LJXDOHV ODV VLWXDFLRQHV GH
bajador asalariado precario de una microempresa o de un trabajador

de subsistencia. Es decir, aln, pueden realizarse nuevas diferencia

ciones al interior del proletariado informal que permitan caracterizar

dichas heterogeneidades.

2.5. El esquema de clases sociales basado en la Heterogeneidad

En el siguiente apartado intentaremos dar cuenta de los principales
lineamiento de la teoria de la heterogeneidad estructural como cor
pus conceptual que permite comprender los procesos de estructura
cién social tanto histéricos como actuales de las concretas sociedades
latinoamericanas.

Actualmente existen trabajos que estan retomando esta conceptua

lizacion, ligando los procesos de desigualdad social con el caracter
KHWHURJpQHR GH OD HVWUXFWXUD HFRQYPLFD
PHQWH HO *UXSR GH HVWXGLRVY VREUH ORYLO
FX\R FRRUGLQDGRU HV HO 'U &KiYH] OROLQD ,
tra trabajando en el esquema de Clases Ocupacionales basadas en

la Heterogeneidad estructural (CObHE) en el marco del Proyecto

FONCyT (PICT 2011 2189) “Tendencias y transformaciones en la es

tructura social: El impacto de los procesos de movilidad social en

los horizontes de consumo y la participacion politica. Un analisis de

la Region Metropolitana de Buenos Aires. 2003 — 2011". Asi como
WDPELpQ RWURV DXWRUHV UHWRPDQ OD-FRQFH
neidad Estructural, Salviay Vera (2010; 2013); Chena (2010); Cimoli

(2005), entre otros.

Una inquietud se presenta frente a los clasicos trabajos sobre la es
WUDWL¢ FDFLYQ \ OD PRYLOLGDG VRFLDO D QLY
separacion tajante entre labores de tipo manuales versus las labores
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no-manuales, considerando a este clivaje como el principal a la hora

de pensar la desigualdad que existe en una sociedad industrializada.

Frente a este argumento nos preguntamos: en las sociedades actua

OHV ¢SRGHPRV D¢g¢UPDU TXH WRGRV ORVWV- WUDEI
W~DQ HQ PHMRUHV SRVLFLRQHYVY HQ OD HVWUD\
trabajadores manuales?, ¢hay diferencias al interior de los trabaja
GRUHVY PDQXDOHV \ GH ORV WUDEDMDGRUHV QR
TXp VH GHEH HVWD GHVLJXDOGDG GLIHUHQFL
indagarnos entonces, si es posible seguir sosteniendo la separacion

entre el trabajo manual y el trabajo no-manual en las sociedades ae

tuales como una division “bisagra” o crucial al momento de analizar

la separacion entre las clases sociales.

Enfoque tedrico

La llamada teoria de la heterogeneidad estructural (HE) como pro-

puesta tedrica presenta un esquema particular para comprender los

procesos de estructuracion en las sociedades latinoamericanas. Esta

teoria nace como resultado de intensos debates a raiz de la crisis
PXQGLDO GH ORV DxRV T \ VH GHVDUUROOD FR
parte del siglo XX con el auge de los procesos de industrializacion

TXH VH IXHURQ GDQGR HQ QXPHURVRV SDtVHV ¢

Entre los autores que han fundado esta teoria encontramos a Radl
BUHELVFK &HOVR )XUWDGR $QtEDO 3LQWR $U
Silva Michelena, Samir Amin y Osvaldo Sunkel, entre otros*. Existen

matices para la conceptualizacion de lo que se entiende por heteroge

neidad estructural, particularmente respecto de las causas y las con
VHFXHQFLDV TXH VH GHULYDQ GH FDGD PRGHO
las propuestas de politicas publicas que se han ensayado desde am

48 Sturn y Nohlen (1982) presentan una completa sintesis de los aportes que dichos
autores han realizado a la teoria de la heterogeneidad estructural.
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bitos gubernamentales, organismos multilaterales como la CEPAL y
GLVWLQWRY FLUFXLWRY DFDGpPLFRYV SDUD VXS
terizan. Es por ello que en este apartado trataremos de brindar una

version sobre esta teoria lo mas esquematica posible para centrarnos

en el ndcleo elemental que comparten las distintas vertientes teork

cas que han dado cuenta de esta situacién que estructura las dinami

cas histdricas de las sociedades latinoamericanas.

Este planteo parte de un diagnéstico sobre el desempefio de las eeo
QRPtDV GH ORV SDtVHV SHULIpULFRV*“IBsHQWH
decir, vincula los problemas de subdesarrollo interno a factores ex
WHUQRY GH FDGD SDtV /RV SDtVHV SHU-LIpULF
pendiendo el autor que citemos) son vistos como en clara desventaja

frente a los paises centrales (o desarrollados) producto de las enor

mes desigualdades en sus respectivas estructuras econémicas. En los

paises centrales, las economias estan altamente desarrolladas, in
GXVWULDOL]DGDYV WHFQL¢FDGDV \ GLYHUVL¢FI
mas, los sectores de estas economias se encuentran “entretejidos”, lo

TXH GD FRPR UHVXOWDGR XQD DOWtVLPD SURG
HVWD IRUPD HVWDV HFRQRPtDV VRQ PiV KRPRJ

(Q FDPELR HQ ORV SDtVHV SHULIpULFRYV ODV |
de desarrollo considerablemente menor y presentan obstaculos es
tructurales para alcanzar el pleno desarrollo (0 modernizacion).
7LHQHQ XQ QLYHO GH LQGXVWULDOL]DFLYQ \ W
y un nivel de productividad muy por debajo de los paises centrales.

Estas desigualdades se traducen al interior de estos paises en gran

des desigualdades entre regiones: coexisten sectores econémicos con

alta productividad frente a sectores de escasa o nula productividad, y

con una escasa articulacion entre ellos. Existe, en consecuencia, una

49 Seguln la perspectiva tedrica de la que se trate, las conceptualizaciones en torno a

OD UHODFLYQ HQWUH SDtVHV FHQWUDOHYV \ SHULIpULFRV F
VLQ HPEDUJR QR DOWHUDQ HO KHFKR GH VHU XQD UHODFL
(desigual) entre paises.
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convivencia e interrelacion entre sectores de la economia altamen

te modernizados (y de alta productividad) con sectores escasamente

modernizados (con baja o nula productividad). Esto trae consecuen-

cias importantes: los sectores de alta productividad al ser escasos,

no logran absorber al grueso de la poblacién econdmicamente activa

de estas economias que, entonces, se ve volcada a los sectores de la

economia aun no modernizados (de baja o nula productividad). Asi,

la estructura social se organiza y segmenta fuertemente en sectores

modernos y no-modernos. Segun Anibal Pinto (1976), existen gran

GHVY GHVQLYHOHYVY GHQWUR GH HVWDV HFRQRPtE

en una discontinuidad o diferenciacion entre estratos de actividades

econdmicas: diferencias entre actividades inter e intrasectoriales.

3DUD HVWH DXWRU OD FDXVD VH GHEH b XQD 3

na de los sistemas”, es decir entre las actividades y sectores (Pinto,
7TDPELpQ GHVWDFD TXH HQ $PpULFD /DW

GHV HFRQYyPLFDV SREODFLRQHV \ iUHDWV JHRJU

nadas que representan fracciones importantes de la estructura global

de un pais, frente a otras fracciones pequefias que generan un alto

porcentaje del PBI (Producto Bruto Interno). Observa ademas que

en los paises desarrollados, los “sectores lideres” arrastraron a los

demas a niveles mayores de productividad, produciendo una tenden

FLD D OD KRPRJHQHL]DFLYQ GH VXV HFRQRPtDV

Latina esto no sucede, persistiendo en su heterogeneidad. Esto se

puede observar en tres dimensiones claves: por un lado, en la dis

tribucion del ingreso; por otro lado, en la evolucion de los estratos

productivos (en su tamafio o0 magnitud en la estructura social; ritmo

de absorcion de la poblacién activa en estratos modernos vs. crecien

WH PDUJLQDOLGDG \ ¢:(QDOPHQWH HQ OD FRQ

modernas limitadas y concentradas espacialmente; grandes urbes y

periferia interna).

/D +( UHSHUFXWH IXHUWHPHQWH HQ OD HVWU)>
en este sentido: pequefios sectores econémicos tecnologizados, con
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alta productividad relativa y dinamizadores del conjunto de la eco-

nomia frente a grandes sectores escasa o0 nulamente productivos, que

utilizan grandes cantidades de mano obra y formas de produccién
extensiva (en detrimento de las intensivas) como forma de sortear

ORV SUREOHPDV SDUD DGTXLULU WHFQRORJtD
WXDFLYQ UHVXOWD XQD HVWUXFWXUD VRFLDO |
de tipo estructural. El origen de esta desigualdad reside en la calidad

y productividad de los puestos de trabajo. La estructura de oportuni-

dades obtiene este caracter desigual, al distribuir en uno y otro see

tor los puestos ocupacionales y las retribuciones que de ellos derivan

dando como resultado clases ocupacionales que se relacionan con las
ventajas derivadas del sector de actividad en la que se insertan. Los
HVWUDWRY VRFLDOHV \' VHFWRUHV HFRQYPLFR
de esta dinamica de la HE no se comportan como compartimientos

estancos, sino que adquieren una dinamica relacional produciendo
UHODFLRQHYVY GH SRGHU DVLPpWULFDV DO LQWH
fenomenos sociales de desigualdad.

Frente a esta teorizacion sobre la HE, existe una preocupacion per

manente por parte de cada autor sobre las salidas posibles de esta
situacion estructural. Por ello, sostienen como propuesta superadora

OD LGHD GH DYDQ]DU KDFLD XQD PD\RU LJXDO
“convergencia” productiva de las actividades econémicas que genere

una mayor homogeneidad estructural. El agente social predilecto, se

gun la CEPAL, para comandar acciones politicas con fuerte decision

en la economia, reorientando o reorganizando los factores productk

YRV KDFLD XQD PD\RU H¢{(FLHQFLD HEV HO (VWD

En la actualidad, uno de los obstaculos mas importantes para supe
UDU HVWD VLWXDFLYQ VH UHODFLRQD FRQ OD (

50 Se menciona aca a la CEPAL como la institucion que le da al Estado este papel
central, pero vale aclarar que en casi todas las vertientes de la teoria de la HE diversos
autores no le asignan este rol preponderante.
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rrollo tecnoldgico, como factor que permitiria acortar la brecha, es
visto como una meta importante a cumplir por los paises latinoame-
ricanos (CEPAL, 2010.

Esquema de clases

&RPR D{¢UPDQ 1RKOHQ \ 6WXUP OD KHWHU!
no puede medirse por si misma, sino que debemos intentar captarla

SRU PHGLR GH ODV FDUDFWHUtVWLFDV TXH SH
sentido, se presenta el desafio de incorporar esta rica teoria que parte

de sociedades concretas como las latinoamericanas a los andlisis de
HVWUDWL¢ FDFLYQ \ PRYLOLGDG VRFLDO

La CEPAL destaca grandes diferencias entre las pymes y microem
presas frente a las medianas y grandes empresas, donde las primeras
son grandes demandantes de fuerza de trabajo, menos productivas
y exportadoras que las segundas, que demandan menor de fuerza
trabajo pero que tienen una alta productividad y son grandes expor-
tadoras (CEPAL, 2010). En relacién a esto, para medir la heteroge
QHLGDG SURGXFWLYD VH SURSRQH OD LGHD GH
empresas segun su tamafio como variable “proxy” que permitiria dis
gregar entre estos sectores altamente productivos (modernos) frente
a los escasa o nulamente productivos (no-modernosjt. Chavez Molk
na (2013) realiza una propuesta de estructuracion social con base en
la teoria de la HE (cuadro N° 4).

51 Es posible dividir en dos al grupo de grandes y medianos establecimientos, en
M3ULYDGRY \ p3~EOLFRY 'H HVWD PDQHUD SRGUtD HYLWD!
establecimiento homogeneice las condiciones laborales de ambos sectores, que
creemos se encuentran diferenciadas por las caracteristicas particulares de cada uno.
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Cuadro N° 4. Versiones del esquema de clases ocupacionales basado
en la Heterogeneidad Estructural.

Version colapsada
Version completa

Cinco clases

, 3URSLHWDULRYV GLUHFWLYRYV
gerentes, funcionarios de direccion
de grandes establecimientos a
BURSLHWDULRV \ GLUHFWLYRY JHUHQWHV
GH GLUHFFLYQ , \ ,,
,, B3URSLHWDULRYV GLUHFWLYRV

gerentes, funcionarios de
direccion de pequefios
establecimientos  °

,,, &XHQWD SURSLDV SURI R QD v, .
FDOL¢FDGRV %)H-YdIWB %SLDV SURIHVLRQDOH|V FDOL¢F

,9 TUDEDMDGRUHV GH VHUYLFLRV GH
grandes establecimientos 2
7UDEDMDGRUHYV GH JUDQGHV HVWDEOHFLP|

V. Trabajadores industriales de V9
grandes establecimientos 2
9, 7TUDEDMDGRUHV GH VHUYLFLRV GH
pequefios establecimientos  ° 7TUDEDMDGRUHYV GH SHTXHxRV HVWDEOHFLF
9,, 7TUDEDMDGRUHYV LQGXVWWULDOHV GH
o L b
9,,, &XHQWD SURSLDV Q ;
FDOL;FDGRV |%XHQWD SURSLDV QR FDOL¢FDGRV 9,,,

a Establecimientos con méas de 5 empleados.

b Establecimientos con menos o igual a 5 empleados.

Fuente: Elaboracion propia en base a Chavez Molina 'y Sacco (2014)

Si bien utiliza criterios como el control de los medios de produccion,

GH OD IXHU]D GH WUDEDMR GH ODV FDOL¢FDF
laciones publicas en relacion al vinculo capital-trabajo, la variable

bisagra es el tamafio del establecimiento. Este es un corte central que
SHUPLWH FRPSUHQGHU SURFHVRYV QRGDOHV GH
WUXFWXUD VRFLDO KHWHURJpQHD FRQ DFFHVR
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este tipo de desigualdad, el de la insercién productiva de los agentes.

Esta propuesta innovadora para los andlisis de la estructura y movi

OLGDG VRFLDO VH SHU¢{;OD FRPR XQD DOWHUQI
sobre la tematica que establecian las fronteras entre las clases en una
distincién entre trabajo manual/no-manual.

Criticas al esquema de clases

El aporte conceptual que realiza la teoria de la HE permite poner
el foco en los procesos y problemas estructurales que padecen las
sociedades latinoamericanas. Poner esta teoria en juego a partir de
investigaciones que intenten dar cuenta de diversos fenémenos que
acontecen en nuestras sociedades actuales es una tarea por demas
estimulante, ya que de esta forma se pone en cuestiéon el fenome
no de la desigualdad social. EI mismo tiene un recorrido histérico
tormentoso que comienza con anterioridad a la conformacién de los
(VWDGRV QDFLRQDOHY DFWXDOHYV HQ $PpULFD
en un proceso, denominado por Florestan Fernandes como “moder
nizacioén de lo arcaico™2

Antes de comenzar con esta tarea, es imprescindible observar con
GHWHQLPLHQWR HVWD SURSXHVWD \ YHU GH TX
HeFLHQWH VX RSHUDFLRQDOL]DFLYQ (V-GHFLU
PDV PiV H[LWRVDV HQ WpUPLQRYV GH H¢{FDFLD
ria, cuyos conceptos basicos ya desplegamos.

Veamos algunas posibles criticas a la variable “proxy” (tamafio del

(Q HVWH VHQWLGR )ORUHVWIQ )HUQDQGHV \D VRVWHQtLC
FRQVWLWXLGR HQ $PpULFD /DWLQD TXH ARUHFLYy JUDFLDV
alcanza la etapa de industrializacién en gran escala y de exportacion de productos
industrializados, explotando intensamente la arcaizacién de lo moderno.” Ademas,
3SDUD H[SDQGLUVH \ FRQVROLGDUVH HO PHUFDGR FDSLWD
manera o de otra a estructuras socioeconémicas dependientes de origen colonial o
precapitalista”. (Fernandes, 1973: 199)



LAauTARO CLEMENCEAU, MARIA CLARA FERNANDEZ MELIAN,, JOSE RODRIGUEZ DE LA FUENTE 73

HVWDEOHFLPLHQWR ¢4Xp VXFHGH FRQ SHTXH:
ser poco productivas, ligadas a actividades altamente productivas-
exportadoras?, por su tamafio de establecimiento corresponden

a sector “no-moderno”, ¢pero efectivamente lo son? Es decir, ¢los

agentes que desarrollan sus actividades en estas pequefias empre

VDV REWLHQHQ EHQH¢{FLRV TXH SXHGHQ RWRL
en consecuencia ubicarlos en la estructura social dentro del sector
moderno?

En los cuestionarios que captan las condiciones laborales de los indi
viduos se utiliza la variable “Tamafio del establecimiento”, haciendo
referencia al lugar fisico donde desarrolla sus labores. Esto puede
traer ciertas divergencias en la captacion del dato. La persona puede
responder efectivamente por el lugar fisico donde realiza sus activi
dades laborales y esto puede no coincidir con el tamafio total de la
empresa ya que puede tener otros establecimientos fisicos. Esto es
interesante desde el punto de vista metodolégico, ya que nos remite
indefectiblemente a la forma practica en que se llevan a cabo las en
cuestas que intentan captar la estructura social. En el disefio de este
tipo de cuestionarios se debe prestar una particular atencion ante la
posibilidad de que surjan este tipo de situaciones que pueden captar
errbneamente la condicion del encuestado.

(Q UHODFLYQ FRQ OD SUHJXQWD DQWHULRU WD
TXp VXFHGH FRQ ORV SURFHVRV GH WHUFHUL]D
Aquellos tercerizados y/o precarizados laborales pueden responder

por el tamafio del establecimiento pero su condicién/relacion labo -

UDO YD HQ GHWULPHQWR GH VXV EHQH¢FLRV \
entonces, en el sector no-moderno en la estructura social. Es decir,

algunos trabajadores pueden trabajar dentro del establecimiento de

una gran empresa empleados en forma directa por otra empresa con
WUDWDGD SRU OD SULPHUD (QWRQFHV ORV EF
percibe no se corresponden con los de un empleado directo de la gran
empresa.
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¢4Xp VXFHGH FRQ DOJXLHQ TXH WUDEDMD HQ >
(no en una empresa publica)?, ¢se puede medir su productividad

por el tamafio del establecimiento/institucion/ministerio donde tra -

baja el encuestado? Y ademas, dada la diversidad de caracteristicas
DFWXDOHVY GHO HPSOHR S~EOLFR HVWDWDO \ (
jurisdicciones (municipal, provincial, nacional), ¢dénde se ubicaria

este tipo de empleo en la estructura social? En este caso, conside
UDPRV TXH WRGD DFWLYLGDG HVWDWDO VH GH
gue el Estado es la condicion de posibilidad para la existencia del ca

pitalismo. Es importante realizar una distincién al interior del sector

moderno y desglosarlo entre sector de actividad publico y sector de

actividad privado para un andlisis mas riguroso y desagregado que

tenga en cuenta las posibles diferencias entre ambos sectores de ac

tividad.

3RU ~OWLPR ¢TXp VXFHGH FRQ HO WDPDxR GH
rama de comercio o de servicios?, ¢es mayor la productividad cuando
mayor es el tamafio del establecimiento y a la inversa? Ademas, ¢son
PD\RUHV ORVY EHQH¢{FLRVY SHUFLELGRV SRU TXLI
en estas ramas en empresas como pueden ser franquicias globales o
ORFDOHY DO HVWLOR 30F 'RQDOGTV" 3:6WDUEXF

Estos son algunos interrogantes que se imponen al analizar la teoria

GH OD +( 'H QLQJXQD PDQHUD LPSOLFDQ GHVF
can desafios de operacionalizacion para el andlisis de la estructura y
movilidad social en las sociedades latinoamericanas actuales, impe
QLHQGR XQD DJHQGD GH WUDEDMR FLHQWt¢{FR
res.

2.6. El esquema de niveles socio-econémicos de la Asociacién Al
Marketing

'"HVGH ORV DxRV 1 OD $VRFLDFLYQ $UJHQWLQ
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ha abocado a la elaboracién y revision de distintos esquemas de nivel
socioecondmico para obtener distintos grupos de individuos con ca
racteristicas comunes que pudieran servir para analisis del mercado
y de la opinién publica. Hubo versiones anteriores en los afios 1991,
1994 y 1996 y se basaron en distintas combinaciones y ponderacio
QHV GH HGXFDFLYQ RFXSDFLYyQ GHO 3ULQFLSDC
posesion de bienes. En el afio 2002, la AAM procedi6 a elaborar una
nueva version del Nivel Socio Econémico (NSE) en la cual se realizé
una nueva ponderacion de las categorias de las variables tradiciona
les (educacion, ocupacion y posesion de bienes) y se obtuvo un NSE
que funciond como predictor de los ingresos totales de los hogares.

El mas reciente esquema de NSE creado en el 2006 por la Comision
de Enlace Institucional (Asociacién Argentina de Marketing, Camara
de Empresas de Investigacion Social y de Mercado, Sociedad Argen
tina de Investigadores de marketing y Opinion — AAM-CEIM — SAI -
MO) tomd como base la informacion de la Encuesta Permanente de
Hogares (EPH) del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos.

Antes de continuar con el desarrollo de esta estructura de niveles,
UHVXOWD LQGLVSHQVDEOH PHQFLRQDU TXH QR
ses sociales propiamente dichas, como en los esquemas anteriores,

sino a distintos niveles sociales y econémicos que permiten dividir la

sociedad formando grupos con caracteristicas similares entre si. Asi

mismo, el enfoque puede ser caracterizado como gradacional en tan

WR TXH ORV QLYHOHV VH GH¢{QHQ SRU VX SRVLI
0 abajo) y que la division se realiza en base a una variable compleja,
compuesta por diversas variables, pero que en Ultima instancia, pue

da ser correlacionada con el ingreso de la poblacion.

Sin embargo, muchas de las cuestiones implicadas en la elaboracion

de dichos niveles son compartidas por los autores que se dedican a
elaborar esquemas de clase y, a su vez, muchos de los razonamientos
HODERUDGRY SRU OD FRPXQLGDG DFDGpPLFD V
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WRPDGRV DTXt SDUD UHAH[LRQDU \ IRUPXODU
FRQ ¢QHV GH HVWXGLR GH PHUFDGR X RSLQLYQ

Enfoque tedrico

El informe producto de la elaboracion del dltimo esquema plantea

gue la necesidad de revision del esquema anterior se fundamenta en
algunas de las transformaciones ocurridas en la sociedad, lo que in

AX\H HQ ODV FXHVWLRQHV TXH LQFLGHQ HQ OD
uno u otro nivel socio-econdémico. Por un lado, observan que el nivel
educativo perdio algo de preponderancia, que el ingreso no basta por

si solo para medir capacidad econdémica y que mientras algunos bie

nes dejaron de ser representativos, otros comenzaron a serlo.

Como marco de andlisis se sirvieron de las opiniones y argumentos

de distintos especialistas del ambito de la investigacién del mercado

como de la academia para poder obtener una vision amplia y comple

MD GH ORV FDPELRYV RFXUULGRY HQ OD HVWUXF
manera, se buscaria actualizar los parametros que permiten diferenr

ciar grupos, ya que los diferentes periodos que atraviesa una socie

dad determinarian diferentes segmentaciones de la estructura social.

En una primera instancia y en mayor medida, tomaron los aportes
de Mora y Araujo (2002) en relaciéon a la visién unidimensional de

la estructura social en la cual el acceso a los recursos considerados
importantes o criticos es el que determina la distribucion de la po-
blacién en un espacio continuo. Este autor presenta un enfoque de
clases metodoldgicamente practico, con capacidad predictora y con
validado con su uso que otorga mayor importancia a la ocupacion
gue a la educacién y retoman la idea de que estos esquemas no tienen
UHOHYDQFLD HQ WpUPLQRY DEVROXWRV- VLQR
nes relativas para generar correlaciones, explorar y estudiar fenéme
nos complejos:
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>$0 KDEODU GH ORV QLYHOHV VRFLRHFRQyYPLFRV@ 31
DEVROXWDV SHUR Vt VRQ H FDFHV SDUD SURGXFLU \
poblacién que se correlacionan con distintas actitudes y pautas de
comportamiento — tanto en el &mbito del consumo como en el de los
valores, los asuntos publicos y la politica” (Mora y Araujo, 2002: 5).
Asimismo, se incluye el trabajo de Gabriel Kessler y Vicente Espinoza
(2007), con su concepto de movilidad espuria y, los aportes del Pro
yecto “Los jovenes excluidos y las politicas posibles” del Programa
GH &DPELR (VWUXFWXUDO \ '"HVLJXDOGD-G 6RFL
tigaciones Gino Germani (UBA), en relacion a la cuestion de que los
jévenes con un mismo nivel educativo provenientes de hogares ricos
\ SREUHVY QR REWLHQHQ HPSOHRY GH LJXDO FD(
andlisis de estructura social de Susana Torrado (1992; 1998), donde
UHFXSHUDQ OD LPSRVLELOLGDG GH GH¢{QLU XC
existencia de cierta incoherencia entre la insercién laboral y el com
portamiento de clase y la continua devaluacion de las credenciales
educativas. Por ultimo, los trabajos de Rosemary Crompton (1994)
REVHUYDQ ORV HVTXHPDV GH FODVL¢{FDFLYQ H
FLRQDQ GH IRUPD JHQHUDO ORYV HVTXHPDV GI
Goldthorpe.

Esquema de niveles socio-econdmicos

El enfoque metodolégico utilizado para elaborar el NSE 2006 se basé

en el concepto de capacidad de consumo del hogar considerando va

riables indirectas, sociales y culturales indicativas de la posicion se

cial del mismo y se tomo6 la EPH como base porque al ser informacion
R¢FLDO GHO SDtV OH RWRUJD PD\RU FRQ¢DELO
representatividad al mismo.

Luego, se fueron seleccionando aquellas variables que mejor se aso
FLDEDQ FRQ HO QLYHO GH LQJUHVR VH GH¢{QLy
ble educacion es de un 25% y la de la ocupacion un 75% y se fueron
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probando variables complementarias en la medida en que los niveles
de ingreso resultantes discriminaban razonablemente (cobertura de
salud, relacién entre total de aportantes y total de miembros del ho-

gar e indicadores de indigencia).

Las variables e indicadores® seleccionados para la construcciéon de
este esquema son las siguientes:

1. Insercion del PSHO en el sistema productivo. (En el caso de las
VXEYDULDEOHY GH OD HQ DGHODQWH VH UH
ocupado o al ultimo si esta desocupado o jubilado).

1.1. Condicién de actividad: activo e inactivo.

&DOL,{FDFLYQ GH OD WDUHD SURIHVLRQL
FDOL,FDGD

1.3. Modalidad laboral: empleador, empleado y cuenta propia/
independiente.

1.4. Jerarquia laboral: directivo, jefe y ejecucion directa.

1.5. Tamafo de la organizacién: micro (hasta 5 ocupados), pe
quefias (6-40), medianas (41 a 200) y grandes (mas de 200).

1.6. Intensidad laboral: ocupado pleno, subocupado (menos de
35 horas).

2. Educacion formal del PSHO: sin estudios (hasta primaria incom-
pleta), primaria completa, secundaria completa y superior completa.

3. Cobertura de salud: obra social, prepaga y no paga ni le descuen
tan.

4. Cantidad de personas en el hogar que tienen ingresos propios re
gulares de cualquier indole con relacion al total de miembros del ho
gar: hasta 40% de los miembros son aportantes, mas del 40% hasta

53 La estructura del cuestionario y la tabla de asignaciones se encuentra disponible
en el anexo.
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el 69%, mas del 69% y hasta el 100%.

5. Indicadores de indigencia (s6lo para el nivel 1): reciben plan jefes y
jefas, carecen de bafio en el hogar y vivienda ocupada de hecho.

Algunas de las diferencias centrales con el esquema de niveles so
cioecondémicos previos es el peso diferencial asignado a las variables
centrales, ocupacién y educacion asi como a los distintos indicadores
seleccionados en cada caso. Incluso se ha optado por no incluir cues

tiones como la posesion de bienes aunque se plantea la necesidad

de hacerlo a futuro y en cambio, se mantuvo la variable cantidad de
DSRUWDQWHY HQ OD IDPLOLD \ VH FRQWHPSOD
presay la subocupacion.

Se obtiene un esquema de 7 clases, aunque debido a la escasa-fre
cuencia del ultimo nivel se lo suele condensar en 6-7 (cuadro N° 5).

$ VX YH] VH SUHVHQWD HO HVTXHPD DJUHJDG
trabajo en el cual se condensaron los dos primeros niveles como su
JLHUHQ ORVY DXWRUHV \ WDPELPQ ORV GRV ~OW
de la muestra.

Cuadro N° 5. Version completa y versiones colapsadas
del esquema de clase.

NSE esquema desagregado NSE esquema adaptado
$% 6XSHULRU
& OHGLD DOWD

$%& 6XSHULRU \ OHGLD DOWI

& OHGLD WtSLFD & OHGLD WtSLFD

& OHGLD EDMD & OHGLD EDMD

%DMD VXSHULRLU ' %DMD VXSHULRU
%DMD LQIHULRU \ ( %DMD EDMD '"( %DMD | LQIHULF

Fuente: elaboracion propia en base a Comision de Enlace Institucional
- AAM, SAIMO, CEIM (2006)
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Para la aplicacion del esquema NSE a la encuesta utilizada se debie

URQ UHDOL]DU DOJXQDV PRGL¢{(FDFLRQHYV HQ U
cién con la que se trabaja. En relacién al nivel socioeconémico del

padre del encuestado no se contaba con la pregunta sobre cobertura
PpGLFD FRQ OR FXDO IXH UHHPSOD]DGD-SRU Ol
poco con la cantidad de aportantes en el hogar con lo cual esta Ulti

PD YDULDEOH QR IXH XWLOL]DGD SDUD UHDOL]I
para la delimitacion del nivel inferior de la estructura fue necesario
AH[LELOL]DU ORV FULWHULRV GH GLIHUHQFLDF
criminar dicho estrato, y a su vez, la variable sobre tenencia de bafio

en el hogar no resultaba pertinente ya que casi la totalidad de los
encuestados contaban con dicho recurso. A partir de lo cual los dife

rentes niveles sociales y econémicos quedaron determinados como

se muestra en el cuadro N° 6.

Cuadro N° 6. Conformacion de los NSE.

Empleadores mas de 50 personas y directivos de mas de 50 cor

1AB secundaria completa 0 méas

Superior

'LUHFWLYRV GH PiV GH FRQ SULPDULD FR
menos de 5 tamafio establecimiento con superior completo/
'LUHFWLYRV GH D FRQ VHFXQGDULR FRPSC
50 con jubilacion con superior completo/ Empleadores hasta cinco
personas con superior completo/ Empleadores 6 a 40 personas con
2C1 secundario completo o mas/ Empleadores mas de 50 personas con
Media hasta primaria completa/ Cuenta propia Profesional ocupado con
alta 0 sin jubilacion con secundario completo o mas/ Cuenta propia
Profesional subocupado con jubilacion con superior completo/
&XHQWD SURSLD 7pFQLFR RFXSDGR FRQ N
completo
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3C2
Media
tipica

'LUHFWLYRV GH PHQRV GH WDPDxR H
R VHFXQGDULD FRPSOHWD 'LUHFWLYRY

WDEC
GH

FRPSOHWD 'LUHFWLYRV GH PiV GH FRQ KDV

Jefes hasta 5 personas con jubilacion con superior completa/ Jefes
6-50 personas con jubilacién con secundaria completa o mas/ Jefes
6-50 personas sin jubilacién con superior completa/ Jefes mas de
50 personas sin jubilacién con secundaria completa o0 mas/ Jefes
mas de 50 con jubilacion con primaria o secundaria completa/

Trabajadores Profesionales con o sin jubilacién con secundaria
FRPSOHWD R PiV 7UDEDMDGRUHYV 7pFQLER
completo/ Empleadores hasta cinco personas con secundario
completo/ Empleadores 6 a 40 personas con primaria completa/

Cuenta propia Profesional ocupado con o sin jubilacién con hasta
primaria completa/ Cuenta propia Profesional subocupado con

jubilacion con secundaria completa/ Cuenta propia Profesional

subocupado sin jubilacién con secundaria completa o0 méas/ Cuenta
SURSLD 7pFQLFR RFXSDGR FRQ MXELOD

RV FFR

FLYQ

&EXHQWD SURSLD 7pFQLFR REXSDGR VLQ N

FRPSOHWR &XHQWD SURSLD 7pFQLFR
con superior completo/ Cuenta propia Operativo ocupado con
jubilacion con superior completo

VXEI
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4 C3
Media
baja

'LUHFWLYRV GH PHQRV GH WDPDXR
primaria incompleta/ Jefes hasta cinco personas sin jubilacion con
secundaria completa o0 mas/ Jefes hasta 5 personas con jubilacion
con primaria o secundaria completa/ Jefes 6-50 personas con
jubilacion con hasta primaria completa/ Jefes 6-50 personas sin
jubilacion con primaria o secundaria completa/ Jefes mas de 50
personas sin jubilacion con hasta primaria completa/ Jefes més
de 50 personas con jubilacion con hasta primaria incompleta/
Trabajadores Profesionales con o sin jubilacion con hasta primaria
FRPSOHWD 7UDEDMDGRUHV 7pFQLFRV
FRPSOHWD 7UDEDMDGRUHV 7pFQLFRV
completa o mas/ Trabajadores Operativos con o sin jubilacion con
secundaria completa o mas/ Empleadores hasta cinco personas
con hasta primaria completa/ Empleadores 6 a 40 personas con
hasta primaria incompleta/ Cuenta propia Profesional subocupado
con o sin jubilacion con hasta primaria completa/ Cuenta propia
7TPFQLFR RFXSDGR FRQ MXELODFLYQ F

HV WL

=<

< L
OO

RQ K

&EXHQWD SURSLD 7pFQLFR RFXSDGR VLQ MX

FRPSOHWD &XHQWD SURSLD 7pFQLFR V

XERF:

KDVWD SULPDULD FRPSOHWD &XHQWD SUR

sin jubilacion con secundaria completa o0 méas / Cuenta propia
Operativo ocupado con jubilacion con secundaria completa/
Cuenta propia Operativo ocupado sin jubilaciéon con superior
completo/ Cuenta propia Operativo subocupado con jubilacion
FRQ VHFXQGDULD FRPSOHWD &XHQWD
con jubilacién con secundaria completa o mas/ Cuenta propia No
FDOL¢(FDGR RFXSDGR VLQ MXELODFLYQ
SURSLD 1R FDOL¢(FDGR VXERFXSDGR

completo

SURS

FRQ \
FRQ N
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Baja
superior

Jefes hasta cinco personas sin jubilacion con hasta primaria
completa/ Jefes hasta 5 personas con jubilacion con hasta primaria
incompleta/ Jefes 6-50 personas sin jubilacion con hasta primaria

LQFRPSOHWD 7UDEDMDGRUHYV 7pFQLFRYV FRQ

primaria completa/ Trabajadores Operativos con o sin jubilacion
FRQ KDVWD SULPDULD FRPSOHWD 7UD
jubilacion con secundaria completa o méas/ Trabajadores no
FDOL¢(¢FDGRVY VLQ MXELODFLYQ FRQ VXS

EDMEL

HULR

7pFQLFR VLQ MXELODFLYQ FRQ KDVWD SULPDU
7pFQLFR VXERFXSDGR FRQ R VLQ MXELODFLyQ

Cuenta propia Operativo ocupado con jubilacién hasta primaria
completa/ Cuenta propia Operativo ocupado sin jubilacion con
secundaria completa/ Cuenta propia Operativo subocupado
con o sin jubilacion con secundaria completa/ Cuenta propia no
FDOL¢(FDGR RFXSDGR FRQ MXELODFLYQ
propia No calificado ocupado sin jubilacién con secundaria
FRPSOHWD &XHQWD SURSLD QR FDOL¢F
FRQ VHFXQGDULD FRPSOHWD &XHQWD S

Baja
inferior

s7in jubilacion con superior completa

FRQ S

DGR \
URSLI

UDEDMDGRUHY QR FDOL¢{¢FDGRV FRQ MXEL

completa/ Trabajadores no calificados sin jubilaciéon con
secundaria completa/ Cuenta propia Operativo ocupado sin
jubilacién con hasta primaria completa/ Cuenta propia Operativo
subocupado con jubilacién con hasta primaria completa/ Cuenta
propia Operativo subocupado sin jubilacién con secundaria
FRPSOHWD &XHQWD SURSLD 1R FDOLg¢
con hasta primaria incompleta/ Cuenta propia No calificado
ocupado sin jubilacién con hasta primaria completa/ Cuenta

FDGR

SURSLD QR FDOL¢,FDGR VXERFXSDGR FRQ MXE

FRPSOHWD &XHQWD SURSLD QR FDOL¢FR
con secundaria completa

7 E Baja
baja

7TUDEDMDGRUHY QR FDOL¢FDGRV VLQ
completa/ Cuenta propia Operativo subocupado sin jubilacion con
KDVWD SULPDULD FRPSOHWD &XHQWD S
sin jubilacion con hasta primaria completa/ Indigentes: sin bafio
en el hogar.

Fuente: elaboracion propia en base a Comision de Enlace Institucional

- AAM, SAIMO, CEIM (2006)

DGR '
MXEL

URSLI
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Criticas al esquema de niveles socioecondmicos

Al estudiar la elaboracion de este esquema de niveles socioeconomi
cos resulta relevante mencionar que se cuenta, no solo con el informe
SURGXFWR GHO SURFHVR GH HODERUDFLYQ
mentos utilizados (cuestionario y sintaxis®¥) lo que permite su aplica-

cién a otros universos.

En relacién al esquema en si mismo, podemos observar que se trata
de una estructura de caracter gradacional en la cual cada posicion
esta determinada en base a la situacién de cada individuo con respec
to a las variables utilizadas, sin existir una vinculacién ni teérica ni
empirica entre las posiciones sociales, necesariamente.

En este sentido, el objetivo para la elaboracién de este esquema recae
en poder analizar conductas de consumo, electorales y/o de opinién,
con lo cual no se busca que las posiciones permitan explicar la situa
cién en la que se encuentra un individuo, sino simplemente buscar
correlaciones entre dichas cuestiones y las posiciones en el esquema.
A grandes rasgos, podemos decir que el presente esquema busca ver
relaciones entre las posiciones y comportamientos o actitudes pero
no intenta explicar ni pensar a las posiciones sociales en si.

V1

3. La medicion de la distribucién de la riqueza a partir de

esquemas de clasi caciéon

En este apartado nos proponemos indagar la relacion existente entre

ORV GLVWLQWRY HVTXHPDV GH FODVL¢(FDFLYQ

cion y la distribucion de la riqueza. En este sentido, concebimos al

VLVWHPD GH HVWUDWL¢{FDFLYQ FRPR XQ FRPS(

54 La sintaxis puede encontrarse en la pagna KWWS 777 VDLPR RUJ DU V

Socios/nse.sps
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les que generan desigualdades de varios tipos y entre sus componen

WHV SRGHPRV QRPEUDU D ORV SURFHVRV LC(
ciertos tipos de bienes como valiosos y deseables, 2) las reglas de
asignacion que distribuyen estos bienes mediante varias posiciones

u ocupaciones en la division del trabajo y 3) los mecanismos de me

vilidad social que ligan a los individuos a las ocupaciones y por lo

tanto otorgan desigual control sobre los recursos valiosos (Grusky,

1994). En este trabajo, nos aproximaremos a los dos ultimos puntos,
KDFLHQGR KLQFDSLp HQ HVWH DSDUWDGR HQ H

'"HEH DFODUDUVH TXH OR TXH LQWHQWDPRYV DT
propia de los esquemas seleccionados, es decir, si dichos instru

mentos miden aquellos conceptos y dimensiones que se proponen

estudiar, tal como realiza Evans (1992), por ejemplo, con el esquema

de Goldthorpe y colaboradores. Lo que nos interesa evaluar es si es

WDV FODVL¢{FDFLRQHV PiV DOOi GH VXV SURS
GLVFULPLQDQWHYV HQ WpUPLQR GH OD GLVWUL!
punto son utiles para delinear algunos aspectos de la desigualdad
VRFLDO &RUWpPV \ 6ROtV 3DUD HVWR DO
1992; Jorrat, 2000), han recurrido al Andlisis de la Varianza (ANO -

9% SDUD HVWXGLDU OD H¢{FDFLD TXH GHVSOLHJ
VHQWLGR /R TXH VH EXVFD HV GHWHUPLQDU F)>
WHJRUtDYVY GH ORVY HVTXHPDV GH FODVH D QLYHC(
son entre si en relacién a la distribucion de bienes e ingresos, para
comprender el nivel de varianza explicada (Gonzalez, 1992%.

3RU RWUR ODGR HO DQiOLVLV GH PHGLDQDV Q
medida la estructura jerarquica inherente que presenta cada esque

55 Sobre el supuesto de “homogeneidad” para la validacion de esguemas de
FODVL¢{FDFLYQ VRFLDO YHU 5RVDWL \ '"RQDLUH IRV DX
de la homogeneidad “deberia ser reformulado para lograr avanzar en la basqueda de
indicadores referidos, no a las condiciones de vida y de trabajo o a la posesiéon de
determinadas condiciones de existencia, sino mas bien a las relaciones de explotacién

y apropiacion del trabajo ajeno” (2014: 93).
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ma se asocia a la desigual distribucion de bienes e ingresos en la po
blacién estudiada.

Cuadro N°7. Principales estadisticos del analisis de varianza segun
esquema de clases. CABA 2012-2013.

Erikson 'y .

Goldthorpe Wright  [Torrado Portes CObHE NES
) GH
GOHGI—FFRU]'S’393
(WD 311
(WD ,151 ,139
%URZQ
JRUV\WKH
"HOEK 12,392

a3bubD WRGRV HVWRVY HVWDGtVWLFRY HO QLYHO GH V
Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT cé6digo 2011-2189.

Para el andlisis de la distribucién de la riqueza se ha elaborado un in

dice ponderado de bienes e ingresos, que condensa a cuatro dimen
VLRQHV UHOHYDGDV D WUDYpV GH OD HQFXHVW
en el hogar, posesion de automavil, tipo de tenencia y ubicacion de

la vivienda e ingresos totales del nicleo conyuga®. A continuacion
presentamos los resultados resumen del analisis de varianz& para

56 Para mayor detalle de como se ha construido el indice, ver Anexo.

57 (Q ORVY PRGHORV WHYULFRVY HQ ORV TXH VH EDVD HO D(
KDFHQ WUHV VXSRVLFLRQHVY 9DOOHMR OD YDULDEC
tener una escala de intervalo, 2) la variable dependiente debe seguir la
GLVWULEXFLYQ QRUPDO \ GHEH H[LVWLU KRPRJHQHLGDG
que las varianzas de las distintas poblaciones representadas en las muestras
QR GL{HUDQ VLJQL,FDWLYDPHQWH HQWUH Vt (Q QXHVWUR
GRV ~OWLPRV VXSXHVWRV VLQ HPEDUJR HQ OD ELEOLRJU
tematica, varios autores postulan que las violaciones a estos presupuestos
QR DIHFWDQ URWXQGDPHQWH DO DQiOLVLV GH YDULDQ]D
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cada uno de los esquemas trabajados (cuadro N° 7).

En principio el analisis de varianza nos permite responder si la diver-

sidad que se encuentra en la variable dependiente (indice ponderado

GH ULTXH]D HVWiIi LQAXHQFLDGD R WLHQH UHC
SHQGLHQWH HVTXHPDV GH FODVL¢{FDFLyQ (Q
cativa nos indica que “hay diferencias entre los sujetos en la variable
PHGLGD SRUTXH WDPELpPQ VRQ GLIHUHQWHYV HQ
(Vallejo, 2012). Ahora bien, vale aclarar dos cuestiones: el que exis

WDQ GLIHUHQFLDVY HQ OD YDULDEOH PHGLGD S
FULWHULR GH FODVL¢FDFLYQ QR LPSOLFD XQD
FLSLR DVRFLDFLYyQ SRU RWUR ODGR OD UD]yQ
VLQR TXH VLPSOHPHQWH QRV SHUPLWH D;UPDI
encima de lo aleatorio, sin responder de manera clara sobre el nivel

de dicha diferencia.

En el caso de los esquemas que hemos analizado en relacion con la
distribucion de bienes e ingresos, todos presentaron un valor de F
VLIQL{¢FDWLYR OR TXH HVWDUtD LQGLFDQGR X
evidenciado en una mayor diferencia inter-grupos por sobre las dife-
UHQFLDV LQWUD JUXSRV 3DUD FXDQWL¢{FDU HC
la variable independiente sobre la dependiente, recurrimos al esta

distico Eta? TXH H[SOLFD TXp SRUFHQWDMH GHO W
explicado, en este caso, por cada esquema de clasésA su vez, el
FRH;FLHQWH (WD PLGH OD IXHU]JD GH UHODFLYC

Los resultados de estos estadisticos presentan valores similares a

GHEHQ VHU FRQVLGHUDGRV HQ XQ VHQWLGR DOWDPHQWH}

$~Q WHQLHQGR HQ FXHQWD HVWDV FRQVLGHUDFLRQH)
HVWDGtVWLFRY *%URZQ )RUV\WKH" \ ®:HOFK”" \D TXH UHSUHYV
UREXVWD DO HVWDGtVWLFR ) GHO $129% FXDQGR QR VH S
YDULDQ]DV VRQ LIJXDOHV (Q DQH[R VH GLVSRQHQ ODV WDE
XWLOL]DGRV SDUD HO DQiOLVLV GH $129% SDUD FDGD HVTX

58 El mismo se calcula a partir de la razén entre la suma de cuadrados entre grupos (o
varianza explicada) y la suma de cuadrados total (o varianza total).
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los hallados en otros trabajos en los que se ha observado el comper
tamiento de algunos esquemas de clases sociales en relaciéon a los
ingresos (Gonzalez, 1992; Jorrat, 2000). Observando el estadistico

Eta? QLQJXQR GH ORV HVTXHPDV HVSHFL{FDGRYV
16% de la variabilidad referida a la distribucién de bienes e ingresos,
PHGLGD D WUDYpV GHO tQGLFH SRQGHUBGR GH
cando, como bien puede suponerse, la existencia de otros factores y
FULWHULRY TXH LQAX\HQ HQ OD GHVLJXBOGDG
nos. Sin embargo, los valores de Etanos estarian indicando que los
esquemas de Torrado y Erikson y Goldthorpe, son los que estarian

dando cuanta de una mayor variabilidad explicada (15,8% y 15,1%,
respectivamente). En contraposicion, y aunque las diferencias son
minimas, los esquemas de Wright y el CObHE son los que demues

tran menor varianza explicada (9,7% y 10,7%, respectivamente).

/D RWUD FXHVWLYQ LQGDJDGD HQ HVWH DSDUW
medida las posiciones sociales que constituyen cada sistema de cla
VL,FDFLYQ VH FRUUHVSRQGHQ FRQ HO DFFHVF
“paquetes de recompensas”. Es decir, si la estructura jerarquica que

presenta cada esquema se asocia a una distribucion desigual de la
riqgueza. Cabe mencionar que los esquemas pueden ordenarse de fer

PD MHUIUTXLFD WDQWR VHDQ JUDGDFLRQDOHYV
PDQHUD OD SHUVSHFWLYD UHODFLRQDOG WDPE
namiento jerarquico en tanto cada clase posee un acceso diferencial

a distintos recursos (bienes, ingresos, educacion, posibilidad de as

censo social, etc.)
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*Ui¢FR 1f OHGLDQDV GH ULTXH]D VHJ~Q
ma de Erikson y Goldthorpe. CABA 2012-2013.

70

60

50

40

30

20

10

lla lib IWVa Vb v Vi Vila
Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT co6digo 2011-2189.

*Ui¢FR 1f OHGLDQDV GH ULTXH]D VHJ~Q H
Wright. CABA 2012-2013.

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT c6digo 2011-2189.
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*Ui¢gFR 1f OHGLDQDV GH ULTXH]D VHJ~Q HVT
CABA 2012-2013.

80

70

60

50

40

30

20

10

DIREC PROF PROF PPE TEC PPA EAV TEA OCAL ONCAL PA EDOM
(AUT) (AsA)

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT c6digo 2011-2189.

*Ui¢ FR 1f OHGLDQDYVY GH ULTXH]D VHJ~Q H
Portes y Hoffman. CABA 2012-2013.

80
70
60
50
40
30

20

10

Capitalistas Ejecutivos  Profesionales Pequefia  Prolet. Formal Prolet. Formal Prolet.
de elite burguesia no manual manual Informal

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT cédigo 2011-2189.”
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*Ui¢FR 1f OHGLDQDV GH ULTXH]D VHJ~Q H
CObHE. CABA 2012-2013.

80

70

60

50

40

30

20

10
Clasel Clasell Clazelll Clase IV ClasaV ClaseVl  ClaseVIl  Clase VIl

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT codigo 2011-2189.

70

60

50

475 o
40
30
267

20

10 -0

0

AB Superior C1 Media C2 Media C3 Media D1 Baja D2 Baja E Baja baja
alta tipica baja superior inferior

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT codigo 2011-2189.
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'H HVWD IRUPD REVHUY PQdbiRdic2 Dpanhderadé dd Q D V
ULTXH]D *Ui¢FR 1f QLQJIJXQR GH ORYV HVTX
dos internacionalmente, es decir, los propuestos por Goldthorpe y
Wright, representan una jerarquia ordenada cuando se la mide a tra
YpV GH ORV LQJUHVRV \ ORV ELHQHV (Q HO FD\
los pequefios propietarios y artesanos con empleados pertenecientes
a la clase intermedia los que demuestran un mayor puntaje en la va
ULDEOH GHSHQGLHQWH 'LFKD FDWHJRUtD TXF
entenderse como “pequefia burguesia”, se caracteriza por mostrar
una alta variabilidad en sus ingresos y por estar expuestos a severas
restricciones en el mercado (Jorrat, 2000). Por otro lado, la frontera
manual / no manual tampoco pareciera actuar como bisagra en lo
referido al mejor posicionamiento de los segundos con respecto a la
distribucion de las recompensas: si bien es una diferencia minima,
los empleados no manuales del nivel inferior (vendedores y traba
jadores de los servicios) presentan un menor nivel de riqgueza (13)
en comparacion con los supervisores y trabajadores manuales (15-

'H HYWD PDQHUD OD WUDQVIRUPDFLYQ GHC
Erikson y Goldthorpe (1992: 241), en donde el grupo llib (trabajado -
res no manuales rutinarios de nivel bajo) es posicionado junto con
HO JUXSR 9,,D WUDEDMDGRUHV PDQXDOHV VH
componentes de la clase trabajadora, pareceria mas plausible a los
¢QHYV SODQWHDGRY HQ HVWH WUDEDMR (Q HO
la categoria que desempefia un mayor puntaje es la de “directivos
expertos” con un valor de 82 puntos en la mediana, sobrepasando
por aproximadamente 30 puntos a la categoria de “capitalistas” que
se ubica en la posicién més elevada de la estructura de clase. A su vez,
ORV 3VXSHUYLVRUHV VLQ FDOL¢{(FDFLYQ  VH XEL
respecto al indice de riqueza, en comparacién con los “trabajadores

59 Se opt6 por el uso de la mediana, debido a que como medida de tendencia central,
presenta una mayor representatividad en poblaciones como mayor heterogeneidad al
no verse afectada por la dispersién.
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VHPLFDOL¢FDGRV"  \ 3 SUROHWDULRV"’

(O HVTXHPD GH FODVHV SURSXHVWR SRU 7RUUD
manera similar a los analizados anteriormente, remarcando algunos
FRQWUDVWHY HQ HO VHQR GH OR TXH OD DXWF
Es asi que mientras que los profesionales autbnomos ostentan una
mediana de 67 puntos con respecto a los bienes e ingresos retenidos,

en el caso de los profesionales asalariados, la proporcién se reduce a

51 puntos. Sin embargo, al analizar la clase obrera, el criterio basado

HQ OD FDOL¢{(FDFLYQ UHVXOWD YIiOLGR SDUD Mt
nos segun el nivel de posesion de bienes e ingresos (16 en el caso de

ORV FDOL¢{FDGRV FRQWUD GH ORV QR FDOLF

Por ultimo, el andlisis de las medianas del indice ponderado de ri
gueza, pareciera demostrar que los esquemas de Portes y Hoffman,
de NSE, de Torrado y de clases ocupacionales basadas en la Hetero
geneidad Estructural (CObHE), representan de una mejor manera la
distribucion desigual de dichos activos econdmicos. En estos casos
se puede apreciar como las categorias superiores concentran un alto
nivel de bienes e ingresos (entre 55 y 76 puntos del indice)! En el
caso del esquema de Portes y Hoffman, al igual que lo hallado an
teriormente, la pequefia burguesia tiene un mejor desempefio con
respecto al indice que los trabajadores profesionales. En relacion al
NSE se observa que exceptuando el nivel C1 Media Alta que tiene
una mediana mayor al nivel AB Superior, la distribucién del indice
decrece a medida que se desciende en el esquema.

Por su parte, el esquema de CObHE permite diferenciar, en tanto

60 En el caso del esquema de Portes y Hoffman, la categoria superior (capitalistas)
presenta un puntaje inferior a la categoria siguiente (ejecutivos), sin embargo esto
puede deberse al escaso nimero de individuos encuestados que han ingresado en esta
Gltima categoria. Algo similar sucede con el esquema de Nivel Socio-Econémico, en
donde la categoria superior (AB superior) s6lo agrupa a 7 individuos encuestados y su
puntaje en inferior al hallado en la categoria siguiente (C1 Media superior). Es por esto
que generalmente ambos estratos se agregan en la categoria ABC1.
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distribucién de la riqueza, el mejor posicionamiento relativo de las

clases propietarias, profesionales y de trabajadores de grandes esta
blecimientos del sector servicio, en contraposicién a las demas, cua
GUXSOLFDQGR HO SXQWDMH GHO tQGLFH PHGLC

4. Andlisis de la Estructura y la movilidad social segun Ic
esquemas

(Q HVYWH DSDUWDGR VH DSOLFDUIQ ORV GLVWL(
tanto para el estudio de la estructura de clases como de la movilidad
social en la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

*Ui¢FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H(¢
ma original de Erikson y Goldthorpe. CABA 2012 — 2013

Grupo |
Grupo Il
Grupo llla
Grupo Illb
Grupo IVa
Grupo Vb
Grupo V

Grupo VI

Gupo Vlla

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT codigo 2011-2189 (N = 700).



LAutARO CLEMENCEAU, MARIA CLARA FERNANDEZ MELIAN,, JOSE RODRIGUEZ DE LA FUENTE 95

*Ui¢FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H¢
ma colapsado de Erikson y Goldthorpe. CABA 2012 — 2013

Clase de servicio

Trabajadores no manuales rutinarios
Pequefia burguesia

Trabajadores calificados

Trabajadores no calificados

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT c6digo 2011-2189 (N = 700).

$ WUDYpV GHO HVTXHPD GH (ULNVRQ \ *ROGWI
puede observarse como, para la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires,

son los grupos que componen la clase de servicio los que adquieren
PD\RU VLIJQL¢{FDQFLD HQ OD HVWUXFWXUD GH F
una estructura mas abultada en la zona superior y con cierta ten

dencia a la disminucién en las proporciones de cada clase a medida

TXH VH DYDQ]D KDFLD HO JUXSR PiV GHVYHQWD
FODVH VH HQFXHQWUDQ SURIHVLRQDOHVMV DGPL
VoS y supervisores de trabajadores no manuales, que combinan tanto

tareas que implican el ejercicio de la autoridad como de un conoct

miento experto (Goldthorpe, 1992). Por otro lado, es el grupo Vb,

de pequefios propietarios sin empleados, es decir, trabajadores por

cuenta propia, el que en segundo lugar adquiere mas relevancia al
concentrar a un 20% de la poblacién considerada. Al igual que la cla

VH GH VHUYLFLR GLFKR JUXSR WDPELpPQ VH FD
importante heterogeneidad ya que agrupa a aquellos trabajadores

por cuenta propia que no se desempefian en labores profesionales o
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WpFQLFDV SREODFLYQ TXH SXHGH DEDUFDU Gt
GLHQWHY FDOL,FDGRV KDVWD WUDEDMDGRUHYV
EDMD FDOL¢FDFLYQ

*Ui¢FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H(
ma original de Wright. CABA 2012 — 2013

Capitalistas

Pequefios empleadores

Pequefia burguesfa

Directivos expertos

Supervisores expertos

No Directivos Trabajadores expertos
Directivos semicalificados
Supervisores semicalificados
Trabajadores semicalificados
Supervisores sin calificacion

Proletariados

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT cédigo 2011-2189 (N = 700).

*Ui¢FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H
ma colapsado de Wright. CABA 2012 — 2013

Capitalistas y pequefios empleadores 8,1
Pequefia burguesia 32,7
Directivos y Supervisores 14,9
Trabajadores calificados 323
Trabajadores no calificados 12,0

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT cédigo 2011-2189 (N = 700).
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3RU VX SDUWH HO HVTXHPD GH :ULJKW DSOLFD
1f \ SUHVHQWD GRV FODVHV FRQ XQD SURS|
mayor que las restantes y que se ubican en una posicion intermedia

GH OD HVWUXFWXUD VRFLDO OD SHTXHxD EXUJ
cados con porcentajes similares sobre la estructura social (aproxima

damente un tercio cada una). En el primer caso, se aglutinan todos

los trabajadores cuenta propia, es decir, aquellos que disponen del
FDSLWDO SDUD WUDEDMDU SDUD Vt PLVPRV SHI
emplear otros trabajadores y en el segundo caso se encuentran los
trabajadores, en relacién de dependencia, con nivel educativo secun

dario o0 més que no realizan tareas de supervision. Cabe destacar,

que la frontera entre quienes trabajan en condicién de dependencia

y quienes lo hacen por cuenta propia constituye uno de los funda

mentos mas relevantes del esquema pero no permite discriminar la
considerable heterogeneidad que existe al interior de dicho grupo.

A su vez, se observa que la clase mas alta en la estructura, los-ca
pitalistas y pequefios empleadores, son los que presentan la menor
proporcién, siendo un 8% del total.

*Ui¢FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H
ma original de Torrado. CABA 2012 — 2013

Directores de empresas [ 2,3
Profesionales auténomos IS 8,1
Profesionales asalariados |[Immm———— 7,7

Propietarios de pequefias empresas s 1,1

Cuadros técnicos y asimilados 15,6

Pequefios productores auténomos 15,3

Cmpleados administrativos y... 16,0
Trabajadores especializados auténomos IEEEEEEE————— 10,4
Obreros calificados 13,1

Obreros no calificados s 2,1
Peones auténomos 1,6
Empleados domésticos s 6,6

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT c6digo 2011-2189 (N = 700).



98 DocumMENTOS DE JOVENES INVESTIGADORES N° 44

*Ui¢ FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H
ma colapsado de Torrado. CABA 2012 — 2013

Clase media alta 34,6
Clase media
Clase media rutinaria

Clase trabajadora calificada

Clase trabajadora marginal

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT codigo 2011-2189 (N = 700).

(Q HO FDVR GH OD DSOLFDFLYQ GHO HVTXHPD (
12) los estratos que adquieren mayor peso son los de “empleados ad
PLOQLVWUDWLYRV \ YHQGHGRUHV~ SFXDGUR
(15,6%) y el de “pequefios productores autonomos” (15,3%). En el @l

timo grupo, se encuentran aquellos individuos que son propietarios

de pequefias unidades econdmicas que emplean fuerza de trabajo
asalariada en pequefia magnitud y participan, a su vez, en procesos

de trabajo de caracter manual y no manual (Torrado, 1998). Por otro

ODGR HQ HVWH JUXSR WDPELpPQ VH HQFXHQW!I
SRU FXHQWD SURSLD 'LFKR HVWUDWR JXDUGD
“pequefia burguesia” del esquema de Erikson y Goldthorpe, salvo

que en este caso del esquema de Torrado no se incorpora en dicho

grupo a toda la masa de trabajadores por cuenta propia no profe
VLRQDOHV \ WpFQLFRYV \D TXH JUDQ SDUWH G
manual que no se inserta en relacion de dependencia, es agrupada

HQ HO HYWUDWR GH SWUDEDMDGRUHYV HVSHFLD
QRV DJUHJDGRYVY HO HVTXHPD WDPELPQ LOXVW
tipicamente urbana, con una preponderancia del sector servicios y
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el empleo no manual. Al igual que para el caso de la aplicacion del
esquema de Erikson y Goldthorpe, es la clase superior, compuesta
por directivos, gerentes, profesionales y grandes y pequefios propie
tarios, la que adquiere mayor peso (34,6%).

*Ui¢FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H
ma original de Portes y Hoffman. CABA 2012 — 2013

Capitalistas

Ejecutivos

Profesionales de elite

Pequefia burguesia
Proletariado formal no... 27,6
Proletariado formal manual

Proletariado informal 26,1

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT cédigo 2011-2189 (N = 700).

*Ui¢FR 1f 'LVWULEXFLYyQ GH OD SREODFLYQ H
ma colapsado de Portes y Hoffman. CABA 2012 — 2013

Capitalistas y ejecutivos
Profesionales de elite
Pequeiiaburguesia
Proletariado formal

Proletariado informal

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT cédigo 2011-2189 (N = 700).
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(O HVTXHPD GH 3RUWHV \ +RIIPDQ *Ui¢FR 1f

de los anteriores, representa la estructura de clases de la poblacion
encuestada de una forma piramidal, al incorporar el criterio de for -
PDOLGDG LQIRUPDOLGDG FRPR HOHPHQWR IXC
'H HVYWH PRGR VRQ HO 3SUROHWDULDGR-IRUPD(
riado informal” los que adquieren mayor relevancia, al representar

a casi el 28% y el 26%, respectivamente, del universo considerado.

Por otro lado, el caracter piramidal de la estructura estd dado por el

modo en que los autores consideran las fronteras entre los diferentes

grupos. Es asi que en el extremo superior, se mantienen las divisie

nes entre capitalistas, ejecutivos y profesionales (grupos que en otros
esquemas son agregados y considerados como una Unica clase) y en

el extremo inferior, no se hace una diferencia entre trabajadores ma

nuales y no manuales, sino que se agrupan a aquellos trabajadores

que tienen incidencia en la informalidad.

*Ui¢FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H
ma original de CObHE. CABA 2012 — 2013

Clase | [ 3,9

Clase II [N 5,4

Clase Il I 24,6

Clase Iv I 37,3
Clasev [ 1,0

Clase VI NN 12,4

Clasevii M 1,3

Clase Vil G 11,1

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT codigo 2011-2189 (N = 700).
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*Ui¢ FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H
ma colapsado de CObHE. CABA 2012 — 2013

Clase 1+ 11 [N <3
Clase 1 N -5
Cleseiv+v I 413
Clase vi+vil [N 137
Clase Vil [ 111

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT c6digo 2011-2189 (N = 700).

El esquema de Clases Ocupacionales basadas en la Heterogeneidad
HVWUXFWXUDO *Ui¢FR 1f \ GD FXHQWD GH
en forma de diamante, es decir, achicada en los extremos y ensancha

da en el medio. Esto se debe al criterio fundamental utilizado para
establecer fronteras entre la poblacion asalariada, es decir, el tamafio

GHO HVWDEOHFLPLHQWR 'H HVWD IRUPD HQ O
esquema colapsado, la clase de propietarios, directivos, funcionarios

y gerentes representa a un 9% vy la clase de trabajadores cuenta pro

SLD QR FDOL{FDGRV D XQ PLHQWUDW TXH H
dias, los trabajadores de grandes establecimientos (principalmente

HQ HO VHFWRU VHUYLFLRVY \ ORV FXHQWD SUR!
representan a un 41,3% y 24,6% respectivamente.
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*Ui¢FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H
ma original de NSE. CABA 2012 — 2013

AB Superior

C1 Media alta
C2 Media tipica
C3 Media baja
D1 Baja superior

D2 Baja inferior

E Baja baja

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT cédigo 2011-2189 (N = 700).

*Ui¢FR 1f 'LVWULEXFLYQ GH OD SREODFLYQ H
ma colapsado de NSE. CABA 2012 — 2013

ABC1 Superior y Media alta

C2 Media tipica

C3 Media baja

D1 Baja superior

E D2 Baja baja y Baja inferior

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT cédigo 2011-2189 (N = 700).

Cuando se observan los resultados de la utilizacion del esquema de
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QLYHOHYV VRFLR HFRQYPLFRV GH IRUPD GHVDJU
el grupo con mayor presencia en la estructura es el nivel medio bajo

con casi un 30% y con un 25% el medio tipico; luego los porcentajes

se reparten de forma similar entre los niveles superior y medio alto

(17%), bajo superior (16%) y Bajo bajo y bajo inferior (13%).

Como hien se ha desarrolla en la seccion VII, se observa que la deli
mitaciéon de los grupos en este esquema resulta distinta con respecto
a los restantes. En este caso, el agrupamiento se realiza al interior de
cada jerarquia laboral como son directivos, jefes, trabajadores, cuen
ta propia y empleadores segun variables como educacién, tamafio de
establecimiento, educacién y subocupacion.

'H HVYWH PRGR ORV GLVWLQWRYV HVTXHPDV GF
GH{;QLU XQD HVWUXFWXUD HQ OD FXDO OD PR’
LGHQWL¢ FDU VHIPHQWRY GH OD SREODFLYQ TX
y condiciones de vida semejantes internamente y diferentes entre si,

\ FODVL,FDUODV MHUIUTXLFDPHQWH 7RUFKH \
TXH OXHJR GH KDEHU GH¢{QLGR \ DQDOL]DGR Gt
la estructura de clases pueden describirse las diferentes tendencias

de movilidad social observadas desde cada esquema. Para realizar
HVWH DQiOLVLYVY VH FRPSDUD D WUDYpV-GH XQI
cion de clase actual del encuestado con la posicién de clase del prin
FLSDO VRVWpQ GHO KRJDU FXDQGR HO PLVPR
SXQWR WHPSRUDO HV GH¢{QLGR FRPR 3RULJHQ"
HVY GH¢{QLGR FRPR 3GHVWLQR" (Q HO FDVR GH
JHQ \ GHVWLQR VHDQ GLVWLQWDY SXHGH GHy(
vilidad intergeneracional. Por el contrario, cuando ambas posiciones

VRQ LGpQWLFDV VH KDEOD GH UHSURGXFFLYQ

A continuacién se presentan los principales indices de movilidad ab-
soluta® que brindan, de una manera resumida, una aproximacion a
las principales tendencias de la movilidad sociaF2

61 En el presente documento no se analizara la movilidad relativa.
62 Las tablas de movilidad construidas para cada esquema pueden encontrarse en
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Cuadro N°8. Principales indices de movilidad social.
CABA 2012-2013

Erikson
indices y Wright Torrado Portes CObHE  NSH
Goldthorpe

ORYLOLGD ®2,6%

,QPRYLOLGDG
ORYLOLGDG 339% |336% 49,5%

ascendente
ORYLOL ’Dcéz,l%

descendente
ORYLOLGDG
de corta
distancia
ORYLOLGDG
de larga 352% |21,2% 26,5%
distancia

Ascenso ala 16,5% | 2,6% 15,9%
cuspide

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT co6digo 2011-2189 (N = 684).

El indice de movilidad es aproximadamente del 60% (Cuadro N° 8),
siendo similar a lo evidenciado en otros estudios sobre la Argentina
(AAVV, 2011; Jorrat, 2005; Pla y Salvia, 2011), existiendo tenden

FLDV PiV H{IWUHPDV FRPR OD PHGLGD D WUDYp

(72,5%) y el NSE (71,1%).

/IDV GLIHUHQFLDV HQWUH ORV HQIRTXHVY SXHC

mente cuando se analiza los niveles de movilidad ascendente y des

cendente. En los casos en los que se utilizd el esquema de Erikson y

anexo.
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Goldthorpe, Torrado y el de NSE, se han medido mayores porcen

tajes de movilidad ascendente que de movilidad descendente, sien

GR HVWD ~OWLPD FODVL¢,(FDFLYQ OD TXH HQ PIL
tendencia (46,5%). Por el otro lado, los esquemas de Wright, Portes

y principalmente el CObHE, miden mayores niveles de movilidad
descendente por sobre la movilidad ascendente, siendo en el caso del

ultimo esquema de 40,8%.

En este sentido, estas diferencias pueden deberse en primer instan

FLD D ORV FULWHULRY HVSHFt¢FRV \ SDUWLF X
cada esquema utilizado, ya que, por ejemplo, no es lo mismo consi

derar a los profesionales, junto con los propietarios y directivos de

grandes empresas, en la clase superior, que fuera de ella. Por otro
ODGR HVWDV GLIHUHQFLDV WDPELPQ VH DFHQ
grupos o clases son agregados y colapsados para poder realizar estu-

dios de movilidad social. La “clase de servicio” del esquema de Erik

son y Goldthorpe o la clase “media-alta” del esquema de Torrado,

ilustran adecuadamente dicha problematica, ya que en dichas clases

se agrupan, directivos, funcionarios, grandes y pequefios empleade

UHV SURIHVLRQDOHV \ WpFQLFRYVY VXSHULRUHYV
manera, si bien se logra que los andlisis de la movilidad social sean
metodologicamente viables, se pierde heterogeneidad al interior de

cada grupo.

Lo mismo sucede en el caso de los esquemas que miden mayores-ni

veles de movilidad descendente. Por ejemplo, la clase “trabajadores

GH JUDQGHY HVWDEOHFLPLHQWRY" GHO HVTXH
como una gran receptora de individuos provenientes de origenes
disimiles, principalmente de mejores posiciones en la estructura de

clases. Entre un 40% y 44% de individuos provenientes de la clase |

de “Propietarios, directivos, gerentes y funcionarios de direccién” y

GH OD FODVH ,, GH 3&XHQWD SURSLDV SURIHVL
como destino la clase Il de “trabajadores de grandes establecimien

tos” (cuadro N° 21 del Anexo). Estas trayectorias quea priori pueden
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ser consideradas como descendentes, deben ser matizadas y reconRsi
deradas, en un contexto urbano de tercerizacion de la economia y de
crecimiento del empleo asalariado

Con respecto al tipo de desplazamiento de la movilidad intergenera
FLRQDO D WUDYpV GH ORV HVTXHPDV GH (ULN
7TRUUDGR VH LGHQWL{FDQ PD\RUHYV QLYHOHV G
cia, es decir, aquellos movimientos que suceden entre una distancia

de dos 0 més clases.

Finalmente el indicador propuesto de “ascenso a la clspide” permite
dar cuenta de cuan permeable o cerrado es el acceso a la clase supe
rior de cada esquema de clases. Evidentemente son los esquemas que
€n sus posiciones superiores presentan una mayor agregacion de sus
categorias (Erikson y Goldthorpe, Torrado, NSE), y por lo tanto ad-
quieren una mayor heterogeneidad, los que miden un mayor ascenso
a la cuspide.

5. Re exiones nales

En este trabajo se han revisado y comparado distintas elaboracie

QHV GH HVTXHPDV GH FODVL¢{FDFLYQ TXH SHUI
aspectos de la estructura social. Se han abordado desde esquemas
utilizados internacionalmente para la medicion de la estructura de

clases y la movilidad social hasta esquemas de uso mayormente local

gue intentan captar algunas particularidades de la estructura social

regional.

'H HYWH PRGR KDUHPRV XQ UHSDVR SRU ODV
gue hemos alcanzado en cada uno de los niveles analizados.

1. Desde su concepcion tedrica y metodoldgica, los esquemas consi
derados no tienen en comun los mismos objetos de medicion

En este sentido, los esquemas captan distintos aspectos de la estruc
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tura social, debido a que los objetos a los cuales hacen referencia son

de distinta naturaleza. Al respecto, a pesar de las diferencias eviden

ciadas en el segundo apartado, los primeros cinco esquemas analiza

dos (con la Unica excepcion del esquema de niveles socioeconémicos

- NSE) pueden considerarse como esquemas de clases socialess-

guemas relacionales), en el sentido que hacen referencia a agrupa
FLRQHV GH{QLGDV SRU ODV SRVLFLRQHV TXH F
relaciones de produccién (perspectiva marxista) o de mercado (pers
SHFWLYD ZHEHULDQD /RV HVTXHPDV GH :ULJK
son los que se erigen como tipicamente representativos de ambas
tradiciones, respectivamente, y su principal objetivo radica en la
FRQVWUXFFLYQ GH JUXSRY UHODWLYDPHQWH K
posicién que ocupan en la estructura econémica, los recursos que
detentan, la posibilidad de control sobre los medios de produccion y

sobre la fuerza de trabajo, entre otros.

En esta linea, pero haciendo foco en las particularidades regiona

OHV ORV HVTXHPDV GH FODVHV VRFLDOHV UH\
SUHPLVD GH FRQVWLWXLU JUXSRV KRPRJpQHRY\
identidad social y cuyos miembros presentan similares condiciones

GH YLGD (Q HO FDVR GHO HVTXHPD GH 7RUUDG
poder captar las particularidades de la formacion social de la Argen

tina, en donde se articulan el modo de produccidn capitalista y la for-

PD GH SURGXFFLYQ PHUFDQWLO VLPSOH 'HDTX
diferenciar en el proletariado a los trabajadores marginales (peones
DXWyQRPRV \ HPSOHDGRV GRPpVWLFRV HQ VL
GH 3RUWHV \ +RIIPDQ GH LGHQWL,FDU D DTXt}
insertan de forma irregular y desprotegida en el mercado de trabajo a
wWuUuDYpV GHO 3BUROHWDULDGR ,QIRUPDO 3RU VX
en la teoria de la heterogeneidad estructural, diferencia a las clases
trabajadoras de acuerdo al tipo de insercion laboral de sus integran

tes, es decir, si se insertan en empresas y establecimientos ligados

a los sectores mas dinamicos de la economia y de mayor producti
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vidad, o si lo hacen en los sectores mas rezagados, marginales y de
menor productividad. A su vez, permite observar diferenciales segun
dos grandes ramas de actividad: servicios e industria.

Finalmente el esquema de NSE, presenta un agrupamiento que no da
cuenta de una estructura de clases, sino mas bien de diferentes po
siciones socioeconémicas, asemejandose a un esquema de tipgra-
dacional sintético . Si bien la ocupacion actia como el criterio central
de distribucién de los hogares en las diferentes posiciones, los grupos
se componen internamente por individuos que pueden tener distin-
tas ubicaciones en las relaciones de produccion y de mercado. Esto
VH GHEH D TXH HO HVTXHPD QR WLHQH FRPR ¢
relaciones, sino la captacion indirecta de las capacidades de consumo
de los hogares y niveles de ingresos, es decir, se plantea realizar una
descripcion sobre la forma en que esta estructurada la sociedad pero
no hay una intencién de explicarla.

2. Algunos esquemas presentan una jerarquizacion interna de sus
FDWHJRUtDV PLHQWUDY TXH RWURY LGHQWL¢FLC
nominales que no tienen un ordenamiento per se.

(Q HYWH VHQWLGR ODV FODVL{(FDFLRQHV LQW
Wright y Erikson-Goldthorpe, al menos con el nivel de desagregacion

utilizado en este trabajo, no presentan un ordenamiento jerarquico

gue pueda derivarse de los propios esquemas y de la teoria que los
sustenta. Cualquier intento de jerarquizacion de los mismos debera

basarse en algun criterio externo (ingresos, riqueza, prestigio, status,

etc.). En contraposicion, el esquema de NSE es netamente jerarqui

co, ya que como bien dijimos en el punto anterior, su principal obje-

tivo es la de ordenar a los diferentes agregados de hogares en funcién

GH VX QLYHO VRFLR HFRQYPLFR HVSHFt;FDPH
consumo Yy niveles de ingresos.

Los demas esquemas proponen una légica intermedia de acuerdo a
OD FXDO ODV FDSDFLGDGHY RUGHQDGRUDV GH
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PHQWR LPSRUWDQWH SHUR QR GH¢{QLWRULR GFt
PDQ D WUDYpV GH VX FODVL¢{FDFLYyQ VL ELHQ
partir de distintos criterios (control del capital y medios de produc -

cion, control de la fuerza de trabajo, control de distintos tipos de cali-
(¢FDFLRQHYV FREHUWXUD OHJDO \ PRGR GH UHP?
ODV FODVHV VH GH{QHQ SRU VXV UHODFLRQHV
de produccion y de poder) y no simplemente por su posicionamiento

en una jerarquia (Portes, 2003: 22).

Por su parte, el esquema de Torrado, ademas de intentar constituir

estratos socio-ocupacionales con una cierta homogeneidad interna,
WLHQH FRPR ¢(¢QDOLGDG *RUGHQDU ORV-HVWUL
peoramiento gradual de sus condiciones de vida a medida que se
desciende desde el primer escalén” (Torrado, 1998: 225). Este orde

namiento jerarquico se debe una derivacion de la teoria marxista, y

por tanto de relaciones de clases sociales de explotacion y domina

cién, implicita en todo su trabajo.

Por ultimo el CObHE, en linea con estas Ultimas dos propuestas de
FODVL¢{(FDFLYQ SUHVHQWD XQ RUGHQDPLHQWR
do al tipo de insercion en el segmento productivo lo que permitiria

GDU FXHQWD GH ODV GLIHUHQFLDY HQ WpUPLQT
calidad del puesto de trabajo, posibilidades de ascenso social, etc. Sin
embargo, dicha jerarquizaciéon es una manifestacion de los diferen

ciales posicionamientos de los individuos en la estructura producti-

va, ordenamiento que se inspira en la teoria de la Heterogeneidad
Estructural.

3. De acuerdo a los criterios tedrico-metodolégicos subyacentes
GH FDGD FODVL¢(¢FDFLYQ KD\ YDULDEOHV TXH S
construccion de las mismas.

A lo largo del documento puede entreverse que la ocupacién es la
YDULDEOH SULQFLSDO TXH DWUDYLHVD FDGD X
WRULRYVY SUHVHQWDGRV 'H HVWD IRUPD WRGR
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como variables centrales a la “ocupacion” y la “categoria ocupacie
nal”.

Sin embargo las particularidades de la estructura social que intentan
PHGLU FDGD XQR GH HVWRV HVTXHPDV VH UHA
EOHV XWLOL]DGDV (O *WDPDxR GHO HVWDEOH
es utilizado por todos los esquemas como criterio para diferenciar

grandes y pequefios propietarios o directivos de empresas, emplea

dores y jefes. Sin embargo, esta Ultima variable es utilizada en for

ma novedosa en el esquema de Clases Ocupacionales basado en la
Heterogeneidad Estructural (CObHE), al funcionar como proxy para
diferenciar a trabajadores que se insertan en establecimientos con

altos o bajos niveles de productividad.

La variable de “supervision de mano de obra” permite dar cuenta de

la capacidad de control sobre la fuerza de trabajo hallada en super

visores, jefes, capataces, etc. y es utilizada en los esquemas de Etik
son-Goldthorpe, Wright y NSE. Por otra parte, el “nivel educativo” es

utilizado en los esquemas de Wright y en el NSE, para dar cuenta del
QLYHO GH FDOL¢{(FDFLYQ GH FDGD XQD GH ODV F

Finalmente, las variables de “existencia de aportes jubilatorios” y

“cobertura de salud”, en los esquemas de Portes-Hoffman y NSE,
respectivamente, funcionan como proxy de la calidad del puesto de
trabajo del individuo, permitiendo dar cuenta del fenémeno de la in -

formalidad laboral.

IRV HVTXHPDV GH FODVL¢{FDFLYyQ FRQVLGHUL
yor heterogeneidad inter-categorial que intra-categorial, al medir
la distribucion de la riqueza.

Utilizando el indice ponderado de riqueza del hogar como variable
dependiente, puede observarse una relativa homogeneidad interna

HQ FDGD XQD GH ODV FDWHJRUtDV TXH FRPSR(
este sentido, a pesar de que los porcentajes son bajos, los esquemas
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gue explican en mayor medida las variaciones en la distribucion de
la riqueza, son los propuestos por Torrado, Erikson-Goldthorpe vy el
de NSE.

$OIJXQRV HVTXHPDV GH FODVL¢{(FDFLYQ UHSU
MHUIUTXLFD FXDQGR VH XWLOL]D FRPR FULWHU
igual distribucion de la riqueza.

'H HYWD IRUPD XWLOL]J]DQGR FRPR FULWHULR C
nas de riqueza del hogar, son los esquemas de NSE y CObHE los que
explican de un modo mas armaénico la desigualdad en el acceso a de
terminados bienes ofertados en el mercado. En este sentido, son los

grupos mas extremos los que presentan los mejores y peores desem-

pefios en cuanto al acceso a dichos bienes. Por el contrario, los esque

mas de Erikson-Goldthorpe y Wright, son los que en menor medida
presentan una correspondencia entre las posiciones que componen a
GLFKDV FODVL¢{(FDFLRQHV \ HO FULWHULR RUGH

6. Al medir la estructura socio-ocupacional de la Ciudad Auténoma

GH %XHQRV $LUHV FDGD HVTXHPD UHSUHVHQW
cion de la misma debido a la composicién y ordenamiento que otor -

ga a cada una de las categorias que los componen.

A partir de la aplicacién de los esquemas (en sus versiones agrega

das), pueden distinguirse tres tipos de representaciones de la estrue

tura socio-ocupacional correspondientes al abordaje brindado por

cada uno de estos. Los esquemas de Erikson-Goldthorpe y Torrado
SUHVHQWDQ XQD FRQ¢JXUDFLYQ GH SLUPLGH L
yor peso es contribuido por los grupos que constituyen la clase de

servicio o clase media-alta, respectivamente, en contraposicién a la
FODVH GH WUDEDMDGRUHYV QR FDOL¢{FDGRV R P
cacion del esquema de Portes y Hoffman da cuenta de una estructura
piramidal, en donde el mayor peso es aportado por el proletariado

formal e informal. El CObHE y el esquema de NSE, ilustran a la es

tructura socio-ocupacional en una forma romboide, debido al peso
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gue adquieren los sectores intermedios representados por los traba
jadores de grandes establecimientos y la clase C3 Media-baja. Por su
parte la aplicacion del esquema de Wright para la CABA pareciera no
adecuarse a ninguna de estas formas de representacion.

7. Las particularidades teorica-metodolégicas constituyentes de
cada uno de los esquemas son determinantes a la hora de medir la
movilidad social.

Si bien a pesar de las oscilaciones, los diferentes esquemas de cla
VL,;FDFLYQ FDSWDQ VLPLODUHV QLYHOHV GH P
cuenta de mayores tasas de movilidad social ascendente (Erikson-
Goldthorpe, Torrado y NSE), mientras que otros de movilidad des-
cendente (Wright, Portes-Hoffman y CObHE). Como bien se indico
en el punto anterior, dichas diferencias se corresponden a diferentes
formas de composicién y posicionamiento de las categorias en un es
guema. A su vez, las distintas tasas de movilidad son sensibles a la
accion metodologica de colapsar categorias (para poder realizar ana
lisis de movilidad social) que conlleva a que se constituyan determi
nados agregados de grupos que originalmente estaban diferenciados.

(O HVYWXGLR GH OD HVWUXFWXUD VRFLDO QR
VREUH ODV HVSHFL¢{FLGDGHV GH OD VRFLHGDG
tivo a su contexto histérico como a su situacion coyuntural.

/D XWLOL]DFLYQ GH ORV HVTXHPDV GH FODVL¢F
ma critica y situada, es decir, considerando las particularidades de

la/s sociedad/es que se quiere/n estudiar. Y a partir de alli, seleec

cionar las variables que segun su pertinencia y capacidad explicati

va permitan una mejor aproximacion a la tematica de la estructura

social.
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6. Anexo metodoldgico
6.1 Caracteristicas de la muestra

En este documento se utilizé6 como fuente de datos los resultados de

la “Encuesta sobre movilidad social y opiniones sobre la sociedad
DFWXDO" GHO DxR UHDOL]DGD D WUDYp'
“Tendencias y transformaciones en la estructura social: El impacto

de los procesos de movilidad social en los horizontes de consumo y

la participacion politica. Un andlisis de la Region Metropolitana de
%XHQRV $LUHV * " FRRUGLQDGD SRU HO
Molina del Instituto de Investigaciones Gino Germani de la Univer -

VLGDG GH % XHQRV $LUHV /D PXHVWUD HV GH VW
FDGD SURSRUFLRQDO \ FRQVWD GH FDVRV [F
partir de la composicion barrial segun Necesidades Basicas Insatis

fechas (NBI), los casos fueron seleccionados sisteméticamente y la
asignacion fue proporcional por sexo, edad y barrio.

El universo de analisis estuvo conformado por personas mayores a
30 afios, ocupadas, que residian en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires. Lo que se busca con este rango es captar a individuos que, con
mayor probabilidad, se encuentren en una etapa de madurez ocupa
cional (Echeverria Zabalza, 1999), es decir, una edad en la que ner
malmente los sujetos ya han recorrido la mayor parte de su carrera
ocupacional, o al menos estan ingresando al periodo de consolida
cién laboral.

6.2. Indice de riqueza del hogar

En la elaboracion del indice de riqueza del hogar se utilizaron las
variables, que representan distintos activos con los que cuenta el
hogar ingreso total del nucleo conyugal (suma del ingreso laboral
individual, extra-laboral individual e ingreso laboral del conyuge),
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tenencia de auto, tenencia de vivienda segun zon# (propietario de

OD YLYLHQGD \ WHQHQFLD GH ELHQHV 79 /&' /
FRQVROD GH MXHJR KHODGHUD FRQ IUHH]HU
internet, TV por cable satelital, reproductor Blu-ray, colchén o so-

mier y aire acondicionado).

Luego, se realizé una ponderacion para cada aspecto del instrumento
a partir de los precios promedio del mercado, es por esto que la pre
piedad de la vivienda (y segun la zona en que la misma se encuentra)
asume los mayores puntajes en el indice. Cabe destacar que por una
cuestion de calidad del dato relevado (falta de informacién completa
acerca de los miembros del hogar) se utilizaron Gnicamente el ingre
so del entrevistado y del cényuge asi como no se realiz6 distincion en
base a la cantidad de integrantes del hogar.

La asignacién de puntaje para cada categoria se distribuy6 de la si
guiente manera:

&XDGUR 172 $VSHFWRV H tWHPV GHO tQGL|
de riqueza del hogar

Puntaje
Aspectos Ponderacion ponderado para
cada item
1. Bienes 5%*
79 1&"I("

1RWHERRN 1HWERRN
&RQVRODV GH MXHJR
30D\VWDWIRQ :ILIL HWE
Heladera con freezer

Teléfono celular
&RQH[LYQ D LQWHUQHW
79 SRU FDEOH VDWHOLWDO

63 Zona Norte: compuesta por las Comunas 2, 12, 13 y 14.
Zona Centro: compuesta por las Comunas 3, 5, 6, 7, 9, 10, 11y 15.
Zona Sur: compuesta por las Comunas 1, 4y 8.
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5HSURGXFWRU %OX 5D|\

&ROFKyQ R VRPLHU SDUD FDGD
|_miembro
Aire acondicionado

&RFLQD FRQ KRUQR

2. Tenencia de automdviles 10%*

un auto 5
dos autos

3. Tenencia de vivienda 60%*

1 habitacién zona sur 12

2 0 3 habitaciones zona sur
R PiV KDELWDFLRQHVY JRQD VXU

1 habitacion zona centro

2 o 3 habitaciones zona centro 36
R PiV KDELWDFLRQHY JRQD 52
centro

1 habitacién zona norte

2 0 3 habitaciones zona norte

R PIV KDELWDFLRQHY JRQD
norte

villa miseria 5 3

4. Ingresos totales del
N9 o 25%*
nucleo conyugal

OHQRV GH 2,5
(QWUH \
(QWUH \
(QWUH \ 12,5
(QWUH \
0iV GH 25

* Representacion porcentual maxima del aspecto en el total del puntaje del indk

ce en aquellas situaciones en las cuales no se contaba con la informacién sobre el

ingreso se realiz6 una imputacion en base a la mediana de ingre

so de la clase o nivel socioeconémico a la cual pertenece el indivi

GXR GH DFXHUGR DO HVTXHPD GH FODVL¢{FDFLYQ TX
Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre

la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT c6digo 2011-2189 (N=684).
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&XDGUR 12 $QiOLVLYV GH YDULDQ]D GHO tQGLFH SF
categorias sociales del esquema de Erikson y Goldthorpe. CABA 2012-2013.

Suma de Media .
cuadrados gl cuadratica F Sig.
,QWHU JUXSRV 15,393 ,000
,QWUD JUXSRV 691
Total 699

Eta: 0,389; Eta® 0.151

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT co6digo 2011-2189.

&XDGUR 12 $QiOLVLYVY GH YDULDQ]D GHO tQGLFH SF
categorias sociales del esquema de Wright. CABA 2012-2013.

Suma de Media .
cuadrados gl cuadratica F Sig.
,QWHU JUXSRV 7,389 ,000
,QWUD JUXSRV
Total 699

Eta: 0,304; Eta?: 0,092

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT cé6digo 2011-2189.

&XDGUR 12 $QiOLVLYVY GH YDULDQ]D GHO tQGLFH SF
categorias sociales del esquema de Torrado. CABA 2012-2013.

Suma de Media .
cuadrados gl cuadratica F Sig-
,QWHU JUIXSRV 11 11,719 ,000
,QWUD JUIXSRV
Total 699

Eta: 0,397; Eta%: 0,158

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT codigo 2011-2189.
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&XDGUR 12 $QiOLVLYV GH YDULDQ]D GHO tQGLFH SF
categorias sociales del esquema de Portes y Hoffman. CABA 2012-2013.

Suma de | Media F Si
cuadrados 9 cuadratica 9-
,QWHU JUXSRV 6 18,592 ,000
,QWUD JUXSRV 693
Total 699

Eta: 0,372; Eta?: 0,139

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT cé6digo 2011-2189.

&XDGUR 17 $QiOLVLYVY GH YDULDQ]D GHO tQGLFH SF
categorias sociales del esquema de CObHE. CABA 2012-2013.

Suma de Media

cuadrados gl cuadratica F Sig.
,QWHU JUXSRYV 11,826 )000
,QWUD JUXSRV 692
Total 699

Eta: 0,324; Eta® 0,105

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT co6digo 2011-2189.

&XDGUR 12 $QiOLVLYV GH YDULDQ]D GHO tQGLFH SF
categorias sociales del esquema de NSE. CABA 2012-2013.

Suma de Media .
cuadrados gl cuadratica F Sig.
,QWHU JU|XSRV 6 20,230 | ,000
,QWUD JUXSRV 693
Total 699

Eta: 0,386; Eta?: 0,149

Fuente: elaboracion propia en base a Encuesta de movilidad social y opiniones sobre
la sociedad actual, Proyecto PICT — FONCyT codigo 2011-2189.
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