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Apellido: Avellaneda
Nombre: Liliana Isabel
liavellaneda.rrhh@gmail.com

1. Formacion

Titulos de grado

Titulo

Licenciatura en Gestion de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales

Aflo de obtencion

2024

Institucion otorgante

Universidad Nacional de Quilmes

Otros titulos de nivel superior

Titulo

Diploma de Extension en Acompafiamiento Académico y
Tutoria Universitaria

Afio de obtencion 2024

Institucidn otorgante Universidad Nacional de Quilmes

Pais Argentina

Titulo Diploma Académico en Docencia Universitaria

Aflo de obtencion

2025-2026 (en curso: 2/4 materias aprobadas)

Institucion otorgante

Universidad Abierta Interamericana

Pais

Argentina

2. Actividad en docencia universitaria

Docencia universitaria de grado y pregrado

Institucion Universidad Abierta Interamericana
Carrera Licenciatura en Administracion
Materia Gestion del Capital Humano

Cargo: Profesora Adjunta Regular

Periodo de ejercicio (de inicio a fin) Abril 2025/actualidad

Designacion Seleccion en convocatoria docente



mailto:liavellaneda.rrhh@gmail.com

Institucion Universidad Nacional de Quilmes

Carrera Licenciatura en Gestion de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales

Materia Gestion de la Capacitacion

Cargo: Becaria en Docencia y Extension Universitaria

Periodo de ejercicio (de inicio a fin) Nov 2023/ Nov 2024

Designacion Postulacion a Beca DEyA UNQ

3. Trabajos Publicados

Publicaciones en revistas con referato*

Autor, coautor Avellaneda, Liliana; Cativa, Mercedes y Diaz, Barbara

Afo 2025

Titulo El desafio de gestionar equipos en entornos de trabajo remoto
Revista TransFormar: Revista en Economia y Gestion- DEyA UNQ
Volumen 2

Paginas 275-288

ISSN 3008-8801

Publicaciones en revistas sin referato

Autor, coautor Avellaneda, Liliana y Ramirez, Matias

Afio 2025

Titulo Acompaiiando la transicion educativa desde un enfoque de desarrollo de
habilidades socioemocionales

Revista Territorio: Revista de Vinculacion y Curricularizacion- UNAJ

Volumen 8

Pégina --

ISSN 3008-7031

Trabajos presentados a congresos y/o seminarios

Autor, coautor

Avellaneda, Liliana y Ramirez, Matias

Afio 2024

Titulo Acompaiiando la transicion educativa desde un enfoque de desarrollo de
Habilidades Socioemocionales

Evento 2da Jornada de vinculacién Escuela Secundaria-Universidad- Eje 2:

estrategias de acompafiamiento en la transicion internivel

Lugar de realizacién

UNAJ

Autor, coautor

Avellaneda, Liliana; Cativa, Mercedes y Diaz, Barbara

Afio 2024

Titulo El desafio de organizar y gestionar equipos en entornos de trabajo
remoto. Un aporte desde el enfoque de las Habilidades
Socioemocionales

Evento 1° Jornadas Nacionales sobre Teletrabajo. Transformaciones en el

mundo del trabajo v la gestion. Mesa 1: Las personas v el trabajo en




entornos mediados por las tecnologias: desafios a las capacidades
personales, habilidades socioemocionales y digitales.

Lugar de realizacion

Canal Youtube DEyA UNQ- Formato virtual

Autor, coautor

Avellaneda, Liliana y Ramirez, Matias

Afio 2025

Titulo Acompaiiando la transicion educativa desde un enfoque de desarrollo de
Habilidades Socioemocionales (2da parte: resultados de encuesta)

Evento 3¢ Jornada de vinculacion Escuela Secundaria-Universidad- Eje 2:

estrategias de acompaifiamiento en la transicion internivel

Lugar de realizacion

UNAJ

Autor, coautor

Avellaneda, Liliana y Gutierrez, Karina

Afio 2025

Titulo Usina de Ideas: reflexiones estudiantiles sobre IA Gen, decisiones y
buenas practicas en la vida universitaria.

Evento 3¢ Jornada de IA y Educacion: de la disrupcion a la accion colectiva.

Mesa 4: estudiantes- experiencias, reflexiones y aprendizajes sobre el
uso de la IA en tareas académicas.

Lugar de realizacion

UFLO

4. Actividad en Investigacion y Extension.
Participacion en programas/ proyectos de investigacion/ extension

Tipo de programa/proyecto™*: Proyecto de Extension Universitaria

Titulo del proyecto:

Juventudes e Inclusion Laboral

Institucion: Departamento de Economia y Administracion-
Institucion financiadora y/o Universidad Nacional de Quilmes

evaluadora:

Fecha de inicio: Marzo 2022

Fecha de finalizacion: Octubre 2026

Caracter de la participacion***:

de ensayos y ponencias para diversos espacios de intercambio
académico.

5. Participacion en congresos, jornadas, paneles, mesas redondas,
reuniones cientificas, organizadas por instituciones nacionales e

internacionales.

Titulo

1° Jornadas Nacionales sobre Teletrabajo. Transformaciones en el
mundo del trabajo y la gestion. Mesa 1: Las personas y el trabajo en
entornos mediados por las tecnologias: desafios a las capacidades
personales, habilidades socioemocionales y digitales.

Forma de participacion Expositora

Evento Virtual

Lugar Canal Youtube DEyA UNQ

Fecha 24/10/24

Titulo 2da Jornada de vinculacion Escuela Secundaria-Universidad- Eje 2:

estrategias de acompafiamiento en la transicion internivel

Forma de participacion

Expositora

Tallerista- Coordinadora de actividades- Escritora y Expositora




Evento Presencial

Lugar UNAJ

Fecha 04/11/24

Titulo 3° Jornada de vinculacion Escuela Secundaria-Universidad- Eje 2:
estrategias de acompafiamiento en la transicion internivel

Forma de participacion Expositora

Evento Presencial

Lugar UNAJ

Fecha 04/11/25

Titulo 3° Jornada de IA y Educacion: de la disrupcion a la accion
colectiva.

Forma de participacion Expositora

Evento Virtual

Lugar Universidad de Flores

Fecha 10/11/25

8. Desempeiio en gestion y/o administracion en universidades e
instituciones educativas nacionales, provinciales y privadas,
registradas en el pais o en el extranjero*.

Institucion: Universidad Nacional de Quilmes

Cargo/ Funcion: Tutora: Taller de Vida Universitaria/ Tutorias pares de
Ingresantes- Terminalidad- Modalidad Presencial
Periodo de desempefio (de inicio a fin): | Febrero 2023/Julio 2025

Fecha de finalizacion: Diciembre 2025
Institucion: Universidad Nacional de Quilmes
Cargo/ Funcion: Tutora: Taller de Elaboracion de Proyectos Socio

Educativos- Programa Aulas Expandidas PBA-
Recorridas Educativas. Modalidad Presencial
Periodo de desempeifio (de inicio a fin): | Marzo 2026/actualidad

Fecha de finalizacion: En curso




