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Mesa 1:

Alteridad, discapacidad y procesos de exclusion/inclusion.

En los Gltimos afios, se han producido profundas transformaciones sociales que han generado
nuevos modos de construccidn y circulacion de saberes dentro del sistema educativo. Ademas,
se han modificado las formas de representacion de la realidad, de comunicacion y de interaccion
social, solo por mencionar algunas de las dimensiones culturales atravesadas por cambios
significativos. En este contexto, surge la necesidad de crear estrategias de acercamiento —y de
encuentro— de la escuela a una sociedad que es diferente de la que le dio origen. Esto supone
una invitacién a reformular tanto el rol del docente, el rol del Acompafiante Pedagdgico y la
MOI (Maestra Orientadora Integrado) como el del alumno, las practicas escolares
institucionales y los marcos legales — nacionales, provinciales y municipales - actuales que las
sustentan, asi como aquellos supuestos del imaginario social acerca de la escuela inclusiva y de
los actores de la comunidad educativa. Sin embargo, entendemos que la coyuntura actual,
generada a partir de las diferentes politicas desde décadas anteriores, no contempla una
verdadera inclusion.

La normativa vigente desde la teoria configura escuelas inclusivas de excelencia, pero en la
practica ello no es posible. Hablar de escuelas inclusivas es tener en cuenta a todos los nifios
y nifias en su singularidad. Para una Inclusion Real es imprescindible que las escuelas
“comunes” publicas, cuenten con infraestructura adecuada como rampas, puertas dobles,
bafios accesibles, pupitre adecuado; tecnologia para alumnos con problemas del aprendizaje o
discapacidad visual, auditiva o motriz, wifi, accesibilidad a programas especificos (TIC),
docentes de inicial y primaria deben tener capacitaciones continuas, MOI durante toda la
mafiana y otra por la tarde, no en turnos rotativos, acompafiante pedagdgico, etc.

Entonces, debemos plantearnos. ;De qué hablamos cuando decimos “inclusion real”? ;Qué
paso en las ultimas décadas? ¢ Cudles son las problematicas reales actuales para poder hablar de
inclusion total? ¢ Qué perspectivas y/o debates debemos tener a futuro? Es una responsabilidad
de todos los docentes comenzar a tomar una postura que rompa con el simple discurso que pone
al concepto de inclusion como la mera accion de insertar nifios, adolescentes y adultos con
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diferentes dificultades en un espacio que, a priori, no cuenta con las herramientas, ni con la
estructura necesaria ni la suficiente capacitacion por parte de los actores principales en el
proceso educativo. A partir de un relevamiento realizado en una serie de escuelas seleccionadas
en Coldn- Entre Rios, presentare los resultados para fomentar la discusion y asi responder como
trabajadores de la educacion ante el avance de un estado que nos habla de inclusion, pero una
escuela que nos dice otra cosa.



