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del rol e insercidén profesional.

El presente trabajo se enmarca en el Proyecto de Investigacion “Construccion del
conocimiento profesional de Psicologos y Profesores de Psicologia en sistemas de
actividad: desafios y dilemas del aprendizaje situado en comunidades de practica”,
Programacion 2012-2015, acreditado y subsidiado por Secretaria de Ciencia y Tecnologia
de la Universidad de Buenos Aires, Argentina. Uno de sus objetivos es describir y analizar
los modelos mentales situacionales y los sistemas representacionales de intervencién de
los Profesores de Psicologia en situaciones-problemas vinculadas a demandas del ejercicio
profesional. EI marco tedrico articula: la teoria historico-cultural de la actividad, el modelo
cognitivo-contextualista del cambio de los modelos mentales situacionales, la
epistemologia de la reflexion sobre la accion y las competencias del ensefiar. Se considera
al modelo mental una unidad de analisis multidimensional, heterogénea, situada en tramas
intersubjetivas, institucionales e historicas, que se enmarca en el denominado “giro
contextualista” contemporaneo de las concepciones del aprendizaje. El instrumento de
recoleccion de datos Cuestionario sobre Situaciones Problema de Intervencion del
Profesor de Psicologia fue administrado entre 2007 y 2009 a 158 psicélogos profesores de
Psicologia en formacion, al comienzo y al cierre del cursado de Didactica Especial y
Préacticas de la Ensefianza, ultima materia del Profesorado en Psicologia de UBA. Se aplico
al analisis de datos la Matriz Multidimensional de Profesionalizacion Docente y se
encontraron diferencias cualitativas relevantes entre pre-test y post-test, entendidas como
cambio cognitivo en la formacion profesional. Se hallaron valores significativamente
superiores en el post-test en relacion a: la capacidad de analizar problemas complejos y a
través de diversas perspectivas, realizando inferencias, explicitando objetivos de
intervencion pertinentes en relacion a los problemas y a la diversidad de destinatarios
implicados. Se detectaron, a la vez, nudos criticos en relacion a la historizacion de
problemas e intervenciones, la multi-agencialidad, la explicitacion de conflictos y dilemas
éticos, la especificidad del rol profesional y de la disciplina a ensefar, el sustento tedrico de
las herramientas y la atribucidn de resultados. Con el objetivo de proyectar la indagacion en
el campo de las trayectorias reales de los profesores de Psicologia en ejercicio, se explora
el proceso de insercién profesional, sus tensiones, avances y retrocesos en las cohortes de
Egresados de 2007 a 2011. Se presentan en este trabajo los modelos mentales situacionales
de la practica docente (MMS) de 60 profesores de Psicologia en ejercicio profesional,
anteriormente indagados en tanto profesores de Psicologia en formacion, en un tramo de la
investigacion que releva necesidades e intereses para articular espacios de transferencia,
mediante la creacion de redes de articulacién horizontal e intercambio reciproco entre los
Egresados. Se desarrollan espacios para su seguimiento longitudinal a través de grupos
focales (2012/2013), y se presentan los MMS que construyen sobre su practica, articulados
con su conceptualizacion de las funciones de un profesor de Psicologia en el cierre de su
formacion de grado y durante el ejercicio profesional como egresados. El entrecruzamiento
de trayectorias profesionales de psicologos-profesores de Psicologia, en los grupos
focales, presenta dimensiones alternativas de: escision, obstaculo, enriquecimiento y
articulacion integradora entre las perspectivas.



