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Objetivos

m Analizar los modelos mentales de intervencion sobre
problemas situados en la practica docente de
Estudiantes y Profesores de Practicas de Ensefianza
del Profesorado de Psicologia de la Universidad de

Buenos Aires .

Identificar la heterogeneidad y diversidad de sentidos
de la experiencia, en la perspectiva del desarrollo de
competencias profesionales de los “Profesores de
Psicologia en formacion”.




DIMENSION I: SITUACION PROBLEMA
Eje 4: Historizacién a través de antecedentes historicos del
problema

Indicadores Profesores de Psicologia en formacién 2007-2008 (99)

Dim | Eje 4
(1) ninguna enunciacion de
antecedentes histéricos del
problema
(2) menciona un antecedente del
problema
(3) diversos antecedentes histéricos
no articulados
(4) diversos antecedentes histéricos
del problema relacionados entre si 2 3
(5) diversos antecedentes histéricos 2% 17%
del problema relacionados 36% %

significativamente con jerarquia
diferencial Indicadores1a5

DIMENSION I: SITUACION PROBLEMA
Eje 6: Del realismo al perspectivismo en el analisis del
problema

: Profesores de Psicologia en formacién 2007-2008 (99)
Indicadores Dim 1 Eje 6

(1) no hay anélisis del problema 60%
(2) da una sola perspectiva del
problema, como si fuera la “realidad”
(3) la unica perspectiva se basa en
el conocimiento cientifico, mas alla
del “sentido comun”

(4) perspectivismo en la 10%
descentracién de una sola 0% 2 3
perspectiva [mPRE 2% 31%
(5) andlisis evaluativo de distintas lmposT 14% 26%
perspectivas del problema

50%
40%
30%
20%

Indicadores 1 a5




DIMENSION II: INTERVENCION PROFESIONAL
Eje 8: Implicacion y distancia del relator con el agente y la
intervencion

(1) no hay implicacién ni valoracién de
la intervencién

(2) valoraciones polarizadas de la
actuacion docente

(3) des-implicacién o sobre-
implicacién/confusion con la actuacion
del Profesor de Psicologia

(4) implicacién del relator con la
actuacion del Profesor de Psicologia,
con distancia y objetividad,

(5) implicacion y distancia éptima,
pensamiento critico, contextualizacion
y apertura a alternativas
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Profesores de Psicologia en formacién 2007-2008 (99)

Dim Il Eje 8

2

3 4

[mPRE

11%

35% 52%

|m PosT 6%

28% 56%

Indicadores 1 a5

DIMENSION IV: RESULTADOS Y ATRIBUCION
Eje 2: Consistencia de los resultados y de la atribucién con el
problema y la intervencion

(1) el resultado no tiene consistencia
con el problema ni la intervencién
(2) no se menciona atribucion,
resultado consistente con el
problema y con la intervencién

(3) resultado/s sin atribucién,
ponderados con sentido de realidad
(4) resultado/s y atribucién,
consistentes con problema e
intervencién y con sentido de
realidad

(5) resultado/s y atribucién
ponderados con relacién al tiempo,
contexto y actores en interrelacion

Profesores de Psicologia en formacién 2007-2008 (99)

Dim IV Eje 2

= &

2

3

21%

52%

17%

42%

Indicadores 1 a5




Conclusiones (1)

m Fortalezas: analisis de problemas complejos a
través de inferencias explicativas y con
perspectivismo y descentracion del pensamiento
unico; implicacién en la intervencién con critica,
contextualizacién y apertura a alternativas;
herramientas mdltiples; analisis de resultados
con atribucién a multiples condiciones.

Nudos criticos: ahistoricidad en el planteo del
problema.

Figuras de profesor centradas en la potenciacion
del sujeto psicologico, mas que en el contenido
y el significado de la ensefianza disciplinar.

Conclusiones (2)

Implicacién en procesos de
internalizacion/externalizacién para la
apropiacion del rol a través de tensiones,
oportunidades de cambio, construccion e
intercambio de sentidos.

El modelo mental como sistema representacional
de actividad: una unidad de analisis
multidimensional, heterogénea, situada en
tramas intersubjetivas, institucionales e
histdricas.




Conclusiones (3)

m Los obstaculos para el cambio cognitivo se sitUan en: tendencias
hegemoénicas en la curricula formativa de Psicologia; formato de los
dispositivos académicos y su entrelazamiento con los sistemas de
actividad de los dispositivos escolares; tradiciones hegemaénicas en
modelos de intervencién de psicélogos y docentes.

Las dificultades y los logros en el proceso de apropiacion del rol del
profesor de Psicologia estan vinculados a la representacion social
del rol de psicélogo en tanto conocimiento, creencia e identidad y
sus transformaciones en el contexto socio- histérico.

Zonas de desarrollo potencial entre profesores formadores y en
formacién requieren participacion guiada y construccién compartida,
negociacion e intercambio de sentidos en analisis, decisiones y
resolucion de problemas de la ensefianza y el aprendizaje.

Palabras de cierre:
Interpelando a Vigotsy con la
mirada en el siglo XXI (2)

El maestro tiene un importante papel: organizar el
ambiente social, que es el unico factor educativo.
En cada aula hay una ventana.

El auténtico maestro mirard desde su mesa de
trabajo el vasto mundo de la vida creada y por
crear .

(Lev Vigotsky, 1924, Psicologia Pedagdgica).




