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Introduccidn

En un contexto politico y social marcado por la retirada del Estado nacional de las politicas
publicas —educacion, salud, derechos sociales—, el derecho a la educacion superior y el
ascenso social que esto implica se ven seriamente amenazados. En este sentido, y
siguiendo a Castel (2010), las protecciones sociales de un Estado presente garantizan la
seguridad frente a riesgos (salud, desempleo, jubilacidn), sosteniendo la movilidad social.
Es decir, en un capitalismo financiero o postindustrial, la precariedad laboral erosiona las
protecciones, debilitando las condiciones para dicho ascenso. En este escenario,
democratizar la ciencia en la universidad publica se vuelve una tarea urgente y necesaria.

El presente trabajo expone resultados de la tesis doctoral “Estereotipos y concepciones
epistemologicas sobre la ciencia y sus posibles relaciones con la persistencia universitaria”,
realizada en el Doctorado en Educacién de las Universidades Nacionales de San Martin,
Lanus y Tres de Febrero, bajo la direccién del Dr. Aduriz-Bravo.

Se analiza la eficacia de las concepciones epistemolégicas que se enlazan con lo social e
histérico, junto a las politicas de apoyo de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la
UBA, como factores centrales para generar equidad y propiciar una ensefianza
emancipadora, versus las visiones empiropositivistas, altamente elitistas, que reproducen
las desigualdades y promueven la exclusién.

Siguiendo las nociones de justicia educativa planteadas por Juan Carlos Tedesco (2012),
entendemos que democratizar la ciencia supone garantizar no solo el acceso, sino también
la permanencia y el progreso educativo del estudiantado. La justicia educativa implica
vincular la formacion cientifica con la justicia social, construyendo sentidos hegemonicos y
promoviendo concepciones de la ciencia contextualizadas, ancladas en problematicas
sociales y colectivas.

Fortalecer las ciencias y las tecnologias es central para el desarrollo nacional y para
garantizar derechos basicos como alimentacién, energia y salud. En este marco, la
formacion cientifica y la alfabetizacion cientifica de la poblacion resultan esenciales para la
toma de decisiones relevantes para el futuro.

Desarrollo

La masificacién de la educacién superior en Argentina ha democratizado el acceso, pero
también ha evidenciado brechas en la permanencia y el egreso, especialmente en las



ciencias basicas. En este contexto, resulta clave analizar como los estereotipos y las
concepciones epistemologicas sobre la ciencia se relacionan con la persistencia
universitaria, ya que configuran tanto las practicas docentes como las expectativas
estudiantiles.

Esta investigacion se inscribe en dos campos teoricos principales. El primero es la
naturaleza de la ciencia, con estudios sobre estereotipos y concepciones epistemoldgicas
en la ensefianza que incluyen diversos aportes relevantes, entre ellos los de Aduriz-Bravo
(2001, 2005, 2011), Pujalte et al. (2013, 2014), Garcia Carmona et al. (2016), Porro y
Aduriz-Bravo (2014), Steinke et al. (2015), Schinske (2015), Eder (2016), Pavoén et al. (2017,
2019), Eder (2008, 2016), Palma (2008, 2012) y Amador (2023).

Asimismo, el segundo campo de estudio es el Paradigma Organizacional sobre la
persistencia universitaria, la cual ha sido analizada desde categorias como validacion
académica, clima de expectativas y autoeficacia estudiantil. Las referencias clave incluyen a
Kift (2009, 2015), Reay et al. (2001, 2004), Tarabini et al. (2015), Thomas (2002), Devlin
(2013), Tinto (1989, 2014, 2017), Schofield et al. (2010), Rendén (1994), Tinto (2017) y
Ezcurra (2011, 2019).

Por otra parte, nos preguntamos como podrian relacionarse los posibles estereotipos y
concepciones epistemoldgicas sobre la ciencia con la persistencia universitaria en el primer
ano de las materias Quimica General e Inorganica, Fisica 1 y Laboratorio 1, de las
Licenciaturas en Biologia y Fisica de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales (FCEN)
de la Universidad de Buenos Aires (UBA), durante el periodo 2019-2024.

Se busca comprender como las concepciones epistemoldgicas sobre la ciencia se enlazan
con las condiciones organizacionales que favorecen o dificultan la persistencia.

Metodologia

El enfoque de esta tesis es cualitativo interpretativo y su disefio es de estudio de caso
intrinseco con alcance instrumental. La institucidon en la que se realizé el trabajo de campo
es la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la UBA, una institucién publica, de
ingreso irrestricto y gratuito, ubicada en la region metropolitana de Buenos Aires.

La poblacion esta compuesta por las clases de primer afo de Biologia y Fisica, y la muestra
por las primeras materias de ambas carreras.

Asimismo, se realizaron observaciones, entrevistas semiestructuradas a 5 docentes y 21
estudiantes de ambas carreras; se analizaron documentos institucionales como paginas
web, encuestas de fin de cuatrimestre e inscripciones del SIU-Guarani; y se conté con dos
informantes clave: el Dr. Alberto Kornblihtt y la Lic. Daniela Chiozza.

Algunos hallazgos

Las concepciones epistemoldgicas y los estereotipos sobre la ciencia se enlazan con la
persistencia universitaria. Las visiones empiropositivistas —centradas en la idea de un
método rigido, universal y ahistérico— tienden a reproducir desigualdades porque se
asocian a un perfil elitista de quien hace ciencia: hombre, brillante, solitario, con acceso



privilegiado a recursos. Estas imagenes generan un clima de expectativas excluyente,
donde ser estudiante implica encarnar un “superhéroe nerd” y donde los saberes practicos
para estudiar o administrar tiempos, asi como los aspectos del contexto socioeconémico,
quedan invisibilizados.

En contraste, las concepciones contextuales e histéricas —que integran la dimensién social,
politica y cultural de la ciencia—, junto con las politicas de apoyo institucional de la Facultad
de Ciencias Exactas y Naturales de la UBA, abren la posibilidad de una ensefianza mas
equitativa.

La tesis muestra que en Fisica, por ejemplo, la inclusién de aspectos histéricos y sociales
genera un modelo hibrido que favorece una validacion interpersonal y académica mas
diversa. Esto se traduce en un acompafamiento institucional que, aunque no elimina las
dificultades materiales (tiempo, trabajo, viajes), si propicia una ensefianza contextualizada
desde lo histdrico y las problematicas actuales, las cuales se articulan con los programas y
la mirada institucional (género, comunicacion, etc.). En sintesis, la inclusion de estos
aspectos histéricos y sociales produce un modelo de tendencia hibrida que abre la
ensefanza a una mirada mas plural. Aqui, las concepciones epistemoldgicas reconocen a la
ciencia como una construccién situada, atravesada por contextos culturales y politicos. Este
enfoque se articula con las politicas de apoyo institucional de la Facultad
—acompanamiento académico, espacios de validacion interpersonal, reconocimiento de la
diversidad estudiantil— que favorecen la equidad y democratizan la continuidad en las
trayectorias.

Por su parte, las visiones empiropositivistas, predominantes en la ensefianza de la materia
de Quimica de la carrera de Biologia, presentan una tendencia a ver la ciencia como un
método rigido, universal y ahistorico. Este enfoque se enlaza con estereotipos del cientifico
como un hombre brillante, solitario y casi heroico. Tales representaciones generan un clima
de expectativas excluyente: ser estudiante implica encarnar un “superhéroe nerd”, mientras
los saberes practicos —como estudiar, administrar tiempos, conciliar trabajo y cursada—
qguedan invisibilizados.

No obstante, en ambos casos la persistencia se torna estereotipada e implica ser un
estudiante con las caracteristicas de lo que se supone que significa ser y hacer ciencia, aun
en los primeros tramos de inicio de las carreras.

Persistencia estereotipada vs. ensefianza emancipadora

La tesis muestra que el mantenimiento del status quo tiene una doble eficacia: asegura la
continuidad, pero perpetua retrasos y brechas entre las posibilidades reales e ideales o los
estereotipos hegemonicos.

Estos ultimos dejan afuera la diversidad subjetiva, social y cultural y, con ello, marcan cierta
resistencia a la posibilidad de apoyos o ajustes vinculados con ellas.

Podemos pensar que, al enlazar las concepciones epistemoldgicas con las politicas de
acompafiamiento de la institucion, se abre la posibilidad de una universidad mas inclusiva,
capaz de formar cientificas y cientificos reduciendo la reproduccién de desigualdades.



Conclusion

El desafio es superar la persistencia estereotipada y avanzar hacia una ensefianza
emancipadora. Reconocer la ciencia como una practica social e histérica, junto con
fortalecer las politicas de apoyo institucional, constituye un camino para democratizar la
formacion cientifica y reducir la brecha entre el ingreso y el egreso en las carreras de
ciencias basicas.

Es posible afirmar que las visiones empiropositivistas constituyen una matriz excluyente,
mientras que las concepciones histoérico-sociales, articuladas con las politicas de apoyo
institucional, favorecen la equidad y una ensefianza emancipadora.

La articulacion epistemoldgica con la logica institucional abre la posibilidad de democratizar
la continuidad en carreras cientificas que, lejos de ser solo una trayectoria educativa,
constituyen una trayectoria vital para cada quien.

De esta forma, se visibiliza la importancia de superar el dilema del acceso y el sostén de las
trayectorias, en el marco de la justicia social (Tedesco, 2012). También, la ciencia como
derecho y soberania dado que la alfabetizacion cientifica es central para las decisiones
estratégicas del pais (alimentacion, energia, salud), es decir, constituye una herramienta de
desarrollo nacional y de derechos.

La reflexiéon critica para repensar la universidad publica como espacio de equidad y
transformacion es sumamente necesaria, mas aun en la época actual de desfinanciamiento
de la educacion publica por parte del Estado nacional. En este sentido, la universidad
publica se reafirma como un espacio de equidad y transformacién social.
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